PERU | Ministerio
de Educacion

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”

“Alma mater del Magisterio Ancashino”

FORMATO INSTITUCIONAL DE HOJA DE VIDA DOCUMENTADA
PLANTILLA - HOJA DE VIDA DOCUMENTADA

A. Identificacidon y vinculo institucional

Apellidos y nombres

DNI / CE

Correo electrénico / celular

Condicion del perfil

Cargo / puesto actual

DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO

42015263

pedrodextreboceta@gmail.com/943090408

[ Gestor(a) Docente [ Gestor(a) y docente

DOCENTE

Programa(s) de estudios / drea

Condicion laboral

Jornada / dedicacion

Documento que sustenta el vinculo

Vigencia del vinculo

B. Formacion académica

Grado / titulo

EDUCACION FISICA

[J Nombrado(a) Contratado(a) [ Encargado(a) [J Otra:

40 horas

Resolucién N2 0633-2026

Desde 02/03/2026 hasta 31/12/2026/ vigente

Especialidad o mencién

Institucién

Registro

Documento / Anexo-Folio

1

2

TITULO DE PROFESOR

GRADO DE BACHILLER

EDUCACION FISICA

INSTITUTO SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO

“HUARAZ"

UNIVERSIDAD PEDRO
RUIZ GALLO

EDUCACION

C. Formaciéon complementaria relevante

Denominacién

Entidad

21/08/2008

DRE: N.°016873

20/03/2010 SUNEDU

Pertinencia

E-01/2

E-02/2

Documento / Anexo-Folio

ESPECIALIZACION

DIPLOMADO

ESPECIALIZACION

4 DIPLOMADO
5 CURSO
6 CURSO
7 CURSO

UNIVERSIDAD SANTIAGO
ANTUNES DE MAYOLO

UNIVERSIDAD SANTIAGO
ANTUNES DE MAYOLO

UNIVERSIDAD SANTIAGO
ANTUNES DE MAYOLO

UNIVERSIDAD SANTIAGO
ANTUNES DE MAYOLO

DRE-ANCASH

DRE-ANCASH

DIFOID

2019

2023

2024

2024

2020

2021

2021

2240
HORAS

1200
HORAS

1200
HORAS

1200
HORAS

320
HORAS

200
HORAS

52 HORAS

[ESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada” | MV 56 | CBCV | 5.2.1 |

EDUCACION FISICA,
RECREACION Y DEPORTE
ESCOLAR

GESTION DEPORTIVA 'Y
EDUCACION FISICA

DIDACTICA DE LA
EDUCACION FISICA A
TRAVES DE LOS DPEORTES
COLECTIVOS E
INDIVIDUALES

DIDACTICA EN LA
EDUCACION FISIC
RECREACION Y DEPORTE

CURSO DE ACTUALIZACION
PLANIFICACION CURRICULAR
EVALUACION PARA LA
MEJRA DE LA CALIDAD
EDUCATIVA

CURSO DE ACTUALIZACION
EN PSICOMOTRICIDAD

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION (TIC) PARA
A INFORMACION NO
PRESENCIAL

E-03/3

E-04/3

E-05/3

E-06/3

E-07/1

E-08/1

E-09/2



SO, ) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PERU | Ministerio Dglggﬁg:a:gﬁ (IE\II:)CNAASLH PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion “Alma mater del Magisterio Ancashino”

Denominacién Entidad fi Pertinencia Documento / Anexo-Folio
126 USO DE LA PLATAFORMA
8 TALLER I.E.S.P.P HUARAZ 2022 HORAS DIGITAL MICROSOFT TEAMS E-10/2

PROGRAMACION Y

9 TALLER I.E.S.P.P HUARAZ 2022 :IZOGRAS . EJECUCION CURRICULAREN  E-11/2
LA FUNCION DOCENTE
140 CAPACITACION SOBRE
10 CURSO DRE- ANCASH 2023 HORAS PREVENCION DEL CONSUO E-12/2
DE DROGAS
120 INVESTIGACION EN LA
11 CURSO I.E.S.P.P HUARAZ 2024 HORAS FORMACION INICIAL E-13/1
DOCENTE
ESTRATEGIAS PARA EL
UNIVERSIDAD SANTIAGO 120 DESARROLLO DEL
12 CAPAGITACION ANTUNES DE MAYOLO 2025 HORAS PENSAIENTO CRITICO B e
CRATIVO
IESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada” | MV 56 | CBCV | 5.2.1 |



PERU | Ministerio
de Educacion

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”

“Alma mater del Magisterio Ancashino”

PLANTILLA - EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA

D. Experiencia profesional general

4

Entidad

I.E MICAELA BASTIDAS
PUYUCAHUA

I.E.SIMON BOLIVAR PALACIOS

I.E. SANTA ROSA DE VITERBO

I.E. SANTA ROSA DE VITERBO

Cargo / funcién

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

DOCENTE

Inicio

09/03/2009

11/05/2015
20/06/2017

01/03/2018

E. Experiencia docente en educacion superior

10

11

12

13

Institucién

INTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR TECNICO
PROFESIONAL DE LA POLICIA
NACIONAL DEL PERU DE
YUNGAY

ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR TECNICO
PROFESIONAL DE LA POLICIA
NACIONAL DEL PERU DE
YUNGAY

ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR TECNICO
PROFESIONAL DE LA POLICIA
NACIONAL DEL PERU DE
YUNGAY

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

Programa

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

Curso / médulo

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE CULTURA FISICA V

CURSO DE CULTURA FISICAV

CURSO DE CULTURA FISICA Il

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

IESP Pdblico “Hua

31/12/2009

31/12/2015
31/12/2017

31/12/2018

Periodo

2011-11

2013-11

2014-1

2014-11

2015-1

2015-11

2017-1

2017-11

2018-1

2018-1

2018-11

2019-1

2019-11

Duracién acreditada

10 MESES

10 MESES

6 MESES Y 10 DIAS

10 MESES

Jornada

12 HORAS
SEMANALES

22 HORAS
SEMANALES

22 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

22 HORAS
SEMANALES

22 HORAS
SEMANALES

36 HORAS
SEMESTRALES

36 HORAS
SEMESTRALES

80 HORAS
SEMESTRALES

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

16 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

" | Hoja de vida documentada ”

Documento / Anexo-Folio

RD UGEL 01019- E-15/2

RD UGEL 01019- E-16/2
RD UGEL 03735- E-17/2

RD UGEL 03122- E-18/2

Documento / Anexo-Folio

RDRN2 2811- E-19/ 8

RDRN2 2518- E-20/ 10

RDRNE 2389- E-21/ 9

RDRNZ 4145- E-22/ 8

RDRN2 1808- E-23/ 9

RDRN2 3700- E-24/ 7

RD N2 1011- E-25/ 7

RD N2 063- E-26/ 4

RD N2 054- E-27/ 4

RDRN2 2542- E-28/ 2

RDRNE2 3633- E-29/ 2

RDRN? 1218- E-30/ 2

RA N2 0272- E-31/ 2

| MV56 | CBCV | 5.2.1 |



14

15

16

17

18

19

20

1

Ministerio

de Educacion

Institucién

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

INTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO HUARAZ

F. Experiencia en gestion

Institucion

IESPP HUARAZ

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

Cargo / puesto

Curso / médulo

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

CURSO DE ESPECIALIDAD

Inicio

JEFE DE UA UNIDAD DE BIENESTAR Y

4/2024
EMPEABILIDAD CajoR2028]

IESP Pdblico "Hua

Periodo

2020

2021

2021

2022

2023

2024

2026

31/12/2024

Jornada

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

40 HORAS
SEMANALES

Duracion

8 MESE Y 22 DIAS

de vida documentada” | MV 56 | CBCV | 5.2.1 |

Documento / Anexo-Folio

RDR N2 0726- E-32/ 2

RDR N2 0145- E-33/ 2

RDR N2 0145- E-34/ 2

RDR N2 0336- E-35/ 2

RDR N2 0995- E-36/ 2

RDR N2 0952- E-37/ 2

RDR N2 0633- E-38/ 2

Documento / Anexo-Folio

Resolucién1807 - E-39/ 02
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PERU | Ministerio

de Educacion

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

G.

PLANTILLA - INFORMACION ESPECIFICA

Asignacion académica actual
Programa

INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR

Curso / médulo

MODULO/PRACTICA E
INVESTIGACION 11l

i

2 PEDAGOGICO PUBLICO cu RSO/ ELECTIVO 02 v

HUARAZ

INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR
HUARAZ LIBRE
INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO
HUARAZ

INCLUSIVA

CURSO/ CULTURA ESCOLAR:
3 pepacooicorueo  RECREACION, OCIO Y TIEMPO v

CURSO/ EDUCACION FISICA

Vil

H. Investigacion, innovacion y produccion académica

N.°

1

Actividad

NO APLICA

Rol

I. Resumen para lectura rapida del expediente

Grado académico mds alto

Afios acreditados de docencia en educacion
superior

Afos acreditados de experiencia
profesional general

Afios acreditados de experiencia en gestion
Experiencia en investigacién / innovacién

N.° total de documentos de sustento

J. indice de documentos de sustento

Cédigo
E-01 TITULO DE PROFESOR
E-02 GRADO DE BACHILLER
E-03 ESPECIALIZACION
E-04 DIPLOMADO
E-05 ESPECIALIZACION
E-06 DIPLOMADO
E-07 CURSO
E-08 CURSO
E-09 CURSO
E-10 TALLER
E-11 TALLER
E-12 CURSO

BACHILLER

11 ANOS

3 ANOS

1 ANO
No aplica

43

Documento sustentatorio

Periodo Horas

Modalidad

Documento / Anexo-Folio

2026-11 6 PRESENCIAL CUADRO DE HORAS E-40/1
2026-11 4 PRESENCIAL CUADRO DE HORAS E-41/1
2026-11 4 PRESENCIAL CUADRO DE HORAS E-42/1
2026-11 6 PRESENCIAL CUADRO DE HORAS E-43/1
Aiio Resultado Documento / Anexo-Folio
Ubicacion en el legajo

2

2

3

3

3

3

1

1

2

2

2

IESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada” | MV 56 | CBCV | 5.2.1 |
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E-17

E-18

E-19

E-20

E-21

E-22

E-23

E-24

E-26

E-27

E-28

E-29

E-30

E-31

E-32

E-33

E-34

E-35

E-36

E-38

E-39

E-40

E-42

E-43

PERU g’gfgjﬁec';‘c’ién DE EDUCACION ANCASH

DIRECCION REGIONAL

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”

“Alma mater del Magisterio Ancashino”

CURSO 1
CAPACITACION 2
I.E MICAELA BASTIDAS PUYUCAHUA 2
I.E. SIMON BOLIVAR PALACIOS 2
I.E. SANTA ROSA DE VITERBO 2
I.E. SANTA ROSA DE VITERBO 2
INTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 8
INTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 10
INTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 9
INTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 8
INTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 9
7
INTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL DE LA POLICIA NACIONAL DEL 7
PERU DE YUNGAY
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL DE LA POLICIA NACIONAL DEL 4
PERU DE YUNGAY
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL DE LA POLICIA NACIONAL DEL 4
PERU DE YUNGAY
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ .
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ ?
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ 2
INTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ ¢
IESPP HUARAZ 2
MODULO/PRACTICA E INVESTIGACION llI 1
CURSO/ ELECTIVO 02 1
CURSO/ CULTURA ESCOLAR: RECREACION, OCIO Y TIEMPO LIBRE 1

CURSO/ EDUCACION FISICA INCLUSIVA

Declaracién del titular del CV: Declaro que la informacidn consignada corresponde a mi trayectoria y que los documentos sefialados permiten
verificarla. Autorizo su uso institucional para fines de revision y licenciamiento.

IESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada” | MV 56 | CBCV | 5.2.1 |



. ; INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PERU | Ministerio D[EI Egﬁg::’ch:g:ﬁ:‘ocm; PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion “Alma mater del Magisterio Ancashino”

Fecha: 14/09/2026 Firma: Nombres y apellidos: DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO

IESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada” | MV 56 | CBCV | 5.2.1 |
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NIVERSIDA
ANTUNEZ DE m

FACULTAD)DE
AUSPICIO ACADEMICO

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N° 0171-2019-UNASAM-FC

CENTRO DE CAPACITACIGN Y EVENTOS ACADEMICOS
Inscrita enla SUNARP Rubro A-00001 Partida N° 02011702 Rubm B-0001

ESPECIALIZACION EN EDUCACION FISICA
RECREACION Y DEPORTE ESCOLAR

@t

PROGRAMA DE ESPEC[ALIZACIéN MODULAR Y PRESENCIAL PARA PROFESIONALES
POR CUANTO,

PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA |

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DE EVALUACION ESTABLEClDOS Y HABER APROBADO
SATISFACTORIAMENTE EN EL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION UNIVERS[TARIA

PORTANTO
PARA QUE CONSTE, SE OTORGAEL

0SO CARRION
, eral DCARRION
“Centro de Capacitacién y Eventos Académicos” -

Decano Facultad de Ciencias
Universidad Nacional
“Santiago AntUnez de Maydlo”

CODIGO N°:0081648321DC-2017
REGISTRO N°: 00164759MR-2017



RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N° 0171-2019-UNASAM-FC

D'CARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
Programa de Especializacion de Extension Universitaria

¢ C

CERTIFICADO DE ESTUDIOS /%

-A

1=
OTORGADO A: PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA \\f’f‘”ﬁfﬁ / ;)
DNIN®: 42015263 TITULO N° 16873-P-DREA-HZ NGRS
PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN EDUCACION FSICA, RECREACION Y DEPORTE ESCOLAR
CODIGO N°:0081648321DC-2017 DURACION DE ESTUDIOS
REGISTRO N°: 00164759MR-2017 *  |INICIO: 05 MAYO 2017| FECHATERMINO: 02 MAYO 2019
MODULOS DESARROLLADOS HORAS LECTIVAS NOTAS

1. Epistemologia de la educacion fisica Cien (100) Dieciocho (18) -
2. Evolucion y tendencias actuales de la educacion fisica y el deporte Cien (100) Quince (15)
3. Fundamentos avanzados de planificacion y organizacion de la educacion fisicay | Cien (100) Diecisiete (17)
el deporte en contextos formales y no formales. Disefio curricular aplicado a la :
educacion fisica ‘ '
4. Tendencias alternativas en contenidos de la educacion fisica escolar. Innovacion Cien (100) Dieciséis (16)
didactica; .
5. Estrategias y métodos de ensefianza en educacion fisicay deporte Cien (100)- Quince (15)
6. Evaluacion de la ensefianza y de los aprendizajes en Educacion Fisica Cien (100) Dieciséis (16)
7. Discapacidad: aspectos generales e introduccion a una didactica adaptada Cien (100) Diecinueve (19)
8. Aprendizaje y ensefianza de habilidades deportivas Cien (100) Dieciocho (18) .
9. Metodologia de la investigacion y su aplicacion al ambito de la Educacion Fisicay|  Cien (100) Dieciséis (16)
el deporte : ) ) ‘
10. Eleccion y utilizacion de técnicas de investigacion cualitativa y cuantltatlva Cien (100) | Diecisiete (17)
11. Fundamentos teoricos del entrenamiento infantil y juvenil Cien (100) Quince (15)
12. El disefio de la sesion de entrenamiento. Aspectos metodologicos - Cien (100) -|  Dieciocho (18)

_ [13. El entrenamiento de la fuerza Tesistencia, velocidad y la amplitud de mov1m|ento Cien (100) Dieciséis (16)
en niios y adolescentes _ -
14. Deporte escolar, iniciacion técnica y tactica ' ' Cien (100) Diecinueve (19)
15. El entrenamiento de las habilidades interactivas y el desarrollo de lainteligencia | Cien (100) ‘Diecisiete (17)
tactica. - : - ‘

16. Biomecanica : ' Cien (100) Diecinueve (19)
17. Profundizacion del proceso de elaboracién de la ficha pedagogtca fi nal ' Cien (100) | Dieciocho (18)
18. Movimiento Humano y Psicomotricidad _ Cien (100) Dieciséis (16) |
19. Didactica de la Evaluacion Fisica y el Deporte Escolar 7 Cien (100) . Quince (15)
20. Educacion Fisica y su transicion de la educacion inicial a la educacion Bésica. Cien (100) Diecisiete (17)
21. ENTRENAMIENTO BIONERGETICO: Potenciacion de las Posibilidadesy Sesenta (60) Diecinueve (19)
Funcionales Orgénicas para Mejorar el Rendimiento Fisico” i

122, CORPOREIDAD Y MOTRICIDAD. Fundamento tedrico de la competencid Sesenta (60) Dieciocho (18)
Construye su Corporeidad Utilizando sus Posibilidades Motrices para Expresarse con :

Piq.O1 - W




MODULOS DESARROLLADOS | HORAS LECTIVAS " NOUS

Autonomiay Creatividad.
- SOCIOMOTRICIDAD - Baloncesto.

- Fundamento teérico de la competencia Utiliza sus Habilidades Sociomotrices en
Actividades Fisicas y Deportlvas

-GESTIONDELAPRENDIZAJE - ¢

-Enfoque dela Educacién fisica y el deporte escolar segin el nuevo Marco Cumcular
Nacional, Retos y Perspectivas de la educacion fisica actual -

-CORPOREIDAD Y MOTRICIDAD

- Fundamento teérico y practica de la capacidad 1: Realiza acciones motrices
variadas con autonomia, regulando la totalidad y las partes de su cuerpo, en el
‘espacio y el tiempo, tomando conciencia de si mismo y fortaleciendo su autoestima.

23. TRABAJANDO EN SOCIOMOTRICIDAD - Fitbol. Sesenta (60) | Diecinueve (19)

- Fundamento teérico de la competencia Utiliza sus Habilidades Sociomotrices en
Actividades Fisicas y Deportivas através delfiitbol

-SOCJOMOTRICIDAD Baloncesto -

- CORPOREIDAD Y MOTRICIDAD
| - SOCIOMOTRICIDAD - Voleibol. e |
24. Psicologia del Desarrollo en la Educacion Fisica y el Deporte Escolar Sesenta (60) Diecisiete (17)
TOTAL HORAS LECTIVAS : DOs MIL DOSCIENTOS CUARENTA (2240) NOTA'DE EVALUAGION {
CREDITOS : CIENTO DocE (112) DURACION: 24 MESES - FINAL: i
o | RS B L " , DlECISlETE (17) |

~ Asl CONSTA EN LOS REGISTROS INSTITUCIONALES ALOS QUE NOS REMITIMOS.
CIUDAD DE HUARAZ, 02 DE MAYO DEL 2019.

VOBO ' :' .
; %/ € yc’ Sm
/A N
bR. CARLOS A. REYES PAREJA
Decano Facaltad de Ciencias :

Universidad Nacional ‘ Gorents Genaral DCARRIGN
“Santiago Antinez ds Maydlo” . “Centto da Capacitacin y Eventos Acadimicos”
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NUNIVERSIDADINAGIONA IS
ANTUNEZIDEIMAYOLOZ

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N°301-2022-UNASAM

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD-DECANO N°088-2022-UNASAM-FEC
DCARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION MODULAR Y VIRTUAL PARA PROFESIONALES
POR CUANTO,

PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS Y HABER APROBADO
SATISFACTORIAMENTE EN EL PROGRAMA DE DIPLOMADO DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN

GESTION DEPORTIVA /»,
Y EDUCACION FISICA /gf‘( N

PARA QUE CONSTE, SE OTORGA EL

. JORGE MARCEL CASTILLO PICON
ANO {2t LA FACULTAD DE ECONOMIA Y CONTABILIDAD

cODIGO N 0026487DC-2022
- REGISTRO N°: 004S239MR-2022




- & % j#\
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAI.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N°301-2022-UNASAM
RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD - DECANO N° 088-2022-UNASAM-FEC

D'CARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
‘Programa de Especializacion de Extension Universitaria

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

OTORGADO A: PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA

DNIN®: 42015963 TITULO N° 16873- P—DREA—HZ\/_; m\y B

PROGRAMA: DIPLOMADO EN GESTION DEPORTIVA Y EDUCACION FISICA

CODIGO  N°:0026487DC-2022 | DURACION DE ESTUDIOS

REGISTRO N°: 0049239MR-2022  |INICIO: 04 JUN 2022 | FECHA TERMINO: 05 JUN 2023

MODULOS DESARROLLADOS | HORASLECTVAS|  NOTAS

1. INTRODUCCION A LA INDUSTRIA DEL DEPORTE : | Cien(100) | Dieciséis (16)
El deporte: perspectiva integral. Organizacién y actores clave del sistema | e
deportivo. Politica deportiva nacional. Retos y oportunidades del sector. | | - J
2. GESTiON ESTRATEGICA DEL DEPORTE '  Cien (100) .| Dieciocho (18)
Gestion estratégica andlisis de entorno e interno: Es’crateglas e ' o
implementacién. Medicion yevaluamon 5 ] : 5o
3. PATROCINIO DEPORTIVO - ‘ ~ Cien(100) | Diecisiete (17)
Creacién de productos de patrocinio. Plan de pa‘h’OClnIO y activacion.
Comercializacién y dossier. Medicion y tendencias. :
4, ASPECTOS ETICOS Y LEGALES DEL DEPORTE - |  Cien(100) | Dieciséis (16)
Fundamentos constitucionales del deporte. Legislacién deportiva. Etica y \ Lo

justicia deportiva. Fair play y programas de integridad. - 7 ]
5. CONTENIDO DIGITAL DEL DEPORTE ‘ ‘ Cien (100) | Dieciocho (18)

Generacién de contenidos segtin audiencia. Formatos de contemdo. : s B
Plataformas dg difusién. Interaccién con el contenido y métricas o - ' '

6. INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO DEL DEPORTE SR Cien (100) | Diecisiete (17)
*| Emprendimiento en el sector deportivo. Metodologias de innovacién. : :
Identificacion de oportunidades. Presentacion de propuestas. ' R o

7. MARKETING DEL DEPORTE / . Cien(100) | Dieciocho(18)
Propiedades deportivas. Branding deportivo: marcas que enamoran. I ) ‘
Propuesta de valor y posicionamiento. Plan de marketing. ;

8. GESTION DE EVENTOS Y PROPIEDADES DEPORTIVAS Cien (100) Dieciocho (18)
Operacionesy produccton Comeruahzamon y ticketing. Dlgltahzamon de N ‘
eventos. : : . ‘ L

9. FINANZAS DEL DEPORTE - » > Cien (100) | Diecisiete (17)

| Lasfinanzas del deporte. Evaluacién de estados financieros. Gestion de
recursos. Evaluacién econdémica de proyectos deportivos,

Pig.01 \ - o ;




" MODULOS DESARROLLADOS

HORASLECTIVAS|  NOTAS

: 10. HABILIDADES GERENCIALES 4

| Autoconocimiento. Intellgenma emocional. leerazgo y comumcac:on
Trabajo en equipo y negociacién o SV
11, MASTERCLASS ‘ d a5
Gestion deportlva en el &mbito pubhco Ges’uon de mstalacnones
deportivas. Deporte para el desarrollo. Esports Management. -

12, GESTION DE ACADEMICAS DEPORTIVAS.

7 Gestlon Estrateglca deuna Academia Deportiva. Gestién Comercnal de
und Academia Deportiva. Operacxones en una Academia Depor’ﬂva
Gestién Financiera de una Academna Deportiva. Proyecto de Academla de

Ftbol.

Cien (100)

| Dieciocho (18) |

.Cien (100) |’ Diecisiete (17) |

Cien (100) | Diecinueve (19) |

TOTAL HORAS LECTIVAS Mil- Dosmentos (1200)

CREDITOS : Sesenta (60) DURACION: 12 Meses

DIRECTOR ACADEMICO: Msc. Econ. ANTONIO HUAMAN OSORIO

| NOTA DE EVALUACION

FINAL:

- Dieciocho (18)

Asl CONSTA ENLOS. REGISTROS lNSTlTUCIONALES A LOS OUE NOS REMITIMOS

» Cludad de Huaraz, 0b de Jumo del 2023

\RECTOR
DcADEM!CO

ECON ANTONIO HUAMAN OSORIO
DIRECTOR ACADEMICO

Y EVENTOS ACADEMICOS

P4g. 02
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EOECONRERICREE] |

NIVERSIDA DINACIONAL
ANTUNEZDEIMAYO'OZ

'a

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N° 418 -2024-UNASAM

DCARRION CENTRO DE OAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
INSTITUTO DE INVESTIGACION, CAPACITACION, CONSULTORIA,
DIPLOMADOS, ESPECIALIZAOIONES, cEN'I'RO DE IDIOMAS

ESPECIALIZACION EN DIDACTICA
DE LA EDUCACION FISICA
A TRAVES DE LOS DEPORTES
COLECTIVOS E INDIVIDUALES

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION MODULAR Y VIRTUAL PARA PROFESIONALES
POR CUANTO

PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DE EVALUACION ESTAB[EC/DOS YHABER APROBADOI
SATISFACTORIAMENTE EN EL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION Ui VERS/MRIA

—

: ‘ POR TANTO
a8 B PARA QUE CONSTE, SE OTORGA LA

_AMAG. CESAR AUGUSTO\SERNA LAMAS o)%
IRECTOR GENERAL DE LA OFICINA GENERAL X
DE RESPONSA D SOCIAL UNIVERSITARIA

UNASAM Instituto de Investigacién, Capacitacion, Consultoria

CODIGO  N°: 0065737002023
- REGISTRO N°: 0084964MR-2028




UNIVERSIDADINAGIONAL!
< SANTIAGOYANTUNEZADEIMAY.OLOZ

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N® 418-2024-UNASAM
DCARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
INSTITUTO DE INVESTIGACION, CAPACITACION, CONSULTORIA,
mPLommos, ESPECIALIZACIONES, CENTRO DE IDIOMAS

D CARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
Programa de Especializacion de Extension Umvers:taria

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

o
OTORGADO A: PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA | /% A
DNIN®: 42015263 - TITULO N° 16873-PDREAHZ \BG orcris 5F) ~
PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN DIDACTICA DE LA EDUCACION FISIS: DELOS |
i DEPORTES COLECTIVOS E INDIVIDUALES. R
CODIGO- N°: 0085787DC2023 DURACION DE ESTUDIOS |
REGISTRON®:  0084964MR-2023 . |INICIO: 03 JUN 2023 | FECHA TERMINO: 30 JUN 2024
_ MODULOSDESARROLIADOS = | HORASLECTVAS | NOTAS

|| COLECTIVO:

1. DIDACTICA DE LOS DEPORTES DE EQUIPO. La didicticadelos |  Cien (100) -Dieciocho (18)
deportes de equipo es una metodologia que se enfoca en la ensefianza de los r B ‘
| deportes a través de la préctica, en un contexto sociocultural determinado.
Concepto de los deportes de equipo. Tipos de deportes colectivos. La edad de
comienzo de la iniciacién deportiva especifica. L |
2. ALGUNOS DE LOS BENEFICIOS DE PRACT |CAR DEPORTES Cien (100) Dieciocho (18)
EN EQUIPO SON: Fomentar el frabajo en equipo y la comunicacién. ‘ |
| Establecer relaciones interpersona[es positivas. Desarrollar la capacidad de
escuchary expresarse, Socializarse en un ambiente con hébitos saludables
3. METODOLOGIA DE ENSENANZA EN LA INICIACION | Cien(100) | Diecisiete (17)
DEPORTIVA. Métodos de ensefianza en la iniciacién deportiva. Metodologia ’ ' L.
del Modelo Tradicional. Metodologia del Modelo Psicomotriz. Metodologia del
Modelo Reflexivo. Principios de la estructura funcional de los deportes colectivos.
Caracteristicas comunes de los deportes colectivos. ‘ ' ) , R
EJEMPLOS DE DEPORTES couacﬂvos DEPORTE . Cien (100) Diecinueve (19)

i

' | 4. BALONCESTO. Introduccién al deporte del Balonces)co AproxnmaCIon
histérica. Caracteristicas bésicas. Evolucion y sintesis reglamentaria. Evolucién
Técnicotactica. El Baloncesto una concepcion educativa: el Minibasket.
Aspectos reglamentarios, contenidos técnicos y tacticos del Baloncesto. 3 1
5. VOLEIBOL. Introduccion al deporte del Voleibol. Aproximacion histérica. Cien (100) Diecinueve (19) |
Caracteristicas basicas. Evolucién y sintesis reglamentaria. Evolucién Técnico- ' |
tactica. Aspectos reglamentarios, contenidos tecmcos y técticos del Voleibol, y su
‘ aphcacnon escolar: Minivoley. . F : ¢

6. FUTBOL SALA. Introduccion al deporte del Futbol sala. Aprox;mac:on | Cien(100) ‘Dieciocho (18)
histérica. Caracterfsticas bésicas. Evolucion y sintesis reglamentaria. Evolucién - ' ‘ ‘
“Técnico44ctica. El Fitbol sala una concepcién educativa. Aspectos
reglamentarios, contenidos técnicos y tacticos del Futbol sala, y su aplicacién
escolar. Proceso de ensefianza- aprendizaje de Futbol sala.

Pég. 01 o -/




MODULOS DESARROLLADOS

HORAS LECTIVAS

NOTAS -

7. UTILIZACION RECREATIVA DE LOS DEPORTES
INDIVIDUALES. Iniciacién a los deportes individuales mediante
procedimientos recreativos. Atletismo. Acondicionamiento fisico y atletismo.
Natacién. Acondicionamiento fisico y natacién. Otras actividades ﬁslco—deportwas
individuales.

8. CARACTERIZACION DE LAS. ACTIVIDADES Fisico-
DEPORTIVAS INDIVIDUALES. Depories individuales en la animacién
deportiva. Clasificaciones. Aspectos fisicos, técnico's y tacticos. Componén’ce
cuantitative y cualitativo de los gestos técnicos, efectividad, componente plastico -

y estético, |mpllcac10nes did4ctico-recreativas. Nomenclatura especffi ca:

| DIDACTICA DE LA EDUCACION FisiCA

9. EL DESARROLLO DE MOTRIZ Introduccién. Desarrollo motriz Y

desarrollo neuromotriz. .

10. UNA BUENA COMPETENCIA MOTRIZ SE CONSIGUE CON
UN BUEN APRENDIZAJE MOTOR. Introduccién al tema. Conceptos
clave Educacién Fisica como parte del desarroHo constructivista. Competencna*
motriz y su enfoque ecoldgico.

11. EL JUEGO COMO RECURSO EDUCATIVO lntroducuon iSe
puede trabajar la motricidad jugando? Caracteristicas y puestaen practica del
juego motor. Tipos y estrategias de juegos motores. CONTENIDOS: HABITOS -
HlGIENIC/OSPOSTURALES Introduccion. Articulacién por articulacion. La

| fuerza. Métodos de entrenamiento de la fuerza para Educacién Primaria.

|ACT IVIDADES DEPORTIVAS DEL AREA DE EDUCACION
FiSICA.

funciones ejecutivas en nifios de 6 a 12 afios. Neuromotncadad Recursos para el

Cien (100)

Cien (100)

Cien (100)

Cien (100)

Cien (100)

Dieciocho (18)

Dieciséis (16)

Diecinueve (19)

- Dieciocho (18)

Diecisiete (17) «

Diecinueve (19) -

Asl CONSTA EN LOS REGISTROS INSTITUCIONALES A LOS QUE NOS REMITIMOS.

[ =

12. OB.IETIVOS, CONTENIDOSY EVAI.UACION DE LA . . Cien (100)
EDUCACION FiSICA EN EL CURRICULO. Competenclas dela : S
Educacién Fisica en la Educacién Primaria. Objetivos de la Educacién Fisica en la ‘. 4
Educacién Primaria. Evaluacién de la Educacion Fisica en la Educacion Primaria. g
Propuestas de desarrollo de contenidos. . ¢ \ ‘
TOTAL HORAS LECTIVAS : Mil Doscxentos (1200) NCTA DE EVALU. ACION | -

'CREDITOS : Sesenta (60)  DURACION: 12 MESES +, FINAL -
 DIRECTOR ACADEMICO: DR. ANTONIO HUAMAN OSORIO ..+ - DIECIOCHO (18) |

o £ 4 - : ,‘ h “Ciud_ad"dc;a Huaraz, 30 de Junio del 9024,

» \
4 |- ) ~
ANTONIO HUAMAN OSORIO £ VALERIO FRUCTUOSO CARRION
DIRECTOR ACADEMICO ‘ GERENTE GENERAL )
- DCARRION “Instituto de Capacitacion y DCARRION INSTITUTO DE CAPACITACION
Eventos Académicos” - ) _YEVENTOS ACADEMICOS

k‘ \ l ‘ : PAq.dZ
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N° 418-2024-UNASAM

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD - DECANO N° 125-2024-UNASAM-FCAM
DCARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
INSTITUTO DE INVESTIGACION, CAPACITACION, CONSULTORIA,
DIPLOMADOS, ESPECIALIZACIONES, CENTRO DE IDIOMAS

Programa de Especializacién Modular y virtual para Profesionales
Por Cuanto,

PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA

Ha cumplido con los requisitos de evaluacion establecidos y haber aprobado
satisfactoriamente en el Programa de Diplomado de extensién universitaria en

DIDACTICA EN EDUCACION FiSICA/(\
RECREACION Y DEPORTE / T

Por Tanto
Para que conste, se otorga el

B K O FrRilC
DEGANO DE LA FAEULTAD DE CIENCIAS DEL AMBIENTE Gereme enera| DCARRION
UNIVERSIDAD NACIONAL “SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO" “Genlro de Capacitacion y Evenlos Académicos’

CcODIGO  N°: 0054748DC-2023
REGISTRO N°: 0029631 MR-2023
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\UNIVERSIDAD]NAGIONAL
:SANTIAGOJANTUNEZIDEIMAYOLOZ

~ CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N° 418-2024-UNASAM

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD - DECANO N° 125-2024-UNASAM-FCAM -

DCARRION CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS
INSTITUTO DE INVESTIGACION, CAPACITACION, CONSULTORIA,
DIPLOMADOS, ESPECIALIZACIONES CENTRO DE IDIOMAS -

Fﬂﬂﬁﬂﬂﬂm DE DIPLOMADD DE EXTENSION UNIVERSITARIA

CERTIFICADO DE ESTUDIOS P

'OTORGADO A: PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA

DNIN®: 420156263 TITULO N° 16873-P-DRE-HZ \ 6 onecrix gz/

ACABEMICO,

PROGRAMA: DIPLOMADO EN D\DACTICA ENEDUCACION FISICA RECR\E@FJ%EPORTE ‘

CO;DIGO‘ N°:0054748DC-2023 1 - DURACION DE ESTUDIOS
REGISTRO N°: 0029631MR-2023 . |INICIO: 05 MAY 2023 | FECHA TERMINO: 30 MAY 2024
" MODULOS DESARROLLADOS HORASLECTIVAS| = NOTAS

1, EL PROCESO DE ELABORACION DE LAS UNIDADES

DIDACTICAS. El deporte escolar y su conexién con las clases. Andlisis deﬁ

los estllos de ensefianza en educacién fisica. EI -proceso evaluador. Los
mstrumentos de evaluacion en educacion fisica.

NECESIDAD DE LA FORMACION PERMANENTE DEL F’ROFESOR
DE EDUCACION FISICA Y DEL DEPORTE ESCOLAR PARA LA

b- | MEJORA DE SU PRACTICA PROFESIONAL

2. EL ROL DEL PROFESIONAL EN LA EDUCACION FISICAY EL
DEPORTE. Disefio y Planificacién de Programas de Actividad Fisica.
Educacién y Asesoramiento en Salud y Nutricién. Prevencién y Manejo de
| Lesiones. Promacién de habitos saludables y estilos de vida activos.

3. ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANAS IMPLICADAS EN LA
ACTIVIDAD FSICA, PATOLOGIAS EVALUACION Y TRATAMIENTO.
Sistemasy aparatos del organismo. Lesiones y tratamiento en el proceso
- | educativo. Actividad fisica y alimentacién el aparato. -

| 4. EL CRECIMIENTO Y DESARROLLO NEUROMOTOR, OSEQ Y
MUSCULAR. Proceso de crecimiento. Modelos del desarrollo motor.

‘| Crecimiento y desarrollo neuromotor. Actividad fisica, crecimiento y
alteraciones. Movimiento y evolucién.
5. CAPACIDADES FiSICAS BASICAS SU EVOLUCION Y FACTORES
QUE INFLUYEN EN SU DESARROLLO. Desarrollo de las capacidades
fisicas en la edad escolar. Las capacidades bésicas en educacién flsma
6. COORDINACION Y EQUILIBRIO. Aportaciones tedricas basicas y
definicién de la coordinacién. El equilibrio. Circuito de coordinacion y
equilibrio. Juegos de equilibrio estatico y dindmico.
7. EL APRENDIZAJE MOTOR. Fases y tipos del aprendizaje motor.
Principales modelos explicativos y procesos de ensefianza del aprendlzaje
motor. Ornentacnones y mecanismo del aprendizaje motor.

Cien §1’OO) Dieciocho (18)

| Cien(100) | Diecissis (16)

- Cien (‘100)' Diecisiete (17) '

Cien (100) - | Dieciocho (18)

Cien (100) _| Dieciséis (16)

|

Cien(100) | Dieciocho (18)

" Cien (100) | Dieciocho (18)

Pég. 01
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MODULOS DESARROLLADOS

8. HABILIDADES Y DESTRESAS Y TAREAS MOTRICES. Hablhdad y
destreza motriz. La tarea motriz F’erceptwo Decisién y Ejecucmn y ‘
Control.

9. EL JUEGO COMO ACTIVIDAD DE ENSENANZAY DE
APRENDIZAJE EN EL AREA DE EDUCACION FISICA. El | juego como
actividad de ensefianzay de aprendxzaje Teorfas sobre ¢l juego.

Adaptacnones metodologlcas basadas en las caracteristicas de |05J|__|e905_

LOS DEF’ORTES Orientaciones d’el deporte. Tipos de deporte. Juegos
olimpicos. Profesionalizacién de Ios deportes. Orientaciones, beneficios y
riesgos del deporte.

10. ~ PRINCIPIOS DE SISTEMAT!CA DEL EJERCICIO Y .
ELEMENTOS ESTRUCTURALES DEL MOVIMIENTO. Prmc;pms de
sistematica del ejercicio y elementos estructurales del movimiento.

| Clasificacién actual del ejercicio fisico y andlisis de los elementos ’

estructurales. Accién, localizacién, téenicas y estructuras de movimientos.
Sistemas de desarrollo de la actividad fisica.

11.DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES FISICAS BASICAS ENLA
EDAD ESCOLAR. Las capacidades bdsicas fisicas. Desarrollo de la
resistencia. Desarrollo de la fuerza: Desarrollo'de la velocidad. Desarrollo
de la flexibilidad. Factores entrenables y no entrenables La adaptacmn al
esfuerzo fisico en los nifios y las nifias, :
12. ELABORACION DE PROYECTOS PARA FOMENTAR LA
EDUCACION FiSICA Y EL DEPORTE. Incentivar a los alumnos a
practlcar actividades fisicas para su desarrollo integral. Explicar la -
importancia del desarrollo fisico. Estimular la préctica de un deporte.

~ | Conformar un equipo. Preparar a los estudiantes para participar en una

competencia deportiva. Proponer actividades para aprovechar el tiempo
libre. Fortalecer la autoestima, la iniciativa y la creatividad. Contribuir a la
integracién de un grupo estudiantil o de alumnos con necesidades

espeéiales de educacién. Incentivar la ensefianza, dei'deporté,

- TOTAL HORAS LECTIVAS : Mil Doscientos (1200) '

CREDITOS : Sesenta (60)

DIRECTOR ACADEMICO: DR. ANTONIO HUAMAN OSORIO

| HORAS LECTIVAS NOTAS
Cien (100 | Diecisiete (17) -
Cien (100) Dieciséis (16)
Cien (100) Direci'vséis(16)
Cien (100) | Dieciocho (18)
' Cien(100) | Diecingeve (\19) )
'NOTA DE EVALUACION |
DURACION: 12 Meses FINAL: |
Diecisiqte(1'7) ;.

Asl CONSTAEN LOS REGISTROS INSTITUC!ONALES ALOS'QUE NOS REMITIMOS

_ Ciudad de Huaraz, 30 de Mayo del 2024,

& DIRECTOR
ACADEMICO

OR. ANTONIO HUAMAS OSORIO

DIRECTOR ACADENICO "
DCARRION “Insfituto de Capacitacion y .
© Eventos Academycos : '

“Pég. 02
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"»- IE Minislerio_v astiruto de Edocacion Superior
deEdtiiaeicn X zico Publico “Huaraz™

CERTIFIC/ADO

EXPERIENCIA VIRTUAL AUTOFORMATIVA
“Investigacion en la Formaciéon Inicial Docente”

OTORGADO A

DEexTRE BocETA PEDRO ANSELMO

Por haber participado como ASISTENTE en la Experiencia Virtual Autoformativa
“Investigacion en la Formacién Inicial Docente”, que se desarrollé por el Minedu a
través de la Direccion de Formacién Inicial Docente del 25 de octubre de 2023 al 08 de
enero de 2024, en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, los Disefios
Curriculares Basicos Nacionales de la Formacion Inicial Docente y el Perfil de
competencias profesionales del formador de docentes.

La accion formativa contribuyd a fortalecer las competencias profesionales de los
docentes formadores, nombrados y contratados, de las instituciones de educacion
superior pedagdgica mediante la profundizacién de conocimientos, analisis y reflexion
sobre la investigacion e innovacion en la practica pedagdgica.

La accién formativa se estructuré en dos Cursos:
e Curso |, Investigacion e innovaciéon en la FID (conteniendo 3 moédulos y 4 sesiones)
e Curso ll, Investigacion y practica en la FID (conteniendo 3 mddulos y 3 sesiones)

Seglin el OFICIO MULTIPLE N° 00016-2024-MINEDU/NMGP-DIGEDD-DIFOID se
reconoce el cumplimiento satisfactorio logrado con una duracién de 120 horas,
desarrolladas de manera virtual.

Huaraz, 02 de diciembre de 2024

70 D EDUCACIGN aypAar euAgEgIce
WSTITTO B E01 1
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@ Av. Las Flores S/N (Nicrupampa)
A 1110 e

Independencia, Huaraz
@ www.iespph‘uara'z.edu.pe

o Instituto de Educacién Superior
Pedagdgico Publico Huaraz
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UGEL Hz

Huaraz, 2 g ABR. 2008

Visto el expediente N° 005716-2009, Oficio N° 443-2009-
ME-RA/DREA-UGEL-Hz-CCD-D y demés documentos que se acompatian en (34) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local
de Huaraz, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagdgicas en las
diferentes Instituciones Educativas Piblicas Yy Programas Educativos de su &mbito
Jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

Que, mediante Resolucidn Jefatural N° 0161-2009-ED se
aprueba la Directiva N° 013-2009-ME/SG-OGA-UPER, “Normas Y Procedimientos para la
contratacion de docentes en Instituciones Educativas Piblicas de Educacidn Bdsica y Técnico -
Productiva en el Periodo 2009 o

' Que, conforme a lo establecido en el literal a) de la
Tercera Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto”, el ingreso de personal se efectiia UNICAMENTE cuando se cuenta con la plaza
presupuestada, lo cual es concordante con el literal a) del numeral 8.] del art. 8° de la Ley N°
29289 “Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2009 .

‘ Oue, luego de obtenidos los resultados de la Prueba
Regional, se efectud la adjudicacién de docentes en estricto orden de merito,

OQué, conforme a lo Informado por el Comité de
Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y a lo
visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa y Gestidn Institucional de la Unidad
de Gestion Educativa Local de Huaraz, y;

. De conformidad con las Leyes N° 28044, 29289, 29062
22404, 28411, 28411, 28425, . 27815, 27783, 2786727942, 28024, 291 58, los Decretos

Supremos N°s  015-2002-ED," 016-2005-ED, 009-2005-ED, 002-2009-ED, i “Resalubion™: .

S50 By fva Lo

Ministerial N° 0441-2008-ED, las Resoluciones Jefaturales N° 0077-2009-ED, 0161200
Y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes. j

SE RESUELVE: ’;’

Articulo 1° RECONOCER, por servicibs ?}ﬁé“(’ﬁ‘éﬁ&f@&“f}w- e,
ke ;\{:a{}cc-;f Ledn

L1y VEITE0es

suscritos por la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa [ocal de Huarag y el perspugl,
bt -7 - - B, EE— ““*w‘t?;n,
que a continuacion se indica:

1.1) DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : DEXTRE BOCETA, Pedro Anselmo
D.N.I ; 3 42015263

FECHA DE NACIMIENTO ) : 16-09-1983

CODIGO MODULAR . . - 1042015263

REGIMEN DE PENSIONES O AFP : D.L. N° 19990

GRADO DE INSTRUCCION .~ : P.E.S. N°016873-P-DREA-HZ.

ESPECIALIDAD . Educacién Fisica

Ume
s R

nto es copia fie|
; 3 13 vista



1.2) DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TR,ABAJO

) ? \

SLUdd

CARGO
MOTIVO DE LA VA CANTE
CODIGO DE PLAZA
ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR

1.3) DATOS DEL CONTRATO
' NUMERO DE EXPEDIENTE
NIVEL Y/O GRUPO OCUPACIONAL

JORNADA LABORAL
VIGENCIA

NUMERQO DE OFICIO DE PROPUESTA

Puyucahua” de Huamarin- Huaraz

Secundaria de Menores.
LE N° 86009 “Micaela Bastidas

Profesor

Segun R.D.R. N°2621-2009
Bolsa de Horas

Educacion Fisica

005716-2009

I Nivel

17 Horas Pedagdgicas

09-03-2009, y/0 mientras la plaza se
coberture de acuerdo a Ley, como

maximo al 31-12-2009

Oficio N° 443-2009-ME-RA/DREA-UGEL-
Hz-CCD-D.

Articulo 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito
puede ser resuelto por algunas de las causales sefialadas en el literal m, numeral 5.4. del
capitulo V de la Directiva N° 013-2009-MFE/SG-OGA-UPER.

Aféctese al Sector: 99, Pliego: 441, Unidad Ejecutora:
311, Funcidn: 22, Programa Funcional: 047, Sub Programa Funcional: 0105, Programa

Estratégico 0000, Actividad/Proyecto:

1000195, Componente: 3000498, Meta: 00001,

Finalidad: 00311, Correlativo de cadena (Nemdnico): 0024, Unidad de Costeo: 02, Fuente de
Financiamiento: 1, Rubro 00, Tipo de Transaccion: 2, Genérica de Gasto: 1, Sub Genérica
Nivel 1 = 1, Sub Genérica Nivel 2 = 2, Especzfca Nivel 1 = 1, Especifica Nivel 2 = 2, del

Pr esupuesz‘o Vigente.

Registrese y Comuniquese;

@mgzw,qﬁ FIRHADO) e

Mag. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA \ \ s A ﬁ“

Directora de Programa Sectorial IIT
Unidad de Gestion Educativa
HUARAZ

DUGEL HZ/NEDA
JALWOCR
EALNRRR
P/PRAP

. Huaraz,

Lo que transcrify a Wi, pard su conocimiento »
demds fines.
/ 4

W 117/ A lorso (Vllﬁmum

‘Especialisty /h{mumzram 0]
Ordau de \Dreccuin *
UGHE - HUARAZ




Resolucion @irector ° 01019-2009
UGEL Hz

73 a3y 2009

LY R

. Huaraz,

Visto el expediente N° 005716-2009, Oficio N° 443-2009-
ME-RA/DREA-UGEL-Hz-CCD-D y demds documentos que se acomparian en (54) folios itiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestién Educativa Local
de Huaraz, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagégicas en las
diferentes  Instituciones Educativas Piblicas Y Programas Educativos de su dmbito
Jurisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

' Que, mediante Resolucién Jefatural N° 0161-2009-ED se
aprueba la Directiva N° 013-2009-ME/SG-OGA-UPER, “Normas ¥ Procedimientos para la
coniratacion de docentes en Instituciones Educativas Pibl icas de Educacidn Bdsica y Técnico -
Productiva en el Periodo 2009
Que, conforme a lo establecido en el literal a) de la
Tercera Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto”, el ingreso de personal se efectia UNICAMENTE cuando se cuenta con la plaza
presupuestada, lo cual es concordante con el literal a) del numeral 8.1 del art. 8° de la Ley N°
29289 “Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2009,

Que, luego de obtenidos los resultados de la Prueba
Regional, se efectus la adjudicacion de docentes en estricto orden de merito;

Qué, conforme a lo Informado por el Comité de
Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y a lo
visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa y Gestién Institucional de la Unidad
de Gestion Educativa Local de Huaraz, y;

De conformidad con las Leyes N% 28041_212&2.,2,9062

22404, 28411, 28411, 2842-.5_,};,2,-;78;;., 27783, 27867, 27942, 28024, 291554 "8 Feros:
6:2005-ED," 009-2005-ED, 002-2009-ED, 3 MBesalycidn. . .

Supremos N°s  015-2002-ED, (16:
Ministerial N°-0441-2008-ED, las Res
Y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes.

-

SE RESUELVE:
Articulo 1° RECONOCER, por servitiog- pey

oluciones Jefaturales N°% 0077-2009-EDD  §965-2009-ED .

suscritos por la Direccion de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Huaraz
que a continuacion se indica:

1.1) DATOS PERSONALES"

APELLIDOS Y NOMBRES : DEXTRE BOCETA, Pedro Anselmo
DN.I . - 42015263

FECHA DE NACIMIENTO . . 3 16-09-1983

CODIGO MODULAR. . T 1042015263

REGIMEN DE PENSIONES O AFP" : D.L. N° 19990

GRADO DE INSTRUCCION . ; P.E.S N°016873-P-DREA-HZ.

ESPECIALIDAD ‘ : Educacién Fisica




1.2) DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria de Menores.

CENTRO DE TRABAJO : LE. N° 86009 “Micaela Bastidas
. . Puyucahua” de Huamarin- Huaraz

CARGO : Profesor

MOTIVO DE LA VACANTE ' : Segiin R.D.R. N°2621-2009

CODIGO DE PLAZA ? Bolsa de Horas

ESPECIALIDAD (ES) A DICTAR : Educacidn Fisica

1.3) DATOS DEL CONTRATO

- NUMERO DE EXPEDIENTE o 005716-2009

NIVEL Y/O GRUPO OCUPACIONAL : I Nivel :
JORNADA LABORAL : 17 Horas Pedagdgicas ,
VIGENCIA 3 09-03-2009, y/o mientras la plaza se

coberture de acuerdo a Ley, como
maximo al 31-12-2009

NUMERQO DE OFICIO DE PROPUESTA Oficio N° 443-2009-ME-RA/DREA-UGEL-
Hz-CCD-D.

Articulo 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito
puede ser resuelto por algunas de las causales sefialadas en el literal m, numeral 5.4. del
capitulo V de la Directiva N° 013-2009-ME/SG-OGA-UPER.

Aféctese al Sector: 99, Pliego: 441, Unidad Ejecutora:
311, Funcién: 22, Programa Funcional: 047, Sub Programa’ Funcional: 0105, Programa
Estratégico 0000, Actividad/Proyecto: 1000195, Componente: 3000498, Meta: 00001,
Finalidad: 00311, Correlativo de cadena (Nemdnico): 0024, Unidad de Costeo: 02, Fuente de
Financiamiento: 1, Rubro 00, Tipo de Transaccién: 2, Genérica de Gasto: 1, Sub Genéric

Nivel 1 = 1, Sub Genérica Nivel 2 = 2, Especifica Nivel 1 = 1, Especifica Ni EZecodi el
. =i e
Presupuesto Vigente. Mﬂ,@mw““ i ¥
ik P e s T ista
£ POSEIES e e tanT
gel cr ¢

Registrese y Comuniquese;

(ORIGINAL FIRMADO)

Mag. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial II1
Unidad de Gestion Educativa

HUARAZ
50
P
Huaraz,
. ; . /
Lo que transcribo a\l)d. pdra su conocimiento v
DUGEL HZNEDA demds fines.
JAA/WOCR /
EAINRRR : /
P/PRAP h y L

Prof. Geovani V. Alonso Villanueva
‘Especialisfa Admuustrativo |
Orgdno de :Dtreccion
UGEL - HUARAZ




Unidad de Gestién Educativa Local Huaraz
"Afio de la Diversificacidn Productiva y del Fortalecimisnto do la BEducacidn'
%E?uaucp. DEL Pep,

A

| ==’ 03122
Resolucion Directoral N° 2015
HUARAZ,

Vistos los documentos adjuntos, ¥;
CONSIDERANDO:

‘ » Que, es.politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los -compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2_015 en Educacion
Bésica", aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

Que,por Decreto Supremo N° 083-2003-PCM, se aprueba el Reglamento
de la Ley N° 27674, Ley que establece el acceso de Deporiistas de Alto Nivel a la Administracion Pablica a plazas
vacantes, entre otros a centros educativos; '

Que, mediate Resolucion de Secretaria General N°® 2070-2014-MINEDU,
se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas y Pocedimientos para la contratacion de profesores de educacion
fisica para el fortalecimiento de la educacion fisica y el deporte escolar en las instituciones educativas piblicas de los
niveles de educacion primaria y secundaria de educacion bésica regular”; '

Que, por 'Reéolucién de' Secretaria General N° 189-2015-MINEDU, se ™ {

incorpora a la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 2069-2014-MINEDU denominada
“Norma para el fortalecimiento de la educacion fisica v el deporte escolar en las instituciones educativas pu blicas de
los niveles de educacion primaria y secundaria de educacion basica rpgu!af’

De cenformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
120944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE

, ARTECULO 1" APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el persdnal_q.ge acontinuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES "~ DEXTRE BOCETA, PEDRO ANSELMO o

DOC.DEIDENTIDAD ~ :  D.NJ.N°42015263

SEXO : " MASCULINO

FECHADE NACIMIENTO ~ :  18/09/1983 I R
CODIGO MODULAR & 1042015263

REGIMEN PENSIONARIO @ D.L.N°19990 -

TITULO Y/O GRADODE INST. :  P.E.S. N° 046873-F-DREA-HZ

ESPECIALIDAD : EDUCACION FISICA S




f’
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

'NIVEL Y/O MODALIDAD . EB.R. PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA ~ : EPW. Nro. 86021 SIMON BOLIVAR - INDEPENDENCIA
CODIGO DE PLAZA - . 02EV01501991
CARGO . “pEoEEEDR (PF)

MdTl\/O DE LA VACANTE ": RSG. 189-2015-MINEDU (MEMORANDUM N° 085-2015-MINEDU/SPE-UP)

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . :  INFORME N° 04-2015-ERED-I, N°DEFOLIOS : &8
REE_ERENGIA : INFORME N° 0#2015—5/15!9WDRENUGELHZ»AGP-EREDJ.
VIGENCIA DEL CONTRATO  : Desde &l 11/05/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 30 Hrs, Pedagdgicas -

ARTICULO 2° ESTABLEC::R que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de Ia
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencién, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacién), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion yfo recrganizacion- del.centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad.

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
. acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 291 9.

Registrese y comuniguese.

MG. EDDY VALDERRAMA ESPINOZA
Directora de Programa Sectorial Il
Unidad de Gestién Educativa Local Huaraz

DUGELHZ/EVE
JAMJCBC

EAIHNJA

TAILMES




RESoLUcIionN DIRETOL N° 03735 2017
UGEL Hz o

Huaraz, i 0 JuL, Ul

Visto, los expedientes N° 017642-201 7, 018295-2017,
021350-2017, y demds documentos que se acomparian en (69) folios iitiles;

CONSIDERANDO:

Que, el inciso h) del Articulo 41° de la Ley N° 29944
“Ley de Reforma Magisterial”, sefiala: Los profesores tienen derecho a: (...), destaques, (ss)i
concordante con el Articulo 171° numeral 171.1 del D.S. N° 004-2013-ED, que sefiala: “El
destaque es el desplazamiento temporal y excepcional de un profesor nombrado a una Dlaza
vacante presupuestada de la misma u otra Instancia de Gestién Educativa Descentralizada, para
desemperiar el mismo cargo. Se otorga previa autorizacion de la entidad de origen y a solicitud
de la entidad de destino, considerando la necesidad. institucional, razones de salud y unidad
Samiliar.”; y el Articulo 175 inciso a) que sefiala: “El destaque no puede ser menor a treinta (30)
dias ni exceder el ejercicio fiscal”;

Que, con Oficio N° 0942-2017-ME-RA/DREA/UGEL-Y-
AGA-EPER-D, el Director de Programa Sectorial IIl de la Unidad de Gestién Educativa Local
de Yungay, autoriza el destaque de don PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA, Profesor de la
LE. “Sefior de los Milagros” de Ranrahirca - Yungay, para prestar sus servicios en la LE.
“Santa Rosa de Viterbo” de Huaraz, en condicidn de destaque con presupuesto de lugar de
destino, en la plaza vacante por retiro de la CPM del Prof. Justino GARCIA GOMEZ, segun RD
N°02526-2017 UGEL Hz, con vigencia a partir del 20-06-2017 como mdximo al 31-1 2-2017;

Que, en uso de las atribuciones conferidas segin
Convenio suscrito entre el Ministerio de Educacidn y la Congregacién de Religiosas F.IC,,
segun Oficio N° 0212-2017-ME/RA/DREA/UGEL-HZ/LE P- “SRV”-D, la Direccién de la LE,
“Santa Rosa de Viterbo” de Huaraz, Acepta el destaque de don PEDRO ANSELMO DEXTRE
BOCETA, Profesor de la LE. “Sefior de los Milagros” de Ranrahirca - Yungay, con presupuesto .
de lugar de destino, en la plaza vacante por retiro de la CPM del Prof Justino GARCIA
GOMEZ, segin RD N° 02526-2017 UGEL Hz, con vigencia a partir del 20-06-2017 como
mdximo al 31-12-2017, por lo que es procedente emitir la Dresente resolucién;

Estando a lo factibilizado por el Area de Gestion
Institucional de la UGEL Huaraz, a lo actuado por el Especialfsta Administrativo II - Personal, a
lo ejecutado por el equipo de Administracién de Personal del Area de Gestién Administrativa;

De conformidad con la Ley General de Educacién N°
28044, Ley N° 30518 “Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 201 7”; Ley N°
29944 “Ley de Reforma Magisterial” Y su reglamento el D.S. N° 004-2013-ED, D.S. N° 01]-
2012-ED; R.S. N° 205-2002-ED y RD.R. N° | 130-2003; D.S. N° 003-2008-ED; D.S. N° 020-
2008-ED; ' '




SE RESUELVE:

Art{culo 1° ACEPTAR, el destaque por razones de
Uridad familiar, de don PEDRO ANSELMO DEXTRE BOCETA, con Cédigo Modular N°
1042015263, Profesor de la LE. “Sefior de los Milagros” de Ranrahirca - Yungay, con Titulo de
Profesor de Educacién Secundaria N° 016873-P-DREA-HZ, especialidad: Educacidn Fisica, con
Primera Escala Magisterial, para desempefiar similar cargo en la LE. “Santa Rosa de Viterbo”
de Huaraz, con 30 Horas de Jornade Laboral, con presupuesto de lugar de destino, en la plaza
vacante por retiro de la CPM del Prof Justino GARCIA GOMEZ, segin RD N° 02526-2017
UGEL Hz, con vigencia a partir del 20-06-2017 como mdximo al 31-12-2017, con Cédigo de
Plaza N° 627291218910.

Articulo  2° PRECISAR, que el presente acto
administrativo puede ser resuelto por causal de incumplimiento, restricciones y prohibiciones de
Ley, previa ejecucion y control posterior por parte del Area de Gestion Adniinistrativa de la
UGEL Huaraz, bajo responsabilidad funcicnal. ‘

Articulo 3° AFECTAR, al Sector: 99, Pliego: 441,
Unidad Ejecutora: 311, Programa: 0090, Producto: 3000385, Actividad: 5005943, Funcion: 22,
. Divisién Funcional: 047, Grupo Funcional: 0105, Meta: 00001, Nemdénico: 0010, Unidad de
Costeo: 01, Fuente de Financiamiento: 1, Rubro 00, Tipo de Transaccidn: 2, Genérica de Gasto:
1, Sub Genérica Nivel 1 = 1, Sub Genérica Nivel 2 = 2, Especifica del Gasto, Especifica Nivel 1
= I, Especifica Nivel 2 = I, del Presupuesto Vigente.

Registrese y Comuniquese;

ORIGINAL FIRMADO]

Dr. JOB ABDIAS ALEJANDRO JACHA
Director de Programa Sectorial IIT
Unidad de Gestion Educativa Local

' HUARAZ

Lo que transcribimos a Usted, para su gonocimiento y
demds fines.

C.RC. Noemi Rir,-z? Ramirez Ronddn
Especialista Administrativo !
Organoe de Direccién
UGEL - HUARAZ.

DUGEL HZ/JAAJ
JAA/RRT
EAVHNIA
HEGM




:.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 01388 -2018

UGEL HZ

Huaraz, 08 MAR. 2818
T72 atA ~7 PRy £ S, ATO NN22LN 2NTO NONTA INTO
14 h.)bU, [ =¥% G.’\:FCM{-CI&LG LY VVS LUV VL v s -t S L

05428-2018 y demds documentos que se acompafian en (87) folios tiles;
CONSIDERANDOQ:

- Que, el inciso h) del Articulo 41° de la Ley N° 29944
“Ley de Reforma Magisterial”, sefiala: Los profesores tienen derecho a: (...), destaques, (...);
concordante con el Articulo 1715 numeral 171.1 del D.S. N° 004-2013-ED, que sefiala: “El
destaque es el desplazamiento temporal y excepcional de un profesor nombrado a una plaza
vacante presupuestada de la misma u otra Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, para

" desemperiar el mismo cargo. Se otorga previa autorizacion de la entidad de origen y a solicitud
de la entidad de destino, considerando la necesidad institucional, razones de salud y unidad
Jamiliar.”; y el Articulo 175 inciso a) que sefiala: “El destaque no puede ser menor a treinta (30)
dias ni exceder el ejercicio fiscal”;

Art. 175 del Decreto Supremo N° 004-2013-ED
condiciones del destaque Las condiciones de acuerdo a las cuales se otorga el destaque son:
a. El destaque no pude ser menor a treinta (30) dias ni exceder el ejercicio fiscal.
b. Es potestad de los titulares de las instancias correspondientes aceptar la solicitud de destague.
¢. Carece de validez todo destaque que no cuente con la autorizacion resolutiva.
d. El profesor destacado realiza necesariamente las mismas funciones, en el mismo nivel,
modalidad y forma educativa en la que se encuentra nombrado.
é. El profesor destacado percibe la remuneracion integra mensual y las asignaciones temporales
que le correspondan en el cargo de destino.
f- El profesor no puede ser destacado por un periodo mayor a dos (02) afios continuos.
g El profesor conserva su plaza en la entidad de origen que es nombrado, mientras dure su
destaque. . e
Que, . mediante Resolucién Ministerial N° 011-2018-
MINEDU, se resuelve aprobar la Norma Técnica demominada “Norma que regula el
procedimiento para el destaque de profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial”;

El destaque es el desplazamiento temporal y
excepcional de un profesor nombrado, de su cargo de origen hacia una plaza vacante
presupuestada de la misma u otra IGED, para desempefiar necesariamente el mismo cargo,
especialidad, nivel, ciclo, modalidad o forma educativa; La acreditacion de las causales
invocadas no garantiza ni obliga a lastIGED de origen o de destino, a otorgar autorizacion o
conformidad a la peticidn de destaque; Y

Que,- en autos obran las auiorizaciones de las

Instituciones Educativas de origen y destino ast como la conformidad de la UGEL de Origen y la

- aceptacidn de esta Unidad de Gestidn Educativa Local de Huaraz, la declaracion jurada a donde

el administrado manifiesta pleno conocimiento y sujecién a lo dispuesto en la presente norma

técnica, el Informe escalafonario no mayor a dos meses de la fecha de su emision, Declaracién

jurada en la que sefiala que el domicilio del familiar directo coincide con el lugar a donde ira

destacado el profesor, los documentos que acreditan la relacion de parentesco y el cumplimiento

del procedimiento de destaque que establece el numeral 6.2.1 de la Resolucidn Ministerial N°
011-2018-ED entre otros;




Estando a lo dispuesto por el Organo de Direccion;

De conformidad con la Ley General de Educacion N°
28044, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio F iscal 2018; Ley N° 29944 “Ley de
Reforma Magisterial” y su reglamento el D.S. N° 004-2013-ED; R.M. N° 011-2018-ED;

iy SE RESUELVE:

3

Articulo 1° DESTACAR, por unidad familiar al
personal docente que a continuacion se indica

APELLIDOS Y NOMBRES 7 DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo

D.N.L g 42015263
-CODIGO MODULAR 7 1042015263

GRADO ACADEMICO : Profesor

TITULQ PROFESIONAL 3 N° 09072-P-DRE-RCH

ESPECIALIDAD 3 Educacién Fisica

NIVEL MAGISTERIAL : Primera Escala Mogisterial. ,
CENTRO DE ORIGEN 3 1.E. “Sefior de los Milagros™ - Ranrahirca - Yungay
TIEMPO DE SERVICIO 3 Mas de 01 afios.

CENTRO DE DESTINO Z LE. “Santa Rosa de Viterbo” - Huaraz

CODIGO DE PLAZA 2 627291218910

MOTIVO DE VACANTE g Cese por limite de edad de: GRACIA GOMEZ Justino
CARGO . : Profesor

JORNADA LABORAL : 30 Horas.

NIVEL EDUCATIVO ? EB.R .

VIGENCIA : A partir del 01/03/2018 y como mdximo al 31/12/2018.

Articulo 2° PRECISAR, gque el presente acto
administrativo puede ser resuelto por causal de incumplimiento, restricciones y prohibiciones de
Ley, previa ejecucién y control posterior por parte del Area de Gestion Administrativa de la
UGEL Huaraz, bajo responsabilidad funcional.

Articulo 3° AFECTAR, a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo a Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos tal como lo

dispone la Ley N° 30693 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2018

Registrese y Comuniquese;

(ORIGIIUAL FIEMADO

Lic. BETTSY ROXANA IPARRA PADILLA
Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local
HUARAZ

, 05 MaR 2018
Hnaraz

Lo que transcribiwos a Usjgd, par m-gsnocimiento y
demss fines.

C.P€. Noemi Rina Kamisez Rondén
" Bepecialisth Administrativo 1
Organo de Direccién
UGEL - HUARAZ.

DUGEL HZ/BRIP
JAA/RRT
EAI/HNJA




Resolucion Direct
N 2811
Huaraz, ¢ 2 SEP 2011

Vistos los Expedientes Nos. 17896, 17897,
17898, 17899, 17900, 17902, 17903, 17904, 17906, 17907, 17909, 17912, 17913, 17914,
17916, 17905, 17911, 17915, 17910-2011 y demas documentos que se adjunta en (1318)
folios utiles; :
CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Direccién Regional
de Educacién de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas
programadas para el afio 2011 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Ptblicos del ambito jurisdiccional;

Que, mediante la Resolucion Jefatural N°
0875-2011-ED, se aprueba la Directiva N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER de fecha 16 de
marzo de 2011, “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos™;

Que, la Direccion del Instituto de Educacién
Superior Pedagdgico Publico de Huaraz, luego del proceso de evaluacion de acuerdo a la
Directiva antes mencionada, propone el contrato de los docentes seleccionados para el
Semestre Académico 2011-11, siendo procedente la emision la respectiva resolucion;

Estando a lo dispuesto por la Direccion
Regional de Educacién, aprobado por la Comisién de Contratacion de Docentes en los
diferentes Institutos de Educacion Superior Tecnolégicos Publicos, factibilizado por la
Direccion de Gestion Institucional, decretado por la Oficina de Administracion;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley
N° 24029 su Modificatoria N° 25212, D.S. N° 019-90-ED, D.S. N° 039-85-ED, Ley N°
29626, D.S.N° 009-2005-ED, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, RM. N° 023-2010-ED,
R.D. N° 0234-2010-ED, R.J. N° 0875-2011-ED, que aprueba la Directiva N° 017-2011-
ME/SG-OGA-UPER, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificado por
-las Leyes Nos. 27902 y 28013, D.S. N° 015-02-ED;

SE RESUELVE;

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO,
por los servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. APELLIDOS Y NOMBRES : CHAVEZ TORRE Edgard
FECHA DE NACIMIENTO : 1967-03-17
DOCUMENTO DE IDENTIDAD . 31617733
N° DE EXPEDIENTE : 17896-2011
CODIGO MODULAR : 1031617733 i
TITULO . PES. N° 00075-P-DDEA-ISPP de Huaraz
ESPECIALIDAD . Fisica y Quimica
NIVEL MAGISTERIAL - III Nivel Remunerativo

CARGO _ ~: Docente por Horas




JORNADA LABORAL . 04 Horas
CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacion Superior Pedagbgico
Publico de Huaraz '
MOTIVO DE LA VACANTE . Bolsa de Horas
~CODIGO DE PLAZA Do
VIGENCIA DEL CONTRATO . A partir del 201 1-08-15 al 2011-12-31
REGIMEN DE PENSION O AFP - D.L. 19990
1.2. APELLIDOS Y NOMBRES . LEON HUAMALIANO Elizabeth Luz
FECHA DE NACIMIENTO © 1975-09-10
DOCUMENTO DE IDENTIDAD © 31669013
N° DE EXPEDIENTE . 17897-2011
CODIGO MODULAR 1031669013
TITULO . PES. N° 05502-P-DRE-RCH-ISPP de Huaraz
ESPECIALIDAD . Lengua y Literatura
NIVEL MAGISTERIAL . TII Nivel Remunerativo
CARGO ; .. ‘Docente por Horas
JORNADA LABORAL : 04 Horas
CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacién Superior Pedagogico
Publico de Huaraz
MOTIVO DE LA VACANTE . Bolsa de Horas
CODIGO DE PLAZA Do--
VIGENCIA DEL CONTRATO - A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
REGIMEN DE PENSION O AFP . AFP INTEGRA
1.3. APELLIDOS Y NOMBRES . HUAMAN ROMERO Patricia Milagros
FECHA DE NACIMIENTO . 1980-03-30
DOCUMENTO DE IDENTIDAD . 40558464 -
N° DE EXPEDIENTE - 17898-2011
CODIGO MODULAR 1040558464
TITULO . Lic. en Mateméatica N° A0073. 335 con Mencién
en Investigaciéon de Operaciones € Informatica-
UNASAM
ESPECIALIDAD Do-
NIVEL MAGISTERIAL - Il Nivel Remunerativo
CARGO . Docente por Horas
JORNADA LABORAL . 40 Horas, 20 Lectivas y 20 no Lectivas
CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico de Huaraz
MOTIVO DE LA VACANTE . Por cese del Titular don Teodoro MUNOZ
MORENO, segin R.D.R. N° 2202-09
CODIGO DE PLAZA - 116111E431R1
VIGENCIA DEL CONTRATO - A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
REGIMEN DE PENSIONES O AFP AFP INTEGRA
1.4. APELLIDOS Y NOMBRES . AVILA CASTILLO Guillermo Jeremias
FECHA DE NACIMIENTO © 1979-05-14
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 40447047
N° DE EXPEDIENTE : 17899-2011
CODIGO MODULAR 1040447047
TITULO . PES. N° 12951-P-DREA-Hz-ISPP-Huaraz
ESPECIALIDAD : Matematica
NIVEL MAGISTERIAL - I1I Nivel Remunerativo

CARGO . Docente por Horas

Wi
-

1




JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA YVACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSIONES O AFP

1.5. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSIONES O AFP

1.6. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.7. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

. 18 Horas

. Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
- Publico “Huaraz”

: Bolsa de Horas

. A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
- D.L. 19990

- CRUZ PAUCAR Ever Cecilio

1973-02-10

- 31662106

17900-2011
1031662106 :

. PES. N° 08824-P-DREA-HRZ
: Lengua y Literatura
- I1I Nivel Remunerativo
. Docente por Horas
. 08 Horas
. Instituto de Educacién Superior Pedagogico
. Puablico de Huaraz
": Bolsa de Horas

. A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
- D.L. 19990

. DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo

1983-09-16

. 42015263

17902-2011
1042015263

. PES. N° 016873-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
- Educacion Fisica

- III Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

12 Horas

. Instituto de Educacion Superior Pedagogico
- Publico de Huaraz
: Bolsa de Horas

. A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
. D.L. 19990

. MAYTA FLORES Adriana Angela

1989-06-27

46348081

17903-2011

. 46348081

. Bach. en Educacion N° A01195841-USPCH
. Primaria

. 1I Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

12 Horas

. Instituto de Educacion Superior Pedagogico
. Publico de Huaraz




MOTIVO DE LA VACANTE . Bolsa de Horas
CODIGO DE PLAZA -
VIGENCIA DEL CONTRATO : A partir del 201 1-08-15 al 2011-12-31
REGIMEN DE PENSION O AFP : D.L. 19990
1.8, APELLIDOS Y NOMBRES - CAHUANA FLORES Jaime Braulio
FECHA DE NACIMIENTO . 1967-12-04
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 29349919
N° DE EXPEDIENTE : 17904-2011
CODIGO MODULAR - 1029349919
TITULO - Lic. en MatematicasN°® 130188 - 21796-UNDSA-
de Arequipa
ESPECIALIDAD Do
NIVEL MAGISTERIAL - III Nivel Remunerativo
CARGO . Docente por Horas
JORNADA LABORAL . 14 Horas
CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacién Superior Pedagégico
. Publico de Huaraz
MOTIVO DE LA VACANTE - Bolsa de Horas
CODIGO DE PLAZA S
VIGENCIA DEL CONTRATO . A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
REGIMEN DE PENSION O AFP - AFP HORIZONTE
1.9. APELLIDOS Y NOMBRES . MORALES TREJO Elias de Jesis
FECHA DE NACIMIENTO + 1970-02-12
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 31653503
N° DE EXPEDIENTE + 17906-2011
CODIGO MODULAR ’ :7 1031653503
TITULO . PES. N° 07275-P-DRE-RCH-ISPP-Huaraz
ESPECIALIDAD : Educacién Fisica
NIVEL MAGISTERIAL - III Nivel Remunerativo
CARGO ' . Docente por Horas
JORNADA LABORAL . 12 Horas
CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico “Huaraz”
MOTIVO DE LA VACANTE . Por encargatura de la Jefatura del Area
' Académica de Educacién Secundaria al Profesor
Jestis ANDIA CAUSHI
CODIGO DE PLAZA Do
VIGENCIA DEL CONTRATO . A partir del 2011-08-15 al 201 1-12-31
REGIMEN DE PENSION O AFP . AFP PRIMA
1.10. APELLIDOS Y NOMBRES - CERNA ORELLANO Soledad Luz
FECHA DE NACIMIENTO . 1976-12-12
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 31678350
N° DE EXPEDIENTE : 17907-2011
CODIGO MODULAR : 1031678350
TITULO . PES. N° 08935-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
ESPECIALIDAD : Matematica
NIVEL MAGISTERIAL . III Nivel Remunerativo
CARGO : Docente por Horas

JORNADA LABORAL : 18 Horas




CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.11. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.12. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP

1.13. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

w

" . Instituto de Educacion Superior Pedagdgico

Publico de Huaraz

- Bolsa de Horas

. A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
: D.L. 19990

- JAMANCA JAMANCA Juliana Francisca

1967-04-23

. 31653320

17909-2011
1031653320

. PEA. N° 01693-P-DDEA-ISPP de Huaraz, Prof.

Téc. en Secretariado Ejecutivo N° 122146-A-
DDOO-ISTP”CEPEA”

: 1II Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 20 Horas

- Instituto de Educacién Superior Pedagogico

Publico de Huaraz

. Bolsa de Horas

. A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
. AFP INTEGRA

PAJUELO VILLARREAL Julio César

1970-11-25

31654397

17912-2011

1031654397

PES. N° 03332-P-DRE-RCH-ISPP de Huaraz

Historia y Geografia y Lic. en Turismo N°
A956475-UNASAM

[T Nivel Remunerativo

Docente por Horas

17 Horas

Instituto de Educacion Superlor Pedagdgico

Publico de Huaraz
Bolsa de Horas
A partir del 2011-08-15 al 201 1-12-31
AFP PROFUTURO

34

. SOLIS ORTIZ Hilda Norma

1976-05-17

. 12300211

17913-2011
1032300211

: PET. N°010590-P-DREA-Hz- ISPP de Huaraz
: Computacion e Informaética

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

12 Horas



CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO

" . REGIMEN DE PENSION O AFP

1.14. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

- CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.15. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

6

¢ Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Publico “Huaraz”

: Bolsa de Horas

© A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
:. AFP INTEGRA

: YAURI GONZALEZ Domitila

1978-01-06

: 31682029

17914-2011
1031682029

: Lic. en Educacién N° 61836-UN “FV”-Lima

: Inglés "

. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 30 Horas

: Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Publico de Huaraz

: Bolsa de Horas

: A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
: D.L. 19990

: LEON HUAMALIANO Miriam Soledad

1977-10-28

: 31679070

17916-2011
1031679070

: Lic. en turismo y Hoteleria N° 00705698-

UNJFSC-de Huacho y PES. N° 09257-P-DREA-
Hz-ISPP de Huaraz '

: Biologiay Quimica
. III Nivel Remunerativo
. Docente por Horas

15 Horas

¢ Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Publico de Huaraz

. Bolsa de Horas

: A partir de] 2011-08-15 al 2011-12-31
: D.L. 19990

: MALDONADO DE LA CRUZ Edward Francis

1985-09-30

: 43428177

17905-2011
1043428177

: Lic. en Educ. N° 18812-P-DREA-Hz
: Lengua Extranjera Inglés

: T Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

: 30 Horas

. Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Publico de Huaraz




MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA e
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.7. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSIONES O AFP

1.18.  APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO

- DOCUMENTO DE IDENTIDAD

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO '

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PEN SION O AFP

1.19. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

: Bolsa de Horas

© A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
: D.L. 19990

: CRUZ FLORES Silvia Mercedes

1982-09-13

© 41582287

17911-2011
1041582287

¢ Prof. Téc. en Computacién e Informatica Ne

10100-A-DREA-Hz

: II Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

: 30 Horas

: Instituto de Educacién Superior Pedagégico

Publico de Huaraz

: Bolsa de horas

A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
: AFP INTEGRA

: NORABUENA ESPINOZA Yovana Viridriana

1982-10-10

. 41509970

17915-2011
1041509970

Prof. Téc. en Secretariado Ejecutivo N° 08996-A -

DREA-Hz-ISTP”SS”-Huaraz

. II Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 20 Horas )

: Instituto de Educacién Superior Pedagégico
- Publico “Huaraz” '

: Bolsa de Horas

A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
© D.L. 19990

: SALVADOR FIGUEROA Amelia Madelina

1972-08-02
10474879
17910-2011
1010474879

¢ Lic. en Educ. N° 111751-P-DDOO-UN. “FV”-

Lima

: Inglés
-+ III Nivel Remunerativo
" Docente por Horas
: 30 Horas

: Instituto de Educacién Superior Pedagégico

| Publico de Huaraz



MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

: Bolsa de Horas

A partir del 2011-08-15 al 2011-12-31
: AFP HORIZONTE

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el

contrato suscrito puede ser resuelto por causal de desempefio deficiente de las funciones
asignadas, abandono injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencién, desplazamiento
de personal titular (Nombramiento, Reasi gnacién, Reubicacion, Destaque, Rotacion) o
mandato judicial. Asimismo, por inobservancia a lo establecido en el Cédigo de Etica de 1a
Funcién Publica, Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual, y la de Gestién de

Intereses en la Administracién Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

SECTOR 99
PLIEGO © 441
UNIDAD EJECUTORA : 300
FUNCION )
PROGRAMA FUNCIONAL : 048
SUB PROGRAMA FUNCIONAL : 0108
ACTIVIDAD Y/O PROYECTO : 1000201
COMPONENTE : 3000498
META 00002
NEUMONICO : 0060
FUENTE DE FINANCIAMIENTO c
RUBRO . 00
CATEGORIA DE GASTO : 5 1
TIPO DE TRANSACCION

GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01 :
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02 :
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 02

_—— DD = — N

Registrese y comuniquese;

" |ORIGINAL - FIRNADO

Mg. JOB FELIX AGUIRRE ESPINOZA
Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacién

ANCASH

DRE/JFAE

OA/EMRA (e)

EA/FBFB (e)

TA. 1l mdsq ; 2 2 SEP 2[]”
L:.qr:umuﬁbulﬂ.pmw/c jento y demis fnes

W
ORGAND DF PARKCZIAN THAMITE BOSUMANTARIO » OREA




e,

Resolucion Directoral Regional
N°_2518
Huaraz, 8 SEP 2013

Vistos el Expediente N° 26071, 26076, 26047,
26048, 26049, 26050, 26051, 26053, 26054, 26055, 26056, 26057, 26058, 26059, 26060, 26061,
26062, 26063, 26065, 26066, 26067, 26068, 26069, 26070, 26072, 26073-2013 y demds
documentos que se adjunta en (2018) folios ttiles;

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Direccion Regional
de Educacién de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas
programadas para el afio 2013 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Publicos del 4mbito jurisdiccional;

Que, segin R.M. N° 0503-2012-ED, de
fecha 11 de diciembre de 2012, se aprueba la Directiva N° 018-2012-MINEDU/SG-OGA-
UPER, “Normas para la Contratacién de Personal Docente en los Institutos y Escuelas de
Educaci6n Superior Ptblicos”;

Que, mediante R.M. N° 046-2013-ED, de
fecha 05 de febrero de 2013, se aprueba la Directiva N° 002-2013-MINEDU/VMGP-
DIGESUTP-DESP “Normas y Orientaciones Nacionales para el Desarrollo de las Actividades
Académicas durante el afio 2013 en Institutos y Escuelas de Educacién Superior de
Formacién Docente y Artistica a nivel nacional”;

Que, la Direccién del Instituto Superior de
Educacién Piblico de Huaraz, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la Directiva antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes ‘seleccionados para laborar durante el
Semestre Académico 2013-II, siendo procedente la emisién de la respectiva resolucién para
los efectos de pago correspondiente;

Estando a lo dispuesto por la Direccién
Regional de Educacién, aprobado por la Comisién de Contratacién de Personal Docente en
los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos, factibilizado por la Direccién de
Gestion Institucional, decretado por la Oficina de Administracidn; :

De conformidad con la Ley N° 28044, D.S.
N° 039-85-ED, Ley N° 29951, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, RM. N° 023-2010-ED,

* R.D. N° 0234-2010-ED, R.M. N° 046-2013-ED que aprueba la Directiva N° 002-2013-
“* MINEDU/VMGP-DIGESUTP-DESP, R.M. N° 0503-2012-ED, que aprueba la Directiva N°

018-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
modificado por las Leyes Nos. 27902 y 28013, D.S. N° 015-02-ED, D.S. N° 01 1-2013-ED;

SE RESUELVE:

~ ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO,
por los servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. APELLIDOS Y NOMBRES : SALVADOR FIGUEROA Amelia Madelina
FECHA DE NACIMIENTO 1 1972/08/02 '
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 10474879

N° DE EXPEDIENTE : 26071-2013



1.2.

CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

- CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECTALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

1010474879

: Lic. en Educ. N° 111751-P-DDOO-UN. “FV”-Lima

. Inglés

: DI Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 40 Horas: 22 Lectivas y 18 No Lectivas

: Instituto Superior de Educacién Publico de Huaraz

: Por cese del Docente Lorenzo GAMARRA FELIX,
segin R.D.R. N° 1847-2008

116111E421R5

¢ A partir del 2013-08-26- al 2013-12-31
: AFP INTEGRA

: ROSARIO TORRES Sherley Marilia

1986/07/22

1 44217394
: 26076-2013

1044217394

: Lic. en Educ. N° 19289-P-DREA-Hz- UNASAM

¢ Lengua Extranjera Inglés

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

¢ 40 Horas: 22 Lectivas y 18 No Lectivas

» Instituto Superior de Educacién Péblico de Huaraz

: Por cese del Docente Teodoro MUNOZ MORENO,

segin R.D.R. n® 2202-09
116111E431R1

* A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: KAQUI VALENZUELA Madeley Janet

1987/08/18

: 44601011
: 26047-2013

1044601011

: Lic. en Educ. N° 19154-DREA-Hz-UNASAM
¢ Lengua Extranjera Inglés

: I Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

16 Horas

Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26- al 2013-12-31
: D.L. 19990

: CAHUANA FLORES Jaime Braulio /

1967/12/04 -

29349919
: 26048-2013

1029349919 ‘

Lic. en Matemitica N° 130188-21796-UN. San

Agustin de Arequipa



1.5.

1.6.

1.7.

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD ‘
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO :
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE '
CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

¢ IIT Nivel Remunerativo
¢ Docente por Horas

14 Horas

¢ Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico

“Huaraz”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: AFP HORIZONTE

: TOLEDO PICHI Moisés Dante

1982/03/26

1 41582256
1 26049-2013

1041582256

¢ Lic. en Educ. N° 18823-P-DREA-Hz-UNASAM

¢ Lengua Extranjera-Inglés

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas '

: Instituto Superior de Educacién Priblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

¢ A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: CULLI MENACHO Domingo Rivelino

1979/12/08

: 40952258
1 26050-2013

1040952258

: PES.N°011185-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
: Lenguay Literatura

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Ptiblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

; A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: RONDON RAMIREZ Carlos Victor

1958/10/12

. 31612646
© 26051-2013

1031612646

¢ Lic. en Educ. N° 015111- P-DREA-Hz-UNASAM
: Matematica e Informatica

: I Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas



1.8.

1.9.

CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE :
CODIGO DE PLAZA ,
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO .
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSIONES O AFP

1.10. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

4

: Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico

“Huaraz”

: Bolsa de Horas

. A partir del 2013-08-26 a1 2013-12-31
: D.L. 19990

: AGUEDO LOPEZ William Everardo

1971/07/27 -

© 31674942
© 26053-2013

1031674942 :

: Prof. Téc. en Electricidad N° 02054-A-DRE-RCH v

Lic. en Educ. N° 18587-P-DREA-Hz-UNASAM,

: Matematica e Informatica
: I Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

14 Horas

¢ Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: AFP PRIMA

: MIRANDA SANDOVAL Joisy Viviana

1987/09/15

. 44612383
© 26054-2012

1044612383

¢ Lic. en Educ. N° 19008-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extrajera Inglés

: I Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: JAMANCA ASENCIOS Richard Mauricio

1987/07/31

44412903
1 26055-2013

1044412903

: PES.N° 18512-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
: Ciencias Sociales

: Il Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

12 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990




1.11. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE,

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.12. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.13. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA ,
VIGENCIA DEL CONTRATO |
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.14. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD'
N° DE EXPEDIENTE

! YAURI ROPA Pedro Walter

1967/05/13

. 31651994
. 26056-2013

1031651994

: PES.N° 02574-P-DRE-RCH-ISPP-Huaraz
: Matemaética

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Pablico de Huaraz
: Bolsa de Horas

A partir del 2013-08-26 a1 2013-12.31
: D.L.19990

: GABRIEL ROJAS Nedfita Fabiana

1969/01/20

. 31652623
© 26057-2013

1031652623

: PEP.N° 06382-P-DRE-RCH-ISPNE “AR” de Huaraz

: Il Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 20 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piiblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: AFP PROFUTURO

: NORABUENA DAMIAN Rubén Alejandro

1976/04/21

. 31670591
. 26058-2013

1031670591

Prof. Téc. en Guia Oﬁc1a1 de Tunsmo N° 04697-A-

DREA-Hz

: II Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

16 Horas

Instituto Superior de Educacién Publico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: CERNA ORELLANO Soledad Luz

1976/12/12

: 31678350
1 26059-2013




CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.15. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.16. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO .
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.17. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

1031678350

: PES.N°08935-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
. Matematica

: I Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

10 Horas

: Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Pliblico

de Huaraz

: Bolsa de Horas

A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: DL. 19990

: ROSALES TAMARIZ José Maria

1960/02/12

. 32403664
. 26060-2013

1032403664

PEP. N° 00388-G-DDEA-ISP de Huaraz

. III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

10 Horas

: Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico

de Huaraz

: Bolsa de Horas

. A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
. AFP PROFUTURO

:  APOLIN MONTES Luis Adolfo

1982/05/20

. 41326772
. 260612013

1041326772

: PES.N°13201-P-DREA-Hz-ISPP-Hz
: Lenguay Literatura

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: LOPEZ SOLIS Mario Liborio

1968/07/01

: 31656857
© 260622013

1031656857

. PES. N° 02340-P-DREA-ISP-Hz




ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.18. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.19. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.20. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD

: Matematica
: I Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

14 Horas, Docente Nombrado en el Colegio “Santa

Rosa de Viterbo”
: Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
: Por encargatura de la Jefatura de Investigacién al

Prof. Lino RUEDA MENA
116111E441R5

A partir del 2013-08-26 al 2013 12-31
: AFP PROFUTURO

: TARAZONA SOTO Diana Eulogia

1982/04/14

41219042
: 20063-2012

1041219042

. Lic. en Educ. N° 19107-P-DREA-Hz-UNASAM

: Lengua Extranjera-Inglés

. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educaci6én Publico de Huaraz
: Bolsa de Horas '

: Apartlr del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: AYALA OBREGON Milagros Sheilla

1986/05/05

. 43614895
. 26065-2013

1043614895

: PEP. N° 017246-P-DREA-HZ-ISPP- “Sefior de los

Milagros”

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 20 Horas

: Instituto Superior de Educacion Piblico de Huaraz

. Por encargatura de la Jefatura de Educacién Inicial y

Primaria al Prof. José Leoncio RAMIREZ GARCIA
116111E431R8

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31 -
: D.L. 19990

: MORALES AGUERO Diego Alejo

1986/06/26

. 43633440
. 26066-2013

1043633440

. Lic. en Educ. N° 19005-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extranjera Inglés




NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.21. APELLIDOS Y N OMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA '
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.22. APELLIDOS Y N OMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.23. APELLIDOS Y N OMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

18 Horas

Instituto Superior de Educacién Pflblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

A partir del 2013-08-26 al 2013-12.31
: D.L. 19990

: AVILA CASTILLO Guillermo Jeremias

1979/05/14

© 40447047
: 26067-2013

1040447047

: Prof. Téc. en Computacién e Informética N° 05117-

A-DREA-Hz y PES. N° 12951-P-DREA-Hz-ISPP-H

¢ Matemaitica
: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

12 Horas

¢ Instituto Superior de Educacién Piiblico de Huaraz
: Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: AFP PRIMA ‘

: SOTO ROCA Ana Lizbeth

1975/01/10

. 31667029
© 26068-2013

1031667029

¢ Lic. en Educ. N° 016507—P—DREA-HZ—UNASAM
: Primaria

: IIT Nivel Remunerativo

¢ Docente por Horas

12 Horas

:Instituto Superior de Educacién Publico de Huaraz
: Bolsa de Horas

¢ A partir de] 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

: FLORES HUAMAN Yulina Violeta

1990/02/24

1 46297030
: 26069-2013

1046297030

: Bach. en Educacién

: II Nivel Remunerativo
¢ Docente por Horas

18 Horas

¢ Instituto Superior de Educacién Priblico de Huaraz




MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.24. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.25. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO |
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.26. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO _
ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE,
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

. Bolsa de Horas

: A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31
: D.L. 19990

SARMIENTO YUCRA Fredy

1988/05/09

45035188

26070-2013

1045035188 .

PES. N° 18254-P-DREA-ISPP-Hz-ISPP de Huaraz
Ciencias Sociales

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

16 Horas

Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
Bolsa de Horas

A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31

D.L. 19990

ALFARO PARRA Yuli Yovana

1979/03/21

40197296

26072-2013

1043197296

Lic. en Turismo N° A057385 6-UNASAM y PES. N°
010041-P-DREA-Hz-ISPP-Hz- ISPP de Huaraz
Matematica

IIT Nivel Remunerativo

Docente por Horas

17 Horas

Instituto Superior de Educacién Piblico de Huaraz
Bolsa de Horas

A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31

AFP PRIMA

DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo
1983/09/16

42015263

26073-2013

1042015263

PES. N° 016873-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
Educacién Fisica

IIT Nivel Remunerativo

¢+ Docente por Horas

22 Horas :

Instituto Superior de Educacién Piiblico de Huaraz
Bolsa de Horas

A partir del 2013-08-26 al 2013-12-31

D.L. 19990
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ARTICULO 2° ESTABLECER, que el
contrato suscrito puede ser resuelto por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas,
abandono injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencion, desplazamiento de personal titular
(Nombramiento, Reasignacién, Reubicacién, Destaque, Rotaci6n) o mandato judicial. Asimismo, por
inobservancia a lo establecido en el Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley de Prevencién y
Sanci6n del Hostigamiento Sexual, y.la de Gestién de Intereses en la Administracién Piblica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

SECTOR 99
PLIEGO 441
UNIDAD EJECUTORA 300
CATEGORIA PRESUPUESTAL APNOP
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9002
ACTIVIDAD 5000672
FUNCION 22

DIV. FUNCIONAL 048
GRUPO FUNCIONAL 0108
PRESUPUESTO 2013
SEC. FUNCIONAL 0067
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1
RUBRO 00
CATEGORIA DE GASTO 5

TIPO DE TRANSACCION 2
GENERICA DEL GASTO 1

SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01 1

SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02 2
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01 1
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 02 2

18 8P 2015

Registrese y comuniquese;

(ORIGINAL - FRWADO)

Prof. JAIME AQUILES BRITO MALLQUI
Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacién

ANCASH
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Resolucion Directoral Regional
N"_2389
Fuarsz, o 3 MAY 2014

Visto los Expedientes N° 08411, 08412, 08413,
08414, 08415, 08416, 08417, 08418, 08419, 08420, 08421, 08422, 08423, 08424, 08425,

08426, 08427, 08428, 08429, 08430-2014 y demas documentos que se acompafian en 1664
folios dtiles; ‘

CONSIDERANDO:

Que, es Politica del Ministerio de Educacion y
Propésito de la Direccion Regional de Educacion de Ancash; garantizar el normal desarrollo de
las labores educativas programadas para el afio académico 2014 en las diversas Instituciones
Educativas de Educacion Superior No Universitaria del ambito jurisdiccional;

Que, mediante Resolucion de Secretaria
General N° 110-2014-MINEDU. de fecha 05 de febrero de 2014, se aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Publicos para el Afio 2014,

Que, el Director General (e) del ISEP. “Huaraz”
de Huaraz, eleva las propuestas para la contratacion del Personal Docente que han resultado
ganadores; para laborar en el semestre 2014-l, por lo que resulta procedente atender su
peticion toda vez que de acuerdo a los adjuntos actuados se establece que el respectivo
Comité de Contratacion, designado mediante acto administrativo, ha llevado a cabo la
evaluacion pertinente conforme a lo establecido en la Resolucion de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU.del 05.de febrero de 2014;

Que, asimismo, queda establecido que las
plazas vacantes se encuentran aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal — PAP.
vigente y cuenta con el financiamiento respectivo para el presente ejercicio, acorde a lo
dispuesto en la Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto “ y la Ley N°
30114 “Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal 2014”;

Estando a lo propuesto por el Director General
(e) del ISEP. “Huaraz” de Huaraz, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional,
decretado por la Oficina de Administracion, dispuesto por la Direccion Regional de Educacion, y

De conformidad con la Ley N°® 27444 Ley de
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 28044, Ley N° 28411, Ley N° 29394, Ley N°
30114; D.S. N° 004-2010-ED., D.S. N°. 011-2012-ED., D.S. N°® 304-2012-EF., D.S. N° 015-
2011-ED., R.S.G. N° 110-2014-MINEDU., Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales, modificada por la Ley N° 27902 y la Ley N° 28013;

SE RESUELVE:

19 APROBAR EL CONTRATO, por los servicios

personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el Personal Docente que a continuacion se
indica:

1.1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : SALVADOR FIGUEROA Amelia Madelina
FECHA DE NACIMIENTO : 1972-08-02

DOCUMENTO DE IDENTIDAD © D.N.I. N° 10474879




1.2

1.3.

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL : :
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

-02-

08411-2014

1010474879

Licenciada en Educacion N° 111751-P-DD
0O (UN.Federico Villarreal - Lima)
Inglés

1l

Docente Estable

40 horas (22 lectivas, 18 no lectivas)
Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
AFP. INTEGRA

625271819914

NORABUENA ESPINOZA Yovana Viridria-
na

1982-10-10

D.N.I. N° 41509970

08412-2014

1041509970

Profesional Técnico en Secretariado Ejecu-
tivo N° 08996-A-DREA-HZ. (IESTPr. San -
Santiago — Huaraz)

Il

Docente por horas

18 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31

D.L. 19990

Bolsa de horas

DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo

1983-09-16

D.N.I. N° 42015263

08413-2014

1042015263

1. PES. N° 016873-P-DREA-HZ. (ISEP.
“Huaraz”)

2 .Profesional Técnico en Técnica en Far-
macia N° 09072-A-DREA-HZ.

1. Educacioén Fisica

1

Docente Estable

40 horas (22 lectivas, 18 no lectivas)

Instituto Superior de Educacion Publica

"Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31

D.L. 19990

625201819917




1.6.

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

ROSARIO TORRES Sherley Marilia
1986-07-22

D.N.I. N°® 44217394

08414-2014

1044217394

Licenciada en Educacion N° 19289-P-DRE
A-HZ. (UNASAM)

Lengua Extranjera Inglés

1

Docente por horas

22 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

FLORES GARCIA Raul Clink
1975-10-12

D.N.I. N® 31674761

08415-2014

1031674761

Licenciado en Educacion N° 014513-P-DR
EA-HZ. (UNASAM.)

Lengua y Literatura

1l

Docente por horas

20 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
*Huaraz’ de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

APOLIN MONTES Luis Adolfo
1982-05-20

D.N.I. N® 41326772

08416-2014

1041326772

PES.N° 13201-P-DREA-HZ. (ISEP.Huaraz)
Lengua y Literatura

I

Docente por horas

12 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas



1.7.

1.8.

1.9.

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL

-04-

NORABUENA DAMIAN Rubén Alejandro

1975-04-21

D.N.I. N° 31670591

08417-2014

1031670591

1. Licenciado en Educacién, Nivel Primario,
N° ANR.A00560804 (UN.Pedro Ruiz Ga-
llo - Lambayeque) .

2. Profesional Técnico en Guia Oficial de
Turismo N° 04697-A-DREA-HZ. (IESTP.
Eleazar Guzman Barrén - Huaraz)

Il

Docente por horas

24 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica

“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31

D.L. 19990

Bolsa de horas

AGUEDO LOPEZ William Everardo
1971-07-27

D.N.I. N° 31674942

08418-2014

1031674942

Licenciado en Educacion N°® 18587-P-DRE
A-HZ. (UNASAM).

Matematica e Informatica

]

Docente por horas

08 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
AFP. PRIMA

Bolsa de horas

TOLEDO PICHIi Moisés Dante
1982-03-26

D.N.l. N° 41582256
08419-2014

1041582256

Licenciado en Educacién N° 18823-P-DRE
A-HZ. (UNASAM).

Lengua Extranjera Inglés

1]

Docente por horas

20 horas lectivas




INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO .

-05-

Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

ONCOQY CIRIACO Cristhian Olimpio
1986-07-24

D.N.I. N° 43647784

08420-2014

1043647784

Licenciado en Educacion N° 18811-P-DRE
A-HZ. (UNASAM).

Lengua Extranjera Inglés

1"

Docente Estable

40 horas (22 lectivas, 18 no lectivas)
Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

625271819916

MENDOZA SOTO Elder Kiko
1969-09-11

D.N.I. N° 31653451

08421-2014

1031653451

PES. N° 02213-P-DREA.(ISEP.Huaraz)
Educacioén Fisica

1]

Docente por horas

20 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Pliblica
“Huaraz” de Huaraz

Seguin CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

MORALES AGUERO Diego Alejo
1986-06-26

D.N.I. N® 43633440

08422-2014

1043633440

Licenciado en Educacién N° 19005-P-DRE
A-HZ. (UNASAM.)

Lengua Extranjera Inglés

I

Docente por horas




1.15.

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

-06-

11 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

YAURI ROPA Pedro Walter
1967-05-13

D.N.I. N° 31651994

08423-2014

1031651994

PES.N° 02574-P-DRE-RCH.(ISEP.Huaraz)
Matematica

1]

Docente por horas

20 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990 '
Bolsa de horas

GONZALEZ OBREGON Clarisa Susana
1968-08-11 '

D.N.I. N° 31678086

08424-2014

1031678086

PEI. N° 02338-P-DREA. (ISEP.Huaraz)
1]

Docente por horas

16 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

MIRANDA SANDOVAL Joisy Viviana
1987-09-15

D.N.I. N° 44612383

08425-2014

1044612383

Licenciada en Educacién N° 19008-P-DRE
A-HZ. (UNASAM.)

Lengua Extranjera Inglés

1]

Docente por horas

-



JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO '
JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TiTULO

-07-

20 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

RONDON RAMIREZ Carlos Victor
1958-10-12

D.N.I. N° 31612646

08426-2014

1031612646

Licenciado en Educacion N° 015111-P-DR
EA-HZ. (UNASAM.)

Matematica e Informatica

1

Docente por horas

20 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

REYNALTE VERAMENDI Octaviano Ricar-
do

1978-10-08

D.N.I. N° 80220810

08427-2014

Licenciado en Educacion N° ANR. AO124
9741 (UNASAM.)

Lengua Extranjera Inglés

1]

Docente por horas

18 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31

Bolsa de horas

VENANCIO MORALES Roberto Carlos
1984-08-27

D.N.I. N° 42699700

08428-2014

Licenciado en Educacion N° ANR. AO1133
320 (UNASAM.)




1.19.

1.20.

ESPECIALIDAD
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR

- TiTULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL
INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

CODIGO DE PLAZA

-08-

Lengua Extranjera Inglés

Il

Docente por horas

22 horas lectivas

Instituto Superior de Educacién Publica
*Huaraz” de Huaraz

Segtin CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31

éolsa de horas

SOTO ROCA Ana Lizbeth

1975-01-10

D.N.I. N° 31667029

08429-2014

1031667029

Licenciada en Educacion N° 016507-P-DR
EA-HZ. (UNASAM.)

Primaria

1]

Docente por horas

12 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica
“Huaraz” de Huaraz ’
Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31
D.L. 19990

Bolsa de horas

GABRIEL ROJAS Nedfita Fabiana

1969-01-20

D.N.I. N® 31652623

08430-2014

1031652623

1. Licenciada en Educacion Nivel Primario
N° ANR. A00928673 (UNASAM.)

2. PEP. N° 06382-P-DRE-RCH. (IEPNE. —
Antonio Raimondi — Huaraz).

3. Profesional Técnico en Secretariado Eje
cutivo N° 34325-A-DDOO. (ISTNE.CEP
EA. —Lima)

i _

Docente por horas

20 horas lectivas

Instituto Superior de Educacion Publica

“Huaraz” de Huaraz

Segun CAP.

A partir del 2014-03-24 al 2014-07-31

AFP. PROFUTURO

Bolsa de horas




-00-

2°. ESTABLECER, que el contrato suscrito
queda sujeto a ser resuelto por Incumplimiento de los deberes, funciones y obligaciones
asignadas, asi como la ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrollo de las mismas. La
inasistencia injustificada al centro de trabajo por mas de tres dias consecutivos y cinco dias no
consecutivos en un periodo de dos meses. Faltar a las disposiciones del Codigo de Etica de la
Funcién Puablica, Ley N° 27815; la Ley N° 27942 Ley de Prevencién y Sancion del
Hostigamiento Sexual y la Ley N° 28024 Ley que regula la Gestion de Intereses en la
Administracion Publica. Agresion fisica y psicolégica a los miembros de la Comunidad
Educativa. Falsificacién y/o adulteracion de documentos relacionados con la actividad laboral y
profesional. La renuncia o retiro voluntario. Desplazamiento de personal titular como

_ consecuencia de procesos de rotacion, reasignacion, reingreso o nombramiento, entre otros.

Disminucién de metas de atencién. El mutuo acuerdo entre las partes. Reestructuracion y/o
reorganizaciéon del centro de trabajo. Por mandato judicial.  Por acto administrativo que
declare la nulidad de la contratacion. Culminacién anticipada del motivo de ausencia del
servidor titular a quien reemplaza el contratado. El fallecimiento del servidor.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

Sector : 99
Pliego X 441
Unidad Ejecutora : 300
Categoria Presupuestal : APNOP
Programa Presupuestal : 0107
Actividad : 5004214
Funcion : 22

Div. Funcional : 048
Grupo Funcional : 0108
Presupuesto : 2014
Sec. Funcional : 0011
Fuente de Financiamiento : 1

Rubro : 00
Categoria de Gasto : 5

Tipo de Transaccion : 2
Genérica 1
Sub-G1 : 1
Sub-G2 : 2
Espec-1 : 1
Espec-2 2

PROF. JAIME AQUILES BRITO MALLQUI
Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacion

ANCASH

o 23MAY 20

o que transcribo a Ud. para su cenecimiento y demas fines

DREA/MJABM. = coccccnemsnssmsnsisnesssns SRt ocvpnccisnsnanasene
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Resolucion @z_ectom[ Regional

NP 4145

Huzraz, 15 SEP 2014

Visto ¢l Expediente N° 19723, 19724, 19725,
19726, 19727, 19728, 19729, 19731, 19732, 19733, 19737, 19738, 19739, 19740, 19741, 19742, 19743,
19734, 19735, 19736-2014 'y demds documentos que se adjunta en (1496) folios titiles;

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Direccién Regional de
Educacion de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas para el
afio 2014 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos del dmbito
jurisdiccional;

Que, segiin Resolucién de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU, de fecha 05 de febrero de 2014, se aprueba la Norma Técnica denominada
“Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en Institutos y Escuelas de

Educacién Superior Publicos para el Afio 2014”;
Que, la Direccion del Instituto de Superior de

Educacién Piblico “Huaraz” de Huaraz, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la Directiva
antes mencionada, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar durante el
Semestre Académico 2014-1I, siendo procedente la emisién de la respectiva resolucién para los

efectos de pago correspondiente;
Estando 2 lo dispuesto por la Direccién Regional

de Educacién, aprobado por la Comisién de Contratacién de Personal Docente en los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Ptblicos, factibilizado por la D1recc1on de Gestién Institucional,

decretado por la Oficina de Administracion;
De conformidad con la Ley N° 28044, D.S. N°

039-85-ED, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-
MINEDU, Ley N° 30114, Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificado por las
Leyes Nos. 27902 y 28013, D.S. N° 015-02-ED, D.S. N° 011-2014-ED;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO,
por los servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora 300 y el personal que a continuacién se
indica: '

1.1. APELLIDOS Y NOMBRES : CRUZ MENDEZ Joffre Hernin
'FECHA DE NACIMIENTO : 1987/06/28
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 45615583
N° DE EXPEDIENTE : 19724-2014
CODIGO MODULAR 1 1045615583 . .
TITULO : PES.N° 18543-P-DREA-Hz-ISPP-“HUARAZ”
ESPECIALIDAD : Ciencias Sociales
NIVEL MAGISTERIAL : III Nivel Remunerativo
CARGO : Docente por Horas
JORNADA LABORAL : 08 Horas _ )
CENTRO DE TRABAJO : Instituto Superior de Educacién Piblico “HUARAZ”

MOTIVO DE LA VACANTE ' : Bolsa de Horas



1.2.

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD .

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA

. Instituto de

1 625271819914

. A partir del 2014-08-11-al 2014-12-31
: AFP INTEGRA

- 'DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo

. 1983/09/16
: 42015263

19725-2014
1042015263

. PES. N° 016873-P-DREA-HZ-ISPP -“HUARAZ”

: Educacion Fisica

: TII Nivel Remunerativo .

: Docente por Horas ‘

. 40 Horas, 22 Lectivas y 18 no Lectivas

. Instituto Superior de Educaci6n Piiblico “HUARAZ”
: Bolsade Horas

1 625201819917

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-31

: D.L. 19990

- NORABUENA ESPINOZA Yovana Viridriana

1982/10/10

. 41509970

19735-2014

: 1041509970
- Prof. Téc. en Secretariado Ejecutivo N° 08996-A-

DREA-Hz-ISTP”SS”-Huaraz

. II Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

16 Horas
Educaciéon Superior Pedagégico

Piblico “HUARAZ”

: Bolsa de Horas

. A partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
: D.L. 19990

: SALVADOR FIGUEROA Amelia Madelina

1972/08/02
10474879
19727-2014
1010474879

: Lic. en Educ. N° 111751-P-DDOO-UN. “FV” Lima

: Inglés

. III Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

. 40 Horas: 20 Lectivas y 20 No Lectivas

. Instituto Superior de Educaci6n Piblico de “Huaraz”

. Por cese del Docente Lorenzo GAMARRA FELIX,

segin R.D.R. N° 1847-2008




VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.5. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSIONES O AFP

1.6. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSIONES O AFP

1.7. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-31
: AFP INTEGRA

: MIRANDA SANDOVAL Joisy Viviana

1987/09/15

: 44612383

19728-2014
1044612383

. Lic. en Educ. N° 19008-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extrajera Inglés

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

19 Horas

: Instituto Superior de Educacmn Publico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

. A partir del 2014-08-11 al 2014-12-31
: D.L. 19990

: GONZALES OBREGON Clarisa Susana
+ 1968/08/11
: 31678086

19729-2014
1031678086

PEI N° 02338-P-DREA-ISP DE HUARAZ

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico de

: Bolsa de Horas

: A partir del 2014-08-11 al 2014-12-31
: D.L. 19990

: YAURI ROPA Pedro Walter

1967/05/13

© 31651994

19731-2014
1031651994

: PES. N° 02574-P-DRE-RCH-ISPP de Huaraz

: Matematica

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico “HUARAZ”
: Por Encargatura de la Secretaria Académica al Prof.

Angel DURAN TARAZONA

: 625271819912
: A partir del 2014-08- 11 al 2014-12-31
: D.L. 19990



1.8. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.9. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.10. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.11. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

\

4 \

: RODRIGUEZ VALLADARES John Freddy

1963/07/08

. 31618558

19732-2014
1031618558

: PES.N°01004-P-DDEA-ISP de Huaraz
: Educacioén Fisica ,

: III Nivel Remunerativo

¢ Docente por Horas

10 Horas

: Instituto Superior de Educacién Péiblico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas :

't A partir del 2014-08-11- al 2014-12-31
: D.L. 19990

: MENDOZASOTO Elder Kiko

1969/09/11

: 31653451

19733-2014
1031653451

: PES.N°02213-P-DREA-ISPP de Huaraz

: Educacién Fisica -

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 20 Horas

¢ Instituto Superior de Educacién Piblico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-31
: D.L. 19990

. CHINCHAY BRONCANO Alicia Santa

1984/09/15

42617283

19737-2014
1042617283

: PES. N° 18192-P-DREA-Hz-ISPP”"HUARAZ”
: Comunicacién

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

12 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

¢ A partir del 2014-08-11- al 2014-12-31
: D.L. 19990

: NORABUENA DAMIAN Rubén Alejandro

1975/04/21

. 31670591

19738-2014




CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.12. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO ,

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.13. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO -
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.14. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

1031670591

: Prof. Téc. en Guia Oficial de Turismo N° 04697-A-

DREA-Hz

¢ II Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 23 Horas

. Instituto Superior de Educacién Pablico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

: A partir de] 2014-08-11- a1 2014-12-311
: D.L. 19990 :

: REYNALTE VERAMENDI Octaviano Ricardo

1978/10/08
80220810
19739-2014
1080220810

: Lic. en Educ.N° A01249741-UNASAM
: Lengua Extranjera Ingles

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

. Instituto Superior de Educac1on Piblico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
: AFP PROFUTURO

: TOLEDO PICHI Moisés Dante

1982/03/26

: 41582256

19740-2014
1041582256

: Lic. Educ. N° 18823-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extranjera Ingles

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior-de Educacién Ptblico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-31
: D.L. 19990

ONCOY CIRIACO Cristhian Olimpio
1986/07/24

1 43647784

19741-2014
1043647784

: Lic. Educ. N° 18811-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extranjera Ingles



NIVEL MAGISTERIAL
CARGO s 4 ,
JORNADA LABGRAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.15. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.16. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

'N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

Docente del Instituto de Educacion

. III Nivel Remunerativo
. Docente por Horas

: 20 Horas |
. Instituto Superior de Educacién Publico “HUARAZ”

- Bolsa de Horas

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
: D.L. 19990

- VENANCIO MORALES Roberto Carlos

1984/08/27

. 42699700

19742-2014
1042699700

. Lic. en Educ. N° A01133320-UNASAM

: Lengua Extranjera Ingles

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

. Instituto Superior de Educacién Publico “HUARAZ”
: Bolsa de Horas

: A partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
: D.L. 19990 ‘

: ROSARIO TORRES Sherley Marilia

1986/07/22

. 44217394

19743-2014
1044217394

. Lic. en Educ. N° 19289-P-DREA-Hz- UNASAM
" : Lengua Extranjera Inglés
. III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas
: 40 Horas: 20 Lectivas y 20 No Lectivas
: Instituto Superior de Educacién Publico “HUARAZ”
. Por cese del Docente Teodoro MUNOZ MORENO,

segin R.D.R. N° 2202-09

1 625271819916
: a partir del a partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
: D.L.19990

2° CONVALIDAR, el contrato del personal
Superior Pliblico “Huaraz”, solo para efectos técnico

pedagdgicos y administrativos, cuyo pago corre a cargo de la Municipalidad Distrital de Pira

2.1. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

. GABRIEL ROJAS Ne6fita Fabiana

1969/01/20

: 31652623

19734-2014
1031652623

: PEP. N° 06382-P-DRE-RCH-ISPNE “AR” de Huaraz



ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

2.2. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO _
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

2.3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

. III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

17 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico “HUARAZ”-

Filial Pira

: Convenio entre la Municipalidad Distrital de Pira,

DREA y el ISPP “HUARAZ”

. A partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
. AFP PROFUTURO

. NORABUENA ESPINOZA Yovana Viridriana

1982/10/10

41509970

19735-2014
1041509970

. Prof. Téc. en Secretariado Ejecutivo N° 08996-A-

DREA-Hz-ISTP”’SS”-Huaraz

: II Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

. Instituto de

12 Horas

Educacién Superior Pedagogico

Publico “Huaraz”-Filial Pira

. Convenio entre la Municipalidad Distrital de Pira ,

DREA y el ISPP “HUARAZ”

partlr del a partir del 2014 08-11- al 2014 12-311

: D.L. 19990
: MORALES AGUERO Diego Alejo

1986/06/26

. 43633440

19736-2014
1043633440

. Lic. en Educ. N° 19005-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extranjera Inglés

: III Nivel Remunerativo

: Docente > PoT. Horas

5 Horas

iR Instltuto Superibr de Educac1on Publico “HUARAZ”-
—f_fFlllal ‘Pira

: .Convenio entrebla Municipalidad Distrital de Pira,,
' DREA y el ISPP “HUARAZ”

.

. A partir del 2014-08-11- al 2014-12-311
: D.L. 19990



SECTOR
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD

FUNCION

DIV. FUNCIONAL

GRUPO FUNCIONAL

PRESUPUESTO

SEC. FUNCIONAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO

CATEGORIA DE GASTO

TIPO DE TRANSACCION

GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 02

| 5 SEP 20t

ARTICULO 3° ESTABLECER, que el contrato
suscrito puede ser resuelto por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono
injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencién, desplazamiento de personal ftitular
(Nombramiento, Reasignacién, Reubicacién, Destaque, Rotacién) o mandato judicial. Asimismo, por
inobservancia a lo establecido en el Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Ley de Prevencidn y Sancién
del Hostigamiento Sexual, y la de Gestién de Intereses en la Administracién Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

99

441

300
APNOP
9002
5004214
22

048
0108
2014
0011

1

00

N o= N == N W

Registrese y comuniquese;

ORIGINAL - FIRMADO

Lic. ANTONIO WILFREDO TUYA JARA
Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacién

ANCASH

ho que tranecibo o U4, pese 20 eoncelmonts y danks Toes

RS vari.'zm

C.N. 1031625830

ESPECIALISTA

IRGANO BE DMECTION - TRAMITE Do%?»’&lm

DREA/AWTJ
OA/ACSV (¢)
EAI/FSVLL (¢)
TA. Tl mdsq




i N J‘%‘.‘ i
Resolucion Directoral Regional

QN 1808

Huaraz, 2 § MAY 2015
Vistos los Expedientes Nos. 09509, 12786,
11882, 02915, 05405, 12337, 12912, 03783, 12161-2015 y deméas documentos que se adjunta en

(2042) folios ttiles; .
CONSIDERANDO:

Que, es propédsito de la Direccion Regional
de Educacion de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas
para el afio 2015 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos del
ambito jurisdiccional;

Que, segiin Resolucién de Secretaria General
N° 110-2014-MINEDU, de fecha 05 de febrero de 2014, se aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en Institutos
y Escuelas de Educacién Superior Plblicos para el Afio 2014”; la cual establece las normas y
procedimientos de evaluacién para el acceso a plazas docentes y horas disponibles, mediante
contrato por servicios personales de docentes, en los Institutos y Escuelas de Educacién
Superior Publicos;

Que, el Art. 1° de la Resolucién de Secretaria
General N° 2596-2014-MINEDU, Dispone que la Norma Técnica denominada “Normas y
Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Publicos para el Afio 2014”; aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 110-
2014-MINEDU, es aplicable para llevar a cabo el procedimiento de contratacién del

mencionado personal en el afio 2015; )
Que, teniendo presente las normas

mencionadas precedentemente, la Direccion del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Ptblico “Huaraz” de Huaraz, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar
durante el Semestre Académico 2015-1, siendo procedente la emisién de la respectiva resolucién

para los efectos de pago correspondiente;
Estando a lo dispuesto por la Direccién

Regional de Educacién, aprobado por la Comisién de Contratacién de Personal Docente en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, factibilizado por la Direccién de Gestién
Institucional, decretado por la Oficina de Administracidn;

De conformidad con la Ley N° 28044, D.S.
N° 039-85-ED, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, Resolucién de Secretaria General N° 110-
2014-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 2596-2014-MINEDU, Ley N° 30281, Ley
N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificado por las Leyes Nos. 27902 y
28013, D.S. N° 015-02-ED, D.S. N° 011-2012-ED;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°  "APROBAR EL
CONTRATO, por los servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora 300 y el personal que a
continuacidn se indica:

1.1. APELLIDOS Y NOMBRES : SALVADOR FIGUEROA Amelia Madelina
FECHA DE NACIMIENTO : 1972/08/02
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 10474879
N° DE EXPEDIENTE To--
CODIGO MODULAR : 1010474879

TITULO : Lic. en Educ. N° 111751-P-DDOO-UN.. “FV™-




ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.2. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

. ESPECIALIDAD

1.4.

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

: Lic. en Educ. N°

Lima

: Inglés
: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 40 Horas, 22 Lectivas y 18 no Lectivas
: Instituto

Superior de Educacién Publico
“HUARAZ”

: Por cese del Docente Lorenzo GAMARRA

FELIX .

1 625271819914
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: AFP HORIZONTE

: YAURI GONZALES Domitila

1978/01/06

: 31682029

1031682029

: Lic. en Educ. N' 117586-P-DDOO UN “FV”

Lima

. Inglés

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Por cese por fallecimiento del Prof. Edmundo

BALTAZAR ORTIZ, R.D.R. N° 0541-2012

1 625291819910
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: YAURI ROPA Pedro Walter

1967/05/13

1 31651994

1031651994

: PES. N° 02574-P-DRE-RCH-ISPP de Huaraz
: Matemaética
. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico

“HUARAZ”

: Por encargatura de la Direccién General al Prof.

Victor Celestino RODRIGUEZ TUYA

¢ 625201819912
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: ROSARIO TORRES Sherley Marilia

1986/07/22

1 44217394

1044217394 |
19289-P-DREA-Hz-
UNASAM

/Ifng)»



L5.

1.6.

1.7.

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

'CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

: Instituto

. Instituto

: Lengua Extranjera Inglés
. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas
: Instituto

Superior de Educacién Publico

“HUA l: A Z”

: Licencia sin goce de haber de la Prof, Ada Aida

OLIVEROS ECHEVARRIA

: 625221819912
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: GABRIEL ROJAS Neéfita Fabiana

1969/01/20 :

31652623

1031652623

: PEP. N° 06382-P-DRE-RCH-ISPNE “AR” de

Huaraz

: Lengua Extranjera Inglés
: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

18 Horas )
Superior de Educacién Pfiblico

“HUARAZ”

: Por encargatura de la Secretaria Académica al

Prof. Angel DURAN TARAZONA

: 625271819912
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31 .
: AFP PROFUTURO

: AMEZ ROJAS Julia Antonieta

1984/02/13

. 42240269

1.042240269

: PEIN°018106-P-DREA-Hz-ISPP”"HUARAZ”

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

18 Horas, remunerar solo la diferencia de haber
por ser docente nombrada
Superior de
“HUARAZ”

Educacién  Puablico

: Por encargatura de la Jefatura del Area

Académica a la Prof Natalia Albertina
TARAZONA CRUZ

: 625201819911
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo

1983/09/16

. 42015263

1042015263



TITULO
ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.8. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.9. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.10. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD

o
4
. PES. N° 016873-P-DREA-HZ-ISFP -“HUARAZ”
. Educacién Fisica
. TII Nivel Remunerativo :
. Docente por Horas \,ﬁ
: 22 Horas “i“q

. Tnstituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

. Por encargatura de la Jefatura del Area

Académica de Educacién Fisica al Prof. Jesis
ANDIA CAUSHI

: 625271819911
. A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

. FLORES GARCIA Raul Clink

1975/10/12

: 31674761

1.03 1674761

. Lic. en Educ. N° 014513-P-DRE-A-Hz-

UNASAM

: Lengua y Literatura

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 19 Horas

. Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

. Bolsa de Horas

. A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

- VENANCIO MORALES Roberto Carlos

. 1984/08/27
1 42699700

: 1042699700
- Lic. en Educ. N° A01133320-UNASAM, no

tiene registro de la DREA

: Lengua Extranjera Ingles

. III Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

: 22 Horas

. Instituto Superior de Educacién Piblico

“HUARAZ”

. Bolsa de Horas

. A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: - D.L. 19990

. JULCA GUERRERO Cervantes Ovidio
+ 1975/01/15
+ 31671383

: 1031671383
: Lic. en Educ. N° 014664-P-DREA-Hz-UNASAM
. Lingiiistica y Comunicaci6n




NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.11. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.12. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL'
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.13. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL.
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

: III Nivel Remunerativo
¢ Docente por Horas

18 Horas

¢ Instituto Superior de Educacién Puiblico

‘GHU A Iz A :Z”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
¢ DL 19990

: TOLEDO PICHI Moisés Dante

1982/03/26

1 41582256

1041582256 :

: Lic. Educ. N° 18823-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extranjera Ingles

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: DONGO PORTELLA Rosa Mercedes

1990/09/13

1 46556472

12786-2015
1046556472

: Bach. en Educ. N° A01707217-UNASAM, no

tiene registro de la DREA

: II Nivel Remunerativo
: Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Piblico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: MORALES TREJO Elias Jestis

1970/02/12

: 31653503

1031653503

: PES. N° 07275-P-DRE-RCH-ISPP-Huaraz
: Educacioén Fisica

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

18 Horas

¢ Instituto Superior de Educacién Piblico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas




CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.14. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.15. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CcODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.16. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO K

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

. A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
. AFP PRIMA

. LOPEZ LUNA Wilfredo Pablo

1963/06/13

. 31676652

1031676652

PES. N° 010894-P-DREA-HZ-ISP NE “Juan

Diego”-Jangas —Huaraz

. Religién y Ciencias Sociales

. III Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

: 04 Horas

- Instituto Superior de Educacién Piblico

“HUARAZ”

. Bolsa de Horas

: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990

- PANTOJA GUILLEN Vicente Lincoln

1970/04/11

: 31653848

1031653848

. Lic. en Educ. N° 014931-P-DREA-Hz-UNASAM
. Lingiiistica y Comunicacion

. TII Nivel Remunerativo

. Docente por Horas

10 Horas

. Instituto Superior de Educacién Pablico

“HUARAZ”

- Bolsa de Horas

. A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: AFP PROFUTURO

. RONDON RAMIREZ Carlos Victor

1958/10/12

. 31612646

1031612646

. Lic. en Educ. N 015111-P-DREA-Hz-UNASAM
. Matemética e Informética

. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

16 Horas

. Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

- Bolsa de Horas

. A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: D.L. 19990 :



1<

1.17. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.18. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.19. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

: ESCUDERO DOMINGUEZ Lupe Clara

1968/01/17

1 32609073

1032609073

. PEL N° 00114-P-USEP-ISPP-Pomanamba

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas
: 20 Horas, pagar solo horas adicionales por ser

docente nombrada

: Instituto Superior de Educacién Ptiblico

CGHUA lz A :Z”

: Por suspensién de la Prof. Margot VALVERDE

VIDAL

1 625221819913
: A partir del 2015-03-23 al 2015-07-31
: AFP INTEGRA

: VARGAS GONZALES Urbano Bensislau

1963/04/02

1 32132032

11882-2015
1032132032

: PEP.N°19163-P-DREA-Hz-ISPP “Yungay”

: III Nivel Remunerativo
. Docente por Horas

18 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Por cese del Prof Erasmo COCHACHIN

MENDOZA

1 625261819916
" 1 apartir del 2015-04-15 al 2015-07-31
: D.L. 19990

: APOLIN MONTES Luis Adolfo

1982/05/20

41326772

1041326772

: PES. N° 13201-P-DREA-Hz-ISPP de Huaraz
: Lengua y Literatura

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 18 Horas \

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Licencia sin goce de remuneraciones del Prof.

Miguel BRAVO DIAZ

1 625251819914
: A partir del 2015-04-15 al 2015-07-31
: D.L. 19990 :




1.20. APELLIDOS Y NOMBRES

8

)

rx

- JAMANCA ASENCIOS Richard Mauricio

FECHA DE NACIMIENTO - 1987/07/31
DOCUMENTO DE IDENTIDAD . 44412903
N° DE EXPEDIENTE _—
CODIGO MODULAR . 1044412903
TITULO . PES.N° 18512-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
ESPECIALIDAD - Ciencias Sociales
NIVEL MAGISTERIAL . TII Nivel Remunerativo
CARGO - Docente por.Horas
JORNADA LABORAL . 18 Horas
CENTRO DE TRABAJO - TInstituto Superior de Educacién Piblico
GGHUARAZJ)
MOTIVO DE LA VACANTE . Por encargatura de la Jefatura de Formacion en
Servicio al Prof. Diémedes SANCHEZ MORENO
CODIGO DE PLAZA - 625291819913
VIGENCIA DEL CONTRATO . A partir del 201 5.04-15 al 2015-07-31
REGIMEN DE PENSION O AFP - D.L. 19990
2° DESTACAR, a los docentes que a
continuacién se indica:
51. ACERO FLORES Yenny, CM. 40 -- DESTACAR, a partir del 2015-03-23

1042422163, PES. N° 01338-P-DSRECP,
Esp. Lengua y Literatura, Prof. por Horas
en la LE. “HGE” de Quinuabamba-
Pomabamba, 1 Escala Magisterial, con més
de 12 afios de servicios. :

al 2015-07-31. Plaza vacante por
licencia sin goce de haber del Prof.
Hugo TINOCO HENOSTROZA.C.P.
625201819919.

5.2. JULCA YANAC Fredy Rodolfo, CM. 40 . DESTACAR, a partir del 2015-03-23
1031669869, PES. N° 011215-P-DREA- al 2015-07-31. Plaza vacante por
Hz, Esp. Biologia y Quimica, en la LE. N° licencia sin goce de haber del Prof.
II Escala Magisterial, con mas de 10 afios Timoteo Amado PADILLA MONTES.
de servicios. C.P. 625221819918.

5.3. HUAYANEY OBREGON Juan de la 40 . DESTACAR, a partir del 2015-03-23
Cruz, CM. 1006260292, Lic. en Educ. al 2015-07-31. Plaza vacante por cese
Fisica Area Secundaria Deportes Ne del Prof. Emesto Teodoro MUNOZ
024825-P-DDOO, AP. Prof. por Horas MORENO.C.P. 625271819916.

en la LE. “Divino Maestro” de

Cochapampa-Carhuaz, I Escala y

Magisterial, con mas de 22 afios de '

servicios. :

54. ROSALES TINOCO Demetrio 40 --... DESTACAR, a partir del 2015-03-02
Alberto, CM. 1031632544, PES. Ne o =+ 21'5(15-07-31. Plaza vacante por cese

00977-P-DDEA, Esp. Educacién Fisica,
Prof. por Horas en la LE. “Pedro Celestino
Cochatzin de la Cruz” de Chinlla-
Acochaca-Asuncién, I Escala Magisterial,

con més de 21 afios de servicios.

del Prof, Wilfredo TUYA JARA.C.P.
625201819910

contrato suscrito puede ser resuelto por causal

asignadas, abandono injustificado de cargo,

de personal titular (Nombramiento, Reasignacion,
judicial. Asimismo, por inob
Plblica, Ley de Prevenciony
la Administracién Pablica.

por

ARTICULO 3° ESTABLECER, que el
de desempefio deficiente de las funciones
de atencién, desplazamiento
mandato

reajuste de metas
Reubicacion, Destaque, Rotacién) o

servancia a lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcién
Sanci6n del Hostigamiento Sexual,

y la de Gestion de Intereses en




SECTOR
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD
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DIV. FUNCIONAL

GRUPO FUNCIONAL

PRESUPUESTO

SEC. FUNCIONAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO

CATEGORIA DE GASTO

TIPO DE TRANSACCION

GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 02
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Registrese y comuniquese;

[ORIGINAL - FRMADO

Prof. LUIS GUILLERMO PASCO AMEZ
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacién

ANCASH

Eipa R. Alvarez Trujiiio

C.M. 1031625330

ESFECIALISTA ADMINISTRATIVO 1l

ORGAN® DE BIRECCION - TRAMITE DOCUMENTARIO

DREA/LGPA
OA/ERSA (e)
EAII/HGCR (e)
TA.II mdsq




Resolucion Directoral Regional
N° 3700
Huaraz, 2 3 SEP 2615

Vistos el Expediente N° 26129-2015 y demds
documentos que se adjunta en (1162) folios utiles; '

CONSIDERANDO:

Que, es propdsito de la Direccion Regional
de Educacién de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas
para el afio 2015 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos del
ambito jurisdiccional;

Que, segin Resolucion de Secretarfa General
N° 110-2014-MINEDU, de fecha 05 de febrero de 2014, se aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos
y Escuelas de Educacién Superior Pablicos para el Afio 2014”; la cual establece las normas y
procedimientos de evaluacion para el acceso a plazas docentes y horas disponibles, mediante
contrato por servicios personales de docentes, en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Publicos;

Que, el Art. 1° de la Resolucién de Secretaria
General N° 2596-2014-MINEDU, Dispone que la Norma Técnica denominada “Normas y
Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacién
Superior Publicos para el Afio 2014”; aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 110-
2014-MINEDU, es aplicable para llevar a cabo el procedimiento de contratacion del
mencionado personal en el afio 2015;

Que, teniendo presente las normas
mencionadas precedentemente, la Direccién del Instituto de Educaciéon Superior Pedagdgico
Publico “Huaraz” de Huaraz, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar
durante el Semestre Académico 2015-1I, siendo procedente la emisién de la respectiva
resolucion para los efectos de pago correspondiente;

Estando a lo dispuesto por la Direccién
Regional de Educacion, aprobado por la Comisién de Contratacion de Personal Docente en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos, factibilizado por la Direccién de Gestion
Institucional, decretado por la Oficina de Administracion;

De conformidad con la Ley N° 28044, D.S.
N° 039-85-ED, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, Resolucién de Secretaria General N° 110-
2014-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 2596-2014-MINEDU, Ley N° 30281, Ley
N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificado por las Leyes Nos. 27902 y
28013, D.S. N° 015-02-ED, D.S. N° 011-2012-ED;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL
CONTRATO, por los servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora 300 y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. APELLIDOS Y NOMBRES : RAMIREZ CALLE Rosa Margarita
FECHA DE NACIMIENTO : 1966/01/29
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 31605470
N° DE EXPEDIENTE ‘ Do
CODIGO MODULAR : 1031605470

TITULO : PEL N° 00337-P-DDEA-ISP DE HUARAZ




1.2.

1.3,

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas
: 20 Horas, remunerar solo la diferencia de

haber, por ser docente nombrada

: Instituto Superior de Educacion Publico

“HUARAZ”

: Por cese de 1a Prof. Metodia VIZCARRA
: 625201819917

: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31

: AFP INTEGRA :

. AMEZ ROJAS Julia Antonieta
- 1984/02/13
: 42240269

. 1042240269
. PEI Ne

018106-P-DREA-Hz-
ISPP”"HUARAZ”

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas
: 18 Horas, remunerar solo la diferencia de

haber por ser docente nombrada

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Por encargatura de la Jefatura del Area

Académica a la Prof. Natalia Albertina
TARAZONA CRUZ

: 625201819911
: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: D.L. 19990

- GONZALES OBREGON lJulia Praxedes
- 1964/07/21
: 31605927

: 1.03 1605927
: PEL N° 00735-G-DDEA-ISP DE HUARAZ

: III Nivel Remunerativo
: Docente por Horas
: 18 Horas, remunerar solo la diferencia de

haber por ser docente nombrada

: Instituto Superior de Educacién Piblico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: D.L. 19990




e

1.4.

1.5,

1.6.

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

‘MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

: JULCA GUERRERO Cervantes Ovidio
. 1975/01/15
: 31671383

. 31671383
: Lic. en Educ. N° 014664-P-DREA-Hz-

UNASAM

: Lingtifstica y Comunicacion

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 40 Horas,

: Instituto Superior de Educac;1on Publico

“HUARAZ”

. Por cese del Prof. Erasmo COCHACHIN

MENDOZA

: 625261819916
. A partir del 2015-08-24 al 2015-12-31
: D.L. 19990

: GABRIEL ROJAS Nedfita Fabiana
: 1969/01/20
: 31652623

: 1031652623
: PEP. N° 06382-P-DRE-RCH-ISPNE “AR” de

Huaraz

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacion Publico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: AFP PROFUTURO

. DEXTRE BOCETA Pedro Anselmo
. 1983/09/16
. 42015263

: 1042015263
: PES. N°016873-P-DREA-HZ-ISPP -

“HUARAZ”

: Educacioén Fisica

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”



1.7.

1.8.

1.9.

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

: Por licencia sin goce de haber del Prof. Jesus

ANDIA CAUSHI

1 625271819911
: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: D.L. 19990

: HUAMAN NORABUENA Silvia Eliana
: 1973/05/15
: 31665191

: 1031665191
: PES. N° 04094-P-DRE-RCH-ISP DE

HUARAZ :

: Educacion Fisica

: I Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: AFP HORIZONTE

: CERNA ORELLANO Soledad Luz
: 1976/12/12
: 31678350

: 1031678350
: PES. N° 008935-P-DREA-HZ-ISPP de

Huaraz

: Matemética

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas

: Instituto Superior de Educacion Publico

“HUARAZ”

: Por encargatura de la Direccién General al

Prof. Victor Celestino RODRIGUEZ TUYA

: 625201819912
: A partir del 2015-08-24 al 2015-12-31
: D.L. 19990

: YAURI ROPA Pedro Walter
¢ 1967/05/13
: 31651994

: 1031651994

: PES. N°02574-P-DRE-RCH-ISPP de Huaraz
: Matematica

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 18 Horas




CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.10. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.11. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.12. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

. Instituto Superior de Educacion Ptiblico

“HUARAZ”

: Por encargatura de la Secretaria Académica
1 625271819912

: A partir del 2015-08-24 a] 2015-12-31

: D.L. 19990

: URBANO GOMEZ Jorge Luis
: 1988/05/28
: 45059189

1045059189

: Lic. en Educ. N° 20102-P-DREA-Hz-

UNASAM

: Lengua Estranjera-Inglés

: IIT Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 18 Horas ,

: Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: D.L. 19990

: TOLEDO PICHI Moisés Dante
. 1982/03/26
: 41582256

: 1041582256

: Lic. Educ. N° 18823-P-DREA-Hz-UNASAM
: Lengua Extranjera Inglés

. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 20 Horas

. Instituto Superior de Educacién Ptiblico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-08-24 al 2015-12-31
: D.L. 19990

: VENANCIO MORALES Roberto Carlos
1 1984/08/27
: 42699700

: 1042699700

: Lic. en Educ. N° 19587-P-DREA-Hz-
- UNASAM

: Lengua Extranjera Ingles

: III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 22 Horas



CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.13 APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.14. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

1.15 APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

6

. Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

- Por cese del Prof, Lorenzo GAMARRA

FELIX

1 625271819914
. A partir del 2015-09-02 al 2015-12-31
: D.L. 19990

. SALVADOR FIGUEROA Amelia Madelina
. 1972/08/02
. 10474879

. 1010474879 :
- Lic. en Educ. N° 111751-P-DDOO-UN.

“FV”-Lima

: Inglés

. TII Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

. 40 Horas, 22 Lectivas y 18 no Lectivas

. Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

- Por cese del Docente Lorenzo GAMARRA

FELIX

1 625271819914
: A partir del 2015-08-24 al 2015-12-31
: AFP HORIZONTE

- YAURI GONZALES Domitila
. 1978/01/06
. 31682029

: 1031682029
. Lic. en Educ. N* 117586-P-DDOO UN “FV”

Lima

: Inglés

. III Nivel Remunerativo

: Docente por Horas

: 40 Horas

. Instituto Superior de Educacién Publico

“HUARAZ”

. Por cese por fallecimiento del Prof. Edmundo

BALTAZAR ORTIZ, R.D.R. N° 0541-2012

1 625291819910
: A partir del 2015-08-24 al 2015-12-31
: D.L. 19990

- YAURI RAMIREZ Ericka Soledad
- 1990/06/14
. 46560315

: 1046560315
: Bach. Ingenieria de Sistemas e Informatica

N° 9631-UNASAM




IALIDAD

T1vO DE LA VACANTE
DIGO DE PLAZA

{GENCIA DEL CONTRATO
'EGIMEN DE PENSION O AFP

s GISTERIAL : II Nivel Remunerativo
0 : Docente por Horas
ADA LABORAL : 40 Horas
.0 DE TRABAJO : Instituto Superior de Educaciéon Piblico

“HUARAZ”

: Bolsa de Horas

: A partir del 2015-08-24 al 2015-12-31
: D.L. 19990

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el

suscrito puede ser resuelto por causal de desempefio deficiente de las funciones
das, abandono injustificado de cargo, por reajuste de metas de atencion,
Jazamiento de personal titular (Nombramiento, Reasignacion, Reubicacion, Destaque,
6n) o mandato judicial. Asimismo, por inobservancia a lo establecido en el Cédigo de
de la Funcion Publica, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, y la de
i6n de Intereses en la Administracién Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

: 99
[ 1 441
UNIDAD EJECUTORA 300
CATEGORIA PRESUPUESTAL : APNOP
" PROGRAMA PRESUPUESTAL 9002
. ACTIVIDAD : 5004214
FUNCION . 22
. DIV. FUNCIONAL : 048
GRUPO FUNCIONAL : 0108
PRESUPUESTO 2015
SEC. FUNCIONAL : 0018
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 1
RUBRO 00
CATEGORIA DE GASTO 5
TIPO DE TRANSACCION )
GENERICA DEL GASTO o1
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01 : 1
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02 : 2
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01 . 1
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL (2 )

Reglfstrese,’ ;:omum’quese Y archivese,
|ORIGINAL - FIRMADO

Mg. GABRIEL SIMON TITO VALERIANO
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacién

ANCASH
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OA/JRSR () quereg, SEP 20 15
EA/IVQ (e) Lo qee wamaTho 4 Ud, pars sy ¥ i e
TA.Il mdsq 4
........... -E. ‘-.b.........- S ...1..... e0add 40EBTNI¢
&R Amre TS

ESPECIALISTA ADMINISTRAT]
ORGANO DE DIRECCION - TRAMITE no\gn:snrm



ara el desarrollo del V Semesire Académico de
ormacison Técnico Policial, dirigido 2 los Alumnos PNP

y , Contratando y ‘Autorizando pago de Docentes Civiles,
/ | |
/ . _ del Programa Regular, Modalidad Presencial Promocidn

2015 - I, en la Especialidad de Orden Piblico y
Seguridad Ciudadana e Invastigacion Criminal, a cargo
de la EESTP-PNP-YUNgay.- - - - = - - - eswmvamno ol

i & gt
OA-27194 LGN T OA-242079
bsé Manuel GUEVARA FI ORES : * LR . Willlam R. MARROQUIN GUEVARA
. MAYORPNP : CMDTE. PNP.
JEFE DIVACA-EESTP-PNP-YUNGAY DIRECTOR EESTP-PNP-YUNGAY
Resolucion Directoral

N° 1011 -2017-DIREED-PNP/EESTP-PNP-YUNGAY. Lima 5 ABR 2017

VISTO, el Informe N° 053-2017-DIREED-PNP/EESTP-PNP-YUNGAY/DIVACA,
del 16 de Marzo del 2017, relacionado con el Requerimiento, Contratacion y Pago de
Docentes Civiles, para el desarrollo del V Semestre Académico de Formacion Técnico
Policial, dirigido a los Alumnos PNP del Programa Regular, Modalidad Presencial -
Promocién 2015 - |, en la Especialidad de Orden Publico y Seguridad Ciudadana e
Investigacion Criminal, a cargo de la EESTP-PNP-Yungay, del 20 de Marzo del 2017 al 22
de Julio del 2017.

. CONSIDERANDO:

 Que, el articulo 3° de la Ley de Régimen Educativo de la Policia Nacional del Pert
— Decreto Legislativo N° 1151; sefiala que la Direccién Ejecutiva de Educacion y Doctrina,
es el 6rgano encargado de pianear, dirigir, coordinar, controlar y evaluar el Régimen
Educativo Policial en todos sus niveles; le corresponde consolidar y difundir la doctrina
policial para el mejor cumplimiento de la funcién policial; forma parte del Consejo Educativo
Policial; '

_ Que, con Resolucién Ministerial N° 1810-2016-IN del 29 de Diciembre del 2016, se
aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Ingreso y Gastos del Pliego 007;
Ministerio del Interior, correspondiente al Afio Fiscal - 2017, (PIA) dentro del cual se
encuentra inmerso el Presupuesto de la Unidad Ejecutora N° 019 - Direccién Ejecutiva de
Educacién y Doctrina PNP DIREDUD PNP;

_ Que, con Resolucién Directoral 1264-2016-DIREED-PNP/DIREDU. del 03 de Junio

del 2016, resuelve en su Articulo 1° Aprobar el Plan de Estudios de la Carrera Profesional -
de "Ciencias Administrativas y Policiales” en las Especialidades Funcionales de "Orden

~-— -— Plblico-y-Seguridad Ciudadana", "Investigacién Criminal" y "Seguridad Integral® de la

G Direccion Ejecutiva de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional del Perq; vy, '

2 %,
Y

i = Lo opinado por el Sefior Comandante de la Policia Nacional del Perd, Director de
s ?,_.;.:(,-'L;_J_a_Es,cue,l,a de Educacion Superior Técnico Profesional de la Policia Nacional del Perd de
e Yungay; :

' SE RESUELVE:

_Articulo 1°.- Contratar como Docentes Civiles para el desarrollo del V Semestre
Académico de Formacion Técnico Policial, dirigido a los Alumnos PNP, Programa Regular,
- Modalidad Presencial, Promocion . 2015 - |, en la Especialidad de Orden PUblico y
~_Seauridad Ciudadana. a carao de la Escuela de Educacion Superior Técnico Profesional




PNP Yungay, a partir del 20 de Marzo del 2017 al 22 de

que a continuacion se detalla:

Julio del 2017; a los Profesionales

GRADO

DNI: 42015263 .
RUC: 10420152634

Ne APELLIDOS Y NOMBRES ASIGNATURA
THLR
01 ABOGADO CABANA CHAUCA Cédigo de los 36 . -
Richard Nifios y
DNI: 31660085 Adolescentes
RUC: 10316600854
02 ABOGADO  GUERRERO SUAREZ Cédigo de los 36
Carlos Javier Nifios y
DNI: 32046328 Adolescentes
RUC: 10320463284 ’
03 ABOGADO  HUAMAN CAMPOMANES Cadigo de los 2 38
Williams Faustino ' Nifiosy -
DNI: 31650794 Adolescentes
RUC: 103165079043 :
04 ABOGADO LEON MORALES Cédigo de los 36
Wilver Homero Nifios y
DNI: 31654585 Adolescentes
RUC: 10316545853
05 MAG. EDU, VALVERDE GARCIA Cultura 36 -
Arturo Fisica v
DNI: 31619319 ;
RUC: 10316193191
_ 06 LIC. EDU. MENA SILBESTRE Cultura 36
César Fisica V
DNI: 31662854
RUC: 10316628546
07 PROFESOR TRINIDAD HUAMAN Cultura 36
Miguel Angel FisicaV . .
DNI: 31662851
RUC: 10316628511
0B PROFESOR DEXTRE BOGETA Culturs ~ - ~=-2~—88—WMAR ~
Pedro Anselmo Fisica V
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Contratando vy Auterizando Pago de Docentes Civiles
para el desarrolio del V Semestre Acadgmin. de
Fo‘rmaqon Técnico Policial, dirigido a los Alumnos PNP
del Programa Regular, Modalidad Presencial Promocidn

2015 - |, en Ia Especialidad de Orden Piblizg

. W . oy
Ssguridad Ciudadana e Investi acién Crimi ~are
de la EESTP-PNP-Yungay.- - e rl_rin_n‘al_, e

WBHCA DEL '?_(,
B K /Q/N/OA-N‘I 4
S S " JoséAlanuel GUEVARA FLORES
/ 5 A MAXYOR PN ———uo___

| o JEFE'-DIVACA-EESTP-PNP-YUNGAY
(2 [ v @ ot Lf
Resolucion Directora,
N° 063-2017-ENFPP-PNPIEESTP-PNP-YUNGAY,
Yungay, 26JUL2017.

VISTO, el Informe N° 213-2017-ENFPP—PNP/EESTP-PNP-YUNGAY/UNIACA,
del 14 de Julio de] 2017, relacionado con e Requerimiento, Contratacion y Pago de
Docentes Civiles, para el desarrollo del V Semestre Académico de Formacién Técnico
Policial, dirigido a los Alumnos PNP del Programa Regular, Modalidad Presencial -
Promocién 2015 - [l, en la Especialidad de Orden Pdblico y Seguridad Ciudadana =
Investigacién Criminal, a cargodela EESTP-PNP-Yungay, del 14 de Agosto del 2017 al 20
de Diciembre del 2017,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1318 - que Regula la Formacion
Profesional de la Policia Nacional del Perd, sefiala que la Escuela Nacional de'Formacion
Profesional Policial, es el 6rgano de gestién educativa encargado de organizar, impartir,
evaluar y certificar la formacidn profesional de los estudiantes Yy personal de la Policis
Nacional del Peru: '

Que, con Resolucién Ministerial N° 1810-2016-IN del 29 de Diciembre del 2018, -

- S€ aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Ingreso y Gastos del Pliego 007:

Ministerio del Interior, correspondiente al Afio Fiscal - 2017, (PIA) dentro del cual se
encuentra inmerso el Presupuesto de la Unidad Ejecutora N° 019 - Direccién Ejecutiva de
Educacion y Doctrina PNP DIREDUD PNP;

Que, con Resolucién Directoral 1264-2016-DIREED-PNP/DIREDU. del 03 de Junio
del 20186, resuelve en su Articulo 1° Aprobar el Plan de Estudios de la Carrera Profesional
de "Ciencias Administrativas Y Policiales" en las Especialidades Funcionales de "Orden
Plblico y Seguridad Cludadana”, "Investigacién Criminal” y "Seguridad Intsgral® de Ia
Direccién Ejecutiva de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional delf Perg:

Que, mediante Resolucién Directoral N 1133-2017-DIREED-PNP/COAS del 15
de Abril del 2017, se resolvié otorgar facultades y competencias a los Direciores de & s
Escuelas de Formacidn del Régimen Educaiivo Policial, para nombrar, contratar ¥ suscrinir
Resoluciones Directorales que nombran y contratan Docentes policial y de ias ¥
armadas en situacién de actividad, disponibilidad o retiro, Docentes Civiles Y €X
invitados por convenio e intercambio cuitural y la "seleccion” de los referidos dc
seguira estando a cargo dej consejo académico de la respectiva Escusla de Forma
conforme a fey; v ’ ,,




Lo opinado por el Sefior Mayor de la Policia Nacional del Perd, Jsfe de la Unidad \

Académica de la Escuela de Educacién Superior Técnico Profesional de la Policia
Nacional del Pefli de Yungay; :

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Contratar como Docentes Civiles para el desarrollo del V Semestre
Academico de Formacién Técnico Policial, dirigido a los Alumnos PNP, Programa Regular,
Modalidad Presencial, Promocién 2015 - Il, en la Especialidad de Orden Publico y
Seguridad Ciudadana, a cargo de la Escuela de Educacién Superior Técnico Profesional

PNP Yungay, a partir del 14 de Agosto del 2017 al 20 de DlClembre del 2017; a los
Profesionales que a continuacion se detalla; =~

N°| GRADO | APELLIDOS Y NOMBRES | ASIGNATURA | CANT | . TOTAL
. | AULA 'THIR]  HLRM

01 ABOGADO CABANA CHAUCA Normatividad de 2 36 AGO 12
Richard los Derechos de SET 16

DNI: 31660085 la Nifia, Nifios y ocCTt 16
RUC: 10316600854 Adolescentes y NOV 20

la Funcién Policial DIC 8

02 ABOGADO ~  ROMERO RAMIREZ " Normatividad de 1 36  AGO 8
Marco Antonio los Derechos de SET 8

\ @*g;g frcaiics S DNI: 33341838 la Nifa, Nifios y ocT 8
7 3 RUC: 10333418385 Adolescentes v NOV 10
la Funcién Policial DIC 4
03 PROFESOR SANCHEZ COL!NA . Defensa fL 2 36 AGO 12
 Carlos Personal V SET 16
DNI: 32791720 ) oCT 16

RUC: 10327917205 NOV 20

: DIC 8

04 PROFESOR VALENTIN GUERRERO Defensa 1 36 AGO 6
: José Luis Personal V SET 8

DNI: 70803570 : ‘ OoCT 8
RUC: 10706035708 NQV 10

' DIC 4

05 MAG.EDU. VALVERDE GARCIA Cultura - 1 . 36 AGO 6
Arturo Fisica V - : SET- 8

DNI: 31619319 OCT 8

RUC: 10316193191 NOV 10

DIC 4

- 06 PROFESOR DEXTREBOCETA =~ - Cultura 1 36 AGO 6
Pedro Anselmo . Fisica V SET 8

DNI: 42015263 : OoCT 8

RUC: 10420152634 NOV 10

TR NEITE - - : DIC 4

07 PROFESORA ROMERO VILLANUEVA Cultura 1 36 AGO.. 6
Rossmary Geidy Fisica V : SET . 8

'DNI: 40147335 OCT. 8

RUC: 10401473357 y ‘ Nov 10

. : DIC 4

—




02 PROFESOR VALENTIN GUERRERO Defensa 1
: José Luis - ... - Personal V
DNI; 70603570 - B
RUC: 10706035708

03 PROFESOR TRINIDAD HUAMAN Cultura 1
, Miguel Angel Fisica V
DNI: 31662851
RUC: 10316628511 -

04 PROFESORA - GONZALEZ OBREGON Oratoria 1
" Clarisa Susana '
DNI: 31678086
RUC: 10316780861

05 LiC. EDU. FLORES PASION Idioma Inglés 1
Manuel Agustin ‘
DNI; 31668275
RUC: 103_16682753

¥
i
1

en la presente Resolucién Directoral.

Formacién Profesional Policial PNP DIREDUD PNP, AF/2017.

Registrese, comuniquese y archivase
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“Articulo 3°.- Autorizar a Ia Divisiéh de Administracién de la Escuela Nacional de
Formacién Profesional Policial PNP, para que efectlie o pago por concepto de
“Ensefianza” a los Docentes Civiles indicados, conforme a las horas iectivas mencionadas

Articulo 4°.- Elegreso que generala presente Resolucion serd con cargo al Grupo
Genérico y Especifico del Gasto 23.2 732 "Servicio de Capacitacién
Perfeccionamiento realizado por Personas Naturales”, del Presupuesto Institucional d

Apertura de Ingresos y Egresos de la Unidad Ejecutora 019 - Escuela Nacional de




Contratando y Autorizando page de Docentes Civiles del
"Il" Periode Académico para el desarrollo de las
unidades didacticas vy actividades exiracurriculares,
difigido a los Alumnos PNP del Programa Regular,
Modalidad Presencial, Promocién 2017 - I, en Ia
Especialidad Funcional de Orden y Seguridad e
Investigacién Criminal, a cargo de Ia EESTP-PNP-
YUngay.-. = === m e

LICA DE
ou® g,

OA:§71§4A\/
Carlo M\aKllq:iN/Yx | OLASCOAGA
CAPITAN PNP .
JEFE AREA -EE_S_jI’P—P -YUNGAY
Kesolucion Directora

N° 054-2018-ENFPP-PNP/EESTP-PNP-YUNGAY.
Yungay, 27ABR2018.

VISTO, el Informe N° 059-2018-ENFPP-PNP/EESTP-PNP-YUNGAY/AREACA,
del 19 de Abril del 2018, relacionado con el Requerimiento, Contratacién y Pago de
Docentes Civiles del “II” Periodo Académico para el desarrollo de las unidades didacticas
y actividades extracurriculares, dirigido a los Alumnos PNP del Programa Regular,
~ Modalidad Presencial, Promocién 2017 - |, en la Especialidad Funcional de Orden y

Seguridad e Investigacién Criminal, a cargo de la EESTP-PNP-Yungay, del 30 de Abril del
2018 al 18 de Agosto del 2018. o

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1318 - que Regula la Formacion
Profesional de la Policia Nacional del Pert, sefiala que la Escuela Nacional de Formacién
Profesional Policial, es el 6rgano de gestién educativa encargado de organizar, impartir,
evaluar y certificar la formacién profesional de los estudiantes y personal de la Policia
Nacional del Pert; '

Que, con Resolucidn Ministerial N° 1347-2017-IN del 27 de Diciembre del 2017,
se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Ingreso y Gastos del Pliego 007;
Ministerio del Interior, correspondiente al Afio Fiscal - 201 8, (PIA) dentro del cual se
encuentra inmerso el Presupuesto de la Unidad Ejecutora N° 019 - Direccion Ejecutiva de
Educacién y Doctrina PNP DIREDUD PNP; '

Que, con Resolucién Directoral N° 2607-2017-ENFPP-PNP/DIVACA. del 29 de

Diciembre del 2017, resuelve en su Articulo 1° Aprobar los itinerarios formativos de 1a _
Carrera Profesional Policial para las Escuelas. de Formacion Profesional Policial de la
Policia Nacional del Pert, correspondiente a las Especialidades Funcionales de Orden y
Seguridad e Investigacion Criminal, con sus anexos que forman parte de la presente

resolucién; : _
Que, con Resolucion Directoral N° 1 133-2017—DIREED-PNP/COAS del 19 de Abril

del 2017, resuelve en su Articulo 2° otorgar facultades y competencias alos Directoresde

las Escuelas de Formacion del Régimen Educativo Policial, para nombrar, contratar y

suscribir Resoluciones Directorales que nombran y contratan Docentes policial y de las

fuerzas armadas en situacién de actividad, disponibilidad o retiro, Docentes Civiles y -

extranjeros invitados por convenio e intercambio cultural y la "seleccién” de los referidos

docentes seguira estando a cargo del consejo académico de la respectiva Escuela-de——=—-—-

Formacién, conforme a ley; y



4
C, ¥
CHPITAN PNP
JEFEAREACA

o~ o
RS

YARIO.

09 - ABOGADA

10 ABOGADO

11 LIC.EDU.

12 PROFESOR

BUICA DEL
D S

DE LA CRUZ CASTRO
Liz Edith

DNI: 44441115

RUC: 10444411151

SEGURA ROMERO
Percy Hugo

DNI: 32408150
RUC: 10324081505

CADILLO ALFARO
Luis Andrés

DNI: 32021741
RUC: 10320217411

VARGAS CAMILOAGA
Gines Alfredo

DNI: 33344899

RUC: 10333448993

Enfoque de
Género en la
Funcion Policial

Enfoque de
Género en la
Funcion Policial

Arte .

y
Cultura

Arte

y
Cultura

1

OA- 271942
Carlo Marcgllo MANYAR| O GA
APITAN PNP

Resolucion Directoral \

! 64

64

32

- 32

MAY 20
JUN 16
JUL 16
AGO 12
MAY 20
JUN 16
JUL 16
AGO 12
MAY - 20
JUN 16
JUL 16
AGO 12
MAY 20
JUN 16
JUL 16
AGO 12

Articulo 2° - Contratar como Docentes Civiles del “II” Periodo Académico para el
desarrollo de las unidades didacticas y actividades extracurriculares, dirigido'a los Alumnos
PNP del Programa Regular, Modalidad Presencial, Promocién 2017 - | , en la Especialidad
Funcional de Investigacién Criminal, a cargo de la Escuela de Educacidn Superior Técnico

Profesional PNP Yungay, a partir del 30 de Abril del 2018 al 18 de A
Profesionales que a continuacién se detalla:

gosto del 2018; a los

TOTAL

: CANT [
¢ PELLIDOS Y NO ES ASIGNATURA ;
N GRADO | APELLIDOS Y NOMBR AULA [THR | HiRm
01 ABOGADO BLAS CASTILLO Derechos 1 48 MAY 15
Joel Humanos y JUN 12
DNI: 10227162 Constitucion JUL 12
RUC: 10102271624 Politica AGO 9
02 PROFESOR DEXTRE BOCETA - Cultura 1 80 MAY 25
Pedro Anselmo Fisica ll JUN 20
DNI: 42015263 JUL 20
RUC: 10420152634 AGO 15
03 PROFESOR URRIBARRI CORDERO Cultura 1 80 MAY 25
Kiko Edgar ' Fisica I JUN 20
DNI. 33342037 SJUL 20
AGO 15

RUC: 10333420371




C HééfAPl a.
CAPITAN PP

JEFE AREACA

04 PROFESORA ANTEQUERA FIGUEROA Ingles 1 48 MAY 15
Mery - JUN 12
DNI: 71446938 - JUL 12
RUC: 10714469385 AGO 9
05 PROFESOR  JULCAALEJO Ingles 1 48 MAY 15
Javier Benito JUN 12
DNI: 44171310 JuL 12
RUC: 1044171 3105 AGO -9
06 ABOGADA RIOS VARGAS Enfoque de 1 64 MAY 20
Yessica Karina Género en la JUN 16
DNI: 44461417 Funcién Policial JUL 16
RUC: 10444614175 AGO 12
07 LIC. EDU. GARCIA PORTELLA Arte 2 32 MAY 20
Antonio Zendn y . JUN 16
DNI: 33824349 Cultura JUuL 16
RUC: 10333243496 , AGO 12
Articulo 3°.- Autorizar a la Divisién de Administracion de la Escuela Nacional de

Formacion Profesional Policial PNP, para que efectie el pago por concepto de
“Ensefianza” a los Docentes Civiles indicados, conforme a las horas Iechvas mencionadas
en la presente Resolucién Directoral.

Articulo 4° - El egreso que genera la presente Resolucién sera con cargo al Grupo
Genenco y Especifico del Gasto 2.3.2 7.3.2 "Servicio de Capacitacion y
Perfeccionamiento realizado por Personas Naturales™, del Presupuesto Institucional de
Apertura de Ingresos y Egresos de la Unidad Ejecutora 019 - Direccién Ejecutiva de
Educacion'y Doctrina PNP DIREDUD PNP, AF/2018.

Registrese, comuniquese y archivese

OA - 273459
Marco-Antonio AN'!;;;QUERA TINOCO
. COMANBANTE PNP
DlRECT;Q.R"EESTP—PNP-YUNGAY
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Resolucion Directoral Regional
N° 2542

Huaraz, 5 JUL 72018

Vistos, el Informe Final del Comité a carge del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°05836-2018, que se acompafian en 92 folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
academico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos’, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior
Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos’, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién
Superior plblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprob¢ la Norma Técnica denominada “Disposieiones que regulan el concurso pablico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagogica publicos’, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagagica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima, Primera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacién, decretado

por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestién Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacién de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N© 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1.

1.2,

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

DEXTRE BOCETA, PEDRO ANSELMO

D.N.I. N° 42015263

MASCULINO

15/09/1983

1042015263

D.L. N° 19990

PROF. EDUC. INICIAL N°016873-P-DREA-HZ - ISEP HUARAZ
EDUCACION FISICA

EDUCACION SUPERIOR

1.S.E.PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ

625271819916

DOCENTE CONTRATADO .

CESE DE : MUNOZ MORENO, TEODORQ ERNESTO, Resolucion N° 2202-2009

05836-2018 N°DEFOLIOS : 92
SEMESTRE 2018 - 1

Desde el 09/03/2018 hasta el 31/07/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

DREA/JCC
OA(e)/NAMP
EA.IIOLDA
PA/yfat

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. JAIME CUPE CABEZAS
Director de Programa Sectorial [V
Direccion Regional de Educacion
ANCASH

ESPECIALISTA ADMINISTHATIVO 1
GRGANO DE DIRECCTION - TRAMITE DOC.
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Resolucion Directoral Regional
A° 3633
Huaraz, 11 OCT 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso pulblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°17102-2018, que se acompafian en 95 folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion
Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Supegor Pedagogica: puoncos _|a clal 3establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para reahzar‘e& eﬁqﬁbh 0 d o ﬁd@cente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica publicos, en el marco. de,Lo es.tablecﬂo@n a;eclcﬁ Pjimera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la,Ley N° 30512; la Resolucion. de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y €l personal que a continuacion se indica:

1.1.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

DEXTRE BOCETA, PEDRO ANSELMO
D.N.L N? 42015263

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 16/09/1983

CODIGO MODULAR 1042015263

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA PROF. EDUC. INICIAL N°016873-P-DREA-HZ - ISEP HUARAZ

ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA I.E.S.P. PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ

CODIGO PLAZA 625271319911

CARGO DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:ANDIA CAUSHI, JESUS MARCOS
1.3. DATOS DEL CONTRATO: '

N° DE EXPEDIENTE 17102-2018 N°DE FOLIOS  : 95

REFERENCIA SEMESTRE 2018 - II

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/08/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

Equivalente a la categoria 1 de IES
40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. HUGO JAIME CHAUCA TINOCO

Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH
DREAMHJCHT
OA(e)/BARP ]
EA.IVOLDA
PAVyfat o 11 0CT M

Lo que transcribo a Ud. paﬂmmmﬁ))demisﬁnes

03162
2 ESPEC'IALISTA ADMINISTHATWO
ORGANO DE DIRECCION - TRAMITE BOC. DREA
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Resolucion Directoral Regional
N°__ 1218

Huaraz, 27 MAY 2019

Visto, el expediente administrativo N° 07033-2019, que se

acompaiian en 69 folios

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas
de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piiblico
de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos”, modificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N 100-2017-
MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos
de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica, los Institutos
Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion
de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos de Educacion Superior pablicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU,
se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso pablico de contratacion
docente en Institutos de Educacion Superior Pedagagica piblicos”, la cual establece los requisitos, criterios
técnicos y procedimientos para realizar el concurso piiblico de contratacion docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagégica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comité de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto
por la Direccion Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:
y las Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

11.  DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 42015263
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 16/09/1983
CODIGO MODULAR 1042015263
REGIMEN PENSIONARIO D.L N° 19990
FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA I.E.S.P PUBLICO “HUARAZ”
CODIGO DE PLAZA BOLSA DE HORAS (16 HORAS)
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 07033-2019 N° DE FOLIOS : 69
REFERENCIA SEMESTRE 2019 - |
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 03/04/2019 hasta el 31/07/2019
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 2 de [ES
JORNADA LABORAL 16 Hrs. Cronoldgicas

) ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
N° 30880 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO)

Mg. ROBERT HUGO MEDINA GAMBOA
Director de Programa Sectorial [V

Direccion Regional de Educacion
ANCASH

27 MAY 2013

Eiba R. Alvarez j
ESPECIALISTA AD 5253;';"'UJ e
MINISTRA ®
ORGANO DE DIRECCION - TRAM:TEI;';%CH. DREA

DREARHMG
OA(e)lOAVA
EAI/OLDA




‘Resolucion _Administrativa
N°__BZT2201908E4-01
Huaraz, 19 NOY 2019

Vistos, el expediente N°15283 -2019, y demas documentos que se
acompafian en 55 folios.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N°008-2017-GRA/CR, se aprobo
el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de Ancash, publicado en el diario
Oficial EI Peruano el 20 de diciembre del 2017, la misma que entro en vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacién, siendo de aplicacion obligatoria para todos los 6rganos dependientes del Gobierno Regional de Ancash,
dicha norma establece competencias, funciones y 6rganos de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo Social;

) Que, el numeral 1.1) del articulo 1V) del Titulo Preliminar del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N°® 004-2019-JUS, sefiala: "Que por el Principio de Legalidad: las autoridades administrativas deben actuar con
respecto a la Constitucion, la Ley y el derecho dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los
fines para los que les fueron conferidas”; en ese sentido, la actuacion de la Autoridad Administrativa (Oficina de
Personal), debe cefiirse dentro de los margenes que establece la normatividad vigente, con la finalidad de observar
inexorablemente sus alcances, por cuanto este principio busca que la administracion pablica respete y cumpla las
normas legales al momento de ser aplicadas en los casos materia de competencia;

Que, el articulo 76° de la Ordenanza Regional N° 008-2017-
GRAJ/CR, establece las funciones de la Direccion Regional de Educacion, donde en el literal w) sefiala: “Resolver en
segunda y ultima instancia administrativa los recursos de apelacion interpuestos contra los actos administrativos y de
administracion dictados en primera instancia por los 6rganos que dependen jerarquicamente de ella” concordante con
el ROF de la Direccién Regional de Educacion de Ancash en su articulo 5° literal w) aprobado mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 0165-2008-REGION ANCASH/PRE, por lo cual la DRE - Ancash vendria a ser la segunda 'y
Gltima instancia administrativa, y la Oficina de Administracion por intermedio de sus ¢érganos de linea, primera
instancia administrativa; :

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision vy fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
- Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N° 040- 2017-
MINEDU, se aprob¢ la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pblico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucidn de Secretaria General
N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-
MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de
Educacién Superior Tecnolégica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de
Formacion Artistica; :

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobd fa Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de
docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de docentes
regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior
publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de
. Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior



Pedagégica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de,.,
la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto

Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de Ja Norma Técnica aprobada por
Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo dispuesto por el Director del Sistema
Administrativo 11l de la Oficina de Administracién de la Direccion Regional de Educacion de Ancash, factibilizado por la
Direccion de Gestion Institucional, y a lo decretado por el Especialista del Personal y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; vy las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU, Ordenanza Regional N® 008-2017-GRA/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacicn se indica:

1.4 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO
D.N.I. N° 42015263

SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO :18/09/1983
CODIGO MODULAR : 1042015263
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA I.E.S.P. PUBLICO “HUARAZ” - HUARAZ
-~ CODIGO DE PLAZA 625251819910
CARGO DOGENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE PAP APROBADO
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 15283-2019 N° DE FOLIOS: 55
REFERENCIA SEMESTRE 2019 - Il
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 06/08/2019 hasta el 31/12/2019
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronolodgicas

ARTICULO 2°, DISPONER a la Oficina de Administracion de la
Direccion Regional de Educacion de Ancash, notifique la presente resolucion al interesado (a) del [.E.S.P. Publico
“Huaraz’ - Huaraz, para su conocimiento y demas fines conforme a Ley;

Registrese comuniquese y archivese
ORIGINAL FiRRIADO

Mg. Jesus Lépez Rodriguez
Director del Sistema Administrativo Il

Oficina de Administracion
Direccion Regional de Educacion
ANCASH
OAULR
EAlI(sySICV
| [15= 7 v —— 13.N.DV.2HJH..W
Lo gue transcribo a Ud, para su conocimignto
y demas fing
X

.................................................
elly Benedicia
TRATIVO
RAZ
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Resolucion Directoral Regional

N° (726
Huaraz 05 JUN ?U?P%

Visto, el Expediente N° 05215 - 2020, y deméas documentos que
se acompafian en (76) folios Utiles; i

CONSIDERANDO

Que, la Ley N° 30512, Ley de Insiitutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior
plblicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Tecnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pblicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-
MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y coniratacion de docentes regulares, con el
propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior plblicos; exceptuando a
dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2013-MINEDU,
se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Piblico de Contratacion Docente en los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publices”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el
servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la
Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; "~ - e

i 4 Helal

‘ LA l L o Que ?&s\cﬂados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en
la Décima Primera ‘Disposicion Comipléfiientaria Transitoria “de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, mediante el Expediente N° 05231, de fecha 06 de marzo del
2020; el Director del |.E.S.P. Publico "Huaraz", informa el Proceso de Evaluacién de Contrato de Docentes para el afio
2020;

Que, estando a lo informado por el Comit¢ de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la
Direccion Regional de Educacion de Ancashy; =« =



De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU..

SE RESUELVE:

1° APROBAR EL CONTRATO, por servicio personal suscrito

por la Direccion Regional de Educacion de Ancash y el personal que a continuacion indica:

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 42015263
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 16/09/1983
CODIGO MODULAR 1042015263
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
1.2. DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA .E.S.P. PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ
CODIGO DE PLAZA 625251819910
CODIGO AIRHSP 000502
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE VACANTE CAP
1.3. DATOS DEL CONTRATO
VIGENCIA DE CONTRATO DESDE EL 02/03/2020 HASTA EL 31/12/2020
JORNADA LABORAL 40 HORAS CRONOLOGICAS "

2° AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Decreto Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

3° DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de la

Direccion Regional de Educacion de Ancash, nofificar la presente resolucion al(a la) interesado (a), para su conocimiento y
acciones de Ley. '

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ORIGINAL FIRMADO

Prof. JOSE MAURINO MEJIA SOLORZANO
Director de Programa Sectorial [V
Direccién Regional de Educacion

ANCASH
DREALIMMS.
EAtleysiov 05 JUN 200

Elba R Alvarez Trujulo
C.M. 10316253
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CONSIDERANDO:
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Que. medante Resolucion Ministenial N°® 005-2018-MINEDU, 4o aprobd 1a Huemia Tecnna =
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23 aprobaca por Resolucidn de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU,

Que. mediante la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU. se aprobia 1a Noma Técnica
teer rada *Disposici ones que Regulan el Concurso Piblico de Contratacion Docente en los Inttiutos e
fiiacin Supentr Pedagégicos Publicos’, la misma que establece 105 requisitos, procedimarts, y
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Resolucién Directoral Regional
N°_014 |

Estando 2 lo dispuesto por el Dirsctor Regronat de Educacén de Ancash, docretado por la Oficina ¢
jreinistracién, factibilizade por ta Direccidn de Cestidn Insiiucions, ¥,

De conformicad con la Ley N 30512, Ley de Institutos y Escuclas de Educanion Supanat y ¢ 13
arrera Publica de 5us Docentes; ef Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Regamenic de
Ley N° 30512, ta Reschucion Viceministerial N® 03315-2019-MINEDUY., la Resolunén Vicermnstenal N §40.
121-KNEDU y 18 Resclucion de Secretaria General N° 040-2017 MINEDU, mod feada por 1as Resoiunionas
: Secretaria General N® 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU: :

SE RESUELVE:

*Rﬁw.“‘} PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docante €zl Initiia ce
jucacion Superior Pedagagica por servicias personales suserifos por Ja unidad ejscutora y &l persenai cuz a
nnuacidn se indica: s

{.1. DATOS PERSONALES o |
-APELLIDOS Y NOMBRES - DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO

DOC. DE IDENTIDAD - DNLL N 42015263 ’
FECHA DE NACIMIENTO  : 16/09/1983
CODIGO MODULAR - : 1042015263
REGIMEN PENSIONARIO  :D.L. N°19390 ) -
FORMACION ACADEMICA  : PROFESOR EDUCACION SECUNDARIA
PROGRAMA DE ESTUDIOS : EDUCACION FISICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA: O
NIVEL : Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA . : IESPP “HUARAZ”
CODIGO DE PLAZA + 625251819810
CARGO : DOCENTE
MOTIVO DE LA VACANTE  : SEGUR CAP

O D 1710312021 hasta el 31/12/2021
VIGENCIA DEL CONTRATO :Desde ol 17/03/2021 hastael 311122024 =
§§§§§ tg;%% NERATIVO  : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto
e TR el articulo 103, de ta Ley 30512 respecto al tipa de contrato
" JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagégicas.
SR . e aaan s aiasoniastal cofrespondiénte de acverdo ai Tenid
ARTICULO SEGUNDO: Aféclese a la cadena presupues oo nuesta N3 1084, Ley de
i Ordenado del Clasificador de Gastos, tal camo lo dispone la Loy de Presupuesta N“31084, Ley de
“supuesto del Seclor Poblico para el afio fiscal 2021

Registrese, comuniquese y archivese,

[ORIGINAL FIRMADO)
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Direccisn Regional de Educacion ANCASH

"Tecenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
" Ao del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional”
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Resolucign Directoral RegionalN® 0336 -2022
b uaraz, § 8 ABR i i

Viéios, el expediente administrafive N° (2875-2022, y demas documentos que se

acompanan;
) .Z_CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado par Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regutan la creacion, licenciamienio, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacian de los Institusios de Educacion Superior y Escuelas de Educacian Superior pdblicos y privados; &si
como, &l desarollo de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacian Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Normma Técnica que Regula el Concurso Public de Confratacian Dacente en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Péblicos™, Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDY, Resolucion de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resalucion Mintsterial N° 005-2018-MINEDU, en cuys alcance se encuentran fos Instifutos de Educacian Superior Pedagégica, los
Institutos de Educacion Superior TecnolGgica, los Insiitutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N 296-2020-MINEDU, se aprokd el Documento
Nomativo denominado “Disposiciones que reguian los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos
en Institufos y Escuslas de Educacion Superior Tecnoldgica pablicos” {en adelante, Documento Ncmativo), el cual deroga la Norma Técnica

. aprobada medianie articulo 1 de la Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial

© 005-2019-MINEDU. Asimismo, a fravés del articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacin Superior Tecnol6gica
publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resalucion de Secretaria General N° 040-201 7-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante Ja Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd Ja Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concursa Pdblico de Contratacion Dacente en los Insfituios de Educacion Superior
Pedagdgices Publicos™, la misma que establece los requisitos, procedimientos ¥ responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion ¥
contraizcian de docentes, con el propsito de garantizar el servicio educative de calidad en los Insfitutos y Escuslas de Educacion Superior
Pedag6gicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N 036-2019-MINEDU y -excepliia & dichos insfitutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucién de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, modificada par Resoluciones de Secretaria General N° 046
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; : :

- Que; mediante la Resalucién Vicoministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Nommativo denominado “Disposiciones que regulan el cancurso pibico de contratacién docente en los Instifutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgica pdblics’ ¢l mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y respansabllidades para realizar &l
concurso plblico de confratacion con ¢l propdstto de garantizar el servicio educativo de calidad en Jos [nsttutos ¥ Escuelas de Educacion Superiof
Pedagbgica plblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante
Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU; :

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de faLey N° 30512 .

: Que a través del confrato de senvicio docenle suscrito por el candidato ganador y la
revisian del expediente fing, se da conformidad para la emislan de la resalucion corespondiente;

Que, de acuerdo con €l referido Documento Normative, el Director Regional de Educacién
o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contrafos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn
Supesior y de la Carera Piblica de sus Dosentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba ¢l Reglamento de la Ley N° 30512y Ja
Resolucion Viceministerial N° 226-3020-MINEDU, 1a Resolucian Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-
9024-33INEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministedal N® 396-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secreteria General N° 046-201 7MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU,




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NAGIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXPEDIENTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto

de Educacién Superior Pedagbgica por servicios parsonales suscritos por Iz unidad ejecuiora ¥ o personal que a continuacion se indica:

DEXTRE BOCETA, PEDRO ANSELMO

D.N.L N® 42015263

MASCULINO

16109/1983

1042015263

D.L. e 18530

PROF. DE EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION FISICA

EDUCACION FISICA

Educacion Superior Pedagégica
HUARAZ

625251819910

DOCENTE ESTABLE
PRESUPUESTO PAP 2005

02875-2022 N°DEFOLIOS : 88

Desde el 08/03/2022 hasta el 31/1212022

Equivalente a la categoria 1 o 5 del [ES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la
“Ley 30512 respecto al fipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector

Piblico para ¢l afio fiscal 2022,
Regis_trese y comunii; uese.
ORIGINAL FIRMADO|
Mag. FLORES BLAS MARCO ANT ONIO
Director de Programa Sectorial IV
Di_reccién Regional de Educacién ANCASH
DREA/MAFB
OARVOP
EANIOLDA

. Gt
ing. Oscar \uri xtr'e Jaimes

M. 16
ESPEC!ALIg‘I‘AADm:lg%MNO N (&)
DE DIRECCION - TRAMITE DOC DoF




Direccidn Regional de Educacion ANCASH

“Tecenio de Ja Iguzidad de Oportunidades pars mujeres y hombres™
"Afie de [a unidad, ia paz y ¢ desarrallo™

Y&,\;m&\ BEL pg, Xy

Resolucidn Directoral Regional N° 0985 -2023
Huaraz, 18 MAY 2823

Vistas, el expediente administralivo N°05308-2023, y demas documentos
que se acompafian en {32) folios Otiles, v,

. CONSIDERANDO:

Que, fa Ley N° 30512, Ley de Insfituics y Escuelas de Educacion Supesor ¥

de la Carera Pibfica de sus Docenles y su Reglamenie aprobado por Decrelo Supremo N® 010-2017-MINEDU, regulan la
creacian, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervision ¥ fiscalizacitn de los Insfitvios de Educacibn Superiar ¥
Escuelas de Educacion Superior piblicos y privades; asi como, el desarmlio de la canera nitliza docente de jos Insfitulos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Suparior pibiicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, se
zprobd 1a Norma Técnica denominada “Nomma Técnica que Regula ef Concursa Piblicn de Confratacion Docente en Instituios y
Escuelas de Educacidn Superior Piblicos”. Modificadz por Resolucion de Secretariz General N° 045-2017-MINEDU, Resclucién de
Secretaria General N 100-2017-MINEDU v Resohicion Ministedial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
nstitilos de Educacién Superior Pedagogica, los Instituios de Educacion Superior Tecnsigics; los Insfitulos Superiores de
Educacidn y los Instulos y Escuelas Superpres de Formacion Ariistica;

Qe medianie Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo -

ef Documento Normative denominade “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asisienies y auxliares
y de renovacion de contratos en institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica plblicos” (en adelante, Documenlo
Normativa), el cual desoga Ja Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N°® 005-2018-MINEDU y su
madificatoria aprobads medianie Resolucidn Viceminislerial N° 005-20418-MINEDU. Asimismo, 2 través del arficul 3 del
Documento Nomalivo se exceptita a los lnstituos de Educacién Superior Tecnolégica plblicos de Jos alcances de tz Noma
Téenica aprobada mediante Resolucion de Secretara General N° (40-2647-MINEDU y sus modificatorias;

5w Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N* 040-2621-MINEDU, se
aprobé ef Documento Nomativo denominade *Dispasiciones que reguian el concurse plbfico de contratacidn docenie en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica pdblicos* of mismo gue establece condiciones, criferios tcnices,
crocediienios Y responsabifidades para realizar &l concurso piiblico de contratacitn con &l propdsife de garantizar el servicio
educalivo de caiidad en los Institulos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica plblicos; a su vez deroga ¢ articule 2 de la
Resolucién Viceministerial N° 0335-2015-MINEDU y su modificaforia aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-

2021-MINEDU;

Que, &l proceso de contralacion se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoda de la Ley N° 30512; asimismo de acuerdo con el refeddo Documento
Normative, {a Direccion Regional de Educacidn o quien haga sus veces debe milir las rescluciones que aprueben los conlralos;

, Estandlo a Io dispuesto por &f Director Regional de Educacidn de Ancash,
decratado por la Oficina de Adrinisiracidn, fachibiizado por la Direccidn de Gesiion Institucional, y;

- De conformidad con la Ley N® 30512, Ley de instihdos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, gque apneeba ¢
~ Reglamento de a Ley N° 30512 y Ia Resofucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, 1z Resolucion Viceministerial N° 0335-
2018-MINEDU, Ia Fesclucién Viceministerial N® 040-2021-MINEDU v su modificatoria aprohada por Resolucion Viceministerial N°

326-2021-MINEDU y fa Resolucitn de Secrefaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada pa las Resoluciones de Secrefaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministeriat N°® 105 ZHELUNEDLL




SE RESUELVE:

) ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacanie doce mie del
insfiluto de Educacion Supsriar Pedanigios Pilblic nor sanvicios persoaales suscritos por Ja unidad ejecutora y e personal que a
confinuscitn se indica: .

1.4, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES DEXTRE BOCETA, PEDRU ANSELMO

DOC. DE IDENTIDAD LKL N° 42015263

BEXO MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO 1610911983 -

CODIGO MODULAR 1642015263

REGMEN PENSIONARIC D.L W° 18980

FORMACION ACADEMICA PROF. DE EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION FISICA

1.2, DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacién Superior Pedagdgica
NOMBRE DE IES HUARAZ

PROVINCIA HUARAZ

DISTRITO [MDEPENDENCIA

CODIGO DE LAPLAZA 625251818610

CARGO DOCENYE ESTABLE
PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACIGN FISICA

MOTIVC DE LA VACANTE PRESUPUESTO PAP 2005

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde e} 14/04/2023 hasta ol 31/12{2023
GRUPC REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 del IES.
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2. Aféclese a la cadena presupuestal cormespondiente de

acuerda 2l Texto Unico Ordenado det Clasificador de Gasios, 1ol como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Piblica pard el aiio fiscal 2023.

Regiatrese, comuniguese ¥ archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial IV

Direccién Regional de Educacion ANCASH

DREAMEDA
OANROE
EAIOLDA

19 MAY 273

HUSEL e wee ez smnacaaccnme ey s e oo

L0 que iranscrib 3 DG, Part S0 COROCRITNING § Uomis Fivee

Eiba g.{ggggz;y;affﬁa““
ESPECIALISTA ADHIN)
ORGANG DE 0)356‘5168 ?TRE;!?I‘E%C&BR&A




Resolucién Directoral Regional
N° 1807

-‘S‘ 5’ # 3’ 3
Huaraz, §£0 i, S/

Visto, el expediente N° 11723-2024 y deras documentos que se aéompaﬁan en sesenta
(60) folios dtiles y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sefiala que el Minisferié de
Educacion es el érgano del Gabierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y arficular la politica de
educacion, recreacion y deporte, en concordancia con iz politica general del Estado; '

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Piblica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior pablicos y
privados, asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, [a encargatura es la accion de personal -
que consiste en ocupar Un cargo vacante o el carge de un fitular mientras dure la ausencia de este. El encargo
es de caracler temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como maximo por el periodo dal ejercizio ©
fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo finicamente entre instituciones del mismo fipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 0140-2017-MINEDU, en
su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la selecciony
designacian de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas Y coordinaciones

de los |EST, IESP, [ES y EES pibicos, dicho praceso se rige por las normas que emite el Minedu para el
proceso de encargatura;

Que, la Resolucién Viceministerial N° 162-2020-MINEDU aprobé ef documento normativo denominado
“Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gasticn
pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolagica y Pedagogica Publica",

Que, mediante el Oficio N° 0547-2024-ME/GRA/DREANIESPPHz'-DG. de fecha 18 de junio de 2024,
el Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagbgico Pilblico "Huaraz" remite esta instancia

administrativa la propuesta de encargatura del docente Dextre Boceta Pedro Anselmo al cargo de Jefe de
Unidad de Bienestar y Empleabilidad.

Estando a lo dispuesto por la Directora Reglonal de Educacién de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, y, '

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Pablica de sus Docentes; ef Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley

N° 30512 y su modificatoria Decreto Supremo N°018-2021-MINEDU: y Ia Resolucion Viceministerial N* 162-
2022-MINEDU.

a2




Resolucion Directoral fRegzona[
N© 1807

SE RESUELVE:

ARTfCULO. PRIMERO: Aprobar Ia Encargatura de funciones, al personal que a
continuacion se indica:

1.1.

1.2

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Oficina de
Regional de Educacion de Ancash, nofificar la presente resolucion a Ig

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:
AFELLIDOS Y NOMBRES - DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO

DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 42015263

FECHA DE NACIMIENTO : 16/09/1983

CARGO - DOCENTE ESTABLE

NOMBRE DE IES - Institucion de Educacién Superior Pedagdgico

Piblico - HUARAZ

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL : SUPERIOR PEDAGOGICA

NOMBRE DE IES ‘ * Instituto de Educacisn Superior Pedagégico
- Pblico - HUARAZ

PROVINCIA :HUARAZ

DISTRITO - : INDEPENDENCIA

CODIGO DE PLAZA : 625271819915 _

CARGO : Jefe de Unidad de Bienestar Y Empleabilidad

VIGENCIA : Desde el 08/04/2024 hasta el 31/12/2024

JORNADA LABORAL : 40 Horas pedagégicas

Tramite Documentario de fa Direccién
parie interesada vy a las

instancias administrativas correspondientes para su conocimiento y demas fines,

DREA/NEDA
OA/YROE
EAIL/OYDY

Registrese, comun Iquese y arch fvese,

ORIGINAL FIRMAD

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial Jv
‘Direccién Regional de Educacion

Ancash
12 5B, 2oy
Huaraz,

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento y demas fines

7 .
Elba R. Alvarez Trujillo
C.M. 1831825330
. ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I}
ORGANQ DE DIRECCION - TRAMITE DOC. DREA




Direccién Regional de Educacibn ANCASH

" Afio det Bicentenario, dz la consolidacién de nuesira Independencia,
y de la comnemoracién de las heroleas batalias de Junin y Ayacucha.”

(PUBMICADEL pey

Resolucién Directoral Regional N° 0952 -2024
Huaraz, 1 5 MAYU 2024 |

Vistos, ef expediente N° 6868-2024, los documenios adjuntos, con sesenta y dos {62 fofios
(ttiles: -
CONWSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Instiiutos y Escuelas de Educacion Superiar y de la Camera

Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado ‘por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan fa creacion, licenciamienta, régimen -

académico, geston, supervisidn y fiscalizacion de los Institutas de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privades; asi como,
ol desarrollc de s carrara pahlica docente de los Institutos de Educacian Superior y Escuslas de Educacion Superior putficos;

Que, mediante Resolucion de Semelzria General N° 040-2017-MINEDU, s2 aprobd ia Norma
Técnica denominada “Noma Técnica que Regula el Goncurso Priblico de Conlratacidn Cocente en Instiiutos y Escuelas da. Sdiicacion Superior
Poiblicas™. Modificzda por Resclucidin de Secretaria General N® 048-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria Gengral N° 100-2017-MINEDU ¥
Resoiucian Ministerial N° 005-2018-MINEDUY, ea cuys alcance se encuentran los insiitutos de Educacidn Superiar TecnalSgico, los Institutos Superiores
de Educacian y los Institutos y Escuelas Superiores da Formacian Artistica; =

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documenio
Normativo denaminade “Dispasiciones que regulan los procesos de contratacian de docentas, asistentss y auxiliares y de renovacion de contrafos en
Institistos y Escuelas de Educacién Superior Taeanidgica piiblicos” (en adelante, Documenta Narmativa), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articula 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificataria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N°® 003-
2G19-MINEDU. Asimismo, a través del ariiculo 3 del Documenio Normalive se exceptia 2 los Insfitutos de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos d2
fos alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resalucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministesial N° 040-2021-MINEDY, se aprotd el Documeanto
Normativo denominado “Disposiciones que regulan ef concurso piiblico de conlratacidn docente en fos Institutos y Escuslas de Educacién Superior
Padagigica piblicos” el mismo que establece condiciones, critecios téenicos, procedimientos ¥ responsabilidades para realizar el concursy piibfico de
contratacidn con el proposito de garantizar el servicio educativo de cafidad en los Institutos y Escuetas de Educacian Superior Pedagdgica pdblicos, a su
vez deroga el aticulo 2 de la Resalucidn Viceministertal N* 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadzs medianie Resolucidr. Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y Resolucidn Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Que, el concurso de coniratacion desente para fos Institutos y Escuelas de Educacin Superior
se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Trensitoria dela Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccién adjudica la vacante obtenida al postulente garador; y con I2
revisian del expediente final, la DRE representado por el Directar Regianal de Educacidn suscribe el contralo de sanvicio decente v da conformidad para la
emisidn de la resolucidn correspondients;

Oue, de acuerdo con el referido Documenio Normativo, el Director Regional de Educacién 0
quien haga sus veces debe emitir 3 resoluciones que aprueben los contrales;

Que, de conformidad con Iz Ley N° 30512, Lay de Instituios y Escuslas de Educacidn Superior y
de la Carrera Pdblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 016-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y Ja Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolugién Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resoludion
Vicaministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Vicsministerial N°
013-2024-MINEDU y J2 Resolucion de Secrefaria Ganeral N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N° 100-2617-MINEDU ¥ Resolucion Miristerial N° 005-2018-MINEDU;




1.1. DATOS PERSONALES:

ARTIGULO {°.- APROBAR EL GONTRATO , en plaza vacante docente del Institufo/

Escusla de Educacion Superior Pedagdgica por servicios perscnales suscritos por la unidad ejecutora y ol personal que a confinuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES DEXTRE BOCETA, PEDRO ANSELMO

DOC. DE IDENTIDAD DL Y 42015263

SEXO MASCULIND

FECHA DE NACIMIENTO 161031383 .
CODIGO MODULAR 1042015263 '

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19950 :
FORMACION ACADEMICA PROF. DE EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION FISICA
PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION FISICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL . Educacién Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA HUARAZ
CODIGO DE LA PLAZA 625271819915
CARGO DOCENTE ESTABLE
ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:GARCIA QUISPE, NALE CASTELAR,

. MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

Expediente N° 4554-2024, Informe: OFICIO N° 01 03-2024-ME/GRA/DREANIESPP HZ"-

N° DE EXPEDIENTE ;. 6868-2024 NeDEFOLIOS : B2
REFERENGIA . OFICIO N* 8215-2024-ME/REG.ANCASH/DREA/IESPP*Hz"-DG
IGENCIA DEL CONTRATO Desde &l 50412024 hasta el 31/12/2024
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente'a la categoria 1 6 5 del IES, segdnlo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
' 30512 respecto al tipo de conirato.
JORNADA LABORAL

40 Horas Pedagdgicas

ARﬁCULO 2. Afdclase a la cadena presupuestal coespondiente de acuerdo al Texio

Unico Ordenada del Clasificador de Gastos, tal como lo dispane Iz Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para &l
afio fiscal 2024.

. ARTICULO 3.- NOTIFICAR, la presente resolucidn Directoral a los interesados, ai
Area/ Unidad J Oficina de Personal o el que haga sus veces, al equipo de planillas y al equipo de escalafén o el que haga sus veces,
para su conacimiento y fines. '

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial [V
Direccién Regional de Educacién ANCASH

e 1 5 MAYG 2024

Lo que ransonae 3 Ud. para su imiento y demds fines

AL A
SRS . = Sp———
DREANEDA Eiba B Alvaces Trujillo
OA/YRQE . ESPECIALISTA ADMINISTRATVO I
ORGANOD DE DIRECCION - TRAMITE DOCT. DREA

EAILOYDS




Direccisn Regional de Educacisn ANCASH

"Deeenio de la Igualdad de Oportunidades para mojeres y hombres”
“Afio de la Esperanza y ¢l Forialecimiento de la Demoeracia”

‘23'9\‘”:““ DEL PEry,
o | -

)

=

Resolucion Directoral Regional N° 0633 -2026
Huaraz; 2 3 ﬁ?ﬁi, Z@Z% “ N

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de confratacion de
docentes regulares y el expediente administrativo N° (03588-2026, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Insfitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamenio aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Insfitutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacién Superior ptblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera puiblica docente de los Insitutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos; '

Que, s{agt’m el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacion Superior plblicos pueden ser regulares, altamente especializados y
extraordinarios; |

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°
30512 sefiala que el Minedu establece la politica y las normas que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y los procesos de
contratacién regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la
norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion y renovacion de docentes regulares en Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas” en el marco de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU,
asimismo deroga la Resolucion Viceministerial N°024-2025-MINEDU; | -

I

. Que, el numeral 52.2.12 de la norma técnica establece que, concluida la
adjudicacién, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
relacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier ofro
fipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes
ganadores;

Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes, susctibe el contraio con los docentes
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolucion di{ectoral' respectiva, que es notificada al docente contratado.

_ Que, de confiprmidac,i con la Ley N° 30512, Ley de Institutos ¥ Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 100-2025-MINEDU.




Instituto/ Escuela de Educacion Superior Peda
se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°

afio fiscal 2026.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR, en plaza vacante docente del
gégica porservicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién

|
!

DEXTRE BOCETA, PEDRO ANSELMO

D.N.L, Ne 42015263

MASCULING.

16/0911983

1042015263 |

D.L. N° 19990

PROF. DE EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION FISICA ;
EDUCACION FISICA !

i
i

Educacién Slyperior Pedagégica

HUARAZ !

625251819918

DOCENTE ESTABLE

DESTITUCION DE: TRUJILLO REYNOSO, LISSETH MONICA, Resolucién N° R.D.R. N°1743 -
2025

03582026 | - NeDEFOLIOS : 101
. ; i

Desde el 2/03/2026 hasta el 3111212026

1 Categoria EES )

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
32513, Ley de Presupuesto del Sector Puiblico para el

Registres;e, comuniquese y archivese.
!
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Director de Programa Sectorial IV
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Visto, el expediente N° 11723-2024 y demés documentos que se acompanan en sesenfa
(60 folios (tiles v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sefiala que el Ministerio de
Educacion es el drgano del Gobiemno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, recreacion y deporte, en concordancia con Iz politica general del Estado;

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Insfitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Piblica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior ¥ de las Escuelas de Educacion Superior publicos y
privados, asimismo, establece en su articulo 88 de faLey N° 30512 que, laencargaturaesla accion de personal
que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este. El encargo
es de caracter temporal y excepcional, na genera derechos Y se realiza como méximo por el periodo del gjercicio
fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente enfre instituciones del mismo fipo;

Que, ! Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2017-MINEDU, en

su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la seleccion y
designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, 4reas y coordinaciones

de los IEST, IESP, [ES y EES piibicos, dicho praceso se fige por las normas que emite el Minedu para &l
proceso de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 162-2020-MINEDU aprobé el documento normativo denominade
"Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gastion
pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica y Pedagbgica Publica”,

Que, mediante ef Oficio N° 0547-2024-ME/GRA/DREA/IESPP"HZ"-DG. de fecha 18 de junio de 2024,
& Director General del instituto de Fducacién Superior Pedagbgico Piiblico *Huaraz" remite esta instancia

administrativa la propuesta de encargatura del docente Dextre Boceta Pedro Anseimo al cargo de Jefe de
Unidad de Bienestar y Empleabilidad.

Estando a lo dispuesto por la Directora Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, v,

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley

N° 30512 y su modificatoria Decreto Supremo N°016-2021-MINEDU; y la Resolucion Viceministerial N° 162-
2022-MINEDU.
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SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Aprobar Ia Encargatura de funciones, al personal que a
continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:
APELLIDOS Y NOMBRES - DEXTRE BOCETA PEDRO ANSELMO

DCC. DE IDENTIDAD : DNI N° 42015263

FECHA DE NACIMIENTO - 16/09/1983

CARGO - DOCENTE ESTABLE

NOMBRE DE |ES  Institucién de Educacisn Superior Pedagégico
Pablico - HUARAZ

1.2, DATOSDELA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL * SUPERIOR PEDAGOGICA

NOMBRE DE IES * Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico - HUARAZ

PROVINCIA :HUARAZ

BDISTRITO . INDEPENDENCIA

CODIGO DE PLAZA : 625271819915

CARGO - Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad

VIGENCIA : Desde el 08/04/2024 hasta el 31/12/2024

JORNADA LABORAL * 40 Horas pedagégicas

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a Ia Oficina de Tramite Documentario de Ja Direccién
Regional de Educacién de Ancash, notificar Ia presente resolucion g Ig parte interesada y a las
instancias administrativas correspondientes para sy conocimiento y demas fines.

Registrese, comuniquese y archivese,

ORIGINAL FIRMADO ]

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial v
Direccion Regional de Educacign
Ancash
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