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Teléfono Celular: 953573267

I. DATOS PERSONALES.

4
APELLIDO PATERNO : DIESTRA
APELLIDO MATERNO : EUGENIO ‘ \
NOMBRES : Oto Victor ﬂ'

FECHA DE NACIMIENTO : 22 de evero de 1980

LUGR DE NACIMIENTO : Yauya

NACIONALIDAD : Peruano

ESTADO CIVIL : Soltero

DNI : 41406728

DIRECCION : Caserio de Ulia S/N — Huari

TELEFONO CELULAR  : 953573267

CORREO PERSONAL . ovictorde@amail.com

CORREO INSTITUCIONAL: 41406728@iespphuaraz.edu.pe

II.ESTUDIOS REALIZADOS
1. Educacion Primaria : LE. Cesar Vallejo de Mendoza N° 84129 Yauya
2. Educacion Secundaria : LE. José Maria Arguedas — Yauya
: Instituto Superior Pedagdgico Publico de Huari.
3. Estudio superior Pregrado
Instituto Superior Pedagdgico Privado “Don Bosco”
: Universidad Catolica Sedes Sapientiae (Bachillerato).

4. Estudios de Postgrado Universidad Catdlica Sedes Sapientiae (Maestria).
Universidad Catolica del Trujillo (Maestria)

a) TITULOS DE:
& Profesor de Educacion Fisica.
& Titulo de bachiller.
& Titulo de postgrado Maestria.
&

Constancia de postgrado de Maestria concluido.


mailto:ovictorde@gmail.com
mailto:41406728@iespphuaraz.edu.pe

b) ESPECIALIZACION PROFESIONAL y DIPLOMADO:

& Nuevas Didacticas de Educacion Fisica
& Diploma en Educacién Fisica, Deportes y Recreacion
& Desarrollo Humano, Salud y Deporte

&% M¢étodos y Técnicas de Investigacion

III. BILINGUE:

& Certificado de Idioma extranjera - Ingles.

& Certificado de lengua materna - “Quechua”
IV. CERTIFICADOS:
Certificado de Mini Basquetbol del I Congreso Internacional.
Certificado de Psicomotricidad a través de Juegos y Canciones.
Certificado de Asociacion de Entrenadores de Futbol de Ancash.
Certificado de Curso de “Ofimatica Basica”
Certificado de Planificacion Curricular en el Nivel Superior

Taller de pedagogia del Basquetbol en el Nivel de Educacion Basica Regular - Huaraz.

L B T I I T

Taller de pedagogia del Basquetbol en el Nivel de Educacion Béasica Regular - Huari
V.

=

ESOLUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR: DREA
Resolucion Directoral Regional de Nombramiento 2025 - IESP
Resolucion Directoral Regional 2023 marzo a diciembre
Resolucion Directoral Regional 2022 marzo a diciembre
Resolucion Directoral Regional 2021 marzo a diciembre
Resolucion Directoral Regional 2020 marzo a diciembre
Resolucion Directoral Regional 2019 agosto — diciembre.
Resolucion Directoral Regional 2019 marzo — julio.
Resolucion Directoral Regional 2018 abril — julio.
Resolucion Directoral Regional 2018 agosto - diciembre
Resolucion Directoral Regional 2016 abril — julio.
Resolucion Directoral Regional 2016 agosto - diciembre
Resolucion Directoral Regional 2015 abril — julio.

Resolucion Directoral Regional 2015 agosto - diciembre
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Resolucion Directoral Regional 2014



VI. RESOLUCIONES DE EDUCACION BASICA: UGEL
&% Resolucién de Nombramiento 2024 ingreso a la carrera magisterial EBR
&% Resolucion de Contrata UGEL 2017
&% Resolucion de Contrata UGEL 2013.
VII. EXPERIENCIA LABORAL:
2025 LE.S.P. Publico Huaraz.
2024 I.E. Maria Auxiliadora — Asuncién
2023 LE.S.P. Publico de Huari.
2022 L.E.S.P. Publico de Huari.
2021 L.E.S.P. Publico de Huari.
2020 LE.S.P. Publico de Huari.
2019 LE.S.P. Publico de Huari.
2018 L.E.S.P. Publico de Huari.
2017 L. E. JEC. “Pachacutec” — San Marcos
2016 L.E.S.P. Publico de Huari.
2015 L.E.S.P. Publico de Huari.
2014 LE.S.P. Publico de Huari.
2014 1. E. L. P. “Silvia Ruff” Huari.
2013 1. E. “Técnico Industrial” Ayash-Huaripampa (San Marcos)
2012 I. E. I. P. “Silvia Ruff” - Huari.
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
EN NOMBRE DE LA NACION

EL Rector de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI
Por cuanto:

EL Consejo Universitario ha conferido el Grado Académico de:

MAESTRO EN INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA
A: OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO

De la Escuela de Posgrado
Programa de Estudios de Maestria en Investigacion y Docencia Universitaria

Quien, habiendo cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes, opté dicho Grado, el 30 de octubre del 2024. Por lo

tanto, se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.
Dado en Trujillo, el 30 de octubre del 2024

SECRI;:TARiA e
GENERAL DIRECCION
QG. *\\\
Vepicto

DR. JORGE LUIS BRENIS EXEBIO
SECRETARIA GENERAL RECTORA DIRECTOR ESCUELA DE POSGRADO (e) jﬁ

DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN DRA. MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
dispuesto por la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento e ingresando el siguiente codigo de verificacion: zdyfnhj



https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

C ITEM | DESCRIPCION | CAMPOS DEL PADRON )
16 CODIGO DE LA UNIVERSIDAD 074A
17 TIPO DE DOCUMENTO DNI
18 NUMERO DE DOCUMENTO 41406728
19 ABREVIATURA GRADO / TiTULO M
20 MODALIDAD DE OBTENCION DEL GRADO O TiTULO SUSTENTACION DE TESIS
21 MODALIDAD DE ESTUDIOS S
22 PAIiS DE PROCEDENCIA DE LA REVALIDACION o
23 UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA DEL GRADO O TiTULO REVALIDADO —
24 DENOMINACION DEL GRADO O TiTULO REVALIDADO 5
25 NUMERO DE RESOLUCION 060-2024/UCT-CU
26 FECHA DE RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO 30/10/2024
30 TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA (0]
32 LIBRO 02
33 FOLIO 175
34 REGISTRO 2625

CODIGO DE DIPLOMA N°

( UCTDDMO002876 )

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
dispuesto por la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://sgd.uct.edu.pe/consultadocumento e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: zdyfnhj
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l IC: ;: ; ESCUELA e

Universidad Catlica | POSTGRADO
Sedes Sapientiae

CONSTANCIA

El Secretario Academico de |a Escuela de Postgrado, deja constancia de que, OTO VICTOR
DIESTRA EUGENIO, con codigo N® 20123200862, ha concluido satisfactoriamente el
programa de MAESTRIA EN GESTION E INNOVACION EDUCATIVA, perteneciente g la Unidad

de Ciencias ce la Educacion v Humanidades, en fecha 31 julio de 2015,

Seexpde el presente documento a su solicitud del interesado para los fines que estime

canvenientes,

Jesus Maria, 21 de febrero de 2017
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v%_Fredo Arauzo Ramirez

Secretario Académico
Escuela de Postgrado
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MINISTERIO I)F EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO: . -
El Ministro de Educacion

Ha conferido el T ITULO de

4 pontia) . OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO

TITULADO (4) en EL. INSTITUTO. SUPERIOR  PEDAGOGICO  PUBLICO "HUARI". DE. HUARI
PROMOCION 2008
POR TANTO:

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.
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REGISTRO

N° de Folio //9‘/l7f

MINISTERIO DE EDUCACION

Direccién Regional : DE...EDUCACION... DE.. ANCASH. = HUARBZn oo

El Presente TITULO otorgado a Don (fia) QT 0. .. MICTOR. ..o
.................................................................................... DIESTRA. ..EUGENIO .. . ..,

Nacidoen ... YAWYA .= MARISCAL . LUZURIAGA.. = ANCASH......

(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO)
el 222l 2l D8O DNI. 41406728
Queda inscrito en el Registro ..DE.M....IT.I.'I.U.L.O.S...,.....RE.DA.G.OIGJ‘CQS .....................................................

con el N° 7836/ -L.pREA ~HZ... de conformidad con la R.D. N° 2/43¢ de/ 05-05-20/0

TECNICO
.................................... > congem
Hernardo A. Gonzales Pico
C.M. N* \031?696:0 "
Técnico Administrativo .
OR(:ANU":: DIRECCION-DREA-HZ

IMPRENTA DEL MINISTERIO DEEDUCACTON




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Enrique Guzman y Valle
Alma Mater del Magisterio Nacional
Resolucién N° 2551-2018-R-UNE

El diploma del frrograma de
. %; oD g_) N /

NUEVAS DIDACTICAS DE LA EDUCACION FiSICA

ern.

OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO
g)a/ﬂ halber W@Wo WWWM, los 7W académicos
establecidos durante el freriodo
26 de noviembre del 2018 al 26 de noviembre del 2019

equivalente a 25 créditos,
desarrollade en 1 200 horas

Lima, 28 de Noviembre del 2019

Dr. Luis Rodrguez De los Rios Lic. Victor Hugo Guevara Avila
Rector Director Académico
Universidad Nacional de Educacioén INPEDE
"Enrique Guzman y Valle" "SLG"

Registro NQ O 1 1 4 5 9 Matricula 1 51 440




MATRICULA N°: 151440

CURSO : NUEVAS DIDACTICAS DE LA EDUCACION FiSICA
o  MODULOS . 7 NOTAS
® Enfoques Actuales de la Educacion Fisica 20
® (Conociendo nuestro cuerpo. 20
® Las capacidades fisicas. 19
® Alimentacién y nutricion 20
® La cineantropometria 19
® 14 pszé&nwtriakﬁzd’ ] 20
® Los deportes (bdsquetbol, fiitbol, balonmano, natacion). ' 20
® Elarbitraje 20

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
Alma Mater del Magisterio Nacional

Convenio INPEDE SAN LUIS GONZAGA

Resolucién N° 2551-2018-R-UNE

Clorgado .- OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO
”:,%(zyram(/ de %J/m ale;

ibn Profesional”

HORAS DE EsTuDIO: 1200 pedagdgicas 6
900 cronolégicas

DURACION: UN ANO

CREDITOS: 25

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
Av. Enrique Guzman y Valle s/n - Chosica
WEB: www.une.edu.pe
OFICINA DE INFORMACION DE INPEDE SLG
Jr. Vasari 248 - Alt. 25 y 26 de la Av. Aviacion San Borja

WEB: http//inpedeslg.com B Telefax (01) 475-3299 | 4764873
E-mail: dirgen@inpedeslg.com LIMA- PERU




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Enrique Guzman y Valle
Alma Mater del Magisterio Nacional

Resolucion N° 1992-2015-R-UNE
Resolucion N° 2936-2015-R-UNE

Olonga o :
@%ﬁm@a

del /Ufnyra/ma e gymmm @7@%&6&”@/ en.:

EDUCACION FISICA, DEPORTES Y RECREACION

a.’

OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO

/s . . . .
P halbiow afe robadeo salisfacloriamente las eargenceds académicas,

durante of //()/)({}()(1,/()

21 de noviembre del 2017 al 21 de noviembre del 2018

cgrzéua/wz/a a 25 eréditos, desarvollade
en 1200 ho r:m’- /Wa@:(gd(gw'm
(1/(1(1/() (’/l///f'}’?’}’({?’{{() e

Lima, 23 de Noviembre del 2018

-______.J""
D£ Luis Rodyiguez De los Rios Lic. Victor Hugo Guevara Avila
ector Director Académico
Universidad Nacional de Educacién INPEDE

"Enrique Guzman y Valle" "SLG"



MATRICULA N°: 145988

CURSO :  EDUCACION FISICA, DEPORTES Y RECREACION
MODULOS NOTAS
® Bases bioldgicas para la formacion docente en cultura fisica 19
* ®erfil y competencicas del docente de educacion fisica 19
® La educacion corporal en los niveles inicial, primaria y secundaria 19
. ﬁﬁ@mﬁaﬁaﬁﬁhbo—&poﬂﬁmymﬁcfad’déhdmcﬁnﬂnm 19
® Lesiones deportivas, factores psicologicos y prevencion en velocidad'y fuerza 19
® Acondicionamiento fisico en infantes y adolescentes 19
® Aerobismo para mantener el nivel fisico y evitar degeneracion orgdnica 19
® Juegos de ocio y recreacion 19

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
Alma Mater del Magisterio Nacional

Convenio INPEDE SAN LUIS GONZAGA

Resolucion N* 1992-2015-R-UNE | Resolucion N* 2936-2015-R-UNE

(I' o weerele Fr ey ;
“ry OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO W

. )/'Lf'vf’(flﬂrf rﬁ « ‘/n'r‘ru/f Secten . )/a’f/r‘.ifr‘”!f/

' "\ _ <
HORAS DE ESTUDIO: 1200 CREDITOS: 25 puracion: UN ANO ACADEMICO

OFICINA DE INFORMACION UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle

Jr. Vasari 248 - Alt. 25 y 26 de la Av. Aviacion San Borja
' y ) } /Av. Enrique Guzman y Valle s/n - Chosica

WEB: hitp/linpedesig.com B Telefax (01) 475-3299 | 476-4873 .
E-mail: dirgen@inpedeslg.com LIMA - PERU WEB: www.une edu pe




| bmom /i

Organismo I
Supervisor de las
Contrataciones
del Estado

Otorga el Presente

v ¥ D — _ FO Z \ '

q. Prof. OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO

Quien concluyé satisfactoriamente el

“DIPLOMADO EN DESARROLLO HUMANO,

SALUD Y DEPORTE”
En la ciudad de Lima, desde el 25 de Enero del 2021 hasta el 28 de Enero del 2022
con el valor m@Ea\mumbﬁm a 1020 horas académicas y 36 creditos.

1=\ GERENCE
GENERAL

Szmmﬁo
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GERENCIA GENERAL QU:umﬂn_nvz EJECUTIVAL S 7 A

JESUS MOISES CASTRO RAMOS <C_._>Z> mOZrP EGOAVIL CASTILLO




“CENTRO DE INVESTIGACION DE ALTO NIVEL Y ESPECIALIZACIONES DEL PERIJ”

BOLETA DE NOTAS

DIPLOMADO EN DESARROLLO HUMANO,
SALUD Y DEPORTE

NOMBRE: Prof. OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO
CODIGO: 014-1406728-22
PERIODO DE ESTUDIOS: Desde el 25 de Enero del 2021 hasta el 28 de Enero del 2022

ASIGNATURA {NOTA1| NOTA2 | PROMEDIO
MODULO 1: INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL DEPORTE Y DE LA '
ACTIVIDAD FiSICA. 15 17 16
MODULO 2: DEPORTE: ROL Y CAMPO DE ACCION. 14 18 16
MODULO 3: HABILIDADES Y APRENDIZAJE MOTRIZ 18 14 16
MODULO 4: PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS IMPLICADOS EN LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE. 13 19 16
MODULO 5: FUNDAMENTOS Y PLANIFICACION DEL ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO. 19 13 16
PROMEDIO
GENERAL 16

\ DIRE ( CION
CAEIECUTIVA /5
YUMNA EGOAVIL CASTILLO 3/ %

DIRECCION EJECUTIVA m; m_é;f//
RUC: 20600657462

JESUS CASTRO RAMOS
GERENCIA GENERAL




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO HUARAZ

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUARAZ
AREA DE CALIDAD - AREA DE GESTION PEDAGOGICA
CARRERA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA

Certificado

Otorgado a : 0710 VICLO .|ESTRA EUGEN'O

Por su participacion en calidad de

Pedagogia del Baloncesto en Educacion Basnca Regular dirigido a docentes y estudiantes de
educacion fisica, técnicos deportlvos de Ia Regron Ancash orgamzado por el Area de Calidad del
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Lic, ;I)(d'eb Sedan

™ / Affflfredo Felix Paucar Sanchez
E LA UGEL HUARAZ e DIRECTOR

INSTlTUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO “HUARAZ”

DIREC




Ministerio

de Educacion : - PERUANO
ey - DEL DEPORTE

Certificabo o
6torgado a: Q@&a/ g/agm 0/&7 &Z’c&

>or haber participado satisfactoriamente al PRIMER SEMINARIO TALLER
JE “PEDAGOGIA DEL BASQUETBOL EN LA EDUCACION BASICA REGULAR’, dirigido
1 Docentes de Educacion Basica Regular y Estudiantes de Educacion Superior, Puablicos y Privados; aprobado
son RD N°053-M/DREA/IESPP-Hi/DG. Con valor oficial de 120 horas pedagodgicas
yrganizado por el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
DJE HUARI, del dia 29 de noviembre al 13 de diciembre del 2018, en la ciudad de Huari

' @ﬂ%an 17 de Diciembre del 2018
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Ministerio de _ Gobierno Regional

Educacion ‘ de Ancash

Dtorgado a: DIESTRA EUGENIO OTO VICTOR

Con DNI: 41406728 Por haber aprobado satisfactoriamente el CURSO DE “PLANIFICACION
CURRICULAR EN EL NIVEL SUPERIOR” Dirigido a Directores, Docentes, Auxiliares y
Administrativos de Educacion Superior y Educacion Basica Regular, de Institutos Pedagogicos
y Tecnologicos e Instituciones Publicas, Privadas con RDR N°023-2018 con valor oficial de
120 horas pedagdgicas realizado del 19 de Octubre al 19 de Noviembre del 2018, en su
modalidad virtual organizada por LA DRE ANCASH en convenio con Aula Pera TIC S.A.C.

Chimbote, 19 de Noviembre del 2018

EY JIMMY SALINAS LINDO
OR DE GESTION PEDAGOGICA DIRECTOR PEDAGOGICO
DRE ANCASH AULA PERU TIC

PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL PRESENTE CERTIFICADO IR A LA SIGUIENTE DIRECCION: www.dreancash.gob.pe



PROGRAMA DE INCLUSION TIC
“CIEN AULAS EN LA NUBE”

SISTEMA DE

MODULO|CONTENIDOS DE LA CAPACITACION [HORAS
ESQUEMA DEL SILABO 30 REGISTRO DIGITAL
I btk ol DE CERTIFICACION
EL PORTAFOLIO DEL DOCENTE 30 : ;
PLAN DE ACTIVIDADES DE HORASNO LECTIVAS | 3() DIRE&&I?([I\ICT{OES :;JEN éESDTEI(EIEI) ggggmgm

000001861
REGISTRO DE CERTIFICADO POR CAPACITACION

TOTAL DE HORAS 120 HORAS

POR HABER APROBADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO
TALLER

Mg. Fredy Eber Miranda Sdnchez
Director de Gestion Pedagdgica

PLANIFICACION CURRICULAR EN EL NIVEL SUPERIOR

[i] Scan me
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ANCASH
FUNSADO EL 10 DE AGO 'TO DEL 2016. INSCRITO EN | A SUNARP PA ITIDA N* 1129 815

RECONOCIDA OFICIALMENTE POR LA LIGA DEPARTAMENTAL DE FUTBOL BE ANCASH Y LA ASOCIACION NACIONAL DE ENTRENADORES DEL PERU + ANEF.

il CERTIFICIIN e

"N DEL DEPORTE
MA DIESTRA EUGENIO OTO VICTOR

Por su participacion en calidad de ASISTENTE en el CURSO INTERNACIONAL “NUEVAS WETODOLOGIAS Y DIDACTICAS
USADOS EN FORMACION DE TALENTO: EN EL FUFVBOL EURQPEQ” organi:ado por la Asociacion le Entrenadores de

Futbol de Ancash - AEFA, en convenfo con la Liga DepartamenTal de Futhol de Ancash - LIDEFA, con una duracidn de
150 horas académicas; durante los dias 27, 28 y 29 de junio del Z019.

Huaraz 30 de junio lel 2019

| . : . i gﬁm&mm z&'l y ___.' j

E |glna=iu Huanca Coral ]; ar lopez calder n L is A Ill.lgllu Plaa 5

presidente AEFA - ANCASH licencia UEFA presic :nte LIDEFA - A ICASH = pr sidente |PD - A ICASH
kY




1989 - 419

COOPAC FIMANZAS SOLIDARIAS MONS MARCOS LIBARDON! LT.ODA A N l V E R SA R ! O

A FINANSOL

CERTIFICADO

OTORGADO A:

POR SU PARTICIPACION EN:
TALLER DE “REGLAS DE JUEGO DE FUTBOL, BASQUET Y VOLEY"

Realizado en el mes de Agosto del 2019, en el auditorio de la COOPAC FINANSOL
de la ciudad de Huari, con una duracion de 120 horas académicas.

Huari, 29 de Agosto del 2019

ING. ROGER AGUERO PITTMAN
Presidente del Consejo de Administracidon Presidente del Comité de Educacion



IHIEONGRESO®
INiﬁEHNACIGN'ﬂL DE

DIPLOMA DE PARTICIPACION

*I1 CONGRESO INTERNACIONAL DE MINIBASOUETBOLJUN
o JUAN C. PIDAL"

Otorgado a: DIESTR4 EUGENIQOTO VCTOR 48

POR SU PARTICIPACION EN EL ”II CONGRESO INTERNACIONAL DE
MINIBASQUETBOL” REALIZADO LOS DIAS 26 Y 27 DE MARZO DESDE
ARGENTINA HACIA TODA LATINOAMERICA, CON UNA DURACION DE
200 HORAS CATEDRAS Y SIETE PONENCIAS DE INTERES GENERAL.

SE EXTIENDE EL PRESENTE CERTIFICADO A LOS 27 DIAS DEL MES DE MARZO DE 2021.
ROSARIO. SANTA FE. ARGENTINA.

C P
lUﬂnGﬂRIOSPIDﬂl S}YI/G lnnéfmuevo

ENTRENADOR FIBA NIVEL 3 PROF. DE EDUGCACION FISICA - ENT. EN BASQUETBOL

R




CEDECCS
CERTIFICADO

OTORGADO A :

OTO VICTOR DIESTRA EUGENIO

Por su participacion como ASISTENTE al SEMINARIO VIRTUAL sobre “PSICOMOTRICIDAD A
TRAVES DE JUEGOS Y CANCIONES”, teniendo como finalidad capacitar a los docentes, auxiliares
y fisicoterapeutas con las nuevas tendencias educativas, para la excelencia academica 2021,
cumpliendo un total de 220 Horas pedagdgicas.

Chiclayo, 17 de Enero del 2021.

c 6 - .. 19 (70—‘—5‘
Vs N 2 _ C%
Ing. MARIA DE’L/CARMEN SIALER PEREZ JANWTNAS O MPOVERDE

GERENTE GENERAL- CEDECCO EXPOSITOR

COORD. EV. 000086 - 2021 CEDECCO



»ULOD
'+ Lniversidad Catdhes
Sedes Sapientiae

RUNA SIM]

El Centro de Servicios Educativos para el Desarrollo - CESED de la Universidad Catodlica Sedes
Sapientiae , hace constarque ¢l 5r. (a):

DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR

............................................................................................................................................................

Ha concluido satisfactoriamente |a evaluacién cumpliendo con los reguerimientos aprobatorios
correspondientes al dominio del idioma QUECHUA, requeridos para la obtencion del Grado de
Magisterdela Escuelade Post Gradodela Universidad Catdlica Sedes Sapientiae.

s ha

“Maria Pilar Chavez de Piérola
Dirgctorn el Ceantro l.'.'-:'-"{':"l'-rl'.l-"l Erlic o lives

e Los Olivos , Agosto del 2016.
y =2 "
8/ (a2
Ei:l' IL.I: ! "‘fl 11
Ci o= : :
\ -_:-.; : .!.'--. | L/ //
-

par el Desamalio
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Certificado

DIESTRA EUGENIO OTO VICTOR
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Derecowm de Gosham
DRE ANCAS)

Otorgado a:

Con DNI: 41406728 Por haber aprobado satisfactoriamente el CURSO DE “OFIMATICA BASICA”
Dirigido a Directores, Docentes, Auxiliares y Administrativos de Educacion Superior y Educacion Basica
Regular, de las Instituciones Publicas y Privadas con RDR N°023-2018 con valor oficial de 200 horas
pedagogicas realizado del 07 de Setiembre al 12 de Octubre del 2018, en su modalidad virtual
organizada por LA DRE ANCASH en convenio con Aula Peru TIC S.A.C.

Chimbote, 12 de Octubre del 2018
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MG. HU IME CHAUCA TINOCO G. FREDY EBER MIRANDA SANCHEZ ESP. JUAN JI SALINAS LINDO
HUARAZ

DIRECTORR NAL PE EDUCACION ANCASH DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA DIRECTOR PED{-\GGGICO
DRE ANCASH AULA PERU TIC

PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL PRESENTE CERTIFICADO IR A LA SIGUIENTE DIRECCION: www.dreancash.gob.pe



PROGRAMA DE INCLUSION TIC
“CIEN AULAS EN LA NUBE”

POR HABER APROBADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO

MODULOS| CONTENIDOS DE LA CAPACITACION HORAS 1)
ADMINISTRAMOS DOCUMENTOS EN DIFERENTES FORMATOS 20
IMPRIMIMOS DOCUMENTOS EN WORD 20
I CREAMOS TABLAS EN WORD 20
ENCABEZADOS, PIE DE PAGINAS, MARCAS DE AGUA 20
FORMATOS DE TEXTO EN WORD 20
INTERFAZ Y PLANTILLAS PROFESIONALES EN POWER POINT 20
GUARDAR - ABRIR DIAPOSITIVAS EN DIFERENTES FORMATOS 20
I I VISTAS DE PRESENTACION EN POWER POINT 20
IMPLEMENTACION DE LA DIAPOSITIVA 20
PRESENTACION DE DIAPOSITIVAS 20
k TOTAL DE HORAS 200 HORAS y
( )

SISTEMA DE
REGISTRO DIGITAL

DE CERTIFICACION

DRECCION REGIONAL DE EDUCACION ANCASH
DIRECCION DE GESTION PEDAGQGICA

000000165
REGISTRO DE CERTIFICADO POR CAPACITACION

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

A s, LO\DRECCION REGIONAL DEEDUCACION ANCASH
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"Aifio de la recuperacion y consolidacién de Ia economia peruana

Resolucion Directoral Regional N° 0309 -2025
Huaraz, 0 7 MAR. 2025

Vistos, el expediente N° MPD2025-EXT-0130871 el INFORME N°
025-2025-ME/RA/DREA/OA/A-PER (copia), y demas documentos adjuntos con sesenta y seis (66) folios (tiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 320886, se aprueba la “Ley que dispone el nombramiento
extraordinario de los docentes contratados en los institutos y escuelas de educacién superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore,
de masica y pedagdgicos publicos, a fin de fortalecer la carrera pUblica del docente”, en adelante Ley N° 32086.

Que, la Unica Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32086 dispone que
el Minedu debe aprobar una norma adicional necesaria para su implementacion.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 141-2024-MINEDU se aprueba |a
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagdgicos Publicos”, en
adelante Norma Técnica, en la cual se establece el procedimiento, requisitos y demas disposiciones para el nombramiento
extraordinario de docentes contratados en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 32086.

Que, seguin el numeral 5.2.14.1 de la Norma Técnica, la Direccién Técnico
Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada la plaza en Ia etapa institucional remite las actas de adjudicacidn y todos los

documentos de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacion (DRE) para la emision de la Resolucion
de nombramiento.

Que, segun el numeral 5.2.14.2 de la Norma Técnica, las DRE emiten las
resoluciones de nombramiento dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de nofificar a los ganadores
enviandoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de
Ancash, visado por la  Direccion de Gestion Institucional, ~ Direccion de Gestion Administrativa y Especialista
Administrativo Il - Personal y;

De conformidad con la Ley N° 32086, Ley que dispone el nombramiento
tratados en los institutos y escuelas de educacion superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore,
de musica y pedagogicos publicos; la Resolucion Viceministerial N° 141-2024-MINEDU que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagdgicos Publicos™:

extraordinario de los docentes con

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR EN LA CARRERA PUBLICA DOCENTE, a partir del

01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I N° 41406728

SEXO MASCULINO

FECHA NACIMIENTO 22/01/1980

1.2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

DRE/GRE/UGEL DRE ANCASH
INSTITUCION EDUCATIVA HUARAZ

NIVEL EDUCATIVO Superior Pedagégica
CODIGO DE PLAZA 625251819910
FORMACION PROFESIONAL FISICA

CARGO DOCENTE ESTABLE
JORNADA LABORAL 40 HRS. PEDAGOGICAS
MOTIVO DE LA VACANTE PRESUPUESTO PAP 2005

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a DIESTRA EUGENIO, OTO

VICTOR para los fines pertinentes.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuest
2025.

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

o del Sector Publico para el Ao Fiscal

Lic. EDVER ROMAN PAREDES MILLA

Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion
DREAJERPM ANCASH
OA/LR
EAII/OLDA

07 MAR, 2025
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Lo que franecribo & Ud, pers sy to y demds fines

Elba R. Alvarez Trujillo
C.M, 1031625330
ESPECIALISTAADMINISTRATIVO Il
. ORGANO DE DIRECCION - TRAMITE DOC - DREA

Escaneado con CamScanner
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Direccién Regional de Educacion ANCASH.

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de 1a unidad, la paz y cl desarrollo”
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Resolucién Directoral Regional N° 1018 2023

Huaraz, —'i 9 MAY 073

Vistos, el expediente administrativo N°06661-2023, y deméas documentos
que se acompaian en (78) folios dtiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de |a Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera piblica docente de los Institutos de
Educacian Superior y Escuelas de Educacion Superior ptiblicos;

A Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINECU, se
aprobo la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula ! Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos
Escuelas de Fducacion Superior Piblicos". Modificada por Resolucion de Secrataria General N° 048-2017-MINEDU, Resolucion de
Secretara General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Insiitutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Insfitutos y Escuelas Superiores de Formacion Aristica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd
el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
y de renovacion de conratos en Insfitutos y Escuclas de Educacion Superior Tecnoldgica plblicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolagica piblicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDY, se
aprobo el Documento Normaiivo denominado “Disposiciones que regulan &l concurso plblico de contratacién docente en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios t&cnicos,
procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de contratacion con el proposito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagéaica publicos; a su vez deroga el articule 2dela
Resolucion Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, &l proceso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512; asimismo de acuerdo con el referido Decumento
Normativo, 1a Direccion Regional d Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluclones que aprueben los confratos;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Fducacion de Ancash,
decretado por la Oficina de Administracién, factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba &l
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolusion Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, fa Resolucian Viceministerial N® 0335-
2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N
326-2021-MINEDU v la Resolucion de Secretaria General N° D40-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU.



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto de Educacion Superior Pedagégica Pblico por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR
DOG. DE IDENTIDAD D.N.I N° 41406728

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 22101/1980

CODIGO MODULAR 1041406728

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19890

FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION FISICA

1.2, DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Pedagdgica

NOMBRE DE IES INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

PROVINCIA HUARI

DISTRITO HUARI

CODIGO DE LA PLAZA 625204811218

CARGO DOCENTE ESTABLE

PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION FisicA

MOTIVO DE LA VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucion N° 0193-2021

1.3. DATOS DEL CONTRATOC:

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 14/04/2023 hasta el 31/12/2023
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 del IES.
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféclese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo &l Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2023.

Regisirese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion ANCASH

DREA/NEDA
OANYROE i

Huntitennns.cd 3. MAY 2023
EAIIfOLDA uurumm“ 0 Ud. Bara 5U Sorooimiento y demas Hass

ESPE ClALISTA

IHNI
ORGANO DE DIREC STRATWO ;

N - TRAMITE DOC. DREA



Direccién Regional de Educacion ANCASH

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
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Resolucion Directoral Regional N° 0342 2022
Huaraz, ﬂ B ABR “’“2

Vistos, el expediente administrativo N° 02880-2022, y demés documentos que se
acompanan;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados; asi
como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los
Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos
en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial
N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica
publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacién Superior
Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Pedagogicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptuia a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el
concurso plblico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la
revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion
o0 quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera-PUblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la
Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU;




1.1. DATOS PERSONALES:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto

de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 41406728

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 22/01/1980

CODIGO MODULAR 1041406728

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION FiSICA
PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION FiSICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Pedagodgica

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

CODIGO DE LA PLAZA 625294811218

CARGO DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N° 0193-2021

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 02880-2022 N°DE FOLIOS : 101

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 08/03/2022 hasta el 31/12/2022

GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagdgicas

[

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2022.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mag. FLORES BLAS MARCO ANTONIO
Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacion ANCASH

DREA/MAFB
OA/RVOP
EAII/OLDA

08 A?&—ZQ{Z

Huaraz

i

Ing. Oscar Yuri Dextre Jaimes
M. ?8 é
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ORGANO DE DIRECCION - TRAMITE DOC PRF
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Resolucion Directoral Regional

N°_0346
Huaraz, 4.0 ABR 2021

Visto, el expediente N°2909-2021 y demas documenfos, que se acompanan en (91) folios utiles; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacién Superior publicos'y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,
Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en
cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnoldgico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial
N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion
y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos”, la cual
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsito de
garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos
publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N® 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,
modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucidén Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revisién del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, factibilizado por {a Direccion de Gestion Institucional, v;
De conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
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Resolucion Directoral Regional
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°_ 0346

Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
la Ley N° 30512, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones
de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto de
Educacion Superior Pedagdgico por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a

continuacion se indica: -

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

: DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR
- D.N.I. N° 41406728

: 22/01/1980

: 1041406728

- D.L. N° 19990

: PROFESOR DE EDUCACION FISICA
- EDUCACION FISICA

: Superior Pedagdgica

- IESPP “HUARI”

: 625204818519

- DOCENTE ’ ' '

: REUBICACION DE PLAZA VACANTE, PAP R.D.R. N° 00881-2006

- Desde el 17/03/2021 hasta el 31/12/2021 _
- Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto

en el articulo 103, de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato

- 40 Horas Pedagdgicas

/ ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a Ia cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

Registrese, comuniquese y archivese,

[ORIGINAL FiRMADO|

Mag. MARCO ANTONIO FLORES BLAS
Director de Programa Sectorial |V
Direccién Regional de Educacion

Ancash
DREA/MAFB 3 ﬂ ABR 2021
OA/RHMC ~ weesssaveseases
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Resolucién Directoral Regional

N°_06%73
Huaraz 2 9 MAY 2020

Visto, el Expediente N° 04646 — 2020, y demas documentos que
se acompaiian en (74) folios (tiles;

CONSIDERANDO

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior
publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-
MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnologico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica:

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprob la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacin Superior publicos; exceptuando a
dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU,
se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Plblico de Contratacion Docente en los
Institutos de Educacion Superior Pedagégicos Publicos’, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para-el desarrofto-del proceso de seleccion-y-eentratacion de docentes, con el propésito de garantizar el
servicio educativo de calidad én;{ogiygg?to;s y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su vez deroga la
Resolucion Ministerial N°'086-2049-MINEDU y-exceptiia a dichos.nsfitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
por Resolucién de Secretarfa General N® 040-2017-MINEDU, fodificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-

2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en
la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU:

_ Que, estando a lo informado por el Comit¢ de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la

Direccion Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de.sys Docentes; el Decrefo Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba ¢l
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion

Viceministerial N° 005-2019-MINEDU: Ia Rles_olucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU: la Resolucién de Secretaria




General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-
2017-MINEDU.

SE RESUELVE:

APROBAR EL CONTRATO, por servicio personal suscrito

por la Direccion Regional de Educacion de Ancash y el personal que a continuacion indica:

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 41406728
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 22/01/1980
CODIGO MODULAR 1041406728
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION FISICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA .E.S.P. PUBLICO "HUARI" - HUARI
CODIGO DE PLAZA 625204818519
CODIGO AIRHSP 000574
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE VACANTE APROBACION DEL PAP 2006 RD. N° 00881-2006 HUARI
1.3. DATOS DEL CONTRATO
VIGENCIA DE CONTRATO DESDE EL 02/03/2020 HASTA EL 31/12/2020
JORNADA LABORAL 40 HRS. CRONOLOGICAS

AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Decreto Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2020.

DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de la

Direccion Regional de Educacion de Ancash, notificar la presente resolucion al(a la) interesado (a), para su conocimiento y

acciones de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ORIGINAL FIRMADO

Prof. JOSE MAURINO MEJIA SOLORZANO
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH
gREA/JMMS, 2 9 MAY 202“
A/MA CM ------------------------------------
................................. :
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c.M. 10316258 TIVO i

seRCIAhEIARRY AT onen




JRIBMEAREL R,

Resolucion Directoral Regional
A 1273

Huaraz, @ 9 MAY 2019

Visto, el expediente administrativo N° 06151-2019, que se
acompafian en 67 folios.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento,
regimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas
de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

; Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico
de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Puablicos”, modificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-
MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos
de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos
Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion
de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educaciéon Superior Publicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos de Educaciéon Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU,
se aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion
docente en Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos’, la cual establece los requisitos, criterios
técnicos y procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagogica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-

2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comité de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccidn de Gestion Institucional, dispuesto
por la Direccién Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
y las Resoluciones Ministeriales N° 006-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;

L SN




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.4 DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES DIESTRA EUGENIO OTO VICTOR
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 41406728
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 22/01/1980
CODIGO MODULAR 1041406728
REGIMEN PENSIONARIO D.L. 19990
FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION FISICA
ESPECIALIDAD
1.2 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA L.LE.S.P. PUBLICO "HUARI”
CODIGO DE PLAZA 625204818519
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE PAP R.D N° 00881-2006
1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 06151-2019 . N°DE FOLIOS 1 67
REFERENCIA SEMESTRE 2019-1 - e Be0N,
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 22/03/2019 hasta el 31/07/2019
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 2 de IES
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronologicas

~ ARTICULO  2°, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
N° 30880 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO)

Mg. ROBERT HUGO MEDINA GAMBOA
Director de Programa Sectorial [V

Direccion Regional de Educacion
ANCASH

79 MAY 2019

DREARHMG .. M
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Resolucion _Administrativa

NS 022 82019-0881-01
Huaraz, 13 NOV 2018

Vistos, el expediente N°18189-2019, y demas documentos que se
acomparian en 68 folios.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N°008-2017-GRA/CR, se aprobé
el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de Ancash, publicado en el diario
Oficial EI Peruano el 20 de diciembre del 2017, la misma que entro en vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacion, siendo de aplicacion obligatoria para todos los ¢rganos dependientes del Gobierno Regional de Ancash,
dicha norma establece competencias, funciones y 6rganos de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo Social:

' Que, el numeral 1.1) del articulo V) del Titulo Preliminar del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, sefala: “Que por el Principio de Legalidad: las autoridades administrativas deben actuar con respecto
a la Constitucion, la Ley y el derecho dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para
los que les fueron conferidas”; en ese sentido, la actuacion de la Autoridad Administrativa (Oficina de Personal), debe
cefiirse dentro de los margenes que establece la normatividad vigente, con la finalidad de observar inexorablemente
sus alcances, por cuanto este principio busca que la administracion publica respete y cumpla las normas legales al
momento de ser aplicadas en los casos materia de competencia;

Que, el articulo 76° de la Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR,
establece las funciones de la Direccion Regional de Educacion, donde en el literal w) sefiala: “Resolver en segunda y
ultima instancia administrativa los recursos de apelacion interpuestos contra los actos administrativos y de
administracion dictados en primera instancia por los érganos que dependen jerarquicamente de ella” concordante con
el ROF de la Direccién Regional de Educacion de Ancash en su articulo 5° literal w) aprobado mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 0165-2008-REGION ANCASH/PRE, por lo cual la DRE - Ancash vendria a ser la segunda y
ultima instancia administrativa, y la Oficina de Administracion por intermedio de sus 6rganos de linea, primera instancia
administrativa;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision vy fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicosy privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040- 2017-
MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pblico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pblicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General
N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-
MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de
Educacién Superior Tecnoldgica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de
Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares,
con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos;
exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General
N°¢ 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagogica plblicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior




Pedagoégica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de
la'Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto

Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por
Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:

Que, estando a lo dispuesto por el Director del Sistema Administrativo
Il de la Oficina de Administracion de la Direccion Regional de Educacion de Ancash, factibilizado por la Direccion de
Gestion Institucional, y a lo decretado por el Especialista del Personal Y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba
el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU, Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

117k DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES DIESTRA EUGENIO OTO VICTOR
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 41406728
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 22/01/1980
CODIGO MODULAR 1041406728
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA PROF. DE EDUC. FISICA REG. N° 18361-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
i1e2s DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA I.E.S.P. PUBLICO “HUARI” - HUARI
CODIGO DE PLAZA 625204818519
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE SEGUN PAP RD. N° 00881-2006
1:3; DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 18189-2019 N° DE FOLIOS: 68.
REFERENCIA . SEMESTRE 2019 - I
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 06/08/2019 hasta el 31/12/2019
JORNADA LABORAL 40 Hrs. cronologicas.

ARTICULO 2°, DISPONER a la Oficina de Administracion de la
Direccion Regional de Educacion de Ancash, notifique la presente resolucién al interesado (a) del I.E.S.P. Publico
“Huari", para su conocimiento y demés fines conforme a Ley;

Registrese comuniquese y archivese

ORIGINAL FIRMADO

Mg. Jesis Lépez Rodriguez
Director del Sistema Administrativo ||
Oficina de Administracion
Direccién Regional de Educacion
ANCASH
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Resolucion Directoral Regional
ae 1971

Huaraz, [ 1 JUN 7018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso pablico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°05566-2018, que se acompaiian en 62 folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior.y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucidn Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Plblicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién
Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de AdmlnlstraCIon factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

11,

12

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVELUGRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR

D.N.I. N° 41406728

MASCULINO

22101/1980-

1041406728

D.L. N° 19990

PROFESOR DE EDUCACION FISICA N°1738 ISPP HUARI

EDUCACION SUPERIOR

.E.S.P. PUBLICO "HUARI" - HUARI

625204818519

DOCENTE CONTRATADO

APROBACION DEL PAP 2006 RD. N° 00881-2006 HUARI

05566-2018 N°DEFOLIOS : 62
SEMESTRE 2018 - |

Desde el 09/03/2018 hasta el 31/07/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs, Pedagégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

DREA/JCC
OA(e)/NAMP
EA.IJOLDA
PAlyfat

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. JAIME CUPE CABEZAS
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH

01 JUN 2018
Huaraz

L. jue transcribo a Ud. para su conocimiento y demds fines




(PUBHCA OEL £y

Resolucion Directoral Regional
we. 35394

Huaraz, 4 1 OCT 7018

Vistos, el Informe Final del Comite a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°16394-2018, que se acompafian en 54 folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
academico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de |a carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobo la Norma Tecnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd
la Norma Tecnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de
docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion
Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Tecnlca aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el Concursb publico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica publicos, en el marco de J¢ establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
- aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1,

1.2,

1.3,

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR

D.N.I. N° 41406728

MASCULINO

22/01/1980

1041406728

D.L. N° 19990

PROFESOR DE EDUCACION FISICA N°1738 ISPP HUARI

EDUCACION SUPERIOR

.E.S.P. PUBLICO "HUARI" - HUARI

625204818519

DOCENTE CONTRATADO

APROBACION DEL PAP 2006 RD. N° 00881-2006 HUARI

16394-2018 N°DEFOLIOS : 54
SEMESTRE 2018 - Il

Desde el 01/08/2018 hasta el 31/12/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
30693 Ley de

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018,

DREAHJCHT
OA(e)/BARP
EA.IIOLDA
PA/yfat

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. HUGO JAIME CHAUCA TINOCO
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH

11 0CT 209

Elba K. A%:%ujlﬂ'&i""""""'"

.M. 1031628330
" ESPECIALISTA ADMINISTRA:
ORGANO DE DIRECCION - TRAmTFEgg DREA

----------




b
Resolucion Directoral Regional

N° 0720

Huaraz, - 01 ABR 2016

Vistos el Expediente N° 07078-2016, Informe N°
108-2016-ME/GRA/DREA/DGP-EESP, y deméds documentos que se adjunta en (578) folios
utiles; ‘

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Direccién Regional de
Educacién de Ancash garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas para el afio
2016 en las diferentes Instituciones Educativas de Educacién Superior No Universitaria del ambito
jurisdiccional; ’

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
contratacién de personal docente en los Institutos y Escuela de Educacién Superior Piiblicos para el afio

2016, actualmente vigente;
Que, la Direccién del Instituto de Educacién Superior

Pedagogico Publico de Huari, luego del proceso de evaluacion de acuerdo a la normatividad antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar durante el Semestre
Académico 2016-I; siendo procedente la emisién de la respectiva resolucién para los efectos de pago

correspondiente;
Estando a lo dispuesto por la Direccién Regional de

Educacién, aprobado por el Comité de Contratos de la Direccién Regional de Educaciéon de Ancash,
factibilizado por la Direccién de Gestién Institucional, decretado por la Oficina de Administracion; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General
de Educacion, Ley N° 30372, Ley N° 27867, modificado por las Leyes Nos. 27902, 28013, Resolucion
de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, D.S. N° 004-2010-ED, D.S. N° 015-2002-ED, D.S. N°
011-2012-ED;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR EL CONTRATO, del personal
docente que a continuacioén se indica:

1. APELLIDOS Y NOMBRES - MENDOZA ELEUTERIO Mauricio
FECHA DE NACIMIENTO : 1971-09-13
D.N.L 1 32296584
N° DE EXPEDIENTE it
CODIGO MODULAR : 1032296584
TITULO : | PES Ne° 05080-P-DRE-RCH-IESPP
: “Huari” de Huari.
ESPECIALIDAD : Historia y Geografia
NIVEL MAGISTERIAL :III Nivel Remunerativo
CARGO . Docente por Horas
JORNADA LABORAL . 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacion Superior Pedagégico -




MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

2. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL

Publico de Huari.

Segun PAP 2006, RD. N° 881-2006-Huari.
2016-03-14 al 2016-07-31

AFP: HORIZONTE

625204818510

DIESTRA EUGENIO Oto Victor
1980-01-22

41406728

1041406728

Profesor de Educacion Fisica N° 18361-P-
DREA-HZ-ISPP “HUARI” de Huari.

111 Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Segun PAP 2006, RD. N° 881-2006-Huari.
2016-03-14 al 2016-07-31

D.L. 19990

625204818513

VILLANUEVA CASTILLEJO Eduardo
Roman.
197-08-23
44054058

1044054058

Profesor de Educaciéon Secundaria N°
017420-P-DRE-HZ-ISPP “HUARI” de
Huari.

Educacién Fisica

111 Nivel Remunerativo

:. Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Jaime Pedro Solis
Principe.

2016-03-14 al 2016-07-31

D.L. 19990

625224818519

DIAZ MORY David Alfredo
1979-08-24
40365927

1040365927

PEST N° 017012-P-DREA-HZ-IESPP
“Huari” de Huari.

Computacion e Informatica

111 Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas:




3.

6.

7.

CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I.

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO '
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL

Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico de Huari.

Segun 2006, RD. N° 081-2006-Huari.
2016-03-17 al 2016-07-31

D.L. 19990

625204818515

MORY GARAY César Alejandro
1986-03-10
43860402

1043860402

PET. N° 018079-P-DREA-HZ-ISPPR
“Monsefior Santiago Marquez Zorrilla” de
Huari, PEF. N° 017188-P-DREA-HZ-
IESPP “Huari” de Huari.

Computacién e Informética - Educacion
Fisica

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagogico
Publico de Huari.

Segtin PAP2006, RD. N° 881-2006-Huari
2016-03-14 al 2016-07-31

D.L. 19990

625204818519

MORENO PICON Clark Einstein
1981-03-09
41137293

1041137293

Lic. en Educacion N° 017073-P-DREA-HZ-
UNASAM.

Computacién, Lingiiistica y Literatura

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagoégico
Publico de Huari.

Por Encarg. de la Direccién General a la
Prof. Flormila Beatriz Verde Espinoza.
2016-03-14 al 2016-07-31

DL. 19990

625274818516

MENACHO GONZALES Nilthon Paul
1983-07-28
42068555

1042068555

Lic. en Educ. N° A1708778-Univ. “Los
Angeles” de Chimbote.

Computacién e Informética

III Nivel Remunerativo




CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

8. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Magno Franklin Mory
Meléndez.

2016-03-14 al 2016-07-31

DL. 19990

625274818515

RAMOS HIDALGO Wilder Marcelo
1989-10-08
45968914

1045968914

Lic. en Educ. N° ANR. A1827510-
UNASAM.

Lengua Extranjera: Inglés

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Reasignacién del Prof. Clodoaldo Juan
Diaz Zerpa.

2016-03-14 al 2016-07-31

DL. 19990 '

625224818514

2°. ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a
ser resuelto por causal de desempefio laboral deficiente de las funciones encomendadas,
abandono de cargo, reajuste de metas de atencién por racionalizacién o desplazamiento de
personal y mandato judicial. Asimismo por la inobservancia a lo establecido en el Cédigo de
Etica de la Funcion Publica, la Ley de Prevencion y Sancién del Hostigamiento Sexual y la de

Gestion de Intereses en la Administracion Puablica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD

FUNCION

DIV. FUNCIONAL

GRUPO FUNCIONAL
PRESUPUESTO
SEC.FUNCIONAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO

CATEGORIA DE GASTO

TIPO DE TRANSACCION
GENERICA

SUB-G1

SUB-G2

99

441

300
PROG.PRESUP
0107
50004214
22

048

0108
2016
0021

1

00

N = =N W




ESPEC-1
ESPEC-2

DREA/GSTV
0A/(e)TAOP
TAII(E)MPGT
TA.Il/oms

DN —

Registrese, Comuniquese y archivese,

ORIGINAL- FIRNADO

MAG. GABRIEL SIMON TITO VALERIANO
Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion
ANCASH

D1 ABR 2016

L que transerke @ Ud. BBrs s Cneckmento y emas fines
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M. 1831888380
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Resolucién Directoral Regional

N° 2022

Huaraz, 2 5 Aso 2016

Vistos el Expediente N° 21247-2016, Informe N°
223-2016-GRA/DREA/OA/ESP.PER-MPGT, y demés documentos que se adjunta en (576)

folios ttiles;
CONSIDERANDO:

Que, es propdsito de la Direccién Regional de
Educacién de Ancash garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas para el afio
2016 en las diferentes Instituciones Educativas de Educacién Superior No Universitaria del ambito
jurisdiccional;

Que, mediante Resoluciéon de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
contratacién de personal docente en los Institutos y Escuela de Educacién Superior Publicos para el afio
2016, actualmente vigente;

Que, la Direccién del Instituto de Educacién Superior
Pedagbgico Publico de Huari, luego del proceso de evaluacion de acuerdo a la normatividad antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar durante el Semestre
Académico 2016-IT; siendo procedente la emisién de la respectiva resolucién para los efectos de pago
correspondiente;

Estando a lo dispuesto por la Direccién Regional de
Educacion, aprobado por el Comité de Contratos de la Direcciéon Regional de Educacion de Ancash,
factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, decretado por la Oficina de Administracién; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General
de Educacién, Ley N° 30372, Ley N° 27867, modificado por las Leyes Nos. 27902, 28013, Resolucién
de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, D.S. N° 004-2010-ED, D.S. N° 015-2002-ED, D.S. N°
011-2012-ED;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR EL CONTRATO, del personal
docente que a continuacién se indica:

1. APELLIDOS Y NOMBRES . DIESTRA EUGENIO Oto Victor

FECHA DE NACIMIENTO : 1980-01-22

D.N.L 1 41406728

N° DE EXPEDIENTE Do

CODIGO MODULAR ;1041406728

TITULO . Profesor de Educacién Fisica N° 18361-P-
DREA-HZ-ISPP “HUARI” de Huari.

ESPECIALIDAD $ s,

NIVEL MAGISTERIAL . Equivalente a la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

CARGO : Docente por Horas

JORNADA LABORAL : 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO . Instituto de Educacion Superior Pedagogico




MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

2. APELLIDOS Y NOMBRES

3.

FECHA DE NACIMIENTO
DN

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL

CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL

CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

Publico de Huari.

Segin PAP 2006, RD. N° 881-2006-Huari.
2016-08-11 al 2016-12-31

D.L. 19990

625204818513

MENDOZA ELEUTERIO Mauricio
1971-09-13
32296584

1032296584

PES N° 05080-P-DRE-RCH-IESPP
“Huari” de Huari.

Historia y Geografia

Equivalente a la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

Segtin PAP 2006, RD. N° 881-2006-Huari.
2016-08-11 al 2016-12-31

AFP: HORIZONTE

625204818510

VILLANUEVA CASTILLEJO Eduardo
Roman.

1978-08-23

44054058

1044054058

Profesor de Educaciéon Secundaria N°
017420-P-DRE-HZ-ISPP “HUARI” de
Huari.

Educacion Fisica

Equivalente a 1la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

.. Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Jaime Pedro Solis
Principe.

2016-08-11 al 2016-12-31

D.L. 19990

625224818519

DIAZ MORY David Alfredo
1979-08-24
40365927

1040365927
PEST N° 017012-P-DREA-HZ-IESPP
“Huari” de Huari.




5.

6.

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL

CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL

CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

Computacion e Informatica

Equivalente a la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

Docente por Horas

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagogico
Publico de Huari.

Segin 2006, RD. N° 081-2006-Huari.
2016-08-11 al 2016-12-31

D.L. 19990

625204818515

MORY GARAY César Alejandro
1986-03-10
43860402

1043860402

PET. N° 018079-P-DREA-HZ-ISPPR
“Monsefior Santiago Marquez Zorrilla” de
Huari, PEF. N° 017188-P-DREA-HZ-
IESPP “Huari” de Huari.

Computacién e Informatica - Educacion
Fisica

Equivalente a la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Segun PAP2006, RD. N° 881-2006-Huari
2016-08-11 al 2016-12-31

D.L. 19990

625204818519

MORENO PICON Clark Einstein
1981-03-09
41137293

1041137293

Lic. en Educacion N° 017073-P-DREA-HZ-
UNASAM.

Computacion, Lingiiistica y Literatura
Equivalente a la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encarg. de la Direcciéon General a la
Prof. Flormila Beatriz Verde Espinoza.
2016-08-11 al 2016-12-31

DL. 19990

625274818516




7. APELLIDOS Y NOMBRES

MENACHO GONZALES Nilthon Paul

FECHA DE NACIMIENTO 1983-07-28

D.N.L 42068555

N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR 1042068555

TITULO Lic. en Educ. N° A1708778-Univ. “Los
Angeles” de Chimbote.

ESPECIALIDAD Computacién e Informatica

NIVEL MAGISTERIAL Equivalente a la Segunda Escala
Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

CARGO Docente por Horas

JORNADA LABORAL : 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO : Instituto de Educacion Superior Pedagégico

~ Pablico de Huari.

MOTIVO DE LA VACANTE Por Cese del Prof. Magno Franklin Mory
Meléndez.

VIGENCIA DEL CONTRATO 2016-08-11 al 2016-12-31

REGIMEN DE PENSION O AFP DL. 19990

CODIGO DE PLAZA 625274818515

8. APELLIDOS Y NOMBRES RAMOS HIDALGO Wilder Marcelo

FECHA DE NACIMIENTO 1989-10-08

D.N.I . 45968914

N° DE EXPEDIENTE -

CODIGO MODULAR 1045968914

TITULO Lic. en Educ. N° ANR. A1827510-
UNASAM.

ESPECIALIDAD Lengua Extranjera: Inglés

+ NIVEL MAGISTERIAL Equivalente a la Segunda Escala

Remunerativa de la Ley de Reforma
Magisterial.

CARGO Docente Estable

JORNADA LABORAL 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

MOTIVO DE LA VACANTE Por Reasignacién del Prof. Clodoaldo Juan
Diaz Zerpa.

VIGENCIA DEL CONTRATO 2016-08-11 al 2016-12-31

REGIMEN DE PENSION O AFP DL. 19990

CODIGO DE PLAZA 625224818514

2°. ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a
ser resuelto por causal de desempefio laboral deficiente de las funciones encomendadas,
abandono de cargo, reajuste de metas de atencidén por racionalizacion o desplazamiento de
personal y mandato judicial. Asimismo por la inobservancia a lo establecido en el Codigo de
Etica de la Funcion Publica, la Ley de Prevencion y Sancién del Hostigamiento Sexual y la de
Gestion de Intereses en la Administracion Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente
SECTOR 99

PLIEGO 441
UNIDAD EJECUTORA 300




CATEGORIA PRESUPUESTAL PROG.PRESUP

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0107
ACTIVIDAD 50004214
FUNCION 22
DIV. FUNCIONAL 048
GRUPO FUNCIONAL 0108
PRESUPUESTO 2016
SEC.FUNCIONAL 0021
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1
RUBRO 00
CATEGORIA DE GASTO 5
TIPO DE TRANSACCION 2
GENERICA 1
SUB-G1 1
SUB-G2 2
ESPEC-1 1
ESPEC-2 2

DREA/GSTV
OA/(e)JVFP
TAI(E)MPGT
TA.I/oms

Registrese, Comuniquese y archivese,

ORIGINAL - FIRMADO

MAG. GABRIEL SIMON TITO VALERIANO
Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion
ANCASH

2 5 AGO 2016
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Huaraz, 24 ABR 2015

Vistos el Expediente N° 08360-2015, y demas
documentos que se adjunta en (597) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Direccién Regional de
Educacién de Ancash garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas para el afio
2015 en las diferentes Instituciones Educativas de Educacién Superior No Universitaria del ambito
jurisdiccional;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
contratacién de personal docente en los Institutos y Escuela de Educacion Superior Puablicos para el afio

2015, actualmente vigente;
Que, la Direccién del Instituto de Educacién Superior

Pedagégico Ptblico de Huari, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la normatividad antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar durante el Semestre
Académico 2015-I; siendo procedente la emisién de la respectiva resolucién para los efectos de pago

correspondiente;
Estando a lo dispuesto por la Direccién Regional de

Educacién, aprobado por el Comité de Contratos de la Direccién Regional de Educacién de Ancash,
factibilizado por la Direccién de Gestién Institucional, decretado por la Oficina de Administracién; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General
de Educacién, Ley N° 30281, Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, D.S. N° 004-
2010-ED, D.S. N° 015-2002-ED, D.S. N° 011-2012-ED, Ley N° 27867;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR EL CONTRATO, del personal
docente que a continuacién se indica:

1. APELLIDOS Y NOMBRES : ZELAYA AGUIRRE Rolando

FECHA DE NACIMIENTO . 1979-07-14

D.N.L. . 40563882

N° DE EXPEDIENTE S

CODIGO MODULAR : 1040563882

TITULO . Profesor de Educacién Secundaria N°
12150-P-DREA-HZ.

ESPECIALIDAD Lengua y Literatura

NIVEL MAGISTERIAL : III Nivel Remunerativo

CARGO :. Docente Estable

JORNADA LABORAL 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

MOTIVO DE LA VACANTE Por Encarg. de la Direccién, segin Oficio




VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

2. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L.

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

N° 0112-2015-ME/RA/DREA/OA-EPR.
2015-03-18 al 2015-07-31

D.L. 19990

625274818516

DIAZ MORY David Alfredo
1979-08-24
40365927

1040365927

PEST N° 017012-P-DREA-HZ-IESPP
“Huari” de Huari.

Computacion e Informética

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encarg. de la Jef. de la Unidad
Académica.

2015-03-18 al 2015-07-31

D.L. 19990

625224818513

VILLANUEVA CASTILLEJO Eduardo
Roman

1978-08-23

44054058

1044054058

PES. N° 017420-P-DREA-HZ.

Educacion Fisica

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

24 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Bolsa de Horas

2015-03-18 al 2015-07-31

MORY GARAY César Alejandro
1986-03-10
43860402

1043860402

PET. N° 018079-P-DREA-HZ-ISPPR
“Monsefior Santiago Marquez Zorrilla” de
Huari, PEF. N° 017188-P-DREA-HZ-
IESPP “Huari” de Huari. PEF. N° 017188-
P-DREA-HZ.

Computacién e Informética - Educacién




NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

5. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

6. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

7. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DN
N° DE EXPEDIENTE

Fisica

I1I Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encarg. de Secretaria Académica
2015-03-18 al 2015-07-31

D.L. 19990

625274818513

SANTIAGO PALOMINO Elder Ménica
1980-04-27
40519228

1040519228

PET. N° 011619-P-DREA-HZ-IESPPr.
“Monsefior Santiago Mérquez Zorrilla” de
Huari.

Computacion e Informética

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Piblico de Huari.

Segun PAP-RD. N° 881-2006.

2015-03-18 al 2015-07-31

AFP: PROFUTURO

625204818515

MENACHO GONZALES Nilthon Paul
1983-07-28
42068555

1042068555

Lic. en Educ. N° A1708778-Univ. “Los
Angeles” de Chimbote.

Computacion e Informatica

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Magno Franklin Mory
Meléndez.

2015-03-18 al 2015-07-31

DL. 19990

625274818515

MENDOZA ELEUTERIO Mauricio
1971-09-13
32296584




CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

8. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

9. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

1032296584

PES N° 05080-P-DRE-RCH-IESPP
“Huari” de Huari.

Historia y Geografia

111 Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

Por Encarg. de la Jef. de la Unidad
Administrativa.

2015-03-18 al 2015-07-31

AFP: HORIZONTE

625274818510

REYES MORALES Luis Alberto
1972-03-03
31661015

1031661015

PES. N° 2902-P-DRE-RCH-ISEP-HZ.
Biologia y Quimica

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Malaquias Trujillo
Silverio, segan RDR. N° 2106-2009.
2015-03-18 al 2015-07-31

AFP: PROFUTURO

625224818518

RAMOS HIDALGO Wilder Marcelo
1989-10-08
45968914

1045968914

Lic. en Educ. N° ANR. A1827610-
UNASAM.

Lengua Extranjera: Inglés

I1I Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Pablico de Huari.

Por Reasignacion del Prof. Clodoaldo Juan
Diaz Zerpa.

2015-03-18 al 2015-07-31

625224818514




10. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

11. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

DAMIAN VARGAS Gumercindo Micanor
1969-01-11
15730999

1015730999

PEP. N° 03275-P-DRE-RCH-ISPNEC
“Don Bosco”-Chacas.

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

04 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Bolsa de Horas

2015-03-18 al 2015-07-31

DL. 19990

: DIESTRA EUGENIO Oto Victor

1980-01-22
41406728

1041406728

Profesor de Educacion Fisica N° 18361-P-
DREA-HZ.

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas -

Instituto de Educacién Superlor Pedagogico
Publico de Huari.

Por cese de Jaime Pedro Solis Principe,
segun RDR. N° 1070-2009.

2015-03-18 al 2015-07-31

625224818519-.

2°. ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a
ser resuelto por causal de desempefio laboral deficiente de las funciones encomendadas,
abandono de cargo, reajuste de metas de atencién por racionalizacién o desplazamiento de
personal y mandato judicial. Asimismo por la inobservancia a lo establecido en el Cédigo de
Etica de la Funcién Publica, la Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y la de

Gestion de Intereses en la Administracion Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD

99

441

300
PROG.PRESUP
0107

50004214




FUNCION )

DIV. FUNCIONAL 048

- GRUPO FUNCIONAL ' .. 0108
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~ SEC.FUNCIONAL ¥ 10018.

~ FUENTE DE FINANCIAMIENTO , ¥, Al

- RUBRO ' e 00 R
CATEGORIA DE GASTO - , ; St Ehe
TIPODETRANSACCION ' L
GENERICA s ¥ AR
‘SUB-G1 WA : AR e
SUB-G2 SRLry ! E ity BHENATY.
ESPEC-1 MO s s e A AR
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PROF LUK GUILLERMO PASCO AMEZ,

Director de Programa Sectorial IV

Direccion Reglonal de Educaclén '
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Resolucién Directoral Regional

N° 3680

Huaraz, i 8 SEP 2015

Vistos el Expediente N° 23840-2015, y demads
documentos que se adjunta en ( 589 ) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Direccion Regional de
Educacion de Ancash garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas para el afio
2015 en las diferentes Instituciones Educativas de Educacién Superior No Universitaria del ambito
jurisdiccional;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
contrataciéon de personal docente en los Institutos y Escuela de Educacién Supemor Plblicos para el afio
2015, actualmente vigente;

Que, la Direccién del Instituto de Educacion Superior
Pedago6gico Publico de Huari, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la normatividad antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar durante el Semestre

- Académico 2015-IT; siendo procedente la emision de la respectiva resolucion para los efectos de pago
correspondiente; i

Estando a lo dispuesto por la Direccién Regional de

Educac1on aprobado por el Comité de Contratos de la Direccién Regional de Educacién de Ancash,
factibilizado por la Direccién de Gestidn Institucional, decretado por la Oficina de Administracién; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General
de Educacion, Ley N° 30281, Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, D.S. N° 004-
2010-ED, D.S. N°- 015-2002-ED, D.S. N° 011-2012-ED, Ley N° 27867,
SE RESUELVE:

1°. APROBAR EL CONTRATO, del personal
docente que a continuacion se indica:

1. APELLIDOS Y NOMBRES : - DIESTRA EUGENIO Oto Victor

FECHA DE NACIMIENTO : 1980-01-22

D.N.I. : 41406728

N° DE EXPEDIENTE : 23840-2015

CODIGO MODULAR : 1041406728

TITULO : Profesor de Educacion Fisica N° 18361-P-
DREA-HZ.

ESPECIALIDAD Y

NIVEL MAGISTERIAL : Il Nivel Remunerativo

CARGO : Docente por Horas

JORNADA LABORAL : 40 Horas

CENTRO DE TRABAJO : Instituto de Educacién Superior Pedagdgico

Publico de Huari.




MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

2. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

3 APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

Por cese de Jaime Pedro Solis Principe,
segtin RDR. N° 1070-2009.

2015-08-17 al 2015-12-31

625224818519

ZELAYA AGUIRRE Rolando
1979-07-14
40563882

1040563882

Profesor de Educacién Secundaria N°
12150-P-DREA-HZ.

Lengua y Literatura

11 Nivel Remunerativo

;.- Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagogico
Publico de Huari.

Por Encarg. de la Direccion General, segin
Oficio N° 0112-2015-ME/RA/DREA/OA-
EPR.

2015-08-17 al 2015-12-31

D.L. 19990

625274818516

DIAZ MORY, David Alfredo
1979-08-24
40365927

1040365927

PEST N° 017012-P-DREA-HZ-IESPP
“Huari” de Huari.

Computacion e Informética

[1I Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Puablico de Huari.

PAP-RD. N° 881-2006.

2015-08-17 al 2015-12-31

D.L. 19990

625204818515

MORY GARAY César Alejandro
1986-03-10
43860402

1043860402

PET. N° 018079-P-DREA-HZ-ISPPR
“Monsefior Santiago Mérquez Zorrilla” de
Huari, PEF. N° 017188-P-DREA-HZ-
IESPP “Huari” de Huari.




ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

5. APELLIDOS Y NOMBRES

6.

7.

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO -
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO

Computacion e Informética - Educacion
Fisica

[1I Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encarg. de Secretaria Académica
2015-08-17 al 2015-12-31

D.L. 19990

625224818519

SANTIAGO PALOMINO Elder Ménica
1980-04-27
40519228

1040519228 .
PET. N° 011619-P-DREA-HZ-IESPPr. -
“Monsefior Santiago Marquez Zorrilla” de
Huari.

Computacién e Informética

Il Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico de Huari. '
Por Encarg. de la Jef. de la Unidad -
Académica.

2015-08-17 al 2015-12-31
AFP: PROFUTURO
625224818515

MENACHO GONZALES Nilthon Paul
1983-07-28
42068555

1042068555

Lic. en Educ. N° A1708778-Univ. “Los
Angeles” de Chimbote.

Computacion e Informatica

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Puablico de Huari.

Por Cese del Prof. Magno Franklin Mory
Meléndez.

2015-08-17 al 2015-12-31

DL. 19990

625274818515

MENDOZA ELEUTERIO Mauricio
1971-09-13




8.

0.

D.N.I.
N° DE EXPEDIENTE

CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

32296584

1032296584

PES N° 05080-P-DRE-RCH-IESPP
“Huari” de Huari.

Historia y Geografia

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico de Huari.

Por Encarg. de la Jef. de la Unidad
Administrativa.

2015-08-17 al 2015-12-31

AFP: HORIZONTE

625274818510

REYES MORALES Luis Alberto
1972-03-03
31661015

1031661015

PES. N°2902-P-DRE-RCH-ISEP-HZ.
Biologia y Quimica

III Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas .

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Pablico de Huari.

Por Cese del Prof. Malaquias Trujillo
Silverio, segin RDR. N°2106-20009.
2015-08-17 al 2015-12-31

AFP: PROFUTURO

625224818518

RAMOS HIDALGO Wilder Marcelo
1989-10-08
45968914

1045968914

Lic. en Educ. N° ANR. A1827510-
UNASAM.

Lengua Extranjera: Inglés

[T Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Piblico de Huari.

Por Reasignacion del Prof. Clodoaldo Juan
Diaz Zerpa.

2015-08-17 al 2015-12-31

625224818514




10. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L.

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

11. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L.

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO :
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

DAMIAN VARGAS Gumercindo Nicanor
1969-01-11
15730999

1015730999

PEP. N° 03275-P-DRE-RCH-ISPNEC
“Don Bosco”-Chacas.

11 Nivel Remunerativo

Docente por Horas

04 Horas

Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

Bolsa de Horas

2015-08-17 al 2015-12-31

DL. 19990

GARAY ESPINOZA Marcos Marcelino
1981-07-02
41327810

1041327810

PES. N°013535-P-DREA-HZ.
Educacion Fisica

III Nivel Remunerativo
Docente por Horas

24 Horas

Instituto de Educacion Superior Pedagogico
Publico de Huari.

Bolsa de Horas

2015-08-17 al 2015-12-31

DL. 19990

2°. ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a
ser resuelto por causal de desempefio laboral deficiente de las funciones encomendadas,
abandono de cargo, reajuste de metas de atencion por racionalizacion o desplazamiento de
personal y mandato judicial. Asimismo por la inobservancia a lo establecido en el Cédigo de
Etica de la Funcién Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y la de

Gestion de Intereses en la Administracién Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD

FUNCION

DIV. FUNCIONAL

GRUPO FUNCIONAL
PRESUPUESTO

99

441

300
PROG.PRESUP
0107

50004214

22

048

0108

2015




SEC.FUNCIONAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO

CATEGORIA DE GASTO

TIPO DE TRANSACCION
GENERICA

SUB-G1

SUB-G2

ESPEC-1

ESPEC-2

. 1.8 SEp 2013
L e b s U s o) s s

.
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Registrese, Comuniquese y archivese,

ORIGNAL-FRYADO

MAG. GABRIEL SIMON TITO VALERIANO
Director de Programa Sectorial IV

Direccién Regional de Educacion
ANCASH

;




Resolucién Directoral Regional
N°_ 4520

Huaraz, U 9 OCT 2014

Vistos los Expedientes Nos. 19339-2014, y demds
documentos que se adjunta en (639) folios ttiles; :

CONSIDERANDO:

‘ Que, es propésito de la Direccién Regional de
Educacién de Ancash garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programadas para el afio
2014 en las diferentes Instituciones Educativas de Educacién Superior No Universitaria del &mbito
jurisdiccional;

' 2

‘o Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°
110-2014-MINEDU, se aprueba la Normia Técnica denominada “Normas y Procedimientos para la
contratacién de personal docente en los Institutos y Escuela de Educacién Superior Piblicos para el afio
2014;

Que, la Direccién del Instituto de Educacién Superior
Pedagégico Publico de Huari, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la normatividad antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes seleccionados para laborar durante el Semestre
Académico 2014-II; siendo procedente la emisién de la respectiva resolucion para los efectos de pago

correspondiente;
Estando a lo dispuesto por la Direccién Regional de

Educacién, aprobado por el Comité de Contratos de la Direccién Regional de Educacién de Ancash,
factibilizado por la Direccién de Gestién Institucional, decretado por la Oficina de Administracion; y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General
de Educacion, Ley N° 30114, Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU, D.S. N° 004-
2010-ED, D.S. N° 015-2002-ED, D.S. N° 011-2012-ED, Ley N° 27867;
SE RESUELVE:

1°. APROBAR EL CONTRATO, del personal
docente que a continuacién se indica:

1. APELLIDOS Y NOMBRES : VEGA GASPAR Renén Otto

FECHA DE NACIMIENTO : 1979-08-04

D.N.I. : 80614053

N° DE EXPEDIENTE : 19339-2014

CODIGO MODULAR : 1080614053

TITULO : PES. N° 13059-P-DREA-HZ-IESPP “Huari
de Huari.

ESPECIALIDAD : Educacién Fisica

NIVEL MAGISTERIAL : III Nivel Remunerativo

CARGO :. Docente Estable

JORNADA LABORAL : 40 Horas:

CENTRO DE TRABAJO : Instituto de Educaci6n Superior Pedagégico
Publico de Huari.

MOTIVO DE LA VACANTE :  Por Encargatura de Secretaria Académica.

VIGENCIA DEL CONTRATO : 2014-08-11 al 2014-12-31

REGIMEN DE PENSION O AFP : D.L. 19990




CODIGO DE PLAZA

2. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

3. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

4. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.I.

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

625274818513

DIAZ MORY David Alfredo
1979-08-24
40365927

1040365927

PEST N° 017012-P-DREA-HZ-IESPP
“Huari” de Huari.

Computacion e Informéatica

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encargatura de la Jef. del Area
Académica de Educ. Primaria y Secundaria,
Segtin RD. N° 881-2006.

2014-08-11 al 2014-12-31

D.L. 19990

625204818515

MORENO PICON Clark Einstein
1981-03-09
41137293

1041137293

Lic. en Educacién N° 01773-P-DREA-HZ-
UNASAM.

Comunicacién, Lingiiistica y Literatura

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagébgico
Publico de Huari.

Por Encargatura de la Direccién General a
la Prof. Flormila Beatriz Verde Espinoza,
segun RD. N° 1274-2014.

2014-08-11 al 2014-12-31

DL. 19990

625274818516

MORY GARAY César Alejandro
1986-03-10
43860402

1043860402

PET. N° 018079-P-DREA-HZ-ISPPR
“Monsefior Santiago Marquez Zorrilla” de
Huari, PEF. N° 017188-P-DREA-HZ-
IESPP “Huari” de Huari. PEF. N° 017188-
P-DREA-HZ.

Computacién e Informética - Educacién



NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

5. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

6. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

7. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

Fisica

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Jaime Pedro Solis
Principe RD 1070-2009

2014-08-11 al 2014-12-31

D.L. 19990

625224818519

ACUNA BENITES Odil6n Alejandro
1975-05-10
32300061

1032300061

PET. N°  12279-P-DREA-HZ-IESPP
“Monsefior Santiago Marquez Zorrilla” de
Huari.

Computacién e Informatica

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encargatura de la Unidad Académica.
2014-08-11 al 2014-12-31

AFP: PROFUTURO

625224818511

MENACHO GONZALES Nilthon Paul
1983-07-28
42068555

1042068555

Lic. en Educ. N° A1708778-Univ. “Los
Angeles” de Chimbote.

Computacion e Informatica

IIT Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educaci6n Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Magno Franklin Mory
Meléndez.

2014-08-11 al 2014-12-31

DL. 19990

625274818515

MENDOZA ELEUTERIO Mauricio
1971-09-13
32296584




N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

8. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

9. APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L

N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP
CODIGO DE PLAZA

1032296584

PES N° 05080-P-DRE-RCH-IESPP
“Huari” de Huari.

Historia y Geografia

I1I Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Por Encargatura de la Jef. de la Unidad
Administrativa.

2014-08-11 al 2014-12-31

AFP: HORIZONTE

625274818510

REYES MORALES Luis Alberto
1972-03-03
31661015

1031661015

PES. N° 2902-P-DRE-RCH-IESPP “Huari”
de Huari.

Biologia y Quimica

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico de Huari.

Por Cese del Prof. Malaquias Trujillo
Silverio, segin RDR. N°2106-2009.
2014-08-11 al 2014-12-31

AFP: PROFUTURO

625224818518

FLORES HUAMAN Yulina Violeta
1990-02-24
46297030

1046297030

Lic. en Educ. N° ANR. AO1418828-
UNASAM.

Lengua Extranjera: Inglés

II Nivel Remunerativo

Docente Estable

40 Horas:

Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Puablico de Huari.

Por Reasignacién del Prof. Clodoaldo Juan
Diaz Zerpa.

2014-08-11 al 2014-12-31

DL. 19990

625224818514




10. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

11. APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L
N° DE EXPEDIENTE
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

CODIGO DE PLAZA

2°. ESTABLECER
ser resuelto por causal de desempefio laboral deficiente d
abandono de cargo, reajuste de metas de atencién por raci
personal y mandato judicial. Asimismo

Etica de la Funcién Publica, la Ley de Prevencién

DAMIAN VARGAS Gumercindo Micanor
1969-01-11
15730999

1015730999

PES. N° 03275-P-DRE-RCH-ISPNEC
“Don Bosco”-Chacas.

IIT Nivel Remunerativo

Docente por Horas

06 Horas:

Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico de Huari.

Bolsa de Horas

2014-08-11 al 2014-12-31

DL. 19990

DIESTRA EUGENIO Oto Victor
1980-01-22
41406728

1041406728

Profesor de Educacién Fisica N° 18361-P-
DREA-HZ.

III Nivel Remunerativo

Docente Estable

20 Horas:

Instituto de Educaci6n Superior Pedagbgico
Publico de Huari.

Bolsa de Horas

2014-08-11 al 2014-12-31

Gestion de Intereses en la Administracién Publica.

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD

FUNCION

DIV. FUNCIONAL

GRUPO FUNCIONAL

99

441

300
APNOP
0107
50004214
22

048

0108

» que el contrato queda sujeto a
e las funciones encomendadas,
onalizacién o desplazamiento de
por la inobservancia a lo establecido en el Cédigo de
y Sancién del Hostigamiento Sexual y la de



PRESUPUESTO 2014
SEC.FUNCIONAL 0011
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1
RUBRO 00
CATEGORIA DE GASTO 5
TIPO DE TRANSACCION 2
GENERICA 1
SUB-G1 1
SUB-G2 2
ESPEC-1 1
ESPEC-2 2
Registrese y Comuniquese,
ORIGINAL - F IRMADO]
LIC. ANTONIO WILFREDO TUYA JARA
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacién
09 oCT 2014
Lo qme tramootbo « (4. pase su momlo y Gemts Tnes
'M.C.M. 10;1;25:.”TW—”
Mﬁm - TRAMITE noa»':zmo
DREA/AWTJ
OA/ACSV(e)
TAII(E)/FSVLL

TA.Il/oms




UGEL Huari

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

a0 000733

Resolucion Directoral

oy Huari - Ancash., 1 & MAR. 2017
ﬁ 'T' ::i sz S A E %,ﬂ Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la

Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pablicas de
educacion béasica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

instituciones educativas; _
Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decréto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,

Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . DIESTRA EUGENIO, OTO VICTOR
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L.N° 41406728

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 2210111980

CODIGO MODULAR 1041406728

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION FISICA N° 18361-P-DREA-HZ.
ESPECIALIDAD . EDUCACION FISICA.



1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

E.B.R. SECUNDARIA
PACHACUTEC
C01526205813

PROFESOR
CUADRO DE HORAS APROBADO 2017 - Resolucién N° 086-2017

24 HRS EDUCACION FISICA-JEC

79652-2017 N°DEFOLIOS : 33
ACTA DE ADJUDICACION.

Desde el 01/03/2017 hasta el 31/12/2017

CON TITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

motivos serialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto

del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada

e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

ERHC/DPS-III
RECR/DSA-I
TAB/EAI-P
EM/TAL
01/03/17.

Registrese y comuniquese.

{mww FIR) mn]

Lic. EFRAIN ROBERTO HUARAC CHAUCA
Director de Unidad de Gestion Educativa Local
UGEL Huari

15 MAR. 2017

Huari

Lo que transcribo aUd. Parasu
conocimiento y demas fines.




-« DIOCESIS DE HUARI <

CERTIFICADO DE TRABAJO

Quien al final suscribe;
¥ CERTIFICA:

Que, el Sr(ta). DIESTRA EUGENIO, Oto Victor, identificado con DNI N° 41406728,
presté6 sus servicios en la DIOCESIS DE HUARI, desde el periodo comprendido
01/04/2014 hasta la 31/12/2014, demostrando responsabilidad, honestidad y dedicacion en

las labores que se encomendo.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea conveniente.

Huari, 02 de Enero del 2015

% Ivo Baldi Gaburri
Obispo de Huari

Jr. Manuel Alvarez 680 — Huari — Ancash— PERU — Telefax (043)453066 — E-mail: diocesishuari@davide.it
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“isfo, los documentos adjuntos; y

CONSIDERANDO:

0ue, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED, se dictan,
Normas para regular la Contratacién de Personal Docente en las Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Bdsica Regular, Especial, Alternativa y Educacién Técnico - Productiva
para el afio lectivo 2013, que se llevard en estricto orden de mérito;

nue, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, mediante
Resolucidn Jefatural N® 3675-2012-ED, se aprueba la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-
OGA-UPER, “Normas y Procedimientos para el Proceso de Seleccion, Evaluacion y
Contratacién de Docentes en las Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Bdsica y
Técnico Productiva en el Periodo Lectivo 2013”;

Que, de acuverdo con las normas acotadas, segin lo
informado por el Comité de Contratacién, decretado por el Especialista Administrativo | -
Personal, factibilizado por el Area de Gestion Institucional y visado por las Areas
correspondientes de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huari; y

De conformidad con la Lley N° 28044 Lley General de
Educacién; Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”; Ley N° 29951
“Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 20137, Ley N° 29944 “Ley de la
Reforma Magisterial; Ley N° 28175 “Ley Marco del Empleo Piblico”; los Decretos Supremos
N°s Q01-2011-ED; 015-2002-ED; Resolucién Ministerial N° 0431-2012-ED, la Resolucién
Jefatural N° 3675-2012-ED, R.S, N° 205-2002-ED y en uso de las facultades conferidas por
las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ADRTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDDS Y NOMBRES :| DIESTRA EUGENIO, Oto Victor.

DOCUMENTQ DE IDENTIDAD : | DNIN2 41406728 SEXO |:| MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTD .| 22/01/1980 | CODIGO MODULAR :| 1041406728 |LPPe

REGIMEN PENSIONARID | :| ILeyl19990 |CUSPP | O | FAFIL |

TiTuLa Y/0  GRADD  DE
INSTRUCCION

ESPECIALIDAD : | Educacion Fisica.

: | PROFESOR DE EDUCACION FISICA N® 18361 - P - DREA - Hz.

e LF




1.2) DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/0 MODALIDAD : | EDUCACION SECUNDARIA - EDUCACION BASICA REGULAR

INSTITUCIGN EDLCATIVA : | “Técnico Industrial” de Ayash — San Marcos ~ Huari.

CODIGO DE PLAZA b Q. | CARGO : PROFESOR POR HORA

MOTIVO DE VACANCIA : | BOLSA DE HORAS.

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N© DE EXPEDIENTE : 001422-2013 PUNTALE 188 |/Ne DE FOLIOS : 19
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO | T |/JORN. LARORAL Il 24 HORAS PEDAGOGICAS
VIGENCIA DE CONTRATO : | Desde el 04/03/2013 como maximo hasta el 31/12/2013.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a ser

resuelto por causal de desempefio laboral deficiente, incumplimiento de funciones y obligaciones asignadas,
por abandono injustificado de cargo, incurrir en infracciones a las disposiciones del Cédigo de Etica de la
Funcién Piblica, la Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual, fallecimiento o renuncia del
servidor, desplazamiento de personal docente nombrado como consecuencias de racionalizacién, rotacién,
reasignacién o nombramiento entre otras causas que la Ley estipula.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la Cadena Presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos y la Afectacion
Presupuestal Pertinente, tal como lo dispone la Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2013.

Registrese y Comuniquese

[ ORIGINAL Firyang]

'_"'—'!‘!!--_.__J
Lic. GUDELI0 HERACLEO RAMOS PARRA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUARI — REGION — ANCASH

GHRP/DPS-TN-UGEL-Hi
MCPT/DSA-II-ACA.
MRSA/EAL-P.
Fasr/TAI-Proy,

i 12/03/2013.
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