P : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PERU | Ministerio nlél Egﬁg}fc":g:ﬁkoc'ﬂh PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion “Alma mater del Magisterio Ancashino”

HOJA DE VIDA DOCUMENTADA

A. Identificacion y vinculo institucional

Apellidos y nombres CHAVEZ DURAND, Olivia Eliana

DNI/CE 31675173

Correo electronico / celular Olichavezdurand@gmail.com

Condicién del perfil [J Gestor(a) [ Docente Gestor(a) y docente

Cargo / puesto actual Jefe de Secretaria Académica

Programa(s) de estudios / area Formacion Inicial Docente

Condicién laboral Docente nombrada con encargatura de puesto de gestion.
Jornada/ dedicacion 40 horas semanales.

Documento que sustenta el vinculo R.D. N° 0306 -2025-DREA/IESPH/ Resolucién de nombramiento.
Vigencia del vinculo Desde 01/03/2025 vigente

B. Formacién académica Registrar solo titulos y grados concluidos y documentados

Especialidad o

Grado / titulo iy Registro Documento / Anexo-Folio
mencién
1 Titulo profesional Historia y Geografia ISPP - Huaraz 13- 02 -2004 21-04-2004 [E-01/ folios 1-3]
A.P. Historia i 4
2 Licenciatura en Educacion el i U3 SR G 30-06- 2022 04-11-22 [E-02 / folios 4-5 ]
A.S. Ciencias Sociales Valle.

Bachiller En Ciencias De Uil Nl 0

3 Grado de Bachiller - Educacién Enrique Guzman 10-11-2010 30/12/10 [E-03 /folios 6-7]
La Educacién

Y Valle
4 Crado Académicode  Docencia Universitariay San Pedro 24-01-2023  24/01/23 [E-04/ folios 8-9]
Maestro Gestién Educativa.
5 Segunda Especialidad en Audicion y Lenguaje UCT Benedicto XV 24-04-2024  24/04/24 [E-05 / folios 10-11]

educacion Especial

C. Formacién complementaria relevante Priorizar capacitacién vinculada al cargo, programa o cursos asignados

Denominacién Entidad i Pertinencia Documento / Anexo-Folio

Taller de Actualizacidn Pedagogica y Metodoldgica “Evaluacion

1 Certificado. ISPP - Huaraz 2026 120 C e [E-06 / folios 12]
Autentica”.

2 certificado ISPP - Huaraz 2026 120 Taller de Actualizacién Pedagégicay Metodolc’)’glca Aprendizaje [E-07 / folios 13]

Basado en Proyectos (ABPy)
e Taller de Actualizacion para los Docentes de Practica .
3 Certificado. ISPP - Huaraz 2025 100 Preprofesional del IESPP "Huaraz" 2025. [E-08 / folios 14]
4 Constancia. MINEDU 2025 150 Programa I?e Af:tuallzacmn Prof‘e,smn-al‘En Gestion De Las [E-09 / folios 15]
Instituciones De Formacién Inicial Docente
5 Diplomado. UNASAM 2025 384 Constitucién y Derechos Humanos [E-10/folios 16]
6 Constancia MINEDU 2024 294 Programa De Formacién En Competencia Lect(?r,a Y Convivencia [E-11 / folios 17]
Con Aportes De La Neuroeducacién

7 Certificado IESPP- Hz 2024 120 Desafios y propuestas Pedagogl'cas para una convivencia [E-12/folios 18]
planetario.

8 Certificado MINEDU 2024 120 “Investigacion en la Formacién Inicial Docente” [E-13/folios 19]
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

e
S,

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

PERU [ Ministerio
de Educacion

EXPERIENCIAY TRAYECTORIA

Registrar periodos que puedan ser acreditados

D. Experiencia profesional general Aplicable a todos

Duracién

Entidad acreditada

Inicio Documento / Anexo-Folio

Cargo / funcion

1 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/04/2004 31/12/2004 om RD N°1223 - RD 1825 [E-14 / folios 20-21]

2 UGEL CORONGO DOCENTE 19/04/2005 31/12/2005 8m12d RD N°195-RD N° 356 [[E-15/ folios 22-23]
3 UGEL CORONGO DOCENTE 5/03/2007 31/12/2007 9m27d RD N°072-RD N°N 073 [E-16/folios 24-25]
4 UGEL CORONGO DOCENTE 3/03/2008 31/12/2008 9m29d RD N° 058 - RD N° N 0324 [E-17 / folios 26-27]
5 UGEL AJA DOCENTE 2/03/2009 31/12/2009 9m30d RD N° 132 [E-18/ folios 28]

6 UGEL HUARAZ DOCENTE 24/03/2010 31/12/2010 9ma8d RD N° 814 [E-19/ folios 29]

7 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/04/2011 31/12/2011 9m RD N° 1024 [E-20 / folios 30]

8 UGEL HUARAZ DOCENTE 09/04/2013 07/06/2013 2m RD N° 2342 [E-21/folios 31]

9 UGEL HUARAZ DOCENTE 10/06/2013 9/07/2013 30d RD N° 3341 [E-22/ folios 32]

10 UGEL HUARAZ DOCENTE 6/05/2014 31/12/2014 7m25d RD N° 2269 E-23/ folios 33]

11 UGEL HUARAZ DOCENTE 7/04/2015 31/12/2015 8m24d RD N° 1384 E-24/folios 34]

12 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/03/2016 31/12/2016 10m RD N° 0748 - RD. N° 758 E-25 / folios 35-36]
13 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/03/2017 31/12/2017 10m RD N° 1371 E-26/folios 37]

14 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/03/2018 31/03/2018 30d RD N° 0799 E-27 / folios 38]

15 UGEL RECUAY DOCENTE 28/03/2018 31/12/2018 9m4d RD. N° 0854 E-28/folios 39]

16 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/03/2020 31/12/2020 10m RD. N°1639 E-29/folios 40]

17 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/03/2023 1/04/2023 01 mes RD. N° 1240 E-30/ folios 41]

18 UGEL HUARAZ DOCENTE 1/03/2024 31/03/2024 01 mes RD. N° 1269 E-31/folios 42]

E. Experiencia docente en educacion superior Obligatoria para docentes y para gestores cuando el requisito del puesto la exige

Curso / médulo Periodo Jornada Documento / Anexo-Folio

Institucion

1 IESPP - HUARAZ Ciencias Sociales Historia del Peru. 2006-1 40 horas RDR N°1192 [E-32/ folio 43]
2 |IESPP - HUARAZ Ciencias Sociales Gestidn Institucional. 2014-1 40 horas RDR N°3751 E-33/ folios 44]
3 IESPP - HUARAZ Educacién Inicial Diversidad y Educacioén Inclusiva 20191 18 horas RDR N°1384 E-34 / folio 45]
4 IESPP - HUARAZ Idiomas: Especialidad Inglés. Orientacion para la tutoria. 20191 20 horas RDR N°0332 E-35/ folios 46]
4 IESPP - HUARAZ Educacion secundaria: Matematica. Diversidad y Educacion Inclusiva 20201 19 horas RDR N°0759 E-36 / folios 47]
5 IESPP - HUARAZ Educacion secundaria: Comunicacién. Orientacion para la tutoria. 202011 19 horas RDR N°1119 E-37 / folios 48-49]
6 IESPP - HUARAZ Educacién Inicial Historia Sociedad y Diversidad 2021 40 horas RDR N°0140 E-38 / folios 50]
7 IESPP - HUARAZ Educacion Inicial Intercultural Bilinglie Deliberaciény Participacion 2022 40 horas RDR N°0333 E-39/ folios 51]
8 IESPP - HUARAZ Educacion Inicial Deliberacién y Participacion 2023 40 horas RDR N°0997 E-40 / folios 52]
9 IESPP - HUARAZ Educacion Fisica. Nifiez, Adolescencias Y Aprendizajes 2024 40 horas RDR N°0948 E-41 / folios 53]
10 IESPP - HUARAZ Educacion Fisica. Electivo 3. 2025 40 horas RDR N°0306 E-42 / folios 54]
nombrada
Nifiez y Adolescencia: Desarrollo,
11 IESPP - HUARAZ Educacion Fisica. Cambios e Identidades. 2026 40 horas RDR N°0306 E-42 / folios 54]
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2B PERU | Ministerio

de Educacion

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

Documento / Anexo-Folio

1 IESPP - HUARAZ Secretario Académico

01-01-2026 31-12-2026 1 afio RDR N°0357- [E-43/folios 55]

INFORMACIO

N ESPECIFICA

Docencia, investigacion y trazabilidad documental

G. Asignacion académica actual Completar para docentes; si es gestor-docente, también corresponde

Curso / médulo Ciclo  Periodo Horas Modalidad Documento / Anexo-Folio

Programa

Educacion en Idiomas:
especialidad: Inglés

Educacion Inicial Intercultural
Bilinglie

Historia, Sociedad y Diversidad

Historia, Sociedad y Diversidad

Il 2026 -l 4 horas Presencial Cuadro de horas - [E-44 / folios 56]

Il 2026 - I 4 horas Presencial Cuadro de horas - [E-44 / folios 56]

H. Investigacion, innovacion y produccion académica Completar cuando corresponda al perfil o a la asignacién

N.° Actividad

1 No aplica

Rol

No aplica

Afo Resultado Documento / Anexo-Folio

No aplica No aplica No aplica

I. Resumen para lectura rapida del expediente No es una evaluacién: resume lo declarado en el CV

Grado académico mas alto

Maestra en Docencia Universitaria y Gestion Educativa - registrado en SUNEDU

Anos acreditados de docencia en educacion

superior

Anos acreditados de experiencia profesional

general

Anos acreditados de experiencia en gestion

Mas de 6 afios seguln legajo

Experiencia en investigacion / innovacion No aplica

N.° total de documentos de sustento E-44/ folios 56

15 aflos 5 meses aproximadamente.

Menos de 1 afio, segun legajo

J. indice de documentos de sustento Debe coincidir exactamente con los cédigos usados en el CV

Cadigo Documento sustentatorio
E-01 Titulo profesional
E-02 Licenciatura en Educacion
E-03 Grado de Bachiller
E-04 Grado Académico de Maestro
E-05 Segunda Especialidad en educacién Especial
E-06 Certificado.
E-07 certificado
E.08 Certificado.
E-09 Constancia.
E-10 Diplomado.
E-11 Constancia
E-12 Certificado

Ubicacion en el legajo
[E-01/ folios 1-3]
[E-02/ folios 4-5]
[E-03/ folios 6-7]
[E-04/ folios 8-9]

[E-05/ folios 10-11]
[E-06 / folios 12]
[E-07 / folios 13]
[E-08 / folios 14]
[E-09 / folios 15]
[E-10/ folios 16]

[E-11 / folios 17]

[E-12/ folios 18]
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PERU [ Ministerio
de Educacion

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

Cédigo

E-13 Certificado
E-14 UGEL HUARAZ
E-15 UGEL CORONGO
E-16 UGEL CORONGO
E-17 UGEL CORONGO
E-18 UGEL AlJA

E-19 UGEL HUARAZ
E-20 UGEL HUARAZ
E-21 UGEL HUARAZ
E-22 UGEL HUARAZ
E-23 UGEL HUARAZ
E-24 UGEL HUARAZ
E-25 UGEL HUARAZ
E-26 UGEL HUARAZ
E-27 UGEL HUARAZ
E-28 UGEL RECUAY
E-29 UGEL HUARAZ
E-30 UGEL HUARAZ
E-31 UGEL HUARAZ
E-32 |IESPP - HUARAZ
E-33 IESPP - HUARAZ
E-34 |IESPP - HUARAZ
E-35 |IESPP - HUARAZ
E-36 IESPP - HUARAZ
E-37 |IESPP - HUARAZ
E-38 |IESPP - HUARAZ
E-39 IESPP - HUARAZ
E-40 IESPP - HUARAZ
E-41 IESPP - HUARAZ
E-42 IESPP - HUARAZ
E-42 IESPP - HUARAZ
E-43 |IESPP - HUARAZ
E-44 IESPP - HUARAZ

Documento sustentatorio

Ubicacion en el legajo
[E-13/folios 19]
RD N°1223 - RD 1825 [E-14 / folios 20-21]
RD N°195-RD N° N 356 [[E-15/ folios 22-23]
RD N° 072 - RD N° N 073 [E-16 / folios 24-25]
RD N° 058 - RD N° N 0324 [E-17 / folios 26-27]
RD N° 132 [E-18/ folios 28]
RD N° 814 [E-19/ folios 29]
RD N° 1024 [E-20 / folios 30]
RD N° 2342 [E-21 / folios 31]
RD N° 3341 [E-22/ folios 32]
RD N° 2269 E-23 / folios 33]
RD N° 1384 E-24 / folios 34]
RD N° 0748 - RD. N° 758 E-25 / folios 35-36]
RD N° 1371 E-26 / folios 37]
RD N° 0799 E-27 / folios 38]
RD. N° 0854 E-28/folios 39]
RD. N°1639 E-29/folios 40]
RD. N° 1240 E-30/ folios 41]
RD. N°1269 E-31/folios 42]
RDR N°1192 [E-32/ folio 43]
RDR N°3751 E-33/ folios 44]
RDR N°1384 E-34 / folio 45]
RDR N°0332 E-35 / folios 46]
RDR N°0759 E-36 / folios 47]
RDR N°1119 E-37 / folios 48-49]
RDR N°0140 E-38 / folios 50]
RDR N°0333 E-39/ folios 51]
RDR N°0997 E-40 / folios 52]
RDR N°0948 E-41 / folios 53]
RDR N°0306 E-42 / folios 54]
RDR N°0306 E-42 / folios 54]
RDR N°0357- [E-43 / folios 55]

Cuadro de horas - [E-44 / folios 56]

Declaracién del titular del CV: Declaro que la informacidn consignada corresponde a mi trayectoria y que los documentos sefialados
permitan verificarla. Autorizo su uso institucional para fines de revisién y licenciamiento.

Fecha: 15_/09/2026 Firma:

Nombres y apellidos: Olivia Eliana CHAVEZ DURAND
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P : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PERU | Ministerio nlél Egﬁg}fc":g:ﬁkoc'ﬂh PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion “Alma mater del Magisterio Ancashino”

GESTOR

Jefe de Secretaria Académica

A. Identificacion y vinculo institucional

Apellidos y nombres CHAVEZ DURAND, Olivia Eliana

DNI/CE 31675173

Correo electronico / celular Olichavezdurand@gmail.com

Condicién del perfil Gestora O Docente [ Gestoraydocente

Cargo / puesto actual Jefe de Secretaria Académica

Programa(s) de estudios / area Formacion Inicial Docente

Condicién laboral Docente nombrada con encargatura de puesto de gestion.
Jornada/ dedicacion 40 horas semanales.

Documento que sustenta el vinculo R.D. N° 0357 -2026-DREA/IESPH/ Resolucion de encargatura
Vigencia del vinculo Desde 01/01/2026 hasta 31/12/2026 / vigente

B. Formacion académica

Documento / Anexo-
Folio

Grado / titulo Especialidad o mencion Institucion Registro

1 Titulo profesional Historia y Geografia ISPP - Huaraz 13-02-2004 21- 04-2004 [E-01/ folios 1-3]
i i A.P. Histori
2 Licenciatura en - ristona UNE Enrique Guzmany Valle. 30-06- 2022 04-11-22 [E-02/ folios 4-5]
Educacion A.S. Ciencias Sociales

Bachiller En Ciencias De La Universidad Nacional De Educacién

3 Grado de Bachiller Educacion Enrique Guzman Y Valle 10-11-2010 30/12/10 [E-03 / folios 6-7]
p  CEEDCGEMEE Docencia Universitariayy San Pedro 24-01-2023 24/01/23 [E-04/ folios 8-9]
de Maestro Gestion Educativa.
Segunda
5 Especialidad en Audicién y Lenguaje UCT Benedicto XVI 24- 04- 2024 24/04/24 [E-05 / folios 10-11]

educacion Especial

C. Experiencia relevante

Institucion Cargo / funcion Inicio i Duracién acreditada Documento / Anexo-Folio
1 IESP Publico Huaraz Docente formadora 01/03/2019 31/12/2026 7 afios 09 meses E-32-E44
2 IESP Publico Huaraz Jefe de Secretaria Académica 01/01/2026 Vigente ° mezzsczlrfefe‘:ha E-43/R.D. N.° 00357-2026

D. Resumen para lectura rapida

Grado académico mas alto Maestra en Docencia Universitaria y Gestion Educativa - registrado en SUNEDU
Docencia en educacion superior acreditada Mas de 6 afos segun legajo

Experiencia en gestion acreditada Encargatura actual

Experiencia profesional general acreditada Mas de 10 afios, segun legajo

Documento de encargatura vigente R.D. N.° 0357-2026-DREA/IESPH

IESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada ” | MV 56 | CBC V| 5.2.1 |



P : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PERU | Ministerio nlél Egﬁg}fc":g:ﬁkoc'ﬂh PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion “Alma mater del Magisterio Ancashino”

DOCENTE FORMADOR

Hoja de vida vinculada a programa, curso y evidencia

A. Identificacion y vinculo institucional

Apellidos y nombres CHAVEZ DURAND, Olivia Eliana

DNI/CE 31675173

Correo electronico / celular Olichavezdurand@gmail.com

Condicién del perfil O Gestor Docente [ Gestory docente

Cargo / puesto actual Docente formador

Programa(s) de estudios / area Formacion Inicial Docente

Condicion laboral Nombrada.

Jornada/ dedicacion 08 horas semanales

Documento que sustenta el vinculo R.D.R. N.°0306-2026 / Resolucién de nombramiento.
Vigencia delvinculo A partir del 01/03/2025

B. Formacion académica

Grado / titulo Especialidad o mencion Institucion Registro Documento / Anexo-Folio
1 Titulo profesional Historia y Geografia ISPP - Huaraz 13-02-2004 21- 04-2004 [E-01/ folios 1-3]
i i A.P. Historia
2 e A Gl Ve ) UNE Enrique Guzmény Valle.  30-06- 2022 04-11-22 [E-02 / folios 4-5]
Educacion A.S. Ciencias Sociales

Bachiller En Ciencias De La ClaIErelt i NER el 2

3 Grado de Bachiller A Educacién Enrique Guzméan Y 10-11-2010 30/12/10 [E-03 / folios 6-7]
Educacion
Valle
4 Grado Académicode  Docencia Universitariay San Pedro 24-01-2023 24/01/23 [E-04/ folios 8-9]
Maestro Gestion Educativa.

Segunda Especialidad

L. R Audicién y Lenguaje UCT Benedicto XVI 24-04- 2024 24/04/24 [E-05/ folios 10-11]
en educacion Especial

C. Experiencia docente en educacion superior

Institucion Programa Curso / médulo Periodo JLTHETE] Documento / Anexo-Folio
1 IESPP - HUARAZ Ciencias Sociales Historia del Peru. 2006-| 40 horas RDR N°1192 [E-32/folio 43]
2 IESPP - HUARAZ Ciencias Sociales Gestion Institucional. 2014-1 40 horas RDR N°3751 E-33/ folios 44]
3 IESPP - HUARAZ Educacion Inicial Diversidad y Educacion Inclusiva 20191 18 horas RDR N°1384 E-34 / folio 45]
4 IESPP - HUARAZ 'diomaslanng:Cia“dad Orientacién para la tutoria. 20191l 20 horas RDR N°0332 E-35 / folios 46]
4 IESPP - HUARAZ FNEEEREEMEENER G EhmaEn ehehe 20201 19 horas RDR N°0759 E-36 / folios 47]

Matematica.

5 IESPP - HUARAZ Educacién secundaria: Orientacion para la tutoria. 20201l 19horas  RDRN°1119 E-37 / folios 48-49]
Comunicacion.

6 IESPP - HUARAZ Educacion Inicial Historia Sociedad y Diversidad 2021 40 horas RDR N°0140 E-38 / folios 50]

7 IESPP — HUARAZ EEIVERIED [AleEl! Deliberacion y Participacion 2022 40 horas RDR N°0333 E-39 / folios 51]
Intercultural Bilinglie

8 IESPP - HUARAZ Educacion Inicial Deliberaciény Participacion 2023 40 horas RDR N°0997 E-40 / folios 52]

9 IESPP — HUARAZ Educacién Fisica. NIRIEE ARt EBEEEED 2024 40 horas RDR N°0948 E-41 / folios 53]
Aprendizajes

10 |IESPP - HUARAZ Educacion Fisica. Electivo 3. 20 40 horas RDR N°0306 E-42 / folios 54]
nombrada
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g, ‘ INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
2 8 PERU | Ministerio nlél Egﬁg}fc":g:ﬁkoc'ﬂh PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion “Alma mater del Magisterio Ancashino”

Institucion Programa Curso / médulo Periodo Jornada Documento / Anexo-Folio

Nifiez y Adolescencia:
11 IESPP - HUARAZ Educacion Fisica. Desarrollo, Cambios e 2026 40 horas RDR N°0306 E-42 / folios 54]
Identidades.

D. Asignacion académica actual
N.° Programa Curso / médulo Ciclo Periodo Horas Modalidad Documento / Anexo-Folio

Educacién en
Idiomas:

- Historia, Sociedad y Diversidad 1l 2026 -1 4 horas Presencial Cuadro de horas - [E-44 / folios 56]
especialidad de
Inglés
Educacidn Inicial Historia, Sociedad y Diversidad I 2026 - Il 4 horas Presencial Cuadro de horas - [E-44 / folios 56]

Intercultural Bilingtie

E. Investigacion y formacién complementaria

Actividad ] Resultado Documento / Anexo-Folio

L L - [E-13/folios 19]
1 “Investigacion en la Formacidn Inicial Docente” Participante 2024 120 horas

F. Resumen para lectura rapida
Grado académico mas alto Maestra en Docencia Universitaria y Gestion Educativa - registrado en SUNEDU
Especialidad profesional Ciencias Sociales

Docencia en educacion superior - . .
Mas de 6 anos segun legajo.

acreditada

Cursos asignados actualmente Historia, Sociedad y Diversidad
Experiencia en investigacion No aplica

Documentos principales [E-01/ folios 1-3] hasta [E-05 / folios 10-11]
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INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PEBLICU
“k U AR AZ” ¢

Consta el Otorgamiento del Presente titulo an
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REFUBLICA DEL PERU

A NOMBRE DE LA NACION
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
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Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento
de Grados y Titulos e Informacién
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informaciéon Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rectora
Secretaria General (E)
Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo profesional

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta
Diploma

[ ]

CODIGO VIRTUAL 0002278826

CHAVEZ DURAND
OLIVIA ELIANA
DNI

31675173

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE

LIDA VIOLETA ASENCIOS TRUJILLO
ANITA LUZ CHACON AYALA
FRANCISCO JOSE OLANO MARTINEZ

LICENCIADO EN EDUCACION: AREA PRINCIPAL: HISTORIA
AREA SECUNDARIA: CIENCIAS SOCIALES

04/11/22
1721-2022-R-UNE
UNE00014420

Fecha de emisién de la constancia:
03 de Diciembre de 2024

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930
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Ministerio de Educacion

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector
Secretario General
Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA

CHAVEZ DURAND
OLIVIA ELIANA
DNI

31675173

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE

MAXIMO JUAN TUTUY ASPAUZA
ARTURO JAIME MENDOZA RAMIREZ
VLADIMIRO DEL CASTILLO NARRO

Grado Académico BACHILLER

Denominacion BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
Fecha de Expedicion 30/12/10

Resolucion/Acta 3414-2010-R-UNE

Diploma A01072097

Fecha Matricula Sin informacién (*****)

Fecha Egreso Sin informacion (*¥****)

Fecha de emisiéon de la constancia:

[ ] 21 de Julio de 2023
E ] Firmado digitalmente por:
"":- : Superintendencia Nacional de Educacion
- Superior Universitaria
. hotiva: Servidor de

Agente autornatizado.
Fecha: 21/07/2023 08:27:05-0500

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 0001377325 Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia tUnicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

(*****) La falta de informacion de este campo, no involucra por si misma un error o la invalidez de la inscripcion del grado y/o titulo, puesto
que, a la fecha de su registro, no era obligatorio declarar dicha informacién. Sin perjuicio de lo sefialado, de requerir mayor detalle, puede
contactarnos a nuestra central telefénica: 01 500 3930, de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p.m.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930



THE REPUBLIC OF PERU

SAN PEDRO UNIVERSITY

In pursuance of the authority invested in it by the laws of the Republic

of Peru. The President and the Board of Trustees of San Pedro University
confer upon

OLIVIA ELIANA CHAVEZ DURAND

Who has completed the requisite course of STUDY THE DEGREE OF
MASTER in

EDUCATIQN: UNIVERSITY TEACHING AND EDUCATIONAL MANAGEMENT

With all the rights, privileges, and immunities thereunto belonging, and
testimony thereof, it grants this Diploma sealed with the seal of this institution
and signed by the recognized authority of the university.

Dated at the City of Chimbote this twenty-fourth dayof January
two thousand twenty-three.
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,\..\\P Gilger Augustd Diaz Tello

Mg, Roberto Carlos Torres Carrillo
s 7 President

¢ Secretary General - Professor

ke

Dr. Maxma Goring Ségura Vasquez
Director of the Graduate School

REPUBLICA DEL PERU
1Y =

EN NOMBRE DE LA NACION
El Rector de la UNIVERSIDAD SAN PEDRO

Por cuanto:

El Consejo Universitario, en la fecha, ha conferido al egresado de la Escuela de
Postgrado, Programa de Maestria, el GRADO ACADEMICO DE MAESTRO en:

EDUCACION CON _smzo_oz EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Y GESTION EDUCATIVA

.ani OLIVIA ELIANA CHAVEZ DURAND

Por tanto:

Expide el presente DIPLOMA, para que se le reconozca como tal, v
se le otorgue los goces y privilegios que le confieren las leyes de la Republica.

Chimbote, 24 de enero de 2023
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<__B/Glimer Augusto Diaz Tello Mg: Raberta Carios Torres Carrito
Rector :

<" Secretano General Docente
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Dr. Maximo oe«é Segura Vasquez
Director de la/£scueia de Postgrado




cODIGO USP: 045A

DOCUMENTO:

Tipo: ..\..... N ANERS AL
DIPLOMA

Abreviatura: ... ... Tipo de emision; .......0..
Modalidad de oblencibn:

Fecha de Duplicado: ..........[.......J 20......

RESOLUCION C.U.
Numero; ..03LE.....5. A8 k... USPICU
Fecha: .LY..[1.cl.J20Z5.

MODALIDAD DE ESTUDIOS: P

Libro: .0.8...... Folio: £0/0Y... Registro: ...40.5.2......

SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
SAN PEDRO DE CHIMBOTE

El(la) que suscribe CERTIFICA gue el presente Diploma es
original y se encuentra regislrado en la oficina de Grados y
Tilulos de esla Universidad. Asimismo, las firmas de las
auloridades gque suscriben son aulénticas, y Coresponde a
|lafacha de expedicién,

Chimbole,..24..de. encte.dt..2azd

|
USP035587
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Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento
de Grados y Titulos e Informacién
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informaciéon Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Director

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacién

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta
Diploma

Fecha Matricula
Fecha Egreso

[ ]

CODIGO VIRTUAL 0002278818

CHAVEZ DURAND
OLIVIA ELIANA
DNI

31675173

UNIVERSIDAD SAN PEDRO

GILMER AUGUSTO DIAZ TELLO
ROBERTO CARLOS TORRES CARRILLO
MAXIMO GORING SEGURA VASQUEZ

MAESTRO

MAESTRO EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA Y GESTION EDUCATIVA

24/01/23
0518-2023-USP/CU
USP035587
15/08/2009
09/05/2019

Fecha de emisién de la constancia:
03 de Diciembre de 2024

Firnado digitalmente por:
rintendencia Macional de Bducacion
Superior Universitaria
btiva: Servidor de
Agente autornatizado.
Fecha: 03/12/2024 22:44:08-0500

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al c6digo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia tUnicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930



REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
EN NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI
Por cuanto:

El Consejo Universitario ha conferido el Titulo Profesional de: - ; .
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION ESPECIAL: AUDICION

Y LENGUAJE
A OLIVIA ELIANA CHAVEZ DURAND

De la Facultad de Humanidades
Programa de Estudios de Segunda Especialidad en Educacion Especial: Audicion y Lenguaje

Quien, habiendo cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes, optd dicho Titulo, el 24 de abril del 2024. Por lo

tanto, se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.
Dado en Trujillo, el 24 de abril del 2024

SECRETARIA

GENERAL DECANATO
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DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN 5 ALDINE SILVA BALAREZO DR. HECTOR ISRAEL VELASQUEZ CUEVA
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI, aplicando lo
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INsSTITUTO DE EDucacion Surerior Pepacocico PuUeLico
"Huaraz”

Otorgado a:
CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA

Por haber participado como ASISTENTE en el Ta“er de

Actualizacion Pedagégica y Metodo|égica “Evaluacién Auténtica dirigiéo para
Docentes Formadores del [ESPP “Huaraz . Organizacjo por la Unidad de
Formacién Continua del Instituto de Educacién Super]or Pedagégico Pablico

“Huaraz“. Reahzado el dl’a 02 c]e julio c{e| 2026, con una duracidn (Je 120

horas académicas.

Huaraz, 03 de agosto de 2026
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L7 MAG. JORGE URBANO GOMEZ
ECTOR GENERAL DEL IESPP "HUARAZ" - JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA







INSTITUTO DEEDUCACION
SUPERIOR'PEDAGOGICO PUBLICO

“HUARAZ?*

CeAlma Male v delilag steic: cAncashing:

g

otorgado - CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA

Por haber participado como ASISTENTE
= BIESPPTiz-N° 344 | I el Taller de Actualizacion Pedagogica vy
Fecha: 13 ABRIL 2026 Metodolégica “Aprendizaje Basado en Proyectos

(ABPy)” Organizado por la Unidad de Formacion Continua
— del Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico
Proyecytos (ABPY) “Huaraz”. Realizado el dia 17 de abril del 2026, con una

Ponente
Jullo Céscr Mendaza Francio

ESPECIALISTA EN EL MINEDU duracion de 120 horas académicas.

Huaraz, 08 de mayo de 2026

AG. DIOMEDES SANCHEZ MORENO =““MAG. JORGE URBANO GOMEZ

DIRECTOR GENERAL DEL IESPP "HUARAZ" JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA ——

=

CERT N* D03 -2026/IESPP™HZ"-UFC

Ay, Las Flores S/N (Nicrupampa)
Independencia, Huaraz

et b AT @ www.lespphuaraz.edu pe
2 i ey i
g O VNG e

Instituto de Educacion Superior

Pedagogico Publico Huaraz



CeRTIFICADO

oOtorgado 2. CHAVEZ DURAND OLIVIA

Por haber participado como ASISTENTE

I R rIPR l en el Taller de Actualizacion para los Docentes de Practica
Preprofesional del IESPP “Huaraz” 2025. Organizado por la
Unidad de Formacion Continua del Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Publico “Huaraz”. Realizado los dias 29 -

i 30 mayo y 05 - 06 junio del 2025, con una duracion de 100
+ Evaluacion formativa

e8|  horas académicas.

Huaraz, 13 de junio de 2025

CERT N° 0009 -2025/IESPP*HZ"-UFC

Av. Las Flores S/N (Nicrupampa)
DE EDUCACION SUPERIOR

Independencia, Huaraz

3 ) %ﬁﬁ@comm "HUARAL"
2 % I
@ www.iespphuaraz.edu.pe 2 1)), o LML
z qJ0RGE URBANO GO
Instituto de Educacion Superior \Uridad de Formacién

Pedagdgico Publico Huaraz



"'jff"_" PERU | Ministerio

CONSTANCIA

Se otorga a:

CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA

Por haber aprobado el:

PROGRAMA DE ACTUALIZACION PROFESIONAL EN GESTION DELAS
INSTITUCIONES DE FORMACION INICIAL DOCENTE

Z6 L0000000-E2 1549 LE-11209202-11Dd¥dHd52-20

Desarrollado desde el 15 de octubre hasta el 26 de diciembre del 2025, con un total de 150
horas.

Lima, 11 de febrero del 2026.

(e /

O // PRIMITIVO MANUEL ARMAS REANO

Director
Direccion de Formacion Inicial Docente
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#[2° B PERU | Ministerio
de Educacioén

Modulos del Programa

Modulo I Gestion Curricular

e FElPerfil de Egreso de la Formacion Inicial Docente

¢ Modelo Curricular para la Formacion Inicial Docente

e Diversificacion y planificacion curricular

Modulo II Planificacion Estrategica Institucional

e Planificacion estrategica y gestion por resultados

e Pautas parala elaboracion del Proyecto Educativo Institucional (PEI)

Z6 L0000000-E2 1549 LE-11209202-11Dd¥dHd52-20

e Pautas para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo (PAT)

Modulo III Gestion de Recursos

e LEistructurageneral, sistemas administrativos, gestion de recursos - fuentes de financiamiento

e Tiposderecursos enlosIESP y las EESP publicos

e Gestionderecursos en los IESP y las EESP publicos

e Asesoramiento, supervisiony control de la gestion de los recursos generados por los IESP vy las
EESP publicos
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: PERLU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA

Por haber aprobado el:

PROGRAMA DE FORMACION EN COMPETENCIA LECTORA Y CONVIVENCIA
CON APORTES DE LA NEUROEDUCACION

b2Z0000000-E21S5491LE-ELLOS5202-A5T 10DV Z-20

Desarrollado desde el 3 de julio hasta el 20 de diciembre del 2024, con un total de 224
horas.

Lima, 13 de enerodel 2025.

B )7
\ &) /8
,111 H B ,.f:r.:',.'-j::'l L
< i J____:_;f/ el gu O,
 ISMAEL NRIQUE MANUICO ANGELES ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente




‘L2 B PERLU | Ministerio
de Educacion

Contenidos del Programa

Metodologias activas en el proceso de ensenanza y aprendizaje.

° Evaluacion formativa: retroalimentacion para el aprendizaje.
——— . Aportes de la neuroeducacion en el proceso de enseflanza y aprendizaje.
= o L.a convivencia democratica e intercultural en el aula y la escuela.

. L.a competencia lectora en el proceso de ensennanza para el nivel secundaria.

b2Z0000000-E21S5491LE-ELLOS5202-A5T 10DV Z-20
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L- DIRECCION REGIONAL DE
+ EDUCACION ANCASH

I N A J"a-. “ur-merr-m P

CONGRESO PEDAGOGICO
INTERNACIONAL
™"

EDESAEIOSNYPROPUESTIASIDEDAGOGICAS]
PARA UNA CENMVENEIA PLANETARIY

Huaraz, 07 - 09 octubre 2024

"N 3¢ Yate de comparat, sine de aceplaly
lo diversidad

LR =T | i — ¥ o T &

Institute de l hl Acion \0|hl| "
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Alzuekaddy dug
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Revalorizacién de Saberes

CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA
i:::;ﬂ_::;ht‘:‘c""""g““ Por haber participado como ORGANIZADOR

Cosmopedogogio,
s o en el Il CONGRESO PEDAGOGICO INTERNACIONAL “Desafios y
Pedagogio y Sostenibilidad
Alimentaria

Promocién de la Conciencio ; . o . - s
AR RSN Organizado por el Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico

Seres No Humonos “Huaraz” y el Centro Continental del Saber Educativo CCSE. Realizado

Exploracién y Promocion de
Epistemologias y los dias 07, 08 y 09 de octubre de 2024, con una duracion de 120 horas

Espiritualidades del Sur

Lenguas indigenas vivas gchémfcg S.
como factor pedogégico.

propuestas pedagodgicas para una convivencia planetaria”.

Huaraz, 10 de octubre de 2024

Dra. Nul/cy Elolsuﬁolores Anaya
Directora de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion de Ancash

v




oL | 'tSPP MUARAL
ﬁ i " lInstituto de Educacion Superior
Pedagomeo Publico ~Huarz"

CERSNEICADE®

EXPERIENCIA VIRTUAL AUTOFORMATIVA
“Investigacion en la Formacion Inicial Docente”

OTORGADO A

Cuavez Duranp Orivia Eriana

Por haber participado como ASISTENTE en la Experiencia Virtual Autoformativa
“Investigacion en la Formacion Inicial Docente”, que se desarrollo por el Minedu a
traves de la Direccion de Formacion Inicial Docente del 25 de octubre de 2023 al 08 de
enero de 2024, en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, los Disehos
Curriculares Basicos Nacionales de la Formacion Inicial Docente y el Perfil de
competencias profesionales del formador de docentes.

La accion formativa contribuyo a fortalecer las competencias profesionales de los
docentes formadores, nhombrados y contratados, de las instituciones de educacion
superior pedagogica mediante la profundizacion de conocimientos, analisis y reflexion
sobre la investigacion e innovacion en la practica pedagogica.

La accion formativa se estructuro en dos Cursos:
» Curso |, Investigacion e innovacion en la FID (conteniendo 3 modulos y 4 sesiones)
» Curso ll, Investigacion y practica en la FID (conteniendo 3 modulos y 3 sesiones)

Segun el OFICIO MULTIPLE N° 00016-2024-MINEDU/NMGP-DIGEDD-DIFOID se
reconoce el cumplimiento satisfactorio logrado con una duraciéon de 120 horas,
desarrolladas de manera virtual.

Huaraz, 02 de diciembre de 2024

SAPERIOR PEDAGDS 7
HUARA
. -
Av. Las Flores S/N (Nicrupampa) : £ -~ /2"
Independencia, Huaraz : 77 A moderoanche?, Moreno

= AOR GENERAL

@ www.iespphuaraz.edu.pe

Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico Huaraz




RESOLUCION DIRECTORAL U.G.EL. HUARAZ N° 01223

Huarazy, 08 I 2004

Vista 2] expedients N° 05625 2604, AL (6625-2004 y
sioman dasnmentan joe re aeempafion ~a 87 {oliog itilag;

CONSIDERANDO:

Que, e proposite de lz Unidad de Gestién Educativa
Loond de Huarmy garsptizar el corma! desmrollo de las labores Académicas v las
actividadee Tecnico PedagSgices programadas para el presents aflo escolar, en los
diferontes Cevtroa Kducativos do la jurisdiccitn;

Que, mediantz Oficio N° 034.04-ME-RA-DREA-
UGEHz-CE B6061-C/D. la Direccidn del CE. N 86261 de Cochsbambe -~ Husraz, he
propuzsto of contrato del Personal Docente que se sspecifica en ls parte resolutiva, siendo
precedenia ks emigidn do Ja prosente resolucion, par 1u factibilidad presapuestal existents;

Estondo a lo informmdo por Eecelafdu v Planiilas,
factibilizade por el Area de Cestidn Inglitucional, decretado por ¢! Jefe del Area de
.r'\.dmiil.i:ﬂhmiﬁﬂ; ¥

De conformided con la Ley de Presupuesto para al
Adio Fiscal 2004 N® 28128, Loy IN® 24029, Lay N° 25212 b, 5 019-90-ED; [.8. N® (20-
§1-ET), D.S. N¥ 015-2002-ED; B.8. N° 205-2002-ED y R_D R, N° 11306-2003;

L. CONTEATAR: Los servicios del Pervonal
que & cotttinuacidn se indica:
AFELLIDOS Y NOMBRES . CHAVEZ DURAND, Olivia Elinaa
FECHA DE NACIMIENTG ;19111876
DNL : 31675]173
CODIGO MODVULAR e
NUMERO DE EXPEDIFNTE : D6625-04
TITULO PROFESIONAL : PES. N®13018-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD . Historia y Geografia
NIVEL MAGISTERIAL : T Nivef
CARQO : Profesora por Horas
JORNADA LABORAL + 6 Horas.
CENTRO DETRABAIO : CE N 86061 de Cochabarmba - Huarae
MOTIVO DE LA VACANTE . Seghin Cuadro de Horas
VIGENCIA * Apartirdel 01.0404 v mienirag laplazaes

REGIMEN DE PENSIONES O AFP

cpberiure do acnerdo & Loy, como-méximo.
al 31.1204 :

: DL N" 19990



REMITNERACI(ON A PERCTBIR; B! perscnal Docente anl=s ciiade, percibid sus
remuneTacianes mensuales, discriminado 10 13 sizmsnts maner;

Nivel Revimnerativo 1 - 85 Horas Con Zona Rural:

DL Z8eT 87 i15.0u
iS5 08lL-93 17.54
DU 723-497 14.82
Difersucinl 423
DS QRO -9 . 30,56
Retrigeric v Movilisad ' 1.25
DS N G159 -9 2555
DU NOS0 - 96 21.39
DANQ2] 82 ¢ 25 N975-03-5F 2858
Rem Pringipal v D U, 103-01-EF. 19,20
Costo de Vida (Trane:t Parg Homolog ) 6.13
Bomificacibn Preparacitn de Clases 4.23
LG Y, 15.56
DY 26564 43
DAL 1] -99 2870
TCTAL: 5§/ 146.1B

AP gt e ST

I- ESTARLECER, que ol contrato queda sujsia &
gser rasueile por causal de Jesempefio laboral deficiente de lug acciones asignadas con
srregle 8 sormes legalos vigenlis, sin perjuicio de ta responsabilidad Adwmimstrutiva v
penal en que mbiema incwido, abandone de carge, reajuste de metas de atencids po
racionnlizaedin o deeplavamienta ge perscnal wWo sbras accianss de acuerdo o normag
sdueativas

Atigeze al sector 01, Fhego 441, Umdad Fjeeutors
3, fuweidn €9, Progoana 028, Sub Programa 0074, Acuvidad Provesto 1 00195,
Componente 3 0458, Motz GO000, Presunuesta 2004, Neradnico 0086, Unided d= Coaten
14, Categoria Qaslo 5, Modalidad de Aplieacidn 11 (enériva de Gasto 1, Especificn de
Uastos 15, Fuente de Fruanciamiento 16, del Prevupuests Vigents.

e sigrese v Comuniguese;

Lic. JUSTA MARTELA GORI QAITAN
Directora de Programa Sectortal IIT
Uoddad de Gesitin Edncediva §.aral
BUARAZL

DIGEL Hadlaf On

JAB/RORE

JAGHTTEH

EANCM

EATGWaY

17105 04

Fa:hlg.a..!-.’.tl,n....m.-m. .

Le gue scrib _i uEI. Fa.r‘:;;:
co Wmﬁ fines

5
e
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Unidad ﬂe Gestmn Edu:atwa Lo:al - Corongu

Resolucion Directoral N° 1%
CORONGO, U5 MAY 2005

; Vian, & Expediente V° 1383 =205 y demas aduados
adnmtos ol presente e sesentd I ocha (GF) folios,

CONSIDERANDO:

Cue, as propdsto de o Uhidad de Ceaisn Bducativa
Local de Corongo, garanbizar e nommal desarollo i lns aodones aoadémicas programadas
pam el presents ane ledive en los difersntes Centros y Progmmas Educatives Piblicos de
s ambts jursdicdonal, o edsiende plozas vacontes presupuesadas por ooberfurar
rrocede tomar los senacios del Personal eveniual, silo prom reconconrments da sus haberes;

O, mediaonte Ley WN® 28427 Ley de Presupuesto del

Secter Piblion par ol afto Fleaa! 005, snomman s aocones de ovitrofacon del Personal en

ive diferentss Secores Pubhicos, per lo que ln Umided de uesrrrﬁ "_.a::'ua'-'mfct Loeal de

Toromgo,  mediante  Directna NY ODI-20C0EMME-GHA-DREA-C AR establecs
Hneamientos para In contratacdn de Personal Docente;

Chga magipnte B0 N GAF3TEE -0 de feong U5 de
Febrers del 2005, 52 resligive ooiformar fa Lo 'ﬁ;r’" e Contratos pora Personal Docertte, el
misma despuss de haber cudmiada con los ados de evaluacdn emie informe final con los
gomadores en laz plnzas pacuntes presupuestadas, por lo gue en cumplimiento o lo
eatahleade por la supeniondad se proyeda i presente Resolucidn:
F o

Emondc a lo fadiiizade por el Jefe del Area de
Sesicn Pedagdgica e hamucknal,  dispuesto por el Director e lo Unidad de Cestion
Bduritin Loocal de Cormomgo, decretado por ef Jefe del Aren de Adnwilstracidn, la
Esperilima Adrmursstraie oo

D cortformidod oot b Ley Gemenyl de Educocsdn IN?
oaods ey del Prafesorado T 24029 suMediioztoric Lep N7 35212 Reglomentado
por DS N? JGOET: Ley W 28427 Ley de Presupuesto del Secar Publion para el aria
Fisent oo .EJ_ S. N°® 01 5G002-ED, Reglaments de Organizacion p Fundones de los
Dareceiortes Regwnaies de Bducacdn u las Unidades de Gesion Bducativa,

~'SE RESUELV E:

1" CONTRATAR, Ios servicios  del Personal gue a
coprtmLagoan se mdion)

APME LTS YRR S CHAVEL DORAND [ GUIFOE & X fd S e
L dilevaly3
AODRFO MGDLLAR . COODSIZ3EET

FELCHA DENA CMIAENTO
TITULD DF FQPECALM

19 denuuembre de 1570
e 1305 158-P-DREA-HE, Historia ¥ geograjfia.

T Eam o Ly ¥ et L

ORNALA LASGRAL L s FALMF AL SR
CEMNTRO DE TRABAJ CLE M43 T - Huanroo — Cormngo.

MTVDL RERAINERATIVO T

AMOTIVO DE LA VACANTE ' ; Begrm ODEC- Educmorin

VESENCEE DEL CONTRATU L Hel S0GSGF 1 al SGOS5-12-31,

JECESub R T ST RIS S R



e

3° ESTABLECER, que & presente contmits queda
— spideto——ser—resuelo-por- colisal de desemperio definerte de las fundones asigrnadas,
abandoro de oo, reaustss de metas de atenadn, raconalizaain o desplazarments de
FPersona!, o mobservanca de lo egablecds en o Cidige de Erioa de o Funadn Fobliog gy en

o

In Ley de Prevendin y sansidn de Fodigarsentc Saaual
" H <

3* B! egreso que origme la _r.:mesehré Fesoluision se

afectarnt af presupueste del afto Z008 del sguuerts modo

SEOTGR L ) Presidende Conser: de htustros
FLIBGD 14471 Gokiemo Regional de Ancash
LMNIDAD BEFECUTORA - 302 Bavondadn Huaplas,

INIDAD DE DOETES L 2¢F CLsem,

FU Lo : 019 Brivieaosdn i S,
CROCGEAMA D O9E Erhscocifn Secundana de e nore s
SUE - PROCGEAMLLS . LT

ACTNIDAD 100192

COMFCINEEINTE [ 3-004 35

FNALIDAD COER0E

ETA ; o &, & 9

CORIGEN Y FLENTE DE FINANCIAMIENT 1,15

CATEGORA DE GASTC s

GENERICA DE-GASTO—— i

MODALIDAD DE AFLICACERY S

ESPECTFICA DEL GASTO o By

CORRELATRA DI A TIENA c OB

Registrese y Comuniquese,

-Firfﬁédn Original

Lie, Juan NAVARRO JANAMPA.
- DIRECTOR DE PROGRAMA SECTIRIAL T
LG ELLCORCINGD,

DIAGELT fUNS
JAGEL BMF
JAREAFT
EPRR/FECL.

Caoarch.

05 MAY 2005
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151.[4'—'.1'.‘1".'."3..'
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| ! Petandn, s combuinisngs Jel Jele del dres da
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Uhwidad de Gestiow Filoc itiv i Local - Carongo

Resolucion Directoral N° 0y
coronco, 02 MAR 2007

Visto, loz documnenitos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Gue, o5 politiea da la Uridad d= Gsstidn’ Educativa
Local de Corongo, garantizar el normal desarrollo de las acefones teenico padagizicas en
las diferentes Instilucicnes Educativa Pablicas y programas educatives de su ambito
Junsdictional para el presenle gerocio pre;upue;.tal,

Que, de acuerdo a lo Dispus
2006-ED, que aprucba la Diracliva para ol intcic del afio sseolar -

Ay S, Sgla D Wy

Cua, de conformid u‘l a2 lc |
de la Tecera Dicpesicidn Transitaria de la Ley N° 23411, el Sictemna
[Macional de Fresupusesto, el inzreso de persenal zolo se Efﬂftuar? 4'1_1‘!nto = cuenta con
plaza p‘:r_-:upuq;‘* ia, disposicion concordante con el parrafe 7 2 da! Artisnlo 77 de la Ly

~:upuesio d=l Sector Publico para el Afio Fiscal 2007,

hats

oue, conforme ze establece an ai Arlicn'o 267 d=t DL

1+ Creneral de Remunseraeiones, sl plazo de contratzcidn no zera menor a
dlas ni evcederi el pericdo prezupussial;

Oue, mediante Resolucicn Jzfztural IFF ¥
ED. 5= arru=bz la Dirsectiva N?  00%-2G0T7-ME /85G/-C0A-UFER  “llurmas ¥
r*cc&::-mc'z*as para zccedsr & una plaza docente por conirata en Edueacicén Sasica
melivz y Especial), educacidn técnico productiva v sducacidn supsrior no
=rz= <] periodo 2007,

e, & numerzl 1) d2 1z
=5 E"iu..mr'" Farroquizles o u‘u.t.rum::..:-. )
=l Area de Educacion Religiosa del Hive]l as Zec
':-*.'.'.‘:1 Ecpecial, PBasica Alternativa, Educa : .
iversitaria, r'f‘-Jrin perticipar ¥y acesds=r 2 un4 pn._u_ dovaente 1 ac _nt-s,
4= sin titulo ?fdafcyuo ¥ eXperiencia cornproba gue \

la autorizacién de la Oficina Diccssanz

b o ORISR L Y gt (., |
LOdUEACIQN allllla

alo

Eatandn,

propussio poroel
CDEC, f ! =) :
por €] Diractor de la Unidad de Gestidn F
Adrainisirac.on, €l Ezpecialista Admnini:

& rpnformidad con 1z Lev
Educacion, Lar IN* 04029 su medificataria W1 25212, Ley del Foiase
porel DS 0juw-30-E0, Ley- N* 27462, Ler de Fravencion ¥ Sanoi
Sexual, Ley 1F 27815, Ley da! Chelleg 32 Blica dela Funcion Piklicz
de presupuesto del Secter Phbbeo para ol Ao, Fiscal 2007, DS
Fezlamente ¢do Croanizacién v Funciones de las Direccicness 26 onalss

de las Unida Taestidn Educativa,

BF RES UF_-LVE

17 APROBAR EL CONTRATO, por cervicios
personales suscrito por la Unidad de Gestion Edueativa Local ds Corongo y el personal
gue a conlinuandn g2 indiea ’

ESCaneaao con vamoacanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o) DATOS PFROONALEA

Apetidos y Neandana ' ( HAVEZ DURAND, Olwia Ehana
Documento de (dentidad : 65173

Fecha de Nacimionta ' % 111976 i

Cadigo Madalar 1 10MAT517)

Batermn Ponsionarno ' DL B e

Tt Profasiomal - Fap, ' HY i ALA-P-DRPRA-HZ Historia p Geografia

b)) DATOS DF LA PLAZA

Crigo . Frofesor por Horas

Centro de Trahan : & | “Juan Yelaseo Alvaradd” - Taneca
Matives da Ta Vae nnle H Dgrrdk usn Tnterne de Hormg ©snvenizs - CDEC
t‘lnﬁ‘m DEL CONTRATO

'ﬂtmeru de 1‘\,-41];-“1- H 0&1':?110?

Nivel Hemmunerantivo H

dornada Labwsal : 10 Horas

Vigencia -1 Cantrato t 05032007 AL 31-17.2067

2° ESTABLFECER, que el rontratn suserito priede ser

recusilo ¥y cEusal de decemnpero deficienle de las funcior igr.adas, abandono
noustificads de carmo nor (0% diac consecutivos, por reaiuste de metac de atennidn,
despirzarm entio 4 parsonal Hiular ¢ mandato judiclal Asimizma por iz ina! vancia da

3
& ertapier 49 & ¢ CAdgo de Rtica da la Funcidn Fablica, la Lev de Frevancion 7 Saneién
del Hostisarrants Senial v 1a de Cestidn da Intereses en 1a Adminizirzoion Piklica
3 El ezreso gue onizine la prosente pezolucion se

sleclard al presuruestodal anc 2007, sezun o siguients delalle

SFCTOR z 001 Pretidancis 46l Congic 26 Ministros
PLIEGO ;: A%1CGoh Ber o
UNIDAD EJECUTORA . 302 Educacion Huzrlas
UNIDAD TF COSTRO : 20

FUNCION ) 02 Edueacion » Cultura
PROGHAMA - 028

RiT PROGIWAMA . 0T

ACTIVIDAD x 1-M19c
COMPONIENTI 2 3004958

FINALIDAD £ M3

META z Oo01R

CRIGEN T YUENTE DR FINANCIAMIENTO 1,1

RUERO DF FINANCIAMIENTO : o

CATEGORIA OF G A8TO X 5

GFNENICA NV GASTO 2 1

MODALIDAD 08 APLICACION : 11

ESPrAIFIC A LiFL GASTO - 15

CUHRELATIVA DF CADENA 3 G5

Registrers v Comuniqueas,
| Firmado Original

Frot Julie Zensn VEFOANAT MARTHIES
LIEECTOR DB FRONDKAMA STATOFRIAL M
IGE LR Gl n

L

DUGELE [ J2VH BS__‘j_A_R__Z@]L____

Corengo

JAGFIWEVD
JALA [ WIFA
EFER/JECD
C o AFCH

Lo que trapgcrice 7 Ud., pe

ESCaneaao con vamoacanner

u smnmﬂm_;-n


https://v3.camscanner.com/user/download

3 Vhidad o Gestion Eilicaliva Local - Coromign - | |
Resolucion Directoral w°__ V13
CORONGO. 07 MAR 2007

Wisto, 1oz docurnentos eduntos;
CONSIDERANDO-

Aus, az politica de 1z Unidad de Gestidn Edusatva

Local de Coronsgo, sarantizzr el naimal desarroilo de |35 geciones. i&cnico pedagosicas en
las difereni=s Instituciones Edarativa Pablicas 7 programas educetivos defu ambilo
Jjuricdieeional para el presente sje'ricio precupuecial, |
: ’ {

Jue, de acusrdo = lo Tizpuetlo por la R, M M 0712-

DOOE-EDL que apruehs ia Directivi para & inleio del afio escalar 2007, :

|
Jue, de conforridad s o sstablecidn en ely literal ai
de la Terpera ]:q.i.s;pnail_-i:’m Tranzitariz de la Ley M° 20411, Ley Ceneral del Sisterna
Hacwonal de Fresupussic, e ir greso de parsonal sole se efectusrd cuantn se cuenta con
plaza presupussiada, difposicidn concerdants con =l parrafe 7.2 dal Articuio 7% de ls Ley
PP EWTY, Lay de Fresupussid del Sectar Puilico para & Afic Figeal 2007

¢ Que, conforme se establore enoal Arblenio 967 det T L
f° 22404, Lev General de Rermineraciones, 2 piase de eontratacién no 578 rnenor A
treinte {50) dias ni excedera =l per ‘odo presupusesizl; |

Taf

. & - . - -~ = — ~ o L]
w e rmmedlante  Mesoluciim Jefabersi #1F ul*—'-h—?»‘.-l.a'?-

EL, se aprusbs la r‘-ir;-rriw N ODe-2007-ME /S3/-0A-UFER - "Nottoas . ¥

Procadirmientos parz seceder a hna plazs docenta por conlrato ke .-_,,J_ucaniér; BEzin=
jRezular, Allernativa E'-rrscm]] ‘edurarion tECRico producliva v edu ramnq 11]]:h:"ll.'.l'|' rd
univarsitaria sara el penuur.. 2007 i

e, & nueeral 110 de la citada Direct J'rz.l' zotableps
que, =i las Instituciones Educativas }'-hn'mqnl.a-rs o Insiiluciones gue tisnen CORFEnia cun
el ‘-Pct"-r r pari el fArea de Educarion Ralizicza del Lliwel s Sspundariz da Educac-mﬂ
Casica Regular, Basica BEspeal, Pasmiea  Alter nat"'a Eduracién Teético I“n;J..kur'*l TESh
Sups=rior no I.ll"'"-f""'l* aria, F’*l:l-'ira-‘ participar 7 accedsr a una plasgy docenta! yaca: .{-:J
paErisnas calificadas sin \.1|IJ ey Jﬁ;-!aa"noh'lr'r' ¥ evperiencis comprobada, que cuenten con la
propusstz /o eon bd autorizaditn de la Tdicine Dweesana . de Sducsrién, Caldiica
correspondients, ;

Ectamdo, 4 v propaesto por |.=-l Cmru niedor de i"
O, Fartihilizadn gor el Jefe del Area de Cestion Pedagtsica s Institugianal, Hulu sado
par & Ditector de 14 Unidad ids Ge stign Educativa Local, decratado pm &l Jete del Ares de
Adriniztracién, =l E [::'“a..ld_ia 4d ministrativel ¥,

b at

| Ve conforrided cord la Ley H® 48044, Lew General de
Edunacion, Ley 3% 24229 -!:J restii ifiealoria M1® 28210 Ley dei Profesorada, Feglamentada
por <l O, ulﬂ-gu ED, Lev (M7 2400 Lew de Preveneion ¥ Szneidn- del Hostizamiento
Sewual, ber WY 27815, Ley del f"-mf“a de Ttica :Er la Funetdn Fiblics  Ley W°* 25527, Ler
da pres upu-'-ﬂtn::-.,.d-:[ Bectar! Pdblice para = Ane Fisea! 2007, D2 W' (IE.0000-ED,
Regiamento de '.'_‘,irga..lza._u}r._ ¥ Funciones dalaz Direbrieres Regionales de Bducacion ¥
ce las Unigades de Gestion Educativa;

5E RESUELVE:

' “It - APROBAR  EL CONTRATO, por . camgjcics

persanales sus {t’lrﬂ por la Uridss . de Gectitn BEducaliva Local de Toroneo ¥ ] persondl

gue g o4 s Ll?:'l.l;"-.un saindiea;




a} DATOS PERSONALES

Apellidos ¥ Hombres
Documento de [dentidad

Fecha de Macimiento

Codigo Modular

Sigterna Peneionanio :
Titulo Profesional - Eap. :

L) DATOS DE LA PLAZA

Cargn ]
Centrn de Trabajo H
Maotivo de Ia Vacante :

e] DATOS DEL CONTRATO:

Mameérn de Fapediants s
Mivel Remunerativo H
Jornada Laboral : 5

Ui.g__e_ ncia del Conteato

i

| " ESTABLECEL,
resuelio por causal de deserapeno deficiente de las
ingustifiesdn de cargn pror (05 dlas consee tiwns

CHAVEL DURAND, Olivia Eliana
S16T5173
19-1 1-1976

T1031675173

Tr.1L. 1° 19990

M® 1320 16-F-DFEA-HE; Hiztoria v Seoprafia

Protezn - por Horas
I E "Fexro F‘ab]u_fxtlegflaraa” —¥anac

Digtriouc ifn Internm de Horse Sonvenin - DB

DEA6-2007
L
10 Hor:'s
05-03-2007 AL 31-12-2007

:.1!..:;-_- el ponlralo susoritn PuUEdE e
funeenes asignadas, sbandono
mnr remuste de rretas ode ztencion,

rigs | sEArmienlo de Trerrsnr-al litular v rnandals judh ual, Agimizmno por ia incbservancis di'
o establocido oo ol Cadigo do Etica de la Funcidn Fakling, fa Ler de Frevencian ¥ Sancidn
A=t Hestizamienta @emual, v ia de Gestien de Intereses en |L.1 Adminiztracion F'Lll:-'i:_'n

| o E.! sgreso quas origing la presente rezol urion So
achfﬁrﬁ gl presupuesto del gno H07, :FP G el sieilernte detalls;

SECTOH

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA '
UNIDAD DE COSTEGQ
FUNCLON '
PROGRAMA o

SR PROGRAMA
ACTIVIDAD|

COMPONENTE

K ENAL TIRAE |

META

ORICEN T FULETEDE FINANCIARMIEHTO
RIHRO DF FINANCIAMIENT O
CATEGORIA DE GASTO
GENERICA OE GASTO
MODALIDAD DE APLICACION
ESPECIFICA DEL GASTO
CORRELATIVA DE CADENA

00L Fresidencia dai Deasals de Minivires
f4 ) inh, Fes ge Ancash
107 Eduracion Huarlas

rr

0 Tt earidh v Culiura
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CaT
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“Resolucidin Directoral VI 0033 - 2008

Corongo, I I MAR 2008

Yistos los documentos adjuntos. v,
CONSIDERANDO:

Live, es politica de la Unidad de Gestién Educatva Local. garantizan
el normal desarrollo de las acciores tecnico pedagdgicas en las diferentes Instituciones Sducativa Pinlicgs
y Programas Educativos de su ambito jurisdiccional para el presents gjercicio presupuestal

Que, de acusro al DS N° 004-2008 ED, es requisite fundamental
para ser cardratada como docente a partn del afiio 2008 en las Instituciones Fducativas Publicas de
Cducacion Basica y Educacion |2cnco Productiva, ser profesor egresado dentro del tercio superior
dertro del 50 % supcrior del cuadro de méritos promocional de la Institicion Bducativa Supernor Mo
Univarsilaria v Facullad de Educacian de las Universidades del Pa's,

Que. mediante Resolucion Jefatural N® 0050-2008 £0 se aprueha la
Direcliva N* 004-2008-MC/SG-0GA-UPER "Nommas v Procedimicriios para accecar por evaluacion a una
plaza docente por contrata de servicios personales en los niveles de educacion basica wregular, altemativa y
cspecial), ecucacion lécnico productiva y educacian superior no universilany er el periodo 005"

Que. conforme a lo resuelto par el Camité de Fvaluacian, o actuado
per el Espoecialista Administrative del Equipo de Personal, v a le visado por los Jefes de las Areas de
Gestion Admenistrativa y de Geslién Institucional y;

De conformidad con |a Ley N 28044 Ley Genera de Cducacion,
Ley N* 28142 “Ley de! Presupuasto del Sector Publico para el afiu fiscal 2008° Ley N 29062 ‘Lay e
rmaodifica la Ley N® 24029 Ley dal Profesorado. en lo retendo a3 la carrera publica magistanal®, Ley N° 22404
“Ley General de Remunaraciones”, la Loy N° 28411 “| ey General ool Sistema Nacional de Presupussio”, 13
Ley N® 28425 "Ley de Racionalizacicn de los Gastos Plblicos”, Ley N 27815 'l ey del C adigo de Etica de o
Funciorn Fablica’, la Ley N 27783 "Ley de Bases de la Descentralizacidn®, la Ley N® 27867 "Ley Orgsniza
de Gobiernes Regionales’ vy sus modificatorias: la Ley NY 27942 “Ley de Prevencion y Sanczidn dal
Hostigamiente Sexual’, la Ley N® 28024 "Ley que regula la Gestion de Intereses en la Administracian
Publica® la Ley N® 29158 "_ey QOrganica del Poder Cjecutivo”, 2 Resolucion Ministenal N? 04942007 :D
‘Directiva para el Desarrolle del Afio Escolar 2008, D8 N*018-2002-E0 &l D5, N 0168-2005-ED. g 0.5
N* 008-2005-E0 v en uso de las facultades por las disposciones legales vigentes:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, co zervicios pe sonales
suscrio por g Unidad de Gestion Educative Local de Corongo v 2l persanal gue a sortinuacian se indics




r—

1.1) DATOS PERSONALES

APELLIDDE ¥ NOMORES CHAVEZ DURAND, GLIVIA ELIANA

DOCUMENTS DE IDENT IDAD DN N° 31675173 GEXD FEMENIND
FECHA DE MACIMIEN | O CO1SMIMETE COOMG0O MODULARE 1031675172 St 094711
AEGIVEN PENSIONARIC o DL N® 19990

HTULG IO GRADO De INST © N13018-P-DREA-HZ

ESPECIALIGAD . HISTORIA ¥ GEOGRAF|A

1.2) DATOS DE LA PLAZA

MIVEL /0 MODALIDA D SECUNDARIA DE MENDRES - EDUCACION BASICA REGLLAR
INETITICION EOUCATIVA, D LENRIUAN VELASCO ALVARADO” - TARICA

OGO DE PLASA 111711411344 CARGL: PROFESOR

MOTIVG DE _A WACANTE FRESUPLIESTO CAP

ESPEZIALIDADIES) A DIGTAR © CIENCIAS S0OCIALES

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

M? OF CXPELUIENITF 0355 . 2008 REDE -OLIGE 78

MIVEUGRIPS REMUNERATIVEG 4 JOHN LARBZRAL: 24 Horas Cronolégicas
VIGEMCIA DEL COMNTRATO . desde el 03032008 hasta ol 2171 2/2008

~FFERZMTA QFICIC N™ D224 - Z2008; MIENTRAS L& PLAZA SE COBERTURE DE ACUFRDC & LEY

ﬂRTEEULO 2° ESTABLEGER cug el conttare susorto puede oor
resuelto por causal de desempeio defliciente de las Tunciones asignadas, abandono injustiicads de cargo por
sgusie de metas de alencion, desplazamients de personal litular ¢ mandato judicial Asrvisnn, por b
inobszrvancs A e establecido en el Codigo de Ctica e la Funcion Py blica, la Ley de Prevenaon v Sanciao ded
Hosagamicnto Sexuz! v la de Gestién de Intereses en la Administracion Pablics

Aleclesea sl Frosusuesio Angal Vinsnte:

FLMS TN i 089 Cducacion v Sultura
BREOGRAMA 28 Fouzecion Sscundans
FUE- FROGHRAMA 74 Formacon SGeranal
ALTWICALD 1001895 Desarrlle de s Educacian Secundaes de Menores
CATEGORIE BEL GASTO Lo m Gastos Comenies
CRUPO GINERICO © B Persona vy Obligacores Saciales
PO AL DE ARLICACICH 1 Anticamones ireclas
ESPECIFICA DEL GAS 1O . 15 Helrhugiones y comalamenios — Contralos a Placs fijolsy oo Frolgsaraca
UNIDAD DE COSTED D20
PET A SR 1k
FLIEGE 441 - Gohieno Regions! de Aacash
LIMIOAL EECLITORS : 402 - Eduvacian Huaylag
Lel Prescpusste Anual de Ancesn

Registrese v Cﬂmumques e

Lows s s F e | Firmadi  Origing

it 7 ; e . L - "
WA j}r«&af ~onsicivs, rewgaiay fHladives
e, Wt 5 Director de Programa Sectorial il
Tec. Adn s o Unidad de Gestion Educativa Local de Corongo

T Ll b D e




Rtpidad do SGasticn “Eduoativa Sooal do Coronge

: ﬁ&“' L

;—; . i e d; ,ﬁ"'f_"'- ” e ~
(S (esotincicn (j;f’{ FOCH }{?Z’ 0324 - LS

Caorongo, 2 4 JUN 2008,

Vistos Ins documienios adiunios; y,

CONSIDERANDO:

Gue, es paolitica de & Unidad de Gestion Educativa Local
de Corongo. garantizar e nonnal desamoiio de [8s acciones tecnico pedagogicas en fas
difereries nsltuciones Educalrea Fublicas v wogramas educalives de sy ambilo jurisdecionst
para &l piesenie ejarnicia prasupuwssial;

Tiues la Resstucdn Minstenal NE 00252007 ED, sprusban
“Normas para la implemeniacién de 1a hiora lectiva adicianal diaria en las Instituciones Educalivas
fe Gesiion Poblicy de Eduecacion Securdanis de un solo twno, 8 nivel MNaconal’, en el numersl
1 de kb ¥ disposicion Generat esisblecs gus ef dicipdo de o horo lecliva addiciona! distla se
pnplementard en lss Instituniones Fducalivas de Gestign Putdics de Educacion Secundana en un
solo tume a nivel nacional. asignandase tras (N2) para &l area de Comunicacion y dog (02) horas
para Matematica a & semara

;‘ ﬂne mediarte Pesokicion Ministenal N° 0494-2007ED, ge
aprusbs la Dwectiva Para el D ﬂ.f'h Esmrww:'\%?mary Qrigntar, a nivel nacional,
la geslion pedagogica, nstih pare-al-detarnroiie del ano ezcdar 2008 an
las Instiuciones y Programas Educalives de Ias diferenies modaiidades de e Educacion Basica v
e ia Educacion Técnics Productive. esiablace gue lag Insliluckeies Educsalivas Plblicas de un
solo jumo del nivel de Educatieon Scoundaria incremendan (01) una hora diana en su horano
gooolal . este incremanio se distibuye de 18 siguente manera: (03) horas para & dea de
Comunicacion ¥ (02) hiras para &l res de Matematica, En eslas [neltuciones Bducitivas, al
minime de horgs efectivas de trabajo educative es de 1408 horas &l A0

. Gue fenjendo conocmmiento ol 2 programa especial se
desarfolla comte complemaiite a 135 Jreas ﬂetcmnlritﬁcn}n v atematioa y, por fo tanto, estén en
2l maeo el Oisefe Cumcular Nosional de Eduescion Basica Regular del nivel de educacion
SECUNUaN, €2 peminenie proveciar la presente resoluckan,

i ; T

Estando, & io wformade por i dieccion de la Instiucion

Educaliva, a conoccimienio del Jefe del Brea de Cestion Podagdgica e Institucional, Aulorizato
por el Direclor de la Unldad de Gesiion Educetive Lotal decrslade por of Jofe e Pﬂea e

fdminietracion, el Especialisia Adminislrative 1y,

i —————————————



_ﬂ

D conformidad con fa Ley N° Z8044, Ley General e
Educacion, Ley N° 23025 su madiicatoris W 2602 12, Ley del Profesgrads. Reglamenlade por i
DS, DI SO ED, Ley NP 28062 Ley que modificn Is Loy N® 248230 | ey del Prefesorato. an lo
referido & la carrera publica magisicdal, Ley N° 27482, Ley de Hisvencion v Sancion del
Hostigamierie Sesual Loy N° 27915, Ley del Codige de Elica de 13 Funcidn Pobilca Lay N7
25147 Ley gzl Presusnuesio del Seclor PObico pas = Ao Fiscal 2005, B A W° OD25-2007-ED,
Apruehan Monnas pars B mplemenianion de la hor iectiva Adicional dianas en las instiluciones
Educdivas de Soslion Publica e Educacikin Secundaria de un sole Twno, o nivel macional, 0S5
NF 015-2002-E0 Reglamento de Organizadin v Funciones de las Discdones Regionales da
Eduracion v de las Unidades de Gestion Edunativa;

+ d LT

&E RESUELVE:

1 APROBAR EL DICTADO, 4¢ la hiora Lectiva
fdiciona! Diaria A favor del parconal gue a continuacion se indica:

df DATOS GEMECRALES

AFELLIDCE v NOMERES CHAVEZ DURAND, CLA ELIANA
OOED O AR 1031875173
Al B HISTDORIA ¥ GEOGRAFLA
ATICTAR COMUMNICACION
HORA ADRCHTR &L SEN AR A ! !’_‘CIS"!IH{?FLAS SEMAMALES
ORADD ' BECCION & CaREd o L
CENTRO CE TRaBSID CLEE AN VELASCO ALVARADC - TARICA

VISERNCIA DEL DICTADD DEHIRAS | desde & 1604200 hasta & 3TALRIEE

Regrstrase ¢ Conurnigusses
= e

Firmado Urigilla]

Fulio Yendn. Yerganay Martines
CHyector dz Program= Sectonsi 1
tImidad de (Gestion Educstiva Looal de Corongo

s s S 30 JUN 2008, .

L sl
e ey et e )

JAGREAVEVD 77 Lbgue tanscibe s Ud., Pam w conocimienio
JAGALAR Ao Yy damas fines:

P Y o . J '

PRDYITELA VgL

g An




o ;
MINISTERIO DE EDUCACION
UGEL ALIA

Resolucion Directoral UGEL Aija N* 00132

Aija, 26 de Febrero de 2009,

Vistos los docunientos adiumtos; y
CONSIDERANDO:

Oue, ex Politica del Ministerio de Fducacion garantizar el servicio educativo de
Jas Institneiones Educativas Publicas a Nivel Nacional,

e, mediante Resolucion Jefatwral N©OG61-2009-E0) se aprueba la Divectiva
N? (] 3-2000-ME/SG-0GA-UPER  “Normas y Procedimiento para la Contratacion de docentes en
Tustituciones Educativas Publicas de Educacidn Basica y Técnico — Productiva en el Periodo Lective 20097

Que conforme a lo establecido en el literal ) de la Tercera Disposicion
Transitoria de la Ley N7 28411 “Ley General del Sistema Nacienal de Presupuesto”, ol ingresote de
personal se efectiie UNTCAMENTE cuanclo se cuente con plaza presupnestada, lo cual es concordante con
el literal a) del numeral 8.7 del Art. 8° de la Ley N* 29280 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afie Fiscal 20097;

L "Otie luedo obtenitlos los resultados de la Prucha Regional, se efectuc la
adjudicacion de docentes con estricto orden de mérito;

Que, conforme a lo informado por el Comité de Contratacien, la actuade por el
Especialista Administrativo del Equipe d2 Personal, v a I vivado por los Jefes de lay Areas de Gesticn
Administrativas v de Gestion Institucional de la Unidod de Gestion Educativa Local Aifa .y,

De conformidad de las Leyes N 28044, 29289, 29062, 22404, 28411, 28423,
27815 27783, 27867, 27942, 28024, 29158, los Decretos Supremos N°% ' (115-2002-ED, 016-2003-ED. 009-
2005-F0. 002-2009-ED, la Resolucion Ministerial N 0441:2008-ED, las Resolucignes Jefaturales N
(077-2009-ED, 0161-2009-ED y en wso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE: o v o

ARTICULO 1°APROBAR EL.CONTRATO, por ...E:'EF:PIII-L'E[J'.;}JE‘J‘S::JFIHE £ SUSCTilQ
por la Direceion de la Unidad de Gestion Educativa Local de ALIA, y el personal que a continwacion indica.

-

1.1) DATOS PERSONALES: ; _ =
APELLIDOS Y NOMBRES ; CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA
DOC, IDENTIDAD (DNl CARNET EXT.): 31675173 .
SEXO : FEMENING
FECHA DE NACIMIENTO : 1941/1976
CODIGO MODULAR P 1031675173
REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N 19990
TITULO ¥/O GRADO DE INST. : SUPERIOR
ESPECIALIDAD : PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA CON

REGISTRO DE TITULO N (13018-P-DREA-HZ.
Especialidad: Historia y Geografin
1.2) DATOS DE LA PLAZA:

NMIVEL YO MODALIDALD - EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA S SVICENTE GUERRERQ PALACIOS” — La Merced
CODIGO DE PLAZA :

CARGO - PROFESOR

MOTIVO DE VACANTE s Cuadro de Horas

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR + Historia Geografia v Economia, Persona Famiiia y RR I,

Tutoria, ¥
1.3) DATOS DEL CONTRATCY

N° DE EXPEDIENTE c R22-2009 NYRE FOLIOS: 77
RENERENCIA - Fnforme N° 001-2009-DREA/UGEL-A/CC-P
FIGENCIA DEL CONTRATO : Pesde el 02/03°2009 hasta 317 12:2009

GRLUPO RENUMERATIVO cCON TITULO PEDAG OGICO

JORNADA LABORAL ;200 Horas Pedagogicas



ARTICULO 2° ESTABLACER, que el comraio suserito puede ser
resuelto por algunus de las cousales sefaladas en el litoral m, numeral 5.4 del Capitulo V de la directiva N°
04 3-2009-MESG-OGA-UPER,

: Aféctese ef Presupunesto Anual Vigenie:

FUNCION - 22 Educacion

FROGRAMA ;M7 Edvucacion Basica

SUB PROGRAMA L 0105 Edwcaciin Primaric

ACTIVIDAD S 000195 Desarrollo de la Educacion Primaoria de
Menores

COMFPONENTE ;3000498 Desgrroflo de o Ensefanza

META 002

FUENTE DE FINANCIAMIENTO A Recursos Ovedinarios

RUBRO 0 Recursos Ovdinarios

GENERICA DEL GASTO : 24 Persomal y Obligacion Sociales

SUB GENERICA DEL GASTO s 24 S Rewribuciones y complementos en efectivo

SUB GENERICA DETALLE DEL GASTO: 2.1.12 Personal del Magisterio

ESPECIFICA DEL GASTO c 20120 Personal del Magisierio

ESPECIFICA DETALLE DEL CASTQ - 2.12.12.12 Personal Contretade

ENIDAD EJECUTORA s 304

PLIEGO s 44 1- Gahierng Regional de Ancash

SECTOR 2 10 - Edveacion

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

ORIGINAL - FIRMADO)

Prof. JAIME AQUILES BRITO MALLQUI
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AfJA

L. 26 £Ep. 2008

sy 9% puo Rawivsit s
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Resolucidn Directoral N° ons14 -2010
UGEL Hz

0 7 JUL. 2010

Huaraz,

Vislo, el  expediente NT  D4871-2010, ¥ demds
documentos gue se acompanan en (110) folios atiles:

CONSIDERANDO:

Que, ez paliea de la Unidad de Gestoon Bducaliva
Local de Huaraz, garantizar el sezvicio educativo en las Instituciones Fducativaz Tiblicas a
mival nacional:

Que, mediante Decrelo Supreme N® 002-2010 LD, se
diclan normas para regular la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas
Piblicas de Fducacion Basica Regular, Especial, Alternativa ¥ Educacian Técnico - Productiva
en el Periode 20107

) Chue, en vartud al dispositive sefalado anterienmente,
mediaote Resolucion Jefatual N® 0126-2010-ED, se aprucha la Dhrectiva N* 012-2010-
MESG-OGA-UPER. “Normas ¥ Procedimientos para la Contralacion de Docentes en
Instituciones Educativas Tiblicas de Educacion Basica y Téenico Productiva en el perindo
fectiva 20700

(Jue, de acuerdo con las normas acotadas, ¥ scgin o
informada por el Comité de Contratacion, lo acmado por el Especialista Adminiatrative de
Personal, ¥ a lo visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa ¢ Institucional de
la Laidad de Geston Bducaliva Local de Huaraz, v —

De conlimmidad con las Leyes NY 28044, 29465 Jos
Docrelos Sapremos N% 015 2002-ED, 002-2010-TD. la Resolucidn Ministerial N" 034 -
,'_’I:]f"liJ—[ED‘ bas Hesoluciones Jelfaturnl ey N 050 v 26-2010-151 RHIRTE de s Bcultpdes
conferidas por las disposiciones legales vigentes,

SE RESUELVE:

Articulo 1" APROBAR FI, CONTRATO, por
servicios personales suscritos por la Uidad de Gestion Educativa Lecal de Huoarae v oal
persnnal que a continuacion se indica:

L) DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBREES CONAVTZ DTRANDY O ivn Eliana
FICHC TRENTIDAD (DML e W

SEXO CFemeninog

FECHA [XE NACIMIENTO la-1 11970

CODRIGO MODULAR SABALGTAITS

REGIMEN DE PENSIONES (3 AFP S 1 L L

CITULO SO0 GRAID DE INST - CPOES N IIE-P-DREA-TLZ

HSPECLALIDAD s Histora v Geografia




1.2y DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MYV DEL COMNTRA LT

ESPECIALIDAD(RS) A DICTAR
1.3) DATOS DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE
GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DE CONTRATO
MY DE OFICED TR PROPUIESTA

» Secundaria de Menores
LB N 86704 de Shinan (09 Horas) y la LE.

N® 86064 “Pedro Pablo Palacios” de Pira (15
Haoras)

cHIT12114811R3
. Profesor
* Por destaque de la Prolt Florencta Rurush

Guerrern, sepin RDUGELHZ " ria4-20110,

t HH.GG

CO4RT 2000
: Con Titulo Pedagdgico

24 Horas Pedagogicas.

; Deade el 24-03-2010 hasta el 31-12-2010
cActa de Adjudicacion de plaza de Contralo

Dogente - 2000,

Articulo 2° ESTABLECER, que el contraio suscrilo
pucde ser resuello por algunas de las causales sedaladas en el literal [, numeral 5.2, del capituly

Vo de la Duectiva N® 012-2010-ME/SG-0GA-UPER,

- Aféclese al Seetor: 99, Pliepo: 441, Unidimt Bjeculora:
311, Funcion: 22, Programa Funcional: 047, Sub Programa Funcional: 0105, Progran
Estratéeico 0000, ActividadTroyecto: 1000195, Compenente; 3000498, Met: 00005
Finalidad: 00311, Comrelativo de cadena (Nemdnico), 0021, Unidad de Costeo: 7, Fucnte de
Financiamiento: 1, Rubro 00, Tipo de Transaceion: 2, Genérica de Gasto: 1, Sub Genérica
Nivel | = 1, Sub Genérica Nivel 2 = 2, Especifica Nivel 1 = 1, Especifica Mwvel 2 = 2, del
Presupacsto Vigente

Repistrese y Comuniiquese;

Abog, ADHEMIR ESPINOZA ABURTO
Director de Programa Sectoyrial (11
Unidad de Gestion Ed r_ah}u Local

HUARA /

) i
Hiaras, Il
Lo gue transcribo g !.3{ *u{fu su qunoCimaaTES ¥
R 70 FA demds jines.

LAk :r.ll.f.llk{ll: . 2 I\'Uril.i.[a Y

I duiz Fa _.—._J - ——— L = PECIES
i

P
M g'ggwm W AE)II.H‘ T"IEIHH:“
dtsta Adwisstrates [
o e hreoruin
LGEL - WLUARAZ




Resolucion Directoral N¢ 01024 2011
UGEL Hz

Huaraz, () § JUL. 2011

Visto, el expediente N° (03307-2011, y demds
documenios que se acompaian en (99) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion, garantizar
el normal desarrollo de las acciones técmico administrativas y de servicios asistenciales de
Profesionales de la Salud en las Instancias de Gestion Educativa Descentraliza das:

Oue, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED, se
dictan normas para regular la contratacion de personal docente en las instituciones
educativas publicas de Educacién Bdsica Regular, Especial, Alternativa y Educacion
Técnmico — Productiva para el Ario 2011,

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente,
mediante Resolucion Jefatural N° 0182-2011-ED se aprueba la Directiva N* (104-2011-
ME/SG-OGA-UPER "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Docentes en
Instituciones Educativas Publicas de Educacién Bdsica y Técnico Productiva en el periodo
lective 20117;

Estando a lo actuado por la Especialista Administrativo
del Equipo de personal, v a lo visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa y de
Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huaraz, y dispuesio por el
{j?'gf}.?:tﬂ de Direcridn;

De conformidad con la Ley General de Educacion N°
28044, Ley N° 29626; D.S. N° 015-2002-ED; D.S5. N° 001-2011-ED, la Resolucion
Ministerial N° 0348-2010-ED, las Resoluciones Jefaturales N's 3233-2010-£D y 0182-
200 1-ED R.8. N®203-2002-ED y R D.R. N° 1130-2003;

SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR EL CONTRAIC, por servicios
personales suscritos por la Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huaraz y el
personal que a continuacion se indica:

1.1) DATOS PERSONALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES 4 CHAVEZ DURAND Ofivia Eliana
DNI : 31675173

FECHA DE NACIMIENTO : 19-11-1976

CODIGO MODULAR - 1031675173

REGIMEN DE PENSIONES O AFP ! D1 N® 19990

GRADO DE INSTRUCCION : P.E.S. N°13018-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD A Historia y Geografia




1.2) DATOS DE LA PLAZA

NIVEL ¥70 MODATIDAD # Secundaria de Menores

CENTRO DE TRABAJO : LE. “Pedro Pablo Palacios™ de Pira {13 Hrs) v
la LE N° 56704 de Shinan (09 Hrs)

CARGO L : Profesar

CODIGO DE PLAZA' " :

MOTIVO DEL CONTRATO £ Por Acumulacidn de Horas de la Prof. Rurush

Guerrero Florencia Veronica, semin RD UGEL
N°O§92-2011

ESPECIALIDAD A4 DICTAR 2 HH GG

1.3) DATON DEL CONTRATO

NUMERO DE EXPEDIENTE : 03307-201 1

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO Con titulo Pedagogico

JORNADA LABORAL z 24 Horas Pedagogicas

VIGENCIA : A partir de 01-04-2011 al 31-12-20171

N° DE OFICIO DE PROPUESTA z Acta de Adjudicacion de Contrato Docente -
2011,

Articulo 2% ESTABLECER, que el contrato gqueda
sujeto a ser resuelto por causal de desempeniov laboral deficiente de las funciones asignadas,
abandono injustificado de cargo por reajuste de metas de atencion,” desplazamiento de
personal titular (Nombrado, Reasignacidn, Destague, Rotacién) o mandate judicial
Astmismo, por la inobservancia de lo estabiecido en el Cédigo de Etica de la Funcion Publica,
Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiente Sexual y la de Gestion de Intereses en la
Administracion Publica.

Articulo 3° AFECTAR, al Secicr: 99, Pliegn: 441, Unidad
Efecwiora: 311, Funcion: 22, Programa Funcionai: 047, Sub Programa Funcional: 0103,
Frograma Eswratégico 0000, Actvidad/Proyecto: 1000193, Companente: 3000498, Meta: 00005,
Finalidad: 00311, Correlativo de cadena (Nemdinico): 0022, Unidad de Costeo: 17, Fuente de
Financiemiento: |, Rubra 00, Tipo de Transaccion: 2, Genérica de Gasto: I, Sub Genérica Nivel
I =1, Sub Generica Nivel 2 = I, Especifica Nivel | = 1, Especifica Nivel 2 = 2, del Presupuesio
Vigente,

Registrese y Comuniguese;

(oG Fiegemo)

Prof. JAIME AQUILES BRITO MALLQUI /)
Director de Programa Sectorial [IT /
Unidad de Gestion Educativa Local /
HUARAZ IIl
0 b JUL. l{
DUGELHELABM il
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Resolucion Directoral N° 92342 _2()]3

UGEL Hz
Huaraz, 1‘ 0 JU:_ 2013

Visto, los expedientes N Q14480-2013, 016401-2013, y
demas documentos gue se ucompaiian en (96) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Oue, es politica del Ministerio de Educacion, garantizar
el servicio educative en las Instituciones Educativas Publicas a nivel Nacianal:

Que, mediome Decreto Supremo N® 001-2011-ED, se
dictan normas para regular la confratacion de personal docente en las Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica Regular, Especial, Alternativa y Edueacisn técrico
Froductiva,

Que, en virtwd al dispositive sefialado anteriormente. se
ha expedide la Resolucion Jefatural N° 3673-2012-ED, que aprueba la Directiva N° 01 5-2012-
MINEDUSG-OGA-UPER  “"Normas vy Procedimientos para el Proceso de Seleccidn,
Lvaluacion y Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Bdsica y Técnico Productiva en el periodao lecriva 2013 ";

Cue, de acuerdo a las normas acotadas, v segun fo
infarmado por el Comité de Contratacion, ln actuado por el Especialista Admiristrative I def
Equipo de Personal, a lo factibilizado por el Area de Gestion Institucional, y visado por los
Direciores de Gestion Administrativa e Insiitucional de la Unidad de Gestion Educativa Local
de Huaraz; "

Le conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de
Educacion”, Ley N* 29944 "Ley de Reforma Magisterial "; Ley N° 29951 “Ley de Presupuesto
det Sector Publico pora el Afio Fiscal 20137 D8 N°001-2011-ED, RM, N 0431-201 2-ED,
R N Q63-2013-5ED, RJ N° 3675-2012-ED, B.J N° 024i-2013-E0D:1.8 N© 205-2002-ED
» RDER N® 1I30-2003, v en uso de las facuitades conferidas por las disposiciones legales
vigenfes,

SE RESUELVE:

Articulo 1* APROBAR EL CONTRATO, por servicios
persanales suscritos por la Diveccidn de o Unidad de Gestion Educativa Local de Huaras y el
personal que a continuacion se indica:

1.1)  DATOS PERSONALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES : CHAVEZ DURAND, Olivia Eliana.
DNI : 31673173

FECHA DE NACIMIENTO ] {0 f]-107a

CODIGO MODUEAR ; 1031675173

REGIMEN DE PENSIONES O AFP DL N° 19990,

N DE CUSSP ;

GGRADC DE INSTRUCCION L PES NCI30I8-P-DREA-HZ

ESPECIALIDAD ; Historia y Geografia.




L2) DATON DE LA PLAZA

NMIVEL YO MODALIDAD 2 EBR - Secundaria.

CENTRO DE TRABAJO i LE GUE "Grun Mariscal Toribio de
Luzuriaza™ de Huaraz.

CARGO ShpEon ; Profesor.

CODIGO DE PLAZA 7 : 622251210916,

MOTIVO DEL CONTRATO ; FPor licencia con goce de haber del Titudar Prof,

Federico, CAMONES CABALLERO, segun RO
N (MAF p 020309-2013 UGEL [z

FESPECIALIDAD 4 DICTAR : Clencias Sociales,

1.3) DATOS DEL CONTRATO

NUMERCQ DE EXPEDIENTE : PI4480-2013

NIVEL/AGRIPEO) REMUNERATIVO Con Titulo Pedagogicn.

JORNADA LABORAL i 24 Horay

VIGENCIA : A partir del 09-04-2013 af 07-06-2013.
REFERENCIA : (Nficios N% 232 v 291-2013/ME-RA-DREA-

UGEL-GUE. "GMTL -},

Articulo 2° ESTABLECER, gue el conlrato suscrifo
puede ser resuelto por algunas de las causales de la Clausula Sexta del Anexe 01 de la
Divectiva N 00 3-201 2-MINEDUASG-O0A-LUPER

Articulo 3"AFECTESE, af Secior: 93, Pliego: 441,
Unidad Ejecutora: 311, Programa: 0090, Producio: 3000383, Actividad: 3003109, Funcion:
22, Division Funcional: 047, Grupo Funcional: 0103, Meta: 00002, Nemdnico: 0020, Unidad
de Costeo: 03, Fuente de Fingnciamiento: I, Rubro 00, Tipo de Transaccion: 2, Genérica de
Gasto: [, Sub Gendrica Nwel | = 1, Sub Genérica Njvel 2 = 1, Fspecifica del Gaslo,
Fspectfica Nivel 1 = 1, Especifica Nivel 2 = 2. el Presupuesto Vigente.

Registrese y Comuniguese;

(ORIGINAL FIRMADO)

Prof. JES ['S RUBEN MORENO CORREA
Director de Programa Sectorial [
{inidad de Gestion Fducativa Local

HUARAZ

10 JUL, 2013

FRAGCHTLERT )

Husraz,
L que unmscribo o Lsiod, pafn sa
demis fines ,?

COrzany de Direecitm
EL ~ BLIARAT

DL L AT
AT
EANATRIM
N

iz




VGEL Huaraz
"Afio de la Inversidn para el Desamollo Rural y |2 Seguridad Alimentaria®

i “I'.EI?

Resolucion Directoral \°- 03341 _ 2013

Huaraz, 20 AGD, 2613

Vistos los documentos adjuntos, y:
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministeric de Educacidn garantizar el servicio
educativo en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
regular la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basica Regular,
Especial, Alternativa y Educacion Técnico Froductiva:

~Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la
Resolucion Jetatural N° 3675-2012-ED que aprueba la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER "Normas ¥
Frocedimientos para el Proceso de Seleccién, Evaluacicn y Contratacion de Docentss en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2073":

Que, de acuerdo a las nommas acotadas, y segun lo informado por e
Comite de Contratacion, lo actuade por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los
Directores de Gestion Administrativa e Insfitecional de la DRE Ancash;

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - *Ley General de Educacion” y
29951 - "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2013", el Decreto Supremo N* 001-2011-ED, las
Resoluciones Ministeriales N°s 0431-2012-ED y 0065-2013-ED, las Resoluciones Jefaturales N°s 3675-2012-ED y
0241-2013-ED, ¥ en uso de las facultades conferidas por las disposicicnes legales vigentes; '

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, per servicios personales
suscriw por la unidad ejecutora y el persenal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMERES : CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DOC, DE IDENTIDAD . LEJDN.L N° 31675173

SEXD : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO L 101111976

GODIGO MODULAR . 1031675173

REGIMEN PENSIONARID : D.L. N* 19590

TITULO Y!O GRADODE INST. . P.E.5. N° 13018-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD . HISTORIA Y GEQGRAFIA




-
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
SNIVEL YO MODALIDAD
ETITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGD
MOTIVO DE LA WACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
=FERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

JORMNADA LARDRAL

-MINEDLISG-00GA-UFER.

DUGELHJRMC
JAARRT
EAIFATROC
TAILKES

E.B.R. SECUNDARIA
L.E. GRAN MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA
622251210916
PROFESOR
I #I%EPG]A CON GOCE DE HABER POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad)
DE: EAMDHEE CABALLERD, FEDERICO, Resolucién N°® 02385-13-UGELHZ

ESPEGIALIDAD(ES) A DICTAR : Aread e Formacién Cuidadana y Civica

018521-13 MYDEFOLIOS @ OB
OFICIO N° 356-2013IME-RA-DREA-UGEL-HZ-GUE"GMTL"-D
Desds al 10/06/2013 hasta sl 09/0772013

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO . CON TITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULD 2° ESTABLECER. que &l confrato suscrito puede ser resuelio

por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 01 de la Directiva N° 015-2012

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspendiente de

acuerdo al Texto Unico Crdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 29951 Ley de Presupuesio
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013

Regisfrese y comuniquese.

LORI GINAL TIRYADO)

PROF, JESUS RUBEN MORENO CORREA

Director de Programa Sectorial |l
LGEL Huaraz

deai [ires

Especiafisia & dmimsiratvo |
fhgan:- e [Hrecchm
DG, - HL AR A7




Resolucion Directoral N°© 02269 _20]4

UGEL Hz
22 MAYD 2014

Huearaz,

Visto, el  expedienie N° 0320312013, ¥ demas
documenlos que se acompaiian en (89) folfos Gitiles;

CONSIDERANDO:

Chee, es politica del Ministerio-de Educaciin, garantizer
el servicio edhcativo en lay fastiinciones Educativas Publicas a mivel Nacianal

Clue. mediconte Decreto Swprema N° G01-2011-ED. s
dicten normas para regular la contratacién de personal docemte en las Instituciones
Educativas Piblices de Educacion Bdsica Regular, Especial, Aliernativa v Educacion Técnico
LTS 8 F
Productiva,

Que, en virtud al dispositive sefialadn anteriornenie, se
ha expecido la Resolucién Jefatural N* 5211-2013-ED que wprucbhe los "Normas ¥
procedimientos para el Concurse Pullice de Conratacion de Docentes en Drsetuciones
Edveativas y Programas Foaucatives Piiblicos de Educacion Bisica ¥ Téenive — FProductiva
pura el periodo lectivo 2014 7;

Chee, de acwerdo a las novmas acotadas, v seziin lo
fnformadio por el Comité de Contratacion, lo actuadu por el Especialista Adminisivativo 1T del
Eguipe de Personal, a lo factibilizade por ¢l drea de Cestion Institucional, ¥ visade por loy
Liveciores de Gestidn Administrativa e Institucional de la Unidad de Gesticn BEdueativa Loced

ae Fhwaros;

Le conformidad con la Ley N° 28044 "Ley General de
Educacidn ™, Ley N° 20044 “Ley de Reforma Magisterial *; Ley N° 30114 “Ley de Presupesio
del Seetor Publico para el Afio Fiscal 2014"; D.S N? 004-2013-EL, .M. N°0622-2003-£D,
RM N G624-2003-ED, R N° 5211-2013-ED, v en wso de las fucuitades conferidas por las
disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

Articalo 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales suseritos pov fa Diveccion de ta Unidud de Gestidn Educative Local de Huaraz ¥l
personal que a continuacion se idica: '

1.1}  DATOS PERSONALES

APELIIDOS VT NOMERES ; CHAVEZ DURAND, Olivia Eficne:,
DAL : 3673173

FECHT DE NACIVMIENTO : S0 F0TA

CORGO MODULAR . 1031675172

BEGINEN DE PENSIONES QO AFP DL N 2960

NTDOE CUSSP : s

GRADC DE INSTRUCCTON : PES NI30]EP-DREAHY.
FERPECTALIDAD K Historin v Ueagvalia,




1.2) DATOS DE [A PLAZA

NIVEL YO MODALIDAD : EBR - Secundaria

INSTITUCHKON EDUCATIVA : LE “Sabiv Antonio Raimondi " de Huaraz,

CODIGO DE PLAZA 3 Bolsa de Horas,

CARGO Py .' FProfesor,

MOTIVO DE LA VA4 *r"'*"' : Seguin Aprobacicn del Cuadro de Distribrcion
dae foras de Clases 2014,

ESPECIALINAD 4 DICTAR : Historia, Geografia v Economia.

1.3) DATOS DEL CONTRATO

NeDE EXPEDIENTE : 032957-2013

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO Con Titulo Pedagogico.

JORNADA LABORAL r 24 Horas

FIGENCIA DEL CONTRATO g A partir del 06-05-2014 @i 31-12-2014

REFERENCTA : Acta de Adjudicacion de Conrrgio Docenie 2014

Articulo 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito
riede ser resuelio por algunas de las causales sefaladas de la Cléwsula Sexta el Anexo (1 de
ta Resolucion Jefarural N°5211-2013-ED.

Articulo 3° AFECTESE, al Sector: 89 Pliega: 441,

Lma"aa Ejecutara: 314, Programa: (0090, Producio: 3000385 Actividad: 3003109, Funcidn:
22, Divisidn Funcional: 047, Grupo Funcional: (11035, Meta- 0003, Nemonico,: 9021, Unitlud
r}’e Costeo: 03, Fuente de Financianiento: 1, Rubro 00, Tipo de Transaccion: 2, Genérica de
Gasto: 1, Sub Genérica Nivel 1 = [, Sub Genérica Nivel 2 = 2. Especifica del Gasio,

Lspecifica Nivel 1 = 1, Especifica Nivel 2 = 2. del Pr esupuesta Vigente.

Registvese ¥ Comuniguese;

—— . :

| ORIGINAL FIRMADC :

Prof. JESUS RUBEN MORENO CORRFEA
Lhivector de Programa Sectorial 1]

Unidad ae Gesticn Educativa Local
HUARAZ

22 WAYO 20t

S —

Fima Ramires l.-_qd.\r
&Dnﬂmh‘h Admivigtrativg §
m-il[hmu:lﬁu-
UGE - wrramay

CRUGEL W




Unidad de Gestion Educativa Local Huaraz

"Ado de by Diversificacion Productiva v del Fortalecimiento de la Edecacodn®

PABICROEL o

Bl

Resolucion Directoral v°__ V1384 2015
WAL 28 ABR 2015

Vistos los documentos adjunics, v,

CONSICERANDO:

(lue, es pelitica del Mnistedc de Educacidn garantizar el buen inicio del
afin escolar 8 concerdancia con las politicas priorzadas y los compromiscs de gestidn escolar conforme 2 las
disposiciones que 32 s2iiala en 12 "Normas y Orientacionas para el Desarrolla del Afic Escalar 2015 en Educacion
Zasiza’, aprobada por Resolucidn Minislenal N® 556-2014-MINEDLU;

Que, por Decralo Supremo N° 008-2014-MINECU, se incorpora |a Décima
rercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglaments de fa Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decrate Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispons; "El proceso de contratacion de pro‘esores en las instituciones
educativas cublicas de Educacitn 3asica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se levard 2 caho
leniende en cuenta el cuadro de meéritos de la Prugba Unica Regicnal aplicada el afio 2074, de acuerdo a las
disposiciones que emita el MINEDL"

Cue, mediante Resolucion Minislerial N® 023-2015-MINEDU, s& aprusba
la Norma Tecnica denominaca "Normas que Regular la Contratacian de Profesores en las Institucicnes Educativas
Pusiicas da Educacion Basica y Tacnico Productiva en el 2fo 2015°, cuyas plazas vacantes seran adiudicadas 2n
eckicio orden de merito a los profescres que figuran en el cuadro de ménios de la Prueta Unica Regional para el
periado 2014

Ce conformicad con |z Ley N° 28044, Ley Ganeral de Educacion. Lay N
28044 Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico parz el Afio Fiscal 2015, el
Cecrelo Supremo N® 004-2013-EC, Reglamento de la Ley de Reforma Mapislerial y sus modificatorias v el Reglamanta
de Crganizacién y Funciones agrobado por el Gobigrno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO por semvicios personales
suscrito per la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSOMALES:

APELLIDCS Y NOMBRES : CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DOC, DE IDERTICAD o DU N® 31ETEIT3

SEXC . FEMENIND

FECHA Dz MACIMIENTO R T T T

CO0IG0 MODULAR 1031675173

REGIEN FEMEIDNARIO o DL WY 19220

TITULC Y/O GRADO DE INST. ;  P.E.S. N°13018-P-DREA-HZ
ESPECIALICAC I HISTORIA Y GEDGRAFIA




& ")

1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥i0 MGDALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION ECUCATIVA . LE.EMELEMATICA LA LIBERTAD - HUARAZ

COZIGOLCE PLAZA : 622281211514

CARGO ., PROFESCR

MOTIVODE LA VACANTE ¢ - DESIGNACICN COMO DIRECTIVO DE LE. (R.$.G. 1551-2014) DE JARA ZISNERCS,
PEDRC PABLO

ESPECIALIDAD{ES) A DICTAR : 1 HRS TUTORIA Y CRIENTACION EDUCACIONAL, 21 HRS HISTORIA, GEOGRAFIA
¥ ECONOMIA, 2 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA

t.3. DATOS DEL CONTRATO:

MW" OE EXPEDIENTE © SIN EXP. , NCCEFOLMZE 77
REFEREMCIA . ACTA DE ADJUDICACION DE CONTRATO DOCENTE - 2045
VICENCIA DEL COMTRATO i Desde el 07/04/2015 hasta el 211203015

NIVEL/'CRUPO REMUNERATIVD .  CON TITULO PEDAGOGICD

JORMADA LABORAL o X4 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que 2! contrato suscrito pusde sar resuslia
rar causal ds desempeiic deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inc:s2 | del articuic 49° de la
Ley N* 20844}, por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de prafesor titulzr (nomréramients, reasignacian,
redbicacion, destague, rotacian), por culmnacian anticipada del motivo de ausencia dal fituiar a quien reemplaza el
comratado, por reestructuracion wio recrganizacién del centro de trabajo, par mandate judcial, o por haber sido
candenads por delito doloso con pena privativa de libertad,

ARTICULD 3° Afectese a la cadena presupuastal correspordiants de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificader de Gastes. tal como le dispone la Ley N® 30251 Ley de Presupuesio
w2l Sector Fablico para el Afic Fiscal 2015,

Regisirase y comuniguase,

(ORIGINAL FIRMADO)

MG. EDDY VALDERRAMA ESPINOZA
Directora de Programa Sectorial I
Unidad de Gestion Educaliva Local Huaraz

damib: [ o _{‘. ST
-t::FL Hoewf Rice Ramirez Rondan

Bspecialists Administrativo 1
| ‘ﬂ;rsnﬂn de Direecifin
UCEL - HUARAT




Unidad de Gestién Educativa Local Huaraz

"Ana de 12 consolidaciin del Mar de Grau"

/ "Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pera 2007 - 2016"

Resolucion Directoral N° 00748 -2016

HUARAZ, [ 7 MAR 201§

Vistos los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministeric de Educacion garantizar el buen inicio
del ano escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escalar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucidn Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y
Orentaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica™

Que. el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en |as Instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

: Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
matenia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Senvicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Suprema, refrendado por el Ministeric de Educacién, se requla el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo MN° 002-2016-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para tas contrataciones en el marco del Contrato de! Servicia Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29544, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N* 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Cecreto Supremo N° 002-2018-MINEDU,
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobada por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
0OC. DE IDENTIDAD ¢ DML N 31675

SEXD . FEMEMINO

FECHA DE NACIMIENTO C 1W11MeTE

CODIGO MODULAR C 1091673173

REGIMEN PENSIONARIO i DL.N“1999%0

TITULO Y10 GRADODE INST. :  P.E.S. N° 13018-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD - HISTORIA Y GEOGRAFIA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
MIVEL Y/O MCODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
ESPECIALIDADI(ES) A DICTAR . :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N? DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/'GRUPO REMUNERATIVO ;
JORNADA LABORAL

E.B.R. SECUNDARIA
86049 JOSE CARLOS MARIATEGUI

CO1R23502213

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2016 - Resolucién N° .

6 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA, 2 HRS PERSONA FAMILIA Y
RELACIONES HUMANAS

SIN EXP, N°DEFOLIOS : 03
ACTA DE ADJUDICACION DE CONTRATO DOCENTE - 2016
Desde el 01/03/2016 hasta el 311272016

CON TITULO PEDAGOGICO

B Hrs. Pedagtgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N® 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Pablicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3° Aféctese a |a cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto

del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016.

DUGELHZMYPM
JAABBF
EAllHJA
TAILMES

Registrese y comuniguese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. MAGALY YVET PACO MANZANOC
Directora de Programa Sectonial Il
Unidad de Gestion Educativa Local Huaraz

02 HAR j[|1B




Unidad de .thﬂin Educativa Local Huaraz

"Decenio de las Personas eon Discapacidad en el Perda 2007 - 2014"
Y"Afo de la consolidacién del Mar de Grau"”
‘trull-“-'- BE[ .l_fﬂ.l

Resolucién Directoral \W° = 00758

HUARAZ, T

: U2 MAR 2016
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N®572-2015-MINEDU, que aprueba *Normas y
Orientacicnes para el Desarrollo del Afo Escolar 2016 en Inshituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

-2016

Que, el articulo 76 de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubierias por nombramiento
son atendidas via concurso plblico de contratacion docente:

: Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente requfado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Suprema, refrendado por el Ministerio de Educacisn, se reguia el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contrataciones en el mareo del Contrato de Servicio Dacents;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad ton la Le'-} h" 28044, Ley General de Educacion, Ley N-
20944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sectar Publico para el Afio Fiscal 2018, Ley
N* 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta olras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrete Supremo N° 002-2016-MINEDLI,
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiema Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
COC. DE IDENTIDAD DML N* 31675173

SEXO FEMENING

FECHA CE MACIMIENTO 191111476

CODIGO MODULAR 1031675173

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N" 15930

TITULD Y/O GRADO DE INST. -

ESPECIALIDAD

P.E.5. N* 13018-FP-DREA-HZ
HISTORIA Y GEOGRAFIA




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.BR. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA 86049 JOSE CARLOS MARIATEGUI

CODIGO DE PLAZA . CO1R23502213

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . CUADRO DE HORAS APROBADO 2016 - Resolucién N° .

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR. : & HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA, 2 HRS PERSONA FAMILIA Y
RELACIONES HUMANAS

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 1 SINEXP. NeDE FOLIOS @ 03
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION DE CONTRATO DOCENTE - 2016
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2016 hasta el 31N 22016

MIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORMADA LABORAL : B Hrs. Pedagbgicas

ARTICULOQ 2, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Téenico Productiva”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

J ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal comrespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal coma lo dispone |a Ley N® 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016.

Registrese y comuniguese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. MAGALY YVET PACO MANZANO
Directora de Programa Sectorial |1l
Unidad de Gestién Educativa Local Huaraz

DUGELHZMYFM
JAAJABF
EAIHIA
TAWLMES



Unidad de Gestion Educativa Local Huaraz

"Afio del Buen Servicie al Ciudadano”

Resolucion @imcwraf N 2017
HUARAZ, 10 MAR. 2017

Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministero de Educacién garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las pelilicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a |as
disposiciones que se sefiala en la Rasolucion Ministerial N°0527-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba

"Nomas y Orientaciones para el Desarollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial dispone
qua las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubliertas por nombramiento son atendidas
via concurso piblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30228, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Senvicio Docentz regulado en fa Ley de Referma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de
educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademés que mediante Decrato Supremo,
refrendada por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contratacicnes
en el marce del Contrato de Servicio Docente;

Gue, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, =e reguia el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docenle a que hace
referencia la Ley N° 30328,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
28944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30518, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N° 30328, Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N® 004-
9013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus madificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado;

SE RESUELVE!
ARTICULO 1°- APROBAR EL COMTRATO, por senvicios perscnales

suscrito por |a unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DOC, DE ICENTIDAD v D.MNJN* 31ETS1T3

SEXO . FEMENINO

FECHA DE MACIMIENTO S 1= B 1 kT

CODIGO MODULAR o 103167373

REGIMEN PENSIONARIC ;DL Nt 19990

TITULO ¥fO GRADOQ DE INST. :  P.E.S. N°® 13018-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD . HISTORIAY GEOGRAFIA




1.2, DATCS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EB.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA 85049 JOSE CARLOS MARIATEGUI

CODIGO DE PLAZA - CO1R29503213

CARGO . PROFESOR

MOTIVODE LAVACANTE  : CUADRO DE HORAS APROBADO 2047 - Resolucion N° 00306-2017 - UGELHZ

ESPECIALIDAD{ES) A DICTAR : 20 HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA-JEC, 2 HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

W DE EXPEDIENTE o 0dTE2-201T - N DEFOLIOS :  B6
REFERENCIA : ACTADE ADJUDICACION DE CONTRATO DOCENTE - 2017
VIGENG!IA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2047 hasta el 31122017

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORMADA LABORAL . 22 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo | del Dacreto Supremo
N* G01-2017- MINEDU que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Fuablicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualguisra de los
motives sefialados en |a Clausula Sexta. ¥

. ARTICULO 3¢, AFECTESE a la cadena presupuestal corespondiente de
acuerdc al Texio Unico Crdenado del Clasificador de Gastos, tal como ko dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afia Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
& insiancias administrativas perinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniqusse,

ORIGINA' TRI"ADO

MG. JOB ABDIAS ALEJANDRO JACHA
Director de Programa Secterial |l
Unidad de Gestion Educativa Local Huaraz

waz) 0 MAR, 2
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Unidad de Gestion Educativa Local Huaraz

“"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres"
"Afo del Diflogo y la Reconciliacién Nacional'

(B B e,

Resolucion Directoral N°

HUARAZ, 0 8 FEB. 2018

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Cue, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones

que se sefiala en la Resolucidn Ministerial N® 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Crientaciones para el Desamolio del
Ario Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”,

Que, el arliculo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
gue las plazas vacantes existentes en |as instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso plblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley gue establece medidas en materia
educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Confrato de Servicio Docenle requlado en la Ley de Reforma
Magisterial tieng por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pablicas ds
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que eslablece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con |a
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en les programas edueativos y en las
instituciones educativas plblicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacién, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N* 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Suprema N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacian;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDGS Y NOMEBRES . CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DOC. DE IDENTIDAD . DNL N 31875173

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 1811197

CODIGO MODULAR 10675173

REGIMEN PENSIONARIC : D.L. N° 19390

TITULO Y/O GRADO DE INST. : P.E.S. N* 13018-P-DREA-HZ

ESPECIALIDAD : HISTORIAY GEOGRAF|A



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . N°B6133. PAMPAN

CODIGO DE PLAZA © CO1R23805513

CARGO :  PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2018 - Resolucién N°.

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR @ 8 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA, 20 HRS HISTORIA, GEDGRAFIA Y
ECONCMIA, 1 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

M® DE EXPEDIENTE : 04214-2018 N'DEFOLIOS : 83
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO  : Desde ¢l 1/03/2018 hasta el 311212018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO ;  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABCRAL . 29 Hrs. Pedagdgicas

ADJUDICACION | ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N® D01-2017-MINEDU, que contiene el documeanto Eontaralo de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Basica y Educacién Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefalados en la Clausula Sexta,

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo &l Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal coma lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ano Fiscal 2018.

ARTICULO 4° TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniguess.
ORIGINAL FIRMADO)

CR. JOB ABDIAS ALEJANDRO JACHA
Director de la
Unidad de Gestidn Educativa Local Huaraz
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Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay
"eceniode la [gualdad de OQportunidsdes pars mujeres v hombres™
"Ada del Didlogo ¥ la Reconciliacion Nacional”

PG O g,

Resolucion Directoral N 085¢ 2018

recuay, U5 JUN 2018

Vislos Ios documerios adjuntos, v

CONSIDERANDO:

Que, es politca del Ministerio de Educacian garantizar el buen inicic del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones

que se sefiala en la Reselucidn Ministerial N° 06572017 MINEDU, que aprueba "Orentaciones para el Desarralle del
Afia Escolar 2018 en Instituciones Educativas vy Programas de la Educacion Basica";

Que, el ariculo /6 de la Ley N 29844, Lay de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes exstentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N* 30328, Ley qus establece medidas en maleria
educativa y dicta otras disposiciores, sefiala que el Conlrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisteral tiene por finalidad permitir la contratacion temooral del profesorado en nstituciones educativas publicas de

educacion basica y técnico productiva; es de plaze deferminado y procede en el caso que =xista plaza vacante en las
instituciones educativas,

Cue, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma cue
requia el procedimiento, requisitos y condiciores parz |as contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en maleria educaliva y dicta ofras disposiciones, con la
finalidad de estabecer disposiciones para 'a contratacior del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas piblicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Ce conformidad con le Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en maleria educativa y dicta otras disposicicnes, el Decralo
Suprermo N* 004- 2013-EC, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
(01-2015-MINEDU, Reglamento de Crganizacion y Funciones del Ministerio d2 Educacian:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios persorales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLICOS Y NOMBRES . CHAVEZ DURAMD, OLIVLA ELIANA
DOC. DE IDENTICAD o DML N*3ME75173

SEXG . FEMENING

FECHA DE MACIMIENTO © 18M1/11976

CODIGC MODULAR C A0MBTHTI

REGIMEN PENEIONARID © o DL N"19930

TITULO YIQ GRADO DE INST, PROFESORA DE EDUCACION SECUNDARIA N® 13018-P-DREA-HZ,

EGPECIALIDAD © HISTORIAY GEOGRAFIA [ INSTITUTO SUPERIOR PECAGOGICO PUBLICO HUARAZ |
PROMOCION 2003



1.2 DATOS DE LA PLAZA;

HWIVEL IO MODaLIDAD E.B.R. PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA 86571 SAN LORENZD

CODIGC DE PLAZA D B292341TII

CARZO . PROFESOR

MOTIVO DE LA WACANTE ;. CESE ASOQLICITUD DE; ESPINOZA CASTILLO, EDSON ENRIQUE, Resolueién N
0843-2018

ESPECIALIDADMES) A DICTAR : CIENCIAS SOCIALES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

M DE EXPECIENTE 003626-20148 NDEFOLIQS - 84
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION DEL 27 OE MAREZD DEL 2018
VIGENGIA DEL GONTRATO . Desde el 2B/03/2018 hasta ef 211272018

NIVELIGRUPO REMUMERATIVO ¢ CONTITULC PEDAGCGICO

+~ORMADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagdgicas

ADJUCICACION ;| ETAPA

ARTICULO 2° ESTABLECER, confarme al Anexa 1 del Decrato Supremo
M® 001-2017-MINEDU, que contiere el documento "Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Producliva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
molivos sefialados en 'a Clausula Sexta.

_ ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena oresupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Crdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N 30693 Ley de Presupuesto
del Seclor Publico para el Afo Fiscal 2018,

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR |a presente resolucion a la pare interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conccimiento y acciones de Ley.

Registress y comuniouese.

ORI T
PVIRMET . § i AT
Lic. Ludgardo Pablo JULCA RURUSH
DIRECTOR CE LA UGEL RECLIAY

Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay
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Unidad de Gestion Educativa Local Huaraz

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afo de Ia Universalizacidn de ia Salud"

=& 01639
Resolucion Directoral N° - 2020
nuaraz, 13 MAR. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educaciéon garantizar el buen
inicio del afic escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N* 0220-2019-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrolic del Ao Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educaciéon Basica y Técnico
Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,
Ley N® 28944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2018 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N°® 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segln el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:



1.4

1.2.

1.3.

DATOS PERSONALES;
APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CuISSP i
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DNIN° 31675173
FEMENINO
1911111976
D.L. N° 19990

F.AFIL :
P.E.S. N° 13018-P-DREA-HZ
HISTORIAY GEOGRAFIA

Secundaria

"G.U.E. MARISCAL TORIBIO DE LUZURIAGA

CO1R18304113
PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2020 - Resolucién N°.
16 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO

6492-2020 N° DE FOLIOS: 7

3

ACTA DE ADJUDICACION DE CONTRATO DOCENTE 2020

Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2
16 Horas Pedagogicas
FASE 3

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexc 1 del Decrelo
Supremo N* 017-2019-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docente”, es causal de

020

resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia

N® 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucidon a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

DUGELHZ/EYDP
JAAJIOAVA
Falifdl (4

TAI/LMES
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Unidad de Gestién Educativa Local Huaraz
"Decenio de 1a Tgnaldad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Ao de 1a anidad, Ia paz y el desarrollo”

‘l'!‘u‘"u prL Pee,

01240

Resolucion Directoral N° -2023

HUARAZ, 15MAR. 2003

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
esoolar en concordancia con 1as politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76" de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
lay plazas vacantes existentes en las instiuciones educativas publicas no cubiertas por nombramienla son atendidas via concurso
publico de contratacion docente,

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educatve y dicla olras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitr |z contratacion temporal del profesorado en Instituciones educativas pablicas de educacidn basica y téenico
productva, es de plazo determinado y procede en el caso que exisla plaza vacanle en las instituciones educativas,

Que, por Decrelo Supremo N2 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que requla
& procedimiento parg las contrataciones de profesores y su renovacidn en el marco del contrato de servicio docente en educacién
besica y Weonico productiva, & que haoe referencia la ley N® 30328, ley que establece medidas en maleria educativa y dicta olras
disposiciones, con lz finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
contralaciones o€ profesores y su renovacidn, en los programas educalivos y en las IIEE pdblicas de educacion basica y técnico
producliva d

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
litular de |z entidad, y,

De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29944 Ley
e Reforma Magistenial y su modificatoria, Ley N* 31638.Ley de Presupueslo del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en malenia educaliva y dicla olras disposiciones, el Decrelo Supremo N° 004-2013-ED que
apruebz &l Reglamento oe |a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°* 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién, el Reglamento de Organizacién y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

v ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales seguin el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por 1a Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEX0
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO

" TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

* MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORMADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

sefialados en la Clausula Sexta

Unico Ordenado del Clasificadar de Gastos, tal como |

2023.

CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
D.N.L N° 31675173
FEMENINO

19111976
D.L N° 19950
P.E.S. N* 13018-P-DREA-HZ
HISTORIA Y GEOGRAFIA

Secundaria

86043 JOSE CARLOS MARIATEGU!
CO1R26509213

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resolucién N* ,
24 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 2 HRS TUTORIA Y

ORIENTACION EDUCATIVA

1408997-2023  N° DE FOLIOS: 125
ACTA DE ADJUDICACION 2023

Desde el 1/03/2023 hasta el 31/12/2023

26 Horas Pedagégicas
PUN

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decroto Suprema N* 001
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucidn del contrato cu alquiera de los motivos

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspandienta da acuerdo al T
o dispone La Ley N* 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°. NOTIFICAR I3 presents resolucién a Ia parte inferesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley,

Registrese y comuniquese.

[0RrGr717 Freasapo)

Dr. DANIEL ANGEL ALMEYDA MEDINA
Director d= I3
Unidad de Geston Educativa Local Huaraz



Unidad de Gestién Tducativa Local Huaraz

“ AR del Ricentenarin, de 1a consatidacion de nuestra Independencia,
y de Ia canmemaracién de las heraieas batallas de Junin y Ayacucho."

Jar o Ic B8 ey,

Resolucion Directoral N° 01269 -2024
MUARAZ. 13 NAR. 2004

Vittas ot documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que. e politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
/ parnla s sonervdancia con las podheas prorizadas y os compromisos de gestidn escolar,

we. el articulo 76° da la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
¢ vanarles evistordes en las instiuciones educativas publicas no cubierlas por nombramienta sen atendidas via concurso
de pativatacubn dotente,

A Que. ol articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
2 | deta otras disposicones, sefiala que el Conlrato de Servicio Docente requlado en la Ley de Reforma Magisterial liene
34 peemitie 1 contratacadn temporal del profesorado en instituciones educativas puiblicas de educacion basica y técnica
va e de plazo determnado y procede en ¢l caso que exista plaza vacante en fas instituclones educalivas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
¢l pronadimient para las contratacones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
bamics y Yeoioo productva, @ que hace referencia la ley N 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
dsposiciones. 0on € objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contatanan e profesores y la renovadion de su contrato, en los programas educalivos y en las IIEE publicas de Educacién Basica
y Tecrico Productva

Estando a-lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Jhumanos con € visto bueno de las dependencias correspondientes de 1a UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
{lular O¢ |2 entidad, y,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N” 25944 Ley
ge Reloma Magstena y su modficatoria, Ley N* 31953Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educaliva y dicla otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprushs € Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°® 001-2015-MINEDU, que
apruebs € Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministefio de Educacion, el Decreto Supremo N* 015-2002-ED, que
aprueban € Reglamento de Organizacion y Funciones e 1as Direccicnes Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion

P

Educativa y las facultades previstas en a Ley 7744 Ley del Procedimiento Administrativo General,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 15.- APRODAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de |a presente, suscrio por la Unidad Fjecutora y €l personal docente que a continuacion se indica:

ESCaneaao con vamoacanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DOC. DE IDENTIDAD © DML N® 31675173

SEXO ! FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO L 190111976

REGIMEN PENSIONARIO © DL N°19390

TITULO Y/0 GRADD : P.ES.N°13018-P-DREA-HZ
ESPECIALIDAD : HISTORIA Y GEOGRAFIA

12 DATOS DE LA PLAZA:
NIVELEDUCATIVO ¢ ¢i. . :  Secundarla
NSTITUCION EDUCATIVA © 86016 PEDRO PABLO ATUSPARIA
NDIGO DE PLAZA 627291212018
4 3B/REGISTRO (AIRHSP) . 000000
RGO © PROFESOR
70TIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:SOTELO SANCHEZ, PRUDENCIA TELMA, Resolucidn h° -
CARGA HORARIA ' 18HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, § HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA, § HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL ESTUDIANTE

)
A

[t s
ﬂ'% DATOS DEL CONTRATO:

’iz‘:@a‘ DE EXPEDIEN © 028862024 N° DE FOLIOS: 93

‘u

f/vg REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION 2024
MIGENCIA DEL CONTRATO ; Desde el 1/03/2024 hasta el 31/12/2024

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

DE LA ADJUDICACION : PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Senvicio Docente”, es causal de resolugién del contrato cualquiera de los motivos

X falados en la Clausula Sexta,
(]

ARTICULO 3°.- AFECTESE ala cadeng presupuestal correspondiente de acuerdo al Texta

W ¥¢nico Ordenado del Clasificadar de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conacimionts y acciones de Ley,

» !(;. ;—-’ =
AN ALMEYHA MEDINA
f clor de la

tn Educativa Local Huaraz
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https://v3.camscanner.com/user/download
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Visios o5 Expediantes Nes. 08935, 10673706 v
demiis decrmnentos adntor 2n (80} fuliax atiles)

Jug, gofia Ada Aida SLIVEROS
HEVARRIA, Decomtes Estahle del Instinte Runr'mf Podupdoice Piblice de Huarar ha

solicitado licencia por maternidad. s pardr dei 060523

dins;

ai G6-08-20 por o periodo def90)

Que, cof finalidad de vanntizar o norma
desurtofiy de fs actividades cducativas, la Dimeccign del citadc Centro  3upeior ha
propucste ¢! contmato de la docemic gque 3¢ cmpecifice o R opak rezolutva cuyn
recone cimiente de pazo es procsdente porla dispenibidad c%uuc«tal cxistents;
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modificatoria Ley N® 25212, 10.5. W¥°
Ley N* 28652 Ley N° 27867 ey O
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docents que 2 continuacion seindica

APELLIDNGE ¥ NOMBREES
FECHA ‘}E NACIMIENT O
DOOURENTG DE iIDERTIDAD
N°DE EXPEDIENTE

CODICO MODULAR

TITHLG

ESPECIALIDAD ! i :
NIVEL EEMUNERATIVO » T Nived biemunermva

CAE(;{} : ‘_ _\.}\3{1.\'_‘; 112 tumh!.;
JORNADA LABORAL - 40 horas :
CENTRO DE TRABAJO ; Insttuto Suparior Pedagdsice FPublive de

T e
Huarar



MOTIVO DE LA VACANTE - Por haber heche uso de lcemcia por
materidad la  Titular dofiz Ada Aida
GLIVEROS ECHEVARRIA

VIGENCTA DEL CONTRATO D G05-23 al 06-08-20

REGIMEN DE PENSION O AFP :© o.L. 199%

REMUNERACION 4 PERCIBIR © Lz citada decente percibish 5US [CHUneraciones

mensuales por of T Nivel Remunerative.

: El gprese gue ongme ks pregente rese aluciin se
afeciarg ai Sector 99 Pliego: 441, Unidad Ejecutors 300, Funcién: U9, Programo 029, Bub
roprama 0078, Aci;mda" Proyacte: 1 00201, Companente: 3 0498, Matg 00001, Categotin

de Gastn: 5, Medalidad de Aphcacién: 11, (xznrérica del Gasto: 1, Especifica del Gasto: 15,
Fuents de Fmanciamiento: 00 d& Presupuesto vigente

Regisuese v Co miuniguese,

Lic. TEODOSIO HERNAN QUIROZ AGVIRRE
Director dg Proomma Sectonig [V
Diveccién Fegions de Educacién

ANUCASH

00 SEP 2006

SOTR0A kel e "%,‘ﬂ'%l“‘@:‘ﬁ‘ mmésﬁ‘,u

RE/THQA
QAJCBC ()
EA.IVFOAC (e}
TA.J mdsq
060828



Resolucion Directoral Regional
At 315]
Huaraz, 2 1 JUL 2014

Visto los Expedientes Nos. 09907 ¥ 13362 -
2014, y demas documentos que se adjunta en (88) folios itiles;

CONSIDERAND:

Que, e5 propdsito de la  Direceion
Regional de Educacion de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas
programadas para el afio 2014 en los diferentes Institutvs y Escuelas de Educacién Superior
Pablicos del ambito jurisd iccional;

Que, segin  Resolucion de Secretaria
General W O-2004-MINEDU, de fechy 45 de febrero de 2014, se aprueha la Normas
Téenica denominada *“Normas ¥ Procedimientos para s Contratacion de Personal Docente ¢n
Institutos y Fscuelas de Educacion Superior Piblicos para el Afio 207] 4,

Que, la Dircccién del Instityle Superior de
Educacion Piblico “Huaraz™, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la Directiva antes
mencionada, propone ¢l contraio de Jos Dacentes seleccionados para laborar durante el
Semestre Académico 2014-1, siendo procedente la emision de la respectiva resolucidn para
los efecros de pago correspondiente;

Estando a lo dispuesto por la Direccidn
Regional de Fducacion, aprobado por Ia Comisién de Contratacian de Personal Docente en
los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos, factibilizado por la Direccidn de
Gestion Institucional, decretady por la Oficing de Administracion:

De conformidad con |a Ley N° 28044,
D.5. N® 039-85-ED, Ley N° 29394, .. N° 004-2010-ED, Resolucion de Secretaria General
N® 110-2014-MINEDU, Ley N” 30114, Ley N® 27867 Ley Organica de Gobiemos
Regionales, modificado por las Leyes Nos. 27902 y 28013, D.S. N° 015-02-ED, D.§. N°
011-2012-ED;

SE RESUELVE:

ARTICULO  1° APROBAR EL
CONTRATO, por los servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora 300 y el personal
que a continuacidn se indica:

L1 APELLIDOS Y NOMBRES . CHAVEZ DURAND Olivia Eliana
FECHA DE NACIMIENTO t1976/1119
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 31675173
N° DE EXPEDIENTE ¢ 09907 y 13362-2014
CODIGO MODULAR 1 1031675173

TITULO : PES.N°13018-P-DREA-Hz




ESPECIALIDAD

NIVEL REMUNERATIVOQ
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO i

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

SECTOR
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD

FUNCION

DIV. FUNCIONAL

GRUPO FUNCIONAL

PRESUPUEST(O

SEC, FUNCIONAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO

CATEGORIA DE GASTO

TIPO DE TRANSACCION

GENERICA DEL GASTO

SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 02

Historia y Geogralia

[T Nivel Remunerativo

Docente por Horas

40 Horas, 18 Lectivas v 22 no lectivas

Instituto  Superior de  Educacién  Publico
“Huaraz™

Por suspension en el gjercicio de sus funciones
2 dofia Elissa MACEDO RONDAN, segiin
EDR. N*1710-2014

625251819911

A partir del 2014-04-24 al 2014-05-24

13.L. 1999()

Aléetese al Presupuesto Anual Vipente:

99
441

300
APNOP
o7
30004214
22

048

0108
2014
oo

|

00

[

6o [ (5, [

Registrese y comuniquese;

RIGINAL - FIRMADO

Prof, JAIME AQUILES BRITO MALLQUI
Director de Programa Sectorial [V
Direccion Regional de Educacion

ANCASH
ONRRY (e 21 JUL 2014
EAIEVLL o
]':.IIL::|:5|| (e} h-ﬂw " "'I;'==
:su;ﬁzimuﬂ" M:Im__
ARGANO o2 Eomt i - THARITE DRI
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Resolucion Directoral Regional
av 1384

Huaraz, 03 JUN 2019

Visto, @l expediente administrativo N° 07031-2019, que se

acompanan en 84 folios
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacian
Superior v de la Camera Publica de sus Docentes, en adelante I3 Ley, regula |a creacion, licenciamientc,
régimen académico, gestian, supervision y fiscalizacion de les Institutos de Educacion Superior y Escuelas
de Educacion Superior piblicos y privados; asi coma, el desamollo de |3 earrera piblica docente de ks
Institutos de Educecan Supenor y Escuelas de Educacion Superior publicos:

. CQue, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobé la Nerma Técnica denominada *Norma Téznica que Regula el Concurso Piblico
de Contratacién Docente er Instilutos y Escuelas de Educacidn Superior Piblicos®, modificada por
Resclucion de Secretaria General N® 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-
MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos
de Educacon Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica, los Institutos
Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Farmacian Artistica:

Que, mediante & Resolucian Ministerial 005-2018-MINEDU se
aprobo la Norma Tecnica denominada ‘Disposicicnes gue regulan fos procesos de seleccion v contratacian
de docentes regu ares, asistentes y auxiliares en Insttuos de Educacion Superior Pablicos”, 13 misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrolle del proceso de seleccién y
centratacion de docentes regulares, con el propdsito de garantizar el servicio eduzativo de calicad en los
Institutos de Educacion Superior piblicos; exceptuando a dichos institutos dz los alcarces de |3 Noma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N 040-2017 - MINEDU.

(Que, mediante la Resolusion Ministedal N® 023-2018-MINEDU,
se aprobo la Noma Teécnica denominada "Disposicionas que regulan &l concursa publico de contratacian
docente en Institutos de Educacidn Superor Pedagdgica publicos®, la cual esiablece los requisitos, crileros
fecnicos y procedimientos para realizar el concurso pablico de contratacion docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagogica putlicos, en 2l marco de o establecido en |a Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley y |a Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamentc de la Ley, aprobado por Cecreto Supremo N° 010-2017-MINEDU: exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Noma Tecnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-
201 7-MINEDLU

Que, estando a lo informada por el Comité de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, dispuesto
por |a Direccién Regional de Educacién de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Insituios y Escue'as
de Educacion Supenor y de |z Carrera Pblica de sus Docentes; el Decrete Supreme N* 010-201 7-MINEDL,
quz apruaba el Reglamento de |a Ley N° 30512, |a Resolucion de Secretaria General N°040-201 7-MINEDU:
v las Resoluciones Ministeriales N° D05-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDL,




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicics personales suscrita por la unidac ejecutora y el personal gue a confinuacion se indica

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES CHAYEZ DURAND OLIVIA ELIANA
DOC, DE IDENTIDAD DML N 31673173
SEXG FEMENING
FECHA DE NACIMIENTO 19/1111876
CODIGO MODULAR 103675173
REGIMEN PENSICNARIO 19930
FORMACION ACADEMIGA PROFESORA DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD HISTORIA Y GEQOGRAFIA
1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL ¥/C MODALIGAD EDUCACION SUPERIOR
INSTTUCION EDUCATIVA LE.S.P "PUBLICO" - HUARAZ
CODIGO DE PLAZA BOLSA DE HORAS (18 HORAS)
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE 07031-2019 N DEFOLIOS 84
REFERENCIA EEMESTRE 2019 -1

VIGENCIA D=L CONTRATO

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO

JORMADA LABORAL

Desde el 03/04/2019 hasta el 31/07/2019 .
Equivalente a |a categoria 2 de [ES
18 Hrs. Cronologicas

ARTICULO 2°, Aféctese & la cadena  presupuestal

cormespondiente de acusrdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley

M" 30882 Ley de Presupuesic del Sector Publico para el Ano Fiscal 2019,

Registrese y comuniguess.

|ORIGINAL FIRMADO)

Mg. ROBERT HUGO MEDINA GAMBOA
Directer de Programa Sectorial |V

Cireccion Regional de Educacion
ANCASH

g 3 JUN 2019

DREARHMG __ f f
CAanAVA "Eiba FE ‘?‘u‘;am’ gl
EAIINOLDA ESPECIALISTA Anr-llmsmxrm 1

OHGANG DE DIRECCICIN - TRAMITE DO, DREA



Resolucion Administrativa
N° 0332 0ani0
Huaraz, 14 NOV 2013

Vistos, el expediente NU1E280-2019, ¢ demds docurentos que se
acompanan en 56 ‘olios,

CONSIDERANDD:

Cug, madiarle drderanza Regonal N*008-2017-GRAICR, s2 apioba
&l nuevo Reglamenls de Organizacion y Funcianes (ROF) del Gobierno Regional de Ancash, publicado én el diara
Oficial El Persana ¢l 20 de dicembre del 2017, le misma que antro en vigencia a partr del dia siguiente de su
publicaciin, siendo de aplicacién obligatona para todes los drganes dependientes del Gubiema Regionad de Ancash,
dicha rorme establece compeiencias. funcicnes y érgancs de | naa de la Gerencia Regicnal de Cesarrallo Scoial;

) Que, ol reemeral 1.1) dal anticelo VY del Tilulo Freliminar del Texta
Lnico Orderada de fe Lay N 27444 Lay de Procadimienla Adminstrativa General, sprebado por Decrato Supramo
M® O04-2018-JUS, sehala; *Que por el Principio de Legalidac: las autoridades sdminisiralivas deban acluar con
resoecte a la Canstlucion, la Ley y e deracha denlro de las Tacu lades que le estén alibuidas v dz acuerds con os
fines para 105 que les lueren confericas”; en ese senldo, la acluacidn de la Autoridad Administrativa (Oficina de
Fersoral], ceoe cefiirse denlie de los margenes qua estatlece Iz normalividad vigente, zen la finalidad da chservar
inexcrablements sus slcarces, por cuante este prccga busca que la admeanstracein piblica respete ¥ cempla las
nomas legales al momento de s aplicadas er los sasos maloda ca compelendia,

Cue & aficulo 6" de 3 Ordenanza Regicnal N° 00B-2017-
GRACR, estableca las funciones ce la Direccidn Regicnal de Educacion, donde en el literal w) sedzlz: *Resalver en
sagunda ¥ ulliima instancia administrativa los rscurses de apelacian interpuestos contra las actas administralivos y de
administracin dictados en primera inslancia por lee @rgancs que depencen jgrarmuicamants de ella” concordanle con
el ROF de la Dirgceion Regional de Sducacitn ce Arzash en su ardiculo 5° literal wh aprobada mediante Resalucian
Eeculva Regional N° 0165 2008-REGION ANCASHIFRE, por o cual la DRE — Ancash vencria a ser |3 sequinda y
(ima instancia aaminisratva, vy la Oficina de Administracdn por intermedic de sus drganos de linea, prmera
inslancia adrnistrativa;

e, la Ley N® 30512, Lay de Instibuios v Escuslas de Educscion
Superar y de 3 Carrera Poblica de sus Docentes, encadeiznte |a Ley regula |a creacidn, licenciamenio, r@gimen
académico, gaslion, supenvision y fiscelizacion da fos Instinutes de Educacion Superar v Escuelas de Educacidn
Superior publicos y privados; asi corme, el desarcic de la camera pdblica docenlz de los Instilutos de Educacion
Supericr v Escuelas de Educacibn Superior publicos

Que, mediania la Resolucion de Secrelarla General M 040- 2017-
MINEDY, se aproba la Morma Técnica dencomineda "Morma Técnica que Regula e Concursa Piblico de Contratacian
Docente en Instiutes y Escuelas de Educacion Superer Publices”, modilicada por Resolucion de Secrelada Ceneral
N 04B-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretaria Genaral N 100-2017-MINEDU v Resclucidn Ministenal 005-2018-
MINEDL!, dantro de cuye alcense se encuentran os Institulos de Educacién Superor Pedagdgies, las institulas de
Educacidn Superior Tecnolégics, los Inslitulos Supesicres de Educacidn y ko3 Ingiltos y Escuelas Superiores da
Fornacian Aslislca

Zun, mediante ca Resolucion Mnsteral 00520718 MINEDL, s
amood la Morma Técnica denmomnada “Cisposciones que euulan los preceses de seleccibn y conlialacion de
docentes requlares, esisientzs y auxliares en Institutes ce Educacidn Supenior Publicas”, 1a misma que establecs los
recusites, pracedimienios y oiledos ecnicas para el dasarmlio del proceso de selaccién v coniratacion da docentes
raculames, con el praposiio dz garantizar el servoio eduzalvo de czlidad en los Instilulas de Educacién Superior
pihlices, eecephiandn & dichos nsblolos de los alcances de 3 MNorma Técnica aprobada por Resolucidn de
Secretaria General N° 040201 7-MINEDU:

Clue. mathbante la Resolecian Ministenal N* 023-2018-MINEDU, =a
aprobo la Merma Técnica denominada "Disposiziones que reguian el concurso poblico de contratacion docente en
Institutos ce Educacién Supenor Pedagdcica pibicos', i cual establace los requisilos, crilerios lecncos y
procadimientos para realizar el concussc pablico de contratacion docente en los Institulos de Educasion Superiorn



Pecagigica pablicas, en el marco de lo establecido an 'a Dicima Primera Dispasician Camplementaria Transitoria de
I3 Lay y la Vigesima Selima Disposicion Complemenlariz Transitona dal Reglamenta da la Ley, aprobacs par Decreto
Suprema N 010-2017-MMNEDU: excepluanda a dichos mzilaios de os alcances de la Noma Técnica apmbada por
Resousion de Secretaria Ganeral M® 040-2017-MINE DL,

[lie, asiando a o dispuesio por & Directar del Sisterna
Adrinisizative |l de la Oficinag de Administracion de la Direccian Regional de Educacion de Ancash, factibilizado por 12
Diraczion de Gestion Instilvsionz!, y & e decretada por el Especialista del Personal v,

De conformidac con la Ley N° 30512, Ley de Insfilutos y Fscuelas
de Educacian Supencr v ce la Carrera Potlica de sus Docenles, & Oscreto Supremc N7 310-2017-MINEDU, que
aprueba | Reglamenio de 1z Ley N® 30892 |3 Resclucion ce Secretariz Genaral N D40-2017-MINEDCY, y las
Resoluciones Ministeriales N* O05-2015-MNEDU y 023-2018-MINEDL, Ordenanza Regional N® 008-201 7-GRACR,

3E RESUELVE:

ARTICULD 1°. APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacanle, por servicios persenales suscrilo por la unidad ejecutora y el persenal que a conlinuacion se indica;

1.1 OATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBHES CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA,

1.2,

DO, CF IDENTIDAD

DN N* 31675173

SEXC FEMEMING
FECHA DE NAGIMIENTD 191114976
COOIGD MODULAR o 10METE1T]
REGIMEN PEMSICNARIO Dol Mo 100490

FORMACION ACADEMICS
ESFECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

HIVEL ¥/ MODALIDAD
NSTITUCION EDUICAT VA
CARGO

MOTIVO CE LA VACANTE

PROFESDARA DE EDUCACION SECUNDARIA
HISTORIA Y CEQCGRAFA

EQUCRCION SLUPERIOR

E.5.F. PUBLIGD "HUARAZ" = HUARAZ
DOCENTE CONTRATADOD

BOLSA DE HORAS

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N* OE EXPEDIENTE 15230-2019 W DE FOLIOS: 38
REFEREMNCIA SEMESTRE 2019 -1l
VIGENCIA DEL CONTRATD Desde ol C6/08/2019 hasta ef 31/12/2019

JORNADA LABDRAL 20 Hrs. pedagogicas

ARTICULO 2° DISPONER a la Oficna de Adminisiracion ce ia
Diregcitn Ragional e Educacdn d2 Ancash, nolfigue & presenie resclucion al inleresade (a) del LE.S.P. Fdblico
"Huaraz® - Huaraz pera su conocimientc y demas lines corforme a Ley,

Feglairese comuniguese y archivese

ORIGINAL FiRi1ADO

Mg. Jesus Lopez Rodriguez
Director del Sisterna Administralivo 1|
Cificina de Administracion
Cireccicn Regorel de Educacion

ANUASH
QLR r
Exlimmicy HUAFREZ; cveanrornes 1 AND\J.?}].!H
L.\- '\w m w LALCLLEE Y
L u:l;::lnfﬂ ;-dﬂtl: ribe 8 para su conockmienio
..... I
Fiores .

o FPs
ESe i "I-I-HI‘?FLMTIU\O
L I = LI

LA i 31650135
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viste, el Exoedienie N* 05232 - 2020, v demas decumentos ous
se acompsfiar en (33) falios Oiiles;

COMNSIDCERANDD

Sui e ey WEO3059F Ley o lnslivics y Escuslas de =oucsten
Saperon v de la Carrers Piblica 22 sus Docenlzs er adelante @ Lev, reguls I5 cea=n lcanciamisnta. régman
acaderico, gestitn, supendsitn y Fecalizacion e Ys Insdtules de S usacion Superia: ¥ Estuelzs de Ecucacdn Suparor

oublcos y privades; asi come el deszmeia de la canera patacE docents ce los Rsliuios ce Educanan Supenor v
zstuslas de Equcacidn Sunerior 20kisos:

2 Duz, mediatle Resulicict ds Ssoelsiz Goneral NTOQ40-2017
WMINEDL), se aprobd 2 Moma Tecnica caneminads "Morma Taenica gue Recua el Zancusse Publics de Conlralaciar
Cocerle an Insiluies v Escuelzs de Sduzacan Superor Plblicos”, medificacs por Besolugion de Sareretars Seneral W
C4E-2017MINEDY, Resoucion oo Secretariz Gereral N* A00-20¢ ZRINEDU y Resclucion Minisferial WS 005.2018-
MWEDU, 20 coyo alzance se encuenian los Inslivios de Sdicacién Speriar “edagdgicz, los Insttutos de Educscan
Shpericr Teonolagico v Escuelas Suparares de Farmanin At

Que, medame la Fesoligdn Winisteral D05-Z318-MINEDY, e
2pioho .a Norma Then'ss dencrinaza *Disposiciarss qus reguien os Drocesss de selsccitn v conlrarasién Je cacanlos
regulaces, asistentos y susilizres en |nstiues de Eoucacitn Superior Plslizos’, 2 misra gus eslablacs 08 recuis los,
procedimientcs y onterics Wenicos pars o desarolc de process de seleccin y conbatacion fé coseniles requiares cor &l
aropésilo de garandizar e servicic acucativo de calizad er los Ipstivos ce Ecucsc s Suseriar FLblcos, esceplratdo &
cichos instiuios de los aleances de ‘a Worma Téeriza apbads por Resciucion de Secrelara General he 0450.2017.
MNEDL

Que, mediani @ Fesalosite Vicerristerial NT 0330016 MIKNED
5¢ aprobd la Monns Tacnica ceromnada "lisposiciones que Reguian el Conc.res Siblice da Conlralacion Daceris er las
nsitutes de Edugaudr Supenor Pecagigecs Piblcos', 8 migms que estabiene los resuisioe precedmiznios g
resnorsaniicanes para e caseralio del proceso de seleccion v conTalacies de dosanlas, par £l proposite de 0a-ant zar el
sarvicio sducalive de caidad en fue Insliulzs v Escugas de Educacion 5.parics Fecagdgoes pinlizos 2 suves deregs
Reasciocicn Minigterial N° 035-2015-MINECL v exceplia a dichos Instituios de los 2cancas de iz homa Teenics aprobzds
por Resolucdn Jde Secrsiana Gangral W D20-5017-MINEDU, moddicada 2o Resalucicnes de Secratsria General k7 J45-
HT-MINED Y y M7 100-204 7-MINEDL

Ciue, D3 cilados concursas 3¢ enmarcan cenla de o aslabiacido an
& Dacimz “rmara Disposicion Compemertanz Transiora de la Ley K° 30512 y Iz Vigésma Zetima Cispostion
Compamentana Transilona de! Regiamenie de fa sitada Ley aprabado por Desreso Susrema W° 030204 T-MINED S

i

Que, mediante &l Expedienie h* 05231 de facha U6 de maza dal
2020, ef Dieclor g2t LE E.P. Pblice "Fuzraz’, informz e Process oe Evaluacion de Sonwalo de Docertes parz el afa
2520

Que, estando & lo mformady par gl Comite de Conlraigsir,
decretade por |z Ciiciea de Admenisrecian, Taclibiizado sor lz Disscoicn de Gesiian lestlusinal disouaslo oo A
Coraccon Jegicnal de gucacian de Ancass v




Ce conformidac con la Ley N® 2052, Ley de Ingtinins v Escuslas de
Edusecian Supericr v ce @ Carera Pik'ica ¢z sue Docaries; el Decrelo Sunramo W® [P G-2047-MINEDU, que apreeba o
Feglamenta de le Lzy BT 30512 s Resolucién Iimsteral N® 0O5-2018-MINEDL, mocdicaca por ‘2 ®esolucion
Vimzriniserial ME ORS-2018 WINEDY. la Rescucian Yicerinistanzl §° J335-20° B-MIKEDU; s Resoacicn o3 Sgareiana
Sanera N 040-20° T-WINECU, medificada por las Resolucinnes do Secelar a Ganeral R DE-2077-RIRESU y B *100-
017 -kl EDL

5E RESUELVE:

1®  APROBAR EL CONTRATC, aor sanido personal suscits
pet |2 Tirecricn Regions! de Sducacion ce Ancash y &l personal fue & continuacion india

t.1. CATOS PERSOMALES

SBELLIDOS Y NCHMERES © CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA

O0C DE IZERTICAD o DML NG JETEITD

SEND : FEMENING

FEC-4 DE NACIAIENTD © 49111976

CADIGC MOCULAR ©DIETEITI

FEC MEM PENSIONARID D.L. N* 15340

FORMAZION A ADEMICA © PROFESOR DE EDUCACIGN SECUNDARIA

1.2, DATOS DE LA PLAZA

NIVEL YT DDALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

IMSTITUCICH ECUSATIVA © |ESP PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ
CARED . DOCEMTE CONTRATADD

MOTIVE DE ¥ACANTE BOLSA DE HORAS

13, DATOS DEL CONTRATO
VIGERCIE DE CONTRATE - DESDE EL C2i03:2020 HASTA EL 310712020
JORNADS LASGRAL - {9 HDRAS FEDAGAGICAS

9¢  AFECTESE, 4 ls sacena oresupaeslal comesnondierts da
aeuardo al Decrala Urgsncia N* 01 £-201%, que aoruebs ¢l Fresupdosia de’ Sactar Publicr nara el Lo Fiscsl 2020

% DISFONER, a 1= Oficira de Tramite Decsumeaniario de la

irncmian Regional de Eoucacita de Ancasn nuliivar fa presante -esoluzan alia |21 nlaresada (a), para su sonacimierls v
acoangs oe Ley.

REGETRESE, COMUMICUESE ¥ ARCHIVESE

ORIGINAL FIRMADO

Prof. JOSE MAURIND MEJIA SOLORZAND
Dicector de Programa Sectarisl 1Y
Sireccion Ragiona de Educacion

AMOASH
DEEALIMME
[SEREAE]
CanfeSICY e | o JUN A0

Lu gue tzni-tﬂb-:l ald -;lita a4 corgcimients. :,- Pamiks ﬁm-_,
.-

. L_,m.a f\ "“Vﬁrez Tr'..l]l”ﬁ e
M, 1031625
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Huaraz, 1 7 NOV 200

Visto, el Oficio N°144-2020-ME/GRA/DREA-ADM-PE y  demas documentos, que se
acompafan en (07) folios Utiles; y, :

CONSIDERANDO:

-Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico,
gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de

Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, mediante la Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion -y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Publicos’, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion
y contratacién de docentes regulares, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de
la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en
los Institutos de Educacién Superior Pedagégicos Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contrataciéon de
docentes, con el propésito de garantiza‘r el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Pedagagicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-
MINEDU y exceptda a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU; ’

Que, mediante el Articulo 2°, de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobé
exceptuar a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica Publicos de los alcances de la “Norma
Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de

_ Educacién Superior Pablicos”, aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-

MINEDU, modificada por la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-minedu y Resolucion de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU; asi como de la Directiva N° 003-2013-MINEDU/SG-OGA-
UPER denominada ~ “Proceso para Contratacion de Auxiliares de Educacion en Instituciones
Educativas Publicas de los niveles de Educacion Inicial y Educacion Secundaria de la Educacion
Basica Regular y de la Educacion Basica Especial y de Asistentes de Taller en Institutos de Educacion
Superior Tecnolégicos Publicos del Sector Educacion”, aprobada por Resolucién Ministerial N° 0060-
2013-ED; : ; ;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modifica la
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denominacion, apartados y anexos de la Norma Técnica “ Disposiciones que regulan los Procesos de
Seleccion y Contratacion de Docentes Regulares, Asistentes y Auxiliares en Institutos de Educacion
Superior Publicos” aprobada por la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, e incorpora los
anexos 11,12,13,14, y 15, denomindndose ahora “Disposiciones que regulan los Procesos de
Seleccion y Contratacién-de Docentes, Asistentes y Auxiliares en Institutos de Educacién Superior
Publicos;

Que, los Directores de los diferentes IESTP y IESPP, proponen el contrato de los docentes
que se especifica en la parte resolutiva; '

Que, estando a lo informado por el Comité de Contratacién, decretado por la Oficina de
Administracion, factibilizado por 1a Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccién
Regional de Educacién de Ancash y; ) :

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512, las Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y Resolucion-
Viceministerial N® 005-2019-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, por servicio personal suscrito por la
Direccién Regional de Educacion de Ancash y el personal que se detalla de acuerdo al Anexo 1,
adjunto a la presente resolucion

-

ARTICULO SEGUNDO: AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Decreto Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2020.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de la Direccidn
Regional de Educacién de Ancash, notificar la presente resolucion los interesados para su
conocimiento y acciones de Ley.

Registrese, comuniquese y archivese,

TORIGINAL FIRMADO|

Mag. MARCO ANTONIO FLORES BLAS

.Director de Programa Secterial IV 117 Nov 2020
DlreCClén Reglona[ de Edu080|én s AW 1 - o {1 SR
Ancash

By B AR Sren TRl
ESPECI:LE‘YLOB 1625330
ADMINIST 1l
ORGANG DE Dinecaion TR TE AL DR
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Huzriaz, 3 1 MAR 2021

Visto, el expediente virual N°2462-2021 y demds docurrentos, que s& acompaiian =n (181) folios
dliles; v,

CONSIDERANDO:

Que laLey N° 30512, Ley de Institulos y Escuelas de Educacion Superor y de la Carrera Piblica de
sus Dacenles y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, regular la creacian,
icenciamiento, régimen académico, gestitn, supervision y fiscalizacion de ins Institutes de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superor puslicos y privades; asi como, el desarrolo de |a carrera piblica docents
de los Instilutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica
dencminada "Morma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Instilutos y Escuelas
de Educacien Superior Piblicos”, modificada por Resolucién de Secretaria Ganeral N® 046-2017-MINECU,
Resolucibn de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU v Resoluzion Ministerial N° 005-2018-MINEDL. en
cuyo alcance se encuenitran los Institutos de Educacion Superior Pedagtgica, los Institetos de Educacian
Superior Tecriologico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resclucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU. se aprobd la Nerma Técnica
denominadz ‘Disposiciones que regulan los procesos ce seleccion y confratacion de docentes regulares,
asislentesy auxiliares en Institulos de Educacién Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial
h* G05-2018-MINEDU, modificande su denominacién a *Disposiciones que regulan los procesos de seleccion
y confratacion de docentes, asislentes v auxiliares en Institules de Educacion Superior Publicos” la cual
establece lcs requisitos, procedimientos y crilerios técnicos para el desarrcllo del proceso ce seleccion y
contralacion de docenles, asistentas y auxiliares con el proposito de garantizar el senvicio educalivo de calidad
en los Institutos de Educacion Superior publicos; excepluando a dichos institutos de los alcances de la Marma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2014 7-MINEDU:

Cue, mediante la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, se aprobé la Morma Técnica
derominada "Dispesiciones que Regulan & Concurse Plblico de Contratacion Docente en los Institutos de
Educacion Supencr Pedagogicos Piblicos”, la misma que establece los reguisins, procedimienios v
responsabilidades para el desarrcllo del proceso de seleccidn y contratacion de docentes, con el propdsito de
garantizar ¢! servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogicos
puklicos: & su vez deroga la Resolucion Ministenial N® 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos instilutos de [os
alcances de lz Morma Técnica aprobada por Resolucidn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,
madificaca per Resoluciones de Secrelaria General N® 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Viceministeral N® 040-2021-MINEDU, se aprohd el Documenta
Normativo denominacdo "Dispesicienes que regulan el concurso publico de contralacién docente en Ips
Instiluios y Escuelas de Educaciin Superior Pedagogica pablicos™ el mismo que establece zondiciones,
criterias técnicos, procedimientos v responszkil dades para reaiizar el concurse plblico de contratacién con el
propésite de garantizar ¢l servcio educativo de calidad en los Instilutos v Escusles de Educacidn Superor
Pedagdgices plblicos; a su vez deroga el articulo 2 la Reselucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU:

Que, el concurso de conbralacion se enmarca deniry de lo establacida en |z Décima Primera
Disposicicn Complementaria Transiioria de la Ley N° 30512,

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidaic ganador v la revisisn del
expediente fral, se da conformidad para la emisién dz la resolucion corraspondiente;



Resolucion Directoral Regional
N°_0140

Estando a Io dispuesio por el Director Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, factibilizado por la Direccion de Geslion Instituconal, y.

De conformidad con la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N® 010-2017-MINEDU, que aprueta el Reglamento de
la Ley N° 30512, la Resolucion Vicerinisterial N* 0335-2019-MINEDU, ia Resolucién Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° (140-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones
de Secretaria General N° 048-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacantz docente del Instituto de
Educacitn Superior Pedagbaica por servicios personales suscritos por la unidad gjecutora v el persoral que a

continuacion se indica;

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDICS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVG

JORNADA LABORAL

CHAVEZ DURAND OLIVIA ELIANA
D.N.L N® 31675173

19/11/11976

1031675173

' D.L. N°19990 _
. PROFESORA EDUCACION SECUNDARIA
' HISTORIA Y GEOGRAFIA

: Superior Pedagégica

' [ESPP “HUARAZ"

. 525291819913

: DOCENTE

- Encargatura Coor. Area Académica Diomedes Sanchez Moreno

. Desde el 17/03/2021 hasta el 31/112/2021
: Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun io dispuesto

en el articulo 103, de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato

. 40 Horas Pedagogicas

ARTICULD SEGUNDO: Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unica Ordenado del Clasificador ce Gastos, tal como lo dispone la Ley de P‘resupuestu N*31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

_ Registrese, comuniguese y archivese,

ORIGINAL FIRMADO

Mag. MARCO ANTONIO FLORES BLAS
Director de Programa Sectonial IV

Cireccion Regional de Educacion
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Direccion Regional de Educacién ANCASH
"Decenio de s lgualdad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres"!
"Adfip del Fortalecimiznto de [a Soberania Nacional'

.,_-s"““""u DEL Ftﬂb’

Resolucion Directoral Regional N 0333 -2022

Huaraz, fj § ABR 2011

Vistos, of sspecienls adminisbaliva N® 02872-2C22, v cemés documerlcs gue ze
dcompanan,

GONSIDERANDC:

G, e ey WO E0ENE Ley cw hsblukos v Esmeas de Eduasion Superion y de & Camera
Flblica ¢2 =8 Docenles y su Reglemento aprebedo por Desrsle Sugremo N° M0-2017-MINEGU, regulzn s crescion, Foenciamiensa, s&gimen
académicn, caslido, supanas bn y fiszelizacidn de los Inglitutes de Sducacidn Supedor v Escualas de Educazidn Superior plzices v prvados; asi

o

camn, &l desarrlle de & carrers plibles dovesle de los lratiicdes da =2ucacicn Susenon y Bezue A de Edurasidn Suparior plklices,

Que, medianie Resolocion ce Secretar'a General M° 020-2007-MINECL, se aorcod |3
Merma Tecnica senominada “Morma T2cnss gue Regua el Concarse Poblica da Conlrglacidn Cocante en Instiuios y Escaslas de Educazian
Suparicr Pablizes”. Modilicada por Resolucion de Secretaria General M C46-2017-WINZ0U Resoluciar de Secrelzria Generzl N 100
207 MIKEDU v Rescazcidn Miristanal 4° 008-2018MINEL an cayn alnanca se eacueniran les Instiutes de Ecuzacion Superior Pedagagica, los
Instiubos de Educacicn Supercr Teocroidgicn |os Institilos Supericres de Educecion v o8 skl v Sscuslzs Jupericres de Farmacion Arlistica;

Oue mediante Sesclucide Viceminatonial N® 226-2020-MINEDU , 2c apaond el Decumenta
Mormativa deneminado "Dispesicionas que reg_lan los procesas o8 cortratacion de docentas, ssistarles v auxiliares y s rerowzcide o2 canlrsng
an nstittos y Escuelas de Sducacion Superior Tecnoiogica pdolicos” (en adelane, Documenis Momatve), & cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediants arfical 1 dea Besolaidn Ministesal B 003-2018-MIMCEL v sy modificatoria aprobada mediante Resolucdn Viceninistzrial
H* O05-2015-MIMEDL. As =isma, a través del adiculo 3 del Documarto Mormatve se excepids & los Instutos de Eduzecion Supsdo Tecnologiss
puiklicns de los acarces de la Marma Técniza aproosda mediants Resocion de Secretaria SGeneral M7 2902007 MINEEU v sus modiicatonas,

Que, medianie la Besolusdn Viczrminisierda N 0335-2015-KINECU, sz aprab |z korma
Téeniza deromineda “Disposiciones que Reguizn & Concurso Pasion de Contratacian Oocenig en Ins Insbtos e Pooscidn Soparinn
Pecagigicos PUblces®, 1a misma que establece |05 recusitos, procedimienias v respensabil cades parz el desamcllc del proceso de seleccian y
conlratac on de docentes, con g prepdsiin ds gasanfizar ol servica educetivo de calidad en los instibiics v Escuses de Education Superior
Pecagéqices poblizoe a so vez dercga |2 Resolucion Ministeral N® 036-200 904 NEDU v 2xceplia a dichos instiutas de | sleances de [2 Nama
Térnica apmbaca por Resclicion de Secretarig General N° 0201 MINELY, modficada por Resoluciones de Secnetaria GGenesa N 046-
2NTRENZD) w M7 10020 T-IAINEDY;

Cue, medizrte b3 Rescucdn Vieersigtenal N RAC-F02-MINEDLL e apmkd al
Cocomertc Mormative denomingde Disposcionas gue regulan @l concurso poblice de confratacion decente en s Insliutos v Escuslas de
Educaciin Superdor Pecaghgica piblicos” el risms gue esiabiece condicones, o lerios Bonicos, procedimientios v sspoesabildades pera realar ol
conzitso piblica de corfratac'dn son el grondsilo de caranlicsr ol serizie educalive da zzlidad en los nstilies y Escos'ns de Eduzacian Superior
Fecaghica poblons; @ su wez ceroga 2l aticulc 2 de la Resciucids Viceminislersl N 2333-2072-MINEDU ¥ su mediicatora aprooada mediaric
Resalucdn Wosminsteral §° 328200 1-MINEDLE

Qe o concursa de conbEacion 58 enmarcd denl de lo estebiecido en @ Décima
Frrae: e Dispascio? Complementada Transitoda dela Ley N 30312,

Jue @ raves cal conrac de seanicio docents sLSCHlo oor & cand cate gatacar y |2
rewision del exzesients final, se de conformdsd para g emisidn ca la resolucin corespenc enls,

Qe deactardn can al referido Cocrmnenio Mormatve. el Cirscior Kegicns de Bducacdn
o quen haga sus vecss debe emilir l2s rescluciones guz spreeben ks conlrzlos;

Que de confarmidad con |3 ey NT 30312, _ey e Irsthutos v Escusias de Educacior
Supericr v de & Sartera Piblica de sus Dozerves; el Degrata Supreme W7 10-2017-MINECL), que zomueda el Reglamenia de la ey N° 30072 ¥
Resclucion Yiceminisleda N° 225:2020-MINEDU. |3 Resolucion Yiceminislensl M* 0335-2015-MINEDL, la Resclucidn Yicoministzia N 240
20Z21-MINEDL v su madificsloria aomobada por Resalusidn Viceminiglerial &7 326-2021-0IMEDY ¥ 2 Resclucicr de Secretara General N* 040-
01 -MINE=0U, modificacs por las Sesaluciones e Secrotara Gareral NT 0452017 WMINEDL, 17 10C-201 M INEDL ¥ Resalucdn Ministaral N
a05-201 5-MINECU




SE RESLELVE:

ARTICULD 1%~ APROBAR EL CONTRATO |, en pleea vauanle dovenls del nsiut
de Evucacion Supedor Padagdgica por servicios personass suscr los por la unided sjecutora y el personal guz & conbnuacion seirdica;

11, DATOS PERSONALES:

AFELLIGOS ¥ NOMERES

DoC, DE IDERTIRAD
=EX0

EC0HA DE MATIMIENTC

CODIGO MaoULar

RESIMER PENSIDHARID
FORMAZION ACADEMICS
FROGRAMA DE ESTUS G

1.2, DATOS DEL PUESTOIPLAZA

CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA

CuNLL WY MGTETE

FEMEMNING

194111976

1031675173

O.L. N* 19930

FROFESORA DE EDUCACION SECUNDARIA
HISTORIA Y GEOGRAFIA

MiVEL Educacion Superior Fedagogica
METITUSION FOUCET HUARAF
CONGEDOF LA PLAZS E25291819913

CARGOD ; DOCENTE ESTABLE
MOTIVO CE L& WAZANTE ! ENCARGATURA DE:SANCHEZ MORENO, DIOMEDES, RDR N°1629-2021

13, DATOS DEL CONTRATO:
M* DE EXPEDIENTE o 2872022 N'CEFCLGS : 2
VIGENCA DEL COMTRATC :  Desde el 08/03/2022 hasta el 311212022
GRUPG REMLKERAT WO Equivalente a la categoria 10 5 del IE3, segin lo dispuesio en el articulo 103 de la
Ley 30512 respecto al fipo de contrala,

JORMADA LABORAL 40 Horas Pedagdgicas

ARTICULD 2. ateclese a la cadens presunuestal corespondients de aceddo 8
Teaxta Unico Oneenado de Clasificedor de Gasios, tal coma o dispone |a Ley de Presupuesis N® 31365, Ley oo Presunuesio dei Seclor
Plolico para el afa fscal 022,

Registrase y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mag, FLORES BLAS MARCO ANTONIO
Director de Programa Sectorial [V
Direceidn Regional da Educacién ANCASH
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Direccién Regional de Educacion ANCASH

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Ajio de 1a unidad, Ia paz y el desarrollo"

(ENVBLCADIL Py,
t

Resolucién Directoral Regional N° 0997 -2023

Huaraz, 19 MAY 2023

Vistos, €l expediente administrativo N°06293-2023, y demas documentos
que se acompaiian en (135) folios utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de 1a Carrera Piblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacién Superior piblicos y privados; asf como, el desarrollo de la carrera pliblica docente de los Institutos de
Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior piblicos; )

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada *Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Piblicos". Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd
¢l Documento Normativo denominado *Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica piblicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma

Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU, se
aprobd el Documento Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica plblicos’ el mismo que establece condiciones, criterios técnicos,
procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso pliblico de contratacién con el propésito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-

2021-MINEDU,

Que, el proceso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicién Complementaria Transltoria de la Ley N° 30512; asimismo de acuerdo con el referido Documento
Normativo, la Direccion Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de Ancash,
decretado por la Oficina de Administracian, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacién Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el

Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N* 0335-

2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su madificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N°

326-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU.

Escaneado con CamScanner
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SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en pl te docenle del
Instituto de Educacit : T 44 . RATO , en plaza vacante docente de
ST e lnd;CQ:SUPGHOT Pedagdgica Pblico por servicios personales suscrilos por la unidad ejecutora y el personal que @

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 31675173

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 19/11/1976

CODIGO MODULAR 1031675173

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA LIC. EN EDUCACION: CIENCIAS SOCIALES

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Pedagdgica

NOMBRE DE IES HUARAZ

PROVINCIA HUARAZ

DISTRITO INDEPENDENCIA

CODIGO DE LA PLAZA 625291819913

CARGO DOCENTE ESTABLE

PROGRAMA DE ESTUDIO HISTORIAY GEOGRAFIA

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:SANCHEZ MORENO, DIOMEDES, RDR N°0191-2023

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 14/04/2023 hasta el 31/12/2023
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente ala categoria 1 del IES.
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Pdblico para el afio fiscal 2023.

Registrese, comuniquese Y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacion ANCASH

DREA/NEDA
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Escaneado con CamScanner
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Direccién Regional de Educacién ANCASH

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
¥ dela conmemoracian de las heroicas hatallas de Junin y Ayacucho."

‘_u'«'""u"" L™

Resolucion Directoral Regional N° (0948 -2024
Huaraz, 1 5 HA‘U 202'1'

Vistos, el expediente N* 6364-2024, los documentos adjuntos, con ciento veintinueve (129)
{olios Gtiles:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Plblica de sus Docentes y su Reglamenlo aprobado por Decreto Suprema N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamienta, régimen
académico, gestion, supenision y fiscalizacidn de los Institutos de Educacién Superior ¥ Escuelas de Educacién Superior pablicos y privados; asi como,
el desamolla de 13 camera publica docente de los Institulos de Educacian Superior y Escuelas de Educacién Superiar pablicos:

Que, mediante Resolucidn de Secretaria General N* (40-2017-MINEDU, se aprobé la Morma
Téznica denominada “Noma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacian Docente en Institutes ¥ Escuelas de Educacién Superior
Piblicos™. Mocificada por Rescludidn de Secretarla General N* 046-2017-MINEDU, Resolusidn de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resalucian Ministerizl N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Inslitutos de Educacidn Superior Tecnaldgico, los Institutos Superiores
de Educacén y los Insttutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica:

Que mediante Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documenta
Normathvg denominado “Dispasiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiares y de renovacidn de contratos en
Institatas y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos™ (en adelante, Documents Narmaliva), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante aticdo 1 de la Resolucidn Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 005
2018-MINEDU. Asimisma, a través del articula 3 del Documento Normativo se exceplia a los Institutos de Educacién Superior Tecnalégica publicos de
los zicances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU y sus medificatorias,

Que, por medio de |a Resolucidn Viceministerial N® 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado *Dispasiciones que regulan el concurso pliblico de contratacién docerte en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Pedagégica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientas y responsabilidades para realizar el concurso pibiico de
contratacifn con e propdsito de garantizar el servicio educativa de calidad en los Institutos ¥ Escuelas de Educacién Superior Pedagfigica piblicos a su
vez cernga el artiodlo 2 de la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolucin Viceministerial N°®
326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N° 013-2024-MINEDLU;

Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuslas de Educacién Superior
se enmarca dentro de lo eslablecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

. Que, el Comité de Seleccidn adjudica la vacante oblenida al postulante ganador, y con la
revision del expedients final, la DRE representado por el Director Regional de Educacién suscribe el contrato de servicio dacenta y da conformidad para la
emision de la resalucion comespondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o
quien haga sus veces debe emiti las resoluciones que aprueben los conlratos;

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superiory
de |a Camera Pblica de sus Docentes; el Decrelo Suprema N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Ia Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucin Viceministerial N° 326-2021-MINEDU ¥ Resoludidn Viceministerial N°
013-2024-MINEDU y |a Resolucidn de Secrelaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretarla General N* 046-
2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU;

ESCaneaao con vamoscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docents del Instituto/

Escusla da Educacion SUpEl‘lﬁf PEdﬂ:’]ﬁgpﬁa por servicios persanales suscritos por la unidad ﬂjﬂmtﬁrﬂ ye] p.ersqnal fuea continuacién se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DOC. DE IDENTIDAD DN N* 3675172

SEXD FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 191111976

CODIGO MODULAR 1031675473

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIO HISTORIA Y GEOGRAFIA

1.2. DATOS DEL PUESTOPLAZA

NIVEL Educacién Superior Pedagdgica

INSTITUCION EDUCATIVA HUARAZ

CODIGO DE LA PLAZA 625291819913

CARGO DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:SANCHEZ MORENO, DIOMEDES, Expediente N® MEMO N° 059-

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

2024-ME/GRA/DREA-D, Informe: MEMO N° 053-2024-ME/GRA/DREA-D

N® DE EXPEDIENTE 6064-2024 MDEFOLIOS : 129

REFERENCIA OFICIO N° 0211-2024-ME/REG.ANCASH/DREA/IESPP"HZ™-DG

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 5/04/2024 hasta el 31112/2024

GRUPQO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de centrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Fresupuesta N° 31953, Ley dé Presupuesto del Sector Publico para el
afio fiscal 2024.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR, la presente resolucidn Directoral a los interesades, al
Area ! Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, al equipe de planillas y al equipo de escalafén o el que haga sus veces,
para su conocimiento y fines,
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Registrese, comuniguese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Dra, NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial [V
Direccién Regional de Educacidn ANCASH
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Resolucion Directoral Regional N° 0306 -2025
Huaraz, U 7 MAR. 2025

Vistos, el expediente N° MPD2024-EXT-0957028 el INFORME N°
025-2025-ME/RA/DREA/OA/A-PER (copia), v demas documentos adjuntos con ciento veintitres (123) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 32086, se aprueba la “Ley que dispone el nombramiento
extraordinario de los docentes contratados en los institutos y escuelas de educacion superior tecnoldgicos, artisticos. de folklore.
de musica y pedagogicos publicos, a fin de fortalecer la carrera publica del docente”, en adelante Ley N* 32086.

Que, la Unica Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32086 dispone que
el Minedu debe aprobar una norma adicional necesaria para su implementacion.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N 141-2024-MINEDU se aprueba la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento extraordinario de los docentes contratados en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagogicos Publicos”, en
adelante Norma Técnica, en la cual se establece el procedimiento, requisitos y demas disposiciones para el nombramiento
extraordinario de docentes contratados en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 32086.

Que, segun el numeral 5.2.14.1 de la Norma Técnica, la Direccion Técnico
Normativa (DITEN) del Minedu, una vez adjudicada |a plaza en |a etapa institucional remite las actas de adjudicacion y todos los
documentos de los postulantes adjudicados a las Direcciones Regionales de Educacion (DRE) para la emision de la Resolucion
de nombramiento.

Que, segun el numeral 5.2.14.2 de la Norma Técnica. las DRE emiten las
resoluciones de nombramiento dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de notificar a los ganadores
enviandoles sus respectivas resoluciones de nombramiento;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de
Ancash, visado por la  Direccion de Gestion  Institucional,  Direccion de Gestion Administrativa y Especialista
Administrativo Il - Personal y:

De conformidad con la Ley N° 32086, Ley que dispone el nombramiento
extraordinario de los docentes contratados en los institutos y escuelas de educacion superior tecnoldgicos, artisticos, de folklore,
de musica y pedagdgicos publicos; la Resolucidn Viceministerial N° 141-2024-MINEDU que aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan el nombramiento exiraordinario de los docentes contratados en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnologicos, Artisticos, de Folklore, de Musica y Pedagdgicos Publicos”;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR EN LA CARRERA PUBLICA DOCENTE, a partir del

01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion:

1.4,

1.2,

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA NACIMIENTO

DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

DRE/GRE/UGEL
INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL EDUCATIVO

CODIGO DE PLAZA
FORMACION PROFESIONAL
ESPECIALIDAD

CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE LA VACANTE

ELIANA para los fines pertinentes.

CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
D.N.I. N° 31675173

FEMENINO

19/11/1976

DRE ANCASH

HUARAZ

Superior Pedagogica

625271819913

SECUNDARIA

CIUDADANIA Y CIENCIAS SOCIALES

DOCENTE ESTABLE

40 HRS. PEDAGOGICAS

CESE A SOLICITUD DE: ROBLES TREJO, LUIS WILFREDO, Resolucién N° RA N°
00188-2024-DREA/

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a CHAVEZ DURAND, OLIVIA

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal
2025.

DREA/ERPM
OAJILR
EAII/OLDA

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Lic. EDVER ROMAN PAREDES MILLA
Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacion

ANCASH
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Resolucion Directoral Regional N° 9357 -2026
Huaraz, 23 FEB. 2026

Vistos, el expediente N* 25513-2025 y demas documentos adjuntos en ochenta
y dos (82) folios Utiles, y:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes; regula la craacién. licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion
de los Institutos de Educacidn Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privado; asi como el desarrollo de la carrera
publica docente en los Institutos de Educacion Superior v Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, la NMNovena Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley

N° 30512 establace que miantras se implemente el proceso de seleccion ds directores generales y hasta su designacion

de acuerdo a lo establecido en la referida Ley. se encargard el puesto de director o directora general de Institutes
C star

de Educacion Superior y ds Escuelas de Educasidn Superior en aplicacion de las normas aprobadas por el Ministerio de
Educacion;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de
la Ley N°30512 aprobado con Decrelo Supremo M° 010-2017-MINEDU establece que, en tfanlo se implemente
la seleccion y designacion de los directorss generales de Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica, de los responsables
de las unidades, areas vy coordinacionss de los Institutos y Escuelas de Educacidon Superior Pedagégicos plblicos,

dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°167-2023-MINEDU s aprueba
la Norma Técnica denominadz ‘Disposiciones que regulan |a encargalura de direclores generales y puesios de
gestion pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Pedagdgica Plblicos”; norma modificada por
Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica acotada establece que el
encargo de puesto que se autoriza para asumir Ias funcionas de director general o de los puestos de gestién pedagdgica en plaza
organica vacante dehidamente presupuestada o en plaza vacanie generada por ausencia temporal del titular
por licencias, vacaciones u otros;

: Que, de acuerdo a lo sefidlado en el literal h) del numeral 6.2 de
la Norma Técnica citada, es responsabilidad de la Direccion Regional de Educacidn expedir las resoluciones de encargo a
través del NEXUS al que haga sus veces, segUn carresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma tecnica;

Que, mediante expediente N° 25513-2025 el comité de evaluacion precisa
que el proceso de encargatura ha culminado por lo que procede emitir las resoluciones respectivas en atencién a lo sefalado en
la Norma Técnica;

De conformidad con la Ley N” 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; Reglamento de la Ley N° 30512 aprobado con Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU v la Resolucién Viceministerial N° 167-2023- MINEDU modificada con Reselucion Viceministerial
N° 109-2024-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la encargatura por puesto obtenida

mediante concurso publico de méritos al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

1.2,

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
SEXO

CATEGORIA CPD

CARGO

CODIGO DE PLAZA
INSTITUCION EDUCATIVA
JORNADA LABORAL

CHAVEZ DURAND, OLIVIA ELIANA
DNIN® 31675173

19/111/1976

FEMENINO

1

DOCENTE ESTABLE
625271819913

HUARAZ

40 Pedagobgicas.

DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

UGEL/DRE/GRE

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

CODIGO DE PLAZA AIRHSP

PUESTO
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

VIGENCIA

Direccion Regional de Educacion ANCASH

Superior Pedagbgica

HUARAZ

625231819913

001007

SECRETARIO ACADEMICO .

40 Horas Cronologicas

REUBICACION Y/O ADECUACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N°
274

Desde el 1/01/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR la presente resolucion a OLIVIA ELIANA

CHAVEZ DURAND para los fines pertinentes.

ARTICULO 3°-AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Aho Fiscal 2026,

DREA/EGQA

Regisirese, comuniquese y archivese.

|ORIGINAL FIRMADO

Lic. ELIAS GIRALDO QUIROZ AGUIRRE

Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion ) » 4
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