CURRICULUM VITAE

Nancy Clara Godenzi Vargas
Jr. La Mar S/N — Anta - Carhuaz
937771937

PERFIL PROFESIONAL

Profesora de Educacion inicial con amplia experiencia como Formadora en nivel superior
Pedagdgica; 20 afios como docente de aula en Educacion Inicial, tanto en Instituciones del
estado como en una importante Escuela privada de la Region, ocupando el cargo de
Coordinadora del nivel durante 3 afios. Participé en el equipo de Capacitadores de los
docentes de la zona de influencia de la Empresa minera “Pierina” de Barrick Minning
Corporation. Después de ésta valiosa experiencia fui parte del equipo de docentes que
brindaron actualizacion docente a las profesoras de educacion Inicial de la Region Ancash a
través de un convenio firmado por la Universidad Nacional Santiago Antinez de Mayolo y

el MINEDU. Previo a mi experiencia en el sector privado fui Guia convencional de Turismo,




trabajando para la empresa Cordillera Blanca Adventure S.R.L de la Ciudad de Huaraz,

gracias a este trabajo tuve la oportunidad de viajar tanto dentro como fuera del pais, conocer

a muchas personas y culturas lo cual ha forjado mi personalidad y caracter, soy una persona

extrovertida, sociable, altamente confiable, trabajadora, no le temo a los retos y se trabajar en

equipo, mi lema es “ llega tan lejos como tu imaginacion te lo permita”.

.- EXPERIENCIA LABORAL

L X4

X/

L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

I.LE.l. N° 355 “Juan Martinez Vargas” — Caraz — Huaylas (1995 — 2000)
Docente de aula con nifios de 3, 4 y 5 afios.

CORDILLERA BLANCA ADVENTURES S.R.L Agencia de viajes y turismo
Guia de turismo y Caminatas (1994 — 2005)

COLEGIO PARTICULAR ROBERT M. SMITH (Minera Barrick)

Docente de aula (2000 — 2012)

Docente de aula y coordinadora del nivel (2013 — 2015)

Capacitadora (2005 — 2012)

UNASAM - MINEDU/ Programa de actualizacién docente (Ago. 2015 — Jul.
2016)

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
HAURAZ (2016 — 2018, 2022, 2024)

Docente de aula, profesora del Programa profesional de educacion; dictando
cursos de carrera como son Didé&ctica de las diferentes areas, Fundamentos de la

Educacion, préactica e investigacion, cursos electivos, Tutoria.

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA” YUNGAY (2019 - 2021, 2023)



Docente de aula, profesora del Programa profesional de educacion; dictando
cursos de carrera como son Didactica de las diferentes areas, Fundamentos de la
Educacion, practica e investigacion, cursos electivos, Tutoria.

Coordinadora del programa de Educacion Inicial en el 2019.

1.- EDUCACION
- Educacién Secundaria : Colegio Nacional Santa Rosa de Viterbo - Huaraz
- Educacion Superior : INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

DE HUARAZ. Titulo: Profesora de Educacion Inicial.
- UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Grado: Bachiller en Educacion
Titulo: Licenciada en Educacién Inicial.

Grado: Magister en Gestion Publica.

I11.- OTROS ESTUDIOS:

X/
°

X/
°

X/
L X4

UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE.

Especializacion en Estrategias metodoldgicas para la ensefianza aprendizaje. (2020)
CENTRO ABP LATINOAMERICA

Introduccion al aprendizaje basado en proyectos (2021)

UNIVERSIDAD PRIVADA CAYETANO HEREDIA

Aplicacion del manual de publicaciones de la APA (2020)

UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE



X/
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X/
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X/
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X/

L X4

X/

L X4

X/

L X4

X/
L X4

Certificado de capacitacion en Planificacion Curricular (2019)

ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION PEDAGOGICA PUBLICA “IGNACIO
AMADEO RAMOS OLIVERA” — YUNGAY.

Ofimatica — nivel intermedio (2021)

ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION PEDAGOGICA PUBLICA “IGNACIO
AMADEO RAMOS OLIVERA” — YUNGAY.

Quechua central — nivel intermedio.

DRE -ANCASH — IESPP - HUARAZ

Seminario taller internacional: Pedagogia y pensamiento Andino (2022)

DREA . IESPP — Hz.

Taller de programacion y ejecucion curricular en la funcion docente (2022)

UGEL Yy. - EESPP IARO

Taller de uso de recursos TICs para la Educacién Virtual (2020)

DREA . IESPP Hz

Taller de uso de la plataforma digital Microsoft Teams 365 (2022)

Resoluciones de felicitacidn por participacion destacada en diversos eventos.

DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos : Nancy Clara GODENZI VARGAS
Fecha de Nacimiento ; 14/03/1965

Lugar de Nacimiento : La Victoria, Lima, Lima

D.N.I. : 07371616

Estado Civil ; Divorciada

Correo electronico : ncgodenzi65@gmail.com

07371616@iespphuaraz.edu.pe
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Ha conferido el TITULO de
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Graduado(a) enelINSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO DE HUARAZ=

POR TANTO
Se expide el presente
. ""“[9526 dias del mes de.__ Enero _de 1980 __

TITULO para que se le reconozca como tal.
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CERTIFICACION .

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEID

£l Secretarlo General de la Universidad César Vallgjo que
suscribe, CERTIFICA: que este documento &5 auténtica y ha sido
oxpedido y suscrita por fas autoridades competentes de fa |
Universidad, cuyss firmas son iguaiments auténticas. |

ijilloﬂ_iﬁ&oymm 16 ‘

Codigo de la Universidad: 052

Tipo de Documento:

Ndmero de Documento: QiithIs
Abreviatura Grado / Titulo: l

Grado o Titulo se obtuvo por:
tr

S
Modalidad de Estudios: ?
Ndmero de Resolucion: 005} -2016-UCY
Fecha de Resolucién: _2_2_ /__\‘_/ 2016

Tipo de Emisién det Diploma: 0

ucv4z2221
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EN NOMBRE DE I_‘A NACION am
UNIVERSIDAD CESAR VALLEjO
CONFIERE A:

NANCY CLARA GODENZI VARGAS

DE LA ESCUELA DE POSGRADO EL GRADO ACADEMICO DE

MAESTRA EN GESTION PUBLICA

OTORGADO POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO EL DIA 28 DE NOVIEMBRE DE 2017 AL HABER CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR
LAS DISPDSICIONES LEGALES VIGENTES.

POR LO TANTO, SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCA COMD TAL.

DADO Y FIRMADO EN TRUJILLO, 07 DE DICIEMBRE DEL ANO 2017,

MGTR. VICJOR SANTISTEBAN CHAVEZ DR. HUMBERTO LLEMPE RONEL DR. JUAN MANUEL PACHECO ZEBALLOS
SECRETARIO GENERAL

RECTOR DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO




CERTIFICACION

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLE)O QUE
suscriBe CERTIFICA QUE ESTE DOCUMENTO ES AUTENTICO Y HA
SI00 EXPED DO Y SUSCRITO POR LAS AUTORIDADES COMPETENTES DE
LA UNIVERSIDAD, CUYAS FIRMAS SON IGUALMENTE AUTENTICAS.

TRUJILLO, 07 DE DICIEMBRE DEL AND 2017,

SECRETAR(A GENERAL

052-021360

05 Adiredo Mandaza Hem:r...ez
FEDATARIO

CODIGO DE LA UNIVERSIDAD: D52

TiPO DE DOCUMENTO: 1

NUMERD DE DOCUMENTO: 07371616
ABREVIATURA GRADO/TITULD M
L'.RAno 0 ) TITULD SE OBTUVO POR: SUSTENTACIDN DETESIS

MoDaALIDAD DE ESTUDIOS: P B
NUMERD DE REsoLucm 0372-2017- UEV

“FECHA DE RESDLUCIDN 29/11/2017
TlPO DE EMISION DEL DIPLOMA: 1A 0

I:omco DEL LIt LIBRO: 5
CODIGO DEL FOLtO: 510

NRC. DE REGISTROD EN EL LIBRO: 9

o5



UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION %E
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

“Alma Mater del Magisterio Nacional”

FL SAB

El Conocimiento en lus manos,

ESCUELA DE POSGRADO

R. N2 883 - 2019 EPG WPR - UNE

- Egpecializacion

Que se otorga a:

Por haber concluido y aprobado las evaluaciones establecidas en el Programa de Especializacion en:

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA PROMOVER LA ENSENANZA

APRENDIZAJE

Por tanto, :
Se expide la presente especializacion para que se le reconozca como tal.

ESCUELA DE POSGRADO
Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo
DIRECTORA

Registro: 20192303  Codigo  02303/GES



UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
R. N° 883-2019 EPG WPR - UNE

I podra efectuarse en la COOPERATIVA
i EL SABER
Sito en Av. Salvador Lara N°1271
Urb.Los Jardines
Trujilio — Pert
Teléfono (044)362912 Cel.948119192
Cel.971490901
E-mail:
admi.elsaber@gmail.com

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Especializacién

NANCY CLARA GODENZI VARGAS

Por haber concluido sus estudios en el Programa de Especializacion docente en:
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA PROMOVER LA ENSENANZA APRENDIZAJE

14/03/2020

MODULOS APROBADOS

HORAS LECTIVAS

Modulo I:  Planificacion Curricular

Modulo II:  Evaluacion de los Aprendizajes, Mapas de Progreso
y Rulbricas

Maodulo [ll: Psicomotricidad
Madulo IV: Orientacion Educativa, Tutorfa y Convivencia Escolar

Maodulo V: Acompariamiento y Monitoreo Pedagogico.

240
240
240

240

240

Total en horas

1200

Asi consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

RENTE GENERAL

EL SABER

El Conocimiento en tus manos

COOPERATIVA EL SABER
DURACION:.... /2. [70SCS

crepiros: .40
uero;. 02 rovio:. 4120
FECHA REGIZTZO:/..?.._JQi!z?Q.

wf

IRMA /




RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL A° 0400

vese

o

K]
»

‘Husraz, 1995 MAR, 29

Vistns los documentos que se acompafian;

.

¢ONSTDERANDO:
8 i ¥

Que, de acusrio al art, 2° de la Ley
N© 26368 y Pecreto de Urgencia NO 130-04 se mutoriza al Ministeris o
Educacidn, a convocar y ejecutar un Concurso Publico a nivel Nacional /
para cuﬁ:\rir’ plazas vaocantes presupuedtaias de ~ocentes en ](Los niveles /
de EAucacion Inicial, Irimaria y Secunleria le Menorss, asl como de las
morfalidadss e Bducacion Especial y-h'cupucio'nﬂl; '

P us, por R,M. N° M6-55-ED, se aprusha
1as normass parae la ejecucion Ael Concurso Publico para el nombramiento/
de Docentes de los Centros Educativos Estatales e los niveles y modali
dades antes referilos;

: - j Que, Ae acuerdo con las normag para el
nombramiento As docentes aprohadas por R.M, N° AN -N5-ED, se ha -esta -~
blecido 6l orden Ae méritos, por lo que es procedente efectuar los nom=
bramientos de log docentes que sloanzaron plaze. yacante presupuestada /

en la jurisdiccion a la que prstularon;

A i Ne conformidad con la Resolucién Minis
terial N® 232-03-PRES. que aprueka el Reglamento Ade IOrg-:mizacion y Fun-

clones de los Consejos Transitories de Administracion Regional y 1las
normas referidas on 1ds conaifleranlos precedantes; ;

.
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SE RESUELVE:
i NOMBRAR, a partir del 1° de Abril de
1 995 a mN(NA).' !
1.~ Apellidos y Nombres: GODENZI VARGAS, Nancy Clara
T{tulo Profesional~Especialidad: N2 @0708-P-DDE); Profesora de Edu

EE e i cacidn Inicial
Cargo ] ¢ Docente.
Jornada Laboral : 30 Horss
Nivel Magistorial . ' ¢ T Nivel
Centro Educativo : C.E,I.NE 355 £
Frovincia ) y Caraz
Distrito 3 Caraz
Centro Poblado . : Ariquipa
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“ING® JUAN: ERNESTO MAGUINA SAL Y ROSAS T
DIRECTOR DE PROGR'Mi S'ECTORTAL: I‘II-- B
DIRE}CC‘ION REGIONAL DE EDUC.ACI ON
: : CHAVIN - HU ARAZ
DRE/JEM3YR -
OA/iMM &AM :
Wyer " MR
LR _ 1995 MAR. 23
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o’
ASOCIACION CIVIL

NEOANDINA

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente certificamos que el Sra. GODENZI VARGAS,
NANCY CLARA, ha trabagjado en ASOCIACION CIVIL NEOANDINA,
desde el 14 de Febrero del 2000 hasta el 30 de Noviembre del 2014,
desempefnando el cargo de PROFESORA DE INICIAL EN EL COLEGIO

ROBERT SMITH.

Durante su permanencia en la empresa, desemperid con eficiencia los
frabajos que se le encomendaron, habiendo demostrado

responsabilidad, seriedad y dedicacién profesional.

Se extiende el presente documento a solicitud del interesado para los

fines que estime conveniente.

Lima, 30 de Noviembre de 2014.

;%

Luis Enrjgtie Shimabukuro Maeki
Representante Empresa

LIMA: Av. La Encalada 1257 Of. 401 Edificio La Encalada - Santiago de Surco. Lima 33 - Pert - Central Telefonica: (511) 434 1011
TRUJILLO: Calle Las Malvas 261 Oficina 201 Urb. Santa Edelmira, Victor Larco Herrera - Trujillo - La Libertad - Teléfono: (044) 287 340
HUARAZ: Calle 09 Mz. 05 Lt. 07- Urb. La Alborada, Tarica - Huaraz - Ancash - Teléfonos: (043) 730 869 / (043) 730 870
www.neoandina.com



DRE Ancash

""Aiio del Buen Servicio al Ciudadane”
‘t‘uetm *“‘b?y

Resolucion Directoral Regional N°__ 1239
Huaraz, {7 ABR. 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacién docente en
Educacion Superior en folios Utiles, v:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entr6 en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que
regula el desarrollo de la carrera publica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la
citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagbgicos plblicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurse pablico de contratacion docente realizado por la direccion
regional de educacién o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacion;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la
presentacién de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacién de la etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la
referida Norma Técnica, corresponde;a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso plblico de
contratacién docente y aprobar el cronograma respectivo, .y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar a la DRE la relacion de los miembros titulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion:

Que, en el LE.S.P. PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ, es necesario
cubrir por contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal -
PAP vigente, las cuales cuentan con el financiamiento correspdrigjgnte

, Estando a lo informado por* &1 Comité de Contratacion del 1.E.S.P.
PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ; y, Vi Y

LrEe il A



De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regtla el Conclrso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos, aprobada mediante Resolucion de

Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y Ia Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ﬂ GODENZI VARGAS NANCY CLARA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.l. N° 07371616
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/03/1965
CODIGO MODULAR 1007371616
REGIMEN PENSIONARIO AF.P. PROFUTURO
CUISSP 538130NGVEG4 F.AFIL 01/09/2013
TITULO Y/O GRADO DE INST. PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N°00708-P-DDEA-ISP"HUARAZ"-HZ
ESPECIALIDAD
1.2. DATOS DE LA PLAZA;
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA .E.S.P. PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ
CODIGO DE PLAZA 625221819918
CARGO DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:PADILLA MONTES, TIMOTEO AMADO, Resolucion N° -
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 06637-2017 N°DEFOLIOS : 50
REFERENCIA OFICIO N° 124-2017-ME/REG.ANCASH/DREA/ISEP"Hz"-DG
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 13/03/2017 hasta el 31/07/2017
GRUPO REMUNERATIVO EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronologicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondlente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017.

Registrese y comuniquese.

|ORIGINAL FIRMADO]

Mg. WILLAM EDISON LLAJARUNA AMPUERO

Director de Programa Sectorial IV

DRE Ancash
DREAWELLA
OABJLCVP 1 7 ABR. 2017
EAIOLDA s
PA/marb u"”"‘“'“" " et § demds finea
!‘lll“ﬂﬂ.lﬂllll .;iﬁ.i-l-l-lo




Drireccion Regional de Educacion ANCASH

""Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

(ERVBMCA DEL pg

Resolucion Directoral gz'omz[ e 3648
Huaraz, 15 SET. 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en

Educacion Superior en folios dtiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera PUblica de sus docentes, Ia misma que
regula el desarrollo de Ia carrera plblica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de Ia
citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagogicos pliblicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccién
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacion;

: Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pblicos™

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de |a precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacién de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
resultados, respectivamente; asf como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretarfa general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de Ig etapa de evaluacion
presencial;

Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de Ia
referida Norma Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso publico de
contratacion docente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de |
Educacion Superior informar a la DRE la relacion de los miembros fitulares y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucién Directoral de su conformacion;

Que, en el 1.S.EP. "HUARAZ" - HUARAZ, es necesario cubrir por
contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP vigente,
las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion,decretado por la
Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de gestion Institucional, dispuesto por la Direccién Regional
de Educacion Ancash y; :



De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y. Escuelas de |
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, fa Norma Técnica que regula el Concurso Publico.de *
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos, aprobada mediante Resolucién de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Léy N°
28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 30518.Ley de Presupuesto del Sector Plblico
pa"ra el Afio Fiscal 2017, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, D.S. N° 015-2002-ED, D.S. N° 011-

2012-ED.;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

vacante, por servicios personales suscrito por |a unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L. N° 07371616
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/03/1965
CODIGO MODULAR 1007371616
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PROFUTURO
CUISSP 538130NGVEG4 F.AFIL 01/09/2013
TITULO Y/O GRADO DE INST. PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N°00708-P-DDEA-ISP"H"-HZ
ESPECIALIDAD
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA 1.S.E.P. "HUARAZ" - HUARAZ
CODIGO DE PLAZA 625251819910
CARGO DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 21429 - 2017 N°DEFOLIOS : 48
REFERENCIA SEMESTRE 2017 - 1l
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 22/08/2017 hasta el 31/12/2017
GRUPO REMUNERATIVO EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Cronoldgicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017. :

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

MG. JORGE MIGUEL ARISTA CUEVA
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion ANCASH

DREA/IMAC
OA(e)JEVF
EAI/OLDA
PA/marb




‘EquLlCA DEL, PE”[I

Resolucion Directoral Regional
N° 1939

Huaraz, a1 JUN. 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso plblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°05841-2018, que se acompafian en 48 folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

. Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Supetiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprob6
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos’, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarroflo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién
Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera PUblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

11.

1.2,

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

GODENZI VARGAS, NANCY CLARA

D.N.I. N° 07371616

FEMENINO

14/03/1965

1007371616

AF.P.PROFUTURO

538130NGVEG4 F.AFIL 01/09/2013

PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N°00708-P-DDEA-ISP"H"-HZ

EDUCACION SUPERIOR
.5.E.PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ
625251819910

DOCENTE CONTRATADO

05841-2018 N°DEFOLIOS : 48
SEMESTRE 2018 - |

Desde el 09/03/2018 hasta el 31/07/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018.

DREA/CC
OA(e)/NAMP
EA.II/OLDA
PA/yfat

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO|

LIC. JAIME CUPE CABEZAS
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANGASH g1 JUN 208

Huaraz
Lo que transeribo a Ud. para su conocimiento y demds fines

"""""""" Eﬁsa"ﬁif?é%ﬂﬁggéi::tﬁﬂﬁi“"““”
Cc.M, 103162330
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Resolucion Directoral Regional
N° 3620

Huaraz, 4 { QCT 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°17107-2018, que se acompaiian en 49 folios;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobo
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Plblicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion
Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior..Pedagdgica-publices';—a-cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar e!}concixrgq‘,pﬂblicg- dejcont «ifl‘vL(:_fi dgcente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagbgica publicos, en el mar,caﬁ&lé*éslth’bllécido endaD J! -ia'-ﬁ‘_f‘@era Disposicién Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N°.006-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES GODENZ|VARGAS, NANCY CLARA
DOC. DE IDENTIDAD D.N:i. N° 07371616
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/03/1965
CODIGO MODULAR 1007371616
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PROFUTURO
CUISSP 538130NGVEG4 F.AFIL 01/09/2013
FORMACION ACADEMICA PROFESORA DE EDUCACION INICIAL N°00708-P-DDEA-ISP"H"-HZ
ESPECIALIDAD
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA L.E.S.P. PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ
CODIGO PLAZA 625221819910
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MQOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:ROBLES GARCIA, ADALBERTA PROSPERA
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 17107-2018 N°DEFOLIOS : 49
REFERENCIA SEMESTRE 2018 - Il
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/08/2018 hasta el 31/12/2018
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

LIC. HUGO JAIME CHAUCA TINOCO
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH
DREAHJCHT
OA(e)/BARP
EAOLDA
PA/yfat 1 I OCT 2013

Huaraz,
Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento y demds fines

Especw.lsm Anmmsrlwrwo
GRGANO DE DIRECCION - TRAMITE DOC. DREA



q,E“"“uc'.‘ Ol pgy,

Resolucion Directoral Regional
N°__ 1665
Huaraz, 19 JuN 2019

Visto, el Expediente N°06897-201 9, y demas documentos que se

acompafian en 57 folios
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes, =n adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas
de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente de los
Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprob¢ la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Pablico
de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos", modificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-201 7-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N°® 100-2017-
MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos
de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica, los Institutos
Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada *Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion
de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos", la misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes regulares, con el propasito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichas institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU,
se aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién
docente en Institutos de Educacion Superior Pedagogica plblicos”, la cual establece los requisitos, criterios
técnicos y procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagégica;_ publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley y. la, Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley, aprobado_por-Decreo-Supremo- N=-010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU; '

‘ Que, estando a lo informado por el Comité de’ Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto
por la Direccion Regional de Educacion de Ancash y;

; De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
que apiueba el Reglamento de la Ley N° 30512; |a Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU:
y las Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU:



SE RESUELVE

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 07371616
SEXO _ FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/03/1965
CODIGO MODULAR 1007371616
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990 )
FORMACION ACADEMICA PROFESORA DE EDUCACION INICIAL
ESPECIALIDAD
1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA * LE.S.P. PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" -
D . : .~ YUNGAYey: =
CODIGO DE PLAZA © 625238811510
CARGO - DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE: GARCIA PORTELLA, ANTONIO
ZENON
1.3. DATOS DEL CONTRATO: A
N°® DE EXPEDIENTE © 06897-2019 N° DE FOLIOS ¢ 57
REFERENCIA : - SEMESTRE 2019- |
VIGENCIA DEL CONTRATO - — -4 Desde el 22/03/2019 hasta el 31/12/2019
NIVELGRUPO REMUNERATIVO ..: - Equivalente a la categoria 2 de IES
JORNADA LABORAL :* 40 Hrs. Cronolégicas
., ARTICULO™ *2°, Aféctese a |Ia cadena  presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley

N® 30880 Ley de Presupuesto del

Sector Pablico para el Afio Fiscal 2019

Registress, comuniquese y archivese.

B bk it o

e i e ———

Prof. JOSE MAURINO MEJ

Director de Programa' Sectorial |V ——

Direccion Regional de
ANCASH

DREA/JMMS
OA(e)/OAVA
EA.II/OLDA

ORIGINAL FIRMADO

IA SOLORZANO

i_a'“ oL

Edlicacion’

ERAY
)
]

19 JUN 209
Huaraz

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento y demds fines
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THEHCADE g,

Resolucion Directoral Regional
N°_0687

Huaraz 2 9 MAY 207

Visto, el Expediente N° 05070 - 2020, y deméas documentos que
se acompafian en (47) folios Utiles;

CONSIDERANDO

Que, la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior
plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera piblica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacion
Dacente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Piblicos', modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-
MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégico y Escuelas Superiores de Formacién Aristica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobé la Nevma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y conlratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Inslitutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrolio del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con el
propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior plblicos; exceptuando a
dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-

MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2013-MINEDU,
se aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que Regulan el Concurso Plblico de Contratacién Docente en los
Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, l2 misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrollo del proceso de-seleccion'y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el
servicio educativo de calidad en los Instifutos ¥ Escuelds q,e Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la
Resolucion Ministerial N° 036-2019- MINEDU . exceptys & dichos msmutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
por Resolucion de Secretaria General N°-040-2017-MINEDU; riiodificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en
la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicién
Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comité de Contratacion,
decretado per la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la
Direccion Regional de Educacion de Ancash y;

De conformldad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pubhca de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2018-MINEDU; Ia Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria



General N° 040-2017-MINEDU, madificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N* 100-
2017-MINEDU.

SE RESUELVE:

1°  APROBAR EL CONTRATO, por servicio personal suscrito

por la Direccion Regional de Educacion de Ancash y el personal que a continuacion indica:

1.1,

1.2.

1.3,

acuerdo al Decreto Urgencia N°

DATOS PERSONALES * »7 »

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO i

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CODIGO AIRHSP

CARGO

MOTIVO DE VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
VIGENCIA DE CONTRATO
JORNADA LABORAL

GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
D.N.I. N® 07371616

FEMENINO

14/03/1965

1007371616

AF.P. PROFUTURO

PROFESOR DE EDUCACION INICIAL

EDUCACION SUPERIOR

LE.S.P. PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" - YUNGAY
625238811510

000632

DOCENTE CONTRATADO

ENCARGATURA DE: GARCIA PORTELLA, ANTONIO ZENON

DESDE EL 02/03/2020 HASTA EL 31/12/2020
40 HORAS CRONOLOGICAS

2°% AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de

014-2019, que aprueba e! Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020,

3° DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de la

Direccion Regional de Educacion de Ancash, notificar la presente resolucién al(a la) interesado (a), para su conocimiento y
acciones de Ley.

DREA/JIMMS.
o OAMACM
EAll{e)/SICV

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ORIGINAL FIRMADO

Prof. JOSE MAURINO MEJiA SOLORZANO
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH

e 29 MAY g0

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento y demas fines

............... . C—

C.M. 1021625330
oreA S HERNETARRNIZTIHE R brea
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Resolucion Directoral Regional

N°_0650
Huaraz, 2 § JUN 2021

Visto, el expediente virtual N°3196-2021 y demas documentos, que se acompafian en (03) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Pablica de sus
Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de Ia carrera publica docenle de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobt la Norma Técnica
denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién
de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se
encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico y
Escuelas Superiores de Formacian Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada
*Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior Piblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU,
modificando su denominacion a "Disposiciones que regulan fos procesos de seleccion y contratacion de docentes,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos", la cual establece los requisitos, procedimientos
y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos;
exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU:;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica
denominada "Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagdgicos Piblicos”. la misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el propdsito de
garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos;
a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de
la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento Normativo
denominado "Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagbgica piblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y
responsabilidades para realizar el concurso plblico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacisn Superior Pedagogicos piblicos; a su vez deroga el
articulo 2 la Resolucién Viceministerial N° 0335-201 9-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contralo de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del expediente
final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

" Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, y;
De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superiory de la *
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Resolucion Directoral Regional
N°_0650

Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
la Ley N° 30512, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones
de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente de la Escuela de

Educacion Superior Pedagdgico por servicios

continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a

: GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
:D.N.I1. N°07371616

: 14/03/1965

. 1007371616

: AFP PROFUTURO

: PROFESOR DE EDUCACION INICIAL
: EDUCACION INICIAL

: Superior Pedagdgica

. EESPP “IGNACIO AMADEQ RAMOS OLIVERA”

: 625238811510

: DOCENTE

: POR ENCARGATURA DE: GARCIA PORTELLA, ANTONIO

ZENON

: Desde el 13/04/2021 hasta el 31/12/2021
- Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segun lo dispuesto

en el articulo 103, de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato

: 40 Horas Pedagégicas

) ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

Registrese, comuniquese y archivese,

ORIGINAL FIRMADG

Mag. MARCO ANTONIO FLORES BLAS
Director de Programa Sectorial 1V
Direccion Regional de Educacion

Ancash

DREA/MAFB
OA/RHMC
EA.Il/OLDA

25 JUN

HUAraZ:vesvesaraes peasaseereapeiby
Le que transcribo a Ud. para su egpodim

éxire Jalmes ™" """
: .L%maaum"(
ESPECTALISTA ERRA ©)
Am~so o DIRECCION - TRAMITE DOC, nesp
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Direccion Regional de Educacion ANCASH

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

(EPUELICADEL b,
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Resolucion Directoral Regional N° 0320  -2022
Huaraz, § § ABR 2022

Vistos, el expediente administrativo N° 02858-2022, y demas documentos que se
acompafan,;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi
como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior pablicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Publicos™. Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resolucidn de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los
Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos
en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica pablicos” {en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial
N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacidn Superior Tecnolégica
pubilicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma
Tecnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacidn Superior
Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucian Ministerial N° 036-2019-MINEDU y excepttia a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutas y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogica piblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el
concurso plblico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica plblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU:

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima
Primera Dispasicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y a
revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion
0 quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la
Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU v la Resolucién de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU;



1.1. DATOS PERSONALES:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto

de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I N° 07371616

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 1410311965

CODIGO MODULAR 1007371616

REGIMEN PENSIONARIO AF.P. PROFUTURO

cuIssP 538130NGVEG4  F.AFIL :  26/03/1997
FORMACION ACADEMICA LIC. EN EDUCACION INICIAL

PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Pedagdgica

INSTITUCION EDUCATIVA HUARAZ

CODIGO DE LA PLAZA 625261819916

CARGO DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE CESE A SOLICITUD DE: COCHACHIN MENDOZA, ERASMO, Resolucion N° RDR N°

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

0627-2015

N° DE EXPEDIENTE 02858-2022 N°DEFOLIOS : 80

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 08/03/2022 hasta el 31/12/2022

GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2022.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mag. FLORES BLAS MARCO ANTONIO
Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion ANCASH

DREA/MAFB
OA/RVOP
EAII/OLDA

0o AR {2)
:.‘:J'-':‘:a \ranscribo a ud. para su :w&s 'y-aé;l;és fint:
s ----------

""" car Yuri Degire Jaimes
oA A,
ESPECIALISTAADMINISTRATIVO 1 (2)
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Direccion Regional de Educacion ANCASH

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

%TJUELICR DEL pgp ”
e

Resolucion Directoral Regional N° 1224 -2023

Huarsz 13 JUN 2023

Vistos, el expediente administrativo N°07639-2023, y demas documentos
que se acompafian en (48) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacidn Superior plblicos y privados; asi como, €l desamollo de la carrera piiblica docente de los Institutos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

Que, mediante Resolucién de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobt la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pablicos’. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resofucién de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd
el Documento Normativo denominado "Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica publicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2018-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptla a los Institutos de Educacion Superior Tecnologica plblicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, por medio de fa Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se
aprobd el Documento Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso ptiblico de coniratacion docente en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos,
procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de contratacion con el propdsito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica plblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N© 326-

2021-MINEDU;

Que, el proceso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512; asimismo de acuerdo con el referido Documento
Normativo, la Direccién Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacién de Ancash,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Puablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, |a Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del
Instituto de Educacion Superior Pedagogica Publico por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 07371616

SEXO FEMENINO

FEGHA DE NACIMIENTO 14/03/1965

CODIGO MODULAR 1007371616

REGIMEN PENSIONARIO AF.P.PROFUTURO

CUSSPP 538130NGVEG4

FEGHA DE AFILIACION 26/03/1997

FORMACION ACADEMICA LIC. EN EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacién Superior Pedagégica

NOMBRE DE IES IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA

PROVINCIA YUNGAY

DISTRITO YUNGAY

CODIGO DE LA PLAZA 625238811510

CARGO DOCENTE ESTABLE

PROGRAMA DE ESTUDIO EDUCACION INICIAL

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:GARCIA PORTELLA,

ANTONIO ZENON

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 18/05/2023 hasta el 31/12/2023
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 del IES.
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagoégicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2023.

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRIVADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacién ANCASH

DREA/NEDA
OA/YROE
EAII/OLDA

Mitiirba,, ’3 JUN 2023

Lo que iransnﬂbu A UL, para 8y ponpolimianto ¥ ﬂeniészflnes

Elba R Ivarez Trunllo
316253

C.M. 10
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Centro ABP

Latinoamérica

Certificaa

Nancy Clara Godenzi Vargas

Por participar y aprobar el curso

Introduccion al Aprendizaje Basado en Proyectos

80 horas de teoriay practica

* J

o
JuanRailHuamanTiza José Enrique Revilla Rodriguez
COO DE CENTRO ABP CEO DE CENTRO ABP
LATINOAMERICA LATINOAMERICA

Emitido: 2021-01-28 Certificado ID: xI90ar5dai



3/8/2020 https://intranet.upch.edu.pe/generador-documentos/generadorDocumentos/overview/generarPdf/id/14157

CAYETANO HEREDIA

Se otorga el presente CERTIFICADO a:

NANCY CLARA GODENZI VARGAS

Por haber aprobado el Curso:

APLICACION DEL MANUAL DE
PUBLICACIONES DE LA APA

El curso se desarrolld del 06 al 27 de junio del 2020, a cargo del Area de Educacién Superior de la Facultad de Educacion; dirigido a profesionales, estudiantes de Pre y Posgrado,
con un total de 16 horas equivalentes a 1 crédito.

Lima, julio del 2020

) UNIDAD DE
Ly  POSGRADO Y
(i U= ESPECIALIZACIOH
P EN EDUCA

Uridad ge Mgy * Vicedecana
Especializacién en Ediis Facultad de Educacion
Facultad de Educacion

https://intranet.upch.edu.pe/generador-documentos/generadorDocumentos/overview/generarPdffid/14157 1/2
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Presenciales: 16 horas

Total: 16 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Elabora un texto académico que incluya citas textuales y referencias bibliograficas, segiin los aspectos de redaccién del Manual de publicaciones de la APA

(séptima edicion).

CONTENIDOS:

1. Redaccion académica segin APA.
2. Visualizacion de resultados.

3. Citacion de fuentes.

4. Referencias bibliograficas.

hitps:/fintranet.upch.edu.pe/generador-documentos/generadorDocumentos/overview/generarPdf/id/ 14157

_Calificativo:

17.00

Registro de Certificados y Constancias de la Secretaria hcad-ér;lica de {as_Fiﬁultéﬂes de
Educacién, de Salud Piblica y Administracion, y de Psicologia de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia

N° 1412/ CyC FAEDU-2020

Cédigo de Verificaclén: 07371616

Verifique la autentlcidad de este documento digital en el siguiente enlace:

https://intranet.upch.edu.pe/generador-documentos/search
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ENRIQUE GUZMAN Y VALLE "

“Alma Mater del Magisterio Nacional”

EL SABER

El Conocimignto en fus mane

ESCUELA DE POSGRADO

R. N2 883 - 2019 - EPG WPR-UNE

Certiﬁcado

— et Z i AN “
Gl Sco@krhTIvA EL Sheed

ESCUELA DE POSGRADO
Dra. Lida Violeta Asencios Truiillo WEBAEgfpian/Jhoel Vega Palacios
DIRECTORA GERENTE GENERAL

Registro: PC0089/19  Codigo 0089/YGY
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| DJH= “Ignacio Amadeo Ramos Olivera”

MINISTERIO DE EDUCACION
D RE - ANCASH YUNGAY

' Gtergade a: GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
en mérite de halier participade y apobado et Curse Jabler
OFIMATICA - NIVEL INTERMEDIO

desanwallade en medalidad vivtual del 01 de felwere af 06 de marze del 2021, con
un total de 120 honas pedagdgicas, auterizade pox lo DREA con RD.R. N° 0871 - 2021.
Yungay, 30 de marzo del 2021

Dr. Luis Andrés Cadillo Alfaro ON /& /) rco Antonio Flores Blas
Director General : ir r del Programa Sectorial IV

EESPP - IARO - YUNGAY 8 ' DRE Ancash
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Lo/ My. Fredy Eber Miranda Stincie:
Directof de Gestion Pedagagica




: ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA oo
R Y g
AR )ﬂ]l s - 5
) :

“Ignacio Amadeo Ramos Olivera”
D RE - ANCASH YUNGAY

Ferptifiicado

(%xgada a: GODENZI VARGAS, NANCY CLARA
en ménita de habien panticipade y aprebade el Curse Jaller deneminade

QUECHUA CENTRAL “QICHWANTSIKTA YACHAKUSHUN"
NIVEL INTERMEDIO

desannallade en modalidad vivtual del 01 de febners al 26 de marze del 2021, con
un total de 140 fenas pedagigicas, auterizade pex la DREA caz R.D.R. N° 0871 - 2021.

Yungay, 30 de marze del 2021

/ rco Antonio Flores Blas
del Programa Sectorial IV
DRE Ancash

® AR

Andrés CaJi IIB Alfaro
Director General
EESPP - IARO - YUNGAY
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wf_cﬁyﬂ'fg Fredf Ebgr Miranda Sancre:
C de Cestion Pedagogice




SEMINARIO TALLER INTERNACIONAL : PEDAGOGIA Y PENSAMIENTO
ANDINO

. - ”
- — Certificado

D RE - ANCASH

TEMARIO

- Didactica en Contextos del
Pensamiento Andino
Dr. Lucas Palacio Liberato (Peru)
- Cosmovision Andina
Dr. Zenon de Paz Toledo (Perd)
- Pensamiento Andino
Dr. Hugo Chacén Malaga (Peru)
- Cosmo - Pedagogia, un tejido de
saberes.
Dr. Francisco Vasquez Carrillo (Pert)
- Proyectos Educativos Comunales
Dr. Victor Teran Orozco (México)
- Educacién e Interculturalidad
Dr. Rodolfo Sanchez Garrafa (Pert)

Otorgado a: GODENZI VARGAS NANCY CLARA

En calidad de PARTICIPANTE, por su asistencia en el Seminario
Taller Internacional sobre Pedagogia y Pensamiento Andino,
aprobado con Resolucion Directoral Regional N° 1660 - 2022,
dirigido a docentes, estudiantes de la IFD y egresados, realizado del
06 de octubre al 18 de noviembre del 2022, con un valor oficial de 200
horas cronolégicas.

Huaraz, 29 de noviembre del 2022

illa Montes

b6 Vasquez Carrillo . :
Jefe de Formacion Continua

al de Educacion Ancash
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D RE - ANCASH

Otorgado a: Godenzi Vargas, Nancy Clara

En calidad de ASISTENTE, por su asistencia y aprobaciéon en el
Taller de Programacion y ejecucién curricular en la funcién
docente, aprobado con Resolucion Directoral Regional N° 1235,
dirigido a docentes del Instituto de Educacién Superior Pedagogico
Publico “Huaraz”, realizado del 20 de marzo al 22 de julio del 2022.
con un valor oficial de 126 horas cronolégicas.

Huaraz, 20 de agosto del 2022

P

Directo'r Regionjal de Educacién Ancash

TEMARIO

- Proyecto integrador

- Elaboracién de silabo

- Elaboracién de Guias
de Aprendizaje

- La retroalimentacion

- La evaluacion formativa




.,9 > d”"%é ESCUELA DE EDUCACI()N SUPERIOR PEDAG()GICA PUBLICA

Otergade a: _GODENZI VARGAS NANCY CLARA
en méuite de haben Farticipade y Uprabade el Curse Jaller denominade

“Taller de Uso de Recursos TICs para la Educacion Virtual”
(Nivel Intermedio)

desaollade del 18 de junic al 14 de agesto del 2020, cen una duraciin |
de 180 horas pedagigicas desavellade de manera virtual, en méite al |
Convenic de Cocperaciin Interinstitucienal con la UGEL - Yungay. |

‘ljwtgayﬁdeagaatadeﬂﬂ)ﬂ)

Ladillo Alfaro
GENEPAL

Dr. Luis Andrés Cadillo Alfaro
Director General
EESPP - IARO - YUNGAY
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Otorgado a: (odenzi Vargas, Nancy Clara

En calidad de ASISTENTE, por su asistencia y aprobacién en el [ TEMARIO
Taller de Uso de la Plataforma Digital Microsoft Teams 365, | g oo “0°
aprobado con Resolucién Directoral Regional N° 1235, dirigido a - (l‘éicmsoftl Ofﬂce_36)5
OI'TEO ElEcironico
docentes del Instituto de Educaciéon Superior Pedagégico Pablico - Microsoft Office 365
“Huaraz”, realizado del 02 de marzo al 22 de julio del 2022. con un (ﬁflenda"“’)
- Microsoft Office 365
valor oficial de 126 horas cronolégicas. (Froms)
- Microsoft Office 365
Huaraz, 20 de agosto del 2022 (Teams)
- Microsoft Office 365
(Tareas)

Dr. Frangisco[Vasquez Carrillo

Director Regignal fle Educacion Ancash *f#de FormAcion Continua
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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA-ANCASH

RESOLUCION DIRECTORAL DEPARTAMEXTAL N° 080-99-INC-A/D.

Huards, 31 de Diciembre de 1999.

CONSIDERANDO: Que, es necesario reconocer a
las instituciones y/o personas como el Comité de Cultura del INC-Huaylas, USE-Huaylas y la
Municipalidad Provincial de Huaylas, que contribuyen con su frabajo a la conservacién,
promocién y difusién cultural a nivel local v regional;

Que, los organizadores del II Festival Estudiantil de
Declamacién 1999, merecen el reconocimiento del Instituto Nacional de Cultura, por contribuir
con su labor al fortalecimiento de las manifestaciones culturales en el campo de la declamacién;

_ Que, el meucionado reconocimiento se enmarca
dentro de los lineamientos de la Politica cultural del Instituto Nactonal de Cultura;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto
Supremo N° 050-94-ED, del Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de
Cultura Nacional y Ley N® 25762- Ley Orgfnica del Ministerio de Educacién y las facultades
conferidas mediante R. D. N. N° 369-58/TNC"

SE RESUFRIVE:
ARTICUL O PRIVIERO: Felicitar y reconocer la

labor de los Organizadores del Il Festival Fstudiantil e Declamacion 1999, Centros Educativos
y 2 los docentes participantes, que se indican 2 continuacién:

1. Centro Educativo Inicial N° 127- “Marin Candelaria ] Vil
* Prof. Nelly Gladiz Gonzales Sadnz

* Prof Rosanna Gloria Menacho Alcedo

* Prof Miridm Amada Delgado Figueréa

Centro Educativo Inicial N° 360 “Nueitra Sefiors de lag Mercedes™
Prof. Teresa Violeta Pozo Veldsquez '

Prof. Armida Asuncién Angeles Alegre

Prof. Carmen Aquila Gonzales Villar4n,

a B 8

Centro Educativo Inicial N® 355 “Juan Martinez Var gas”

Prof. Amanda Hilda Luna Avila

Prof. Nancy Clara Godenzi Vargas o
Prof. Sofia Maruja Huarnani Morales '

B A &
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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA-ANCASH

4. Colegio Nacional “Dos de Mayo”
= Prof Mario Mufioz Arias

» Prof Flor Ulloa Osorio

» Prof Diana Alvarez Minaya

5. Colegio Nacional “Micelino Sandoval Torres”
» Prof Mario Vito Huarca

= Prof. Toya Arelldn Mendez a

» Prof Nancy Rosario Ramirez Rondan

=~ Prof. Alejandro Verti Reyes Gonzales

= Prof Mery Diana Nonna Colonia

= Prof Zaida Obregén Rodriguez

6. Centro Educativo Particular “San Francigco de Asis”
s Prof Helda Chavez Milla

»  Prof Jorge Chavez Angeles

v Prof Ilia Aguila Sarmiento

Centro Educativo Particular “Nuestra Sefiora de la Asuncién”
= Prof Dorig Delicia Angeles Conseulo
«  Prof Fimestina Carranza Villanueva
s Prof Zola América Miila Morales
¢ Prof fuan Martinez Vargas Malaspina

& Centro Educativo Particular “Nifto Jesas de Praga”
»  Prof Beafriz Montes Lol
»  Prol. Clorinda Licar Villalba.

0, Institoto Superior Tecnologico -Dantel Viliar™

v Prol. Margarita Pajuelo Pristo
o Prof. Raquel Martinez Vargas Timenez

ARTICUL D SEGUNDO: Dar cuenta de la presente

Resolucion a las instancias superiores del Instituto Nacional de Cultura.
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Creado por D.S. N° 08-83-ED, Adecuado por R.D.R. N° 680

“Afio del dialogo y la reconciliacion nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL ISEP “Hz” N° 244

Huaraz, 16 de julio de 2018

Visto el expediente N° 001896 con 53
folios del 13 de julio del afio 2018, presentado por el Lic. Lino Rueda Mena, Jefe
de la Unidad de Investigacion, referido al | Curso de Fortalecimiento de
Capacidades para el Buen Desempefio Docente.

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Instituto de
Educaciéon Superior Pedagoégico Publico “Huaraz” reconocer y estimular al
personal docente que, ademas de cumplir funciones que les compete, realizan
acciones de caracter académico profesional en bien de la institucion, de la
educacion y el aprendizaje de los futuros docentes;
Que, de acuerdo al expediente N° 001896 con 53 folios del 13 de julio del afio
2018 referido al | Curso de Fortalecimiento de Capacidades para el Buen
Desempefio Docente.

De conformidad con la Ley General de
Educacion N° 28044; Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento D.S. N° 010-
2017-MINEDU; R.D. R.M. N° 046-2013-ED, que aprueba a la Directiva N° 002-
2013-MINEDU/VMGP-DIGESUTP-DESP, “Normas y Orientaciones Nacionales
para el Desarrollo de las Actividades durante el afio 2013 en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior de Formaciéon Docente y Artistica a Nivel
Nacional; y el Reglamento Institucional vigente; y demas normas vigentes

SE R,ESUELVE:

ARTICULO 1°. FELICITAR A LOS
DOCENTES por su part|C|paC|on en el” |:CGurso de Fortalecimiento de
Capacidades para el Buen Desempefio [Docente en su condicién de
PONENTES, de acuerdo alas siguientes especificaciones:

PONENTE Y/O EXPOSITOR TEMA
Nuevos desafios para el docente en el
N siglo XXI.
Mg. LilioAngelgRENDAMANSE Programacioén curricular integrada: PEI,
PA, UA, SA.
Mg. Adalberta Prospera ROBLES Diagnéstico socio cultural y linguistico de
GARCIA la realidad institucional.

La linguistica textual y el enfoque
comunicativo.

Mag. Rodolfo SANCHEZ COELLO

fu. Las Flores sin.- Cuadra - Nicrupampa - Independencia - Huaraz Telf. 422441 - Telefax 422441 / 427748

—



Mg. Nancy Clara GODENCY
VARGAS

Estrategias didacticas en educacién

inicial.

Mg. Natalia Albertina TARAZONA

Estrategias didacticas en EIIB: cémo

CRUZ aprenden los nifios en el mundo andino.
Dr. Timoteo Amado PADILLA Evaluacion del aprendizaje en el nuevo
MONTES contexto educativo.

Dr. Ziller CAMILO VALENZUELA

Estrategias didacticas en matematica:
enfoque por resolucién de problemas.

Mag. Edwin BOGARIN REYNALDO

Estrategias didacticas en comunicacién:
estrategias pare el desarrollo del plan
lector.

Mg. Nancy REGALADO ROSAS

Estrategias didacticas en educacion fisica:
enfoque de la corporeidad.

Lic. Amelia Madelina SALVADOR

FlEBER Estrategias didacticas en inglés g
Lic. Madeley Janet KAQUI ' ‘
VALENZUELA
Mg. Ada Aida OLIVEROS Estrategias didacticas en ciencias
ECHEVARRIA sociales.

Mg. Lino Antonio RUEDA MENA

Gestion de herramientas digitales:
ofimatica.

ARTICULO 2°. Considerar una copia en

el escalafén de la Unidad administrativa, para su file personal.

Registrese y comuniquese,

SOUCACION SUPERICR PEDAD0RICO
PUBLED NUARAT

! CM 1031624230

DIRGCTOR GENERAL (0)




AP | 000135
RESOLUSION - DIREC T"J%L USTR. Mo, mommminil

Recuay, 01, JUL, 1996 1P £ __ |

_ Viéto'los‘dqcumentos_que se acompafian;
:QONSIDERANQO:

- 0 £, Que, en concordancia con la politica Educativa
del Gobierno, -es justo. estluular al personal irectivo, Docente y
Administrative de Jurlsdlcﬁlén de la. Unidad de jeryicios .Educati —
vos -de- Recuay,” quUe ademéds de cugpllr con sus funciones gue le com-
peten promueven y egecatan la @rganizacibén §j participacién .en’ “las .
.Giferentés-actividadés prog ramadas de acuerdo a. lo =stab1601do en

el Plan Especifico, con notable (SRR n1f10301on a favor de 1a nlnez
"Juventud v (omunldad en deneral; : :

Que de acaerdo al Plan Espeulfloo NG. 005 =G6- ;
DRE US“R/J ASP ‘se ha llevddo a cabo Ioplementacidn y Coordinaciébn
‘Técnice P6d3505100 v &dmlulbtratlvo para Directores y: Docentes de -
diferentes Wiveles. y Modalidades del dmbito de la USE. de Recuay ;
- donde han participado activadente todo el personal que figura en -
la parte resolutiva de 1z presente resoluclon, por lo.Qque es proce
dente reconocer y estimular a los servidores de su:dmbito de.con-—
formidad al Art. 10, inciso i) de la"R.M. No,248-87-ED. Reg laneﬁto—“
de las USE's,~su modificdtoria R.M. . No. 105-89-8ED y. en funcidén a los.
11neau1entos de la Politica Educativa de la. Unidad- de SeTV1u105 E-'
jducaulvos de la Prov1nvla de ReoJay :

Zstando a lo Informadc por el Jefe (e) del - Area‘
de Supervisién y Proyectos quoatlvos, autorizado por el Dlrcchor-r
de la USE de’ Recuay, visado por el Jefe (e) del Area de’ %dmlnlstra
010n J deoretado por 51 Bspecialista en Personal me vig

. . ded De* conformlaad con la Ley Gencral de Eduoa01on
. Mo 23384 3,,. Nos. 01; :02, 03," 4—83—PD Ley del- Prorusorado =
- 24025 ¥y su LaoJlflcatorlq Ley 25212, D.S. ;“°~9O—FD R 248 8{ QD,
R.1. M6, 105-89-ED, R.IM. No..0I6- °6~-T*“D

’
-y

] : ' Latume s

RESUELVE: = . -

(@]
(5

—
s

o | FWLI“ITAQ al personal jlrectlvo DOpcnte Ly
~Adm1hlstratlvo del Ambito de la Unidad de Servicios-# ducatlvos de
la Provincia de Recuay; por su partlclaclon actlva y pleno en  1la .
Implement301on y Coordinacidn’ Técnico Pedaydzico y Admlnlstratlvo—
a los serV1dores quc a continuacidén se 1nd1can TEE LT ol

AN

¥
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:1,- UNIDAD DI SEBVICIOS EDUCATIV(S DE -RECUAY ,

_ORD. J.OT.&L i AFEILIDOS ¥ NOMBRES
Ol - 01 TUYA JARA ANTONIO WILFREDO,
02 - R ' SUTO MAGUINA PEDRO -AIEJANDRO
03 03 . RODRIGUEZ MILLA, Tuciano Rolando
O o RIR Y . SIFUBNThS AGM*IA Alberto Rolando
05~ " . 05. . " ALVARADO DUEAS . Fabio Isidoro,
06.~" 06 .. URTIZ CAMOMNES,Wilder E, . -
o7e- OF = » =4 MARGURZ AILlGUE ‘Ramén An‘ton:Lo.
. 08,- 08 ,° _ MARTIMNEZ GOiEZ, "Lts . : '
094 09 CAGHA VALENTIN Bonifacio
10 100 % " URELIANA MEJIA Cesar :
11e- e s e e IEON. VERGARA , M:thon Duck .
12 o= L, A2 JARA PEJA, Edith. =k
e 13 = GODENCT V’.Rfms, Nanq Clara.
7 o . AL - GUIMARAY LAZARO, Zoila T,
Yo 5 15 . TORRE SANCHEZ, Tlomoteo Antonio
160 "5 - 16 FLORES Tlﬁ&IILLO Francisco. L
W= o o MAGUTNA SAMBRANO, Cesar Teodardo.
S 18~ . 18, " S PINC74L HUERTA, Blas Hipglito ™
Qe = - 19 - . .UBAIDO. PINED:A, . Irma Yuld
20 o 20 . VASQUEZ TORRE, Marlene Yvett . -
“Rhem  nin @Y s MAIIQUI MURERO Marisa Magadalena
22~ 22 © . . MEJIA SANCHEZ, Elsa N,

23+ - 23 : - RAMIREZ OLIVERA ,Juana Pastora.

) 24 - -* CARO BAYONA, Ramén )

25 - 25 QULIANO: GH.LVE.::. Moises

26, 26 Cix3TROMONTE . uS Gloria

- 27 VAIENTIN _xLBINO, u.Drlpan '

28-;— .28 . GASTILLO TICEHAN, Jaolnto Hnlando. ,

.r

2 CENTRO. DE ;.LL(J‘\I ;1\11,0 41, e 29 - ‘RECUAY

Ne . I\ T AESLLIDOS Y. 1\TONJ:>RE T 22 g
ORD. v TOTAL " L -
29 ; o1 . . "ORDUVIL ME.L(mIﬂ*_.J g, Lourde:s
30 g 02 . ES PINOZ4 ‘BRAVO, Cal idad "
- 3 . 03 - .. " TURRES ROJ4S P@lly Consuelo
32 o Ol _ FIGUEROA TITO, Soledad ' :
.33 05 ; VILLANUEVA .uL \RADG,: Pedro Marr:el'l no..
T3 CENTRO D“' EDUC.:LCI ON I‘\IICJL_uL Ne 38 - TICAPLMPA. o =T
agf e R 01 - °  ° HUAMAN CAMONES, Beatriz Susana 5
35 o2 ' " 'VIRAURRE CADILLO, Beatriz |
- 36 03 ., .. ‘- VARILLAS, GONZAIES, Marfa "
¥ . e " ALVARADG Rul\ﬂl N, Ju,]la. :
"4~ CENTRO DE EDUC.;GION INICIAL, Not 2’32 L-.l;'T‘nO )
38 01 p : ILTLl\CTu ROMIE RO Narla
t L J o2 ' . FBR&Z HUBRTA, " Jane .o o
We . - 03 . ~ ROSAIBS ~LUNA, Judith. . - ¥ s
L1 e © 04 LJCE?O SOLIS Ricardina '

CENIRO DB EDUCAGTON INIGISL Ne 285 . GATAC
4205 0 0 .+ RIOS MOTTA, Vilma . =~ .. -
43 . R RAMIRsZ TORRE, Pelagia.-




) I CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES .ll'-
7 PARAELBUEN DESEMPENO DOCENTE oSS

Hy s REPUBLICA DEL PERU
» N©
INSTITUTO DE Egggﬁgﬁﬁgz&% PEDAGOGICO RD R [ N 2762 " 201 8 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ANCASH

CERTIFICADO

Oforgado a: NANCY GODENZY VARGAS

Por su participacion como. PONENTE en el “I CURSO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA EL BUEN DESEMPENO DOCENTE” dirigido a docentes de Educacion Inicial, Primaria, Secundaria
y Superior; desarrollado en el Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Huaraz” (IESPP “Huaraz’),
del 02 al 16 de julio de 2018. Autorizado mediante R.D.R. N° 2762 - 2018, con un total de 120 horas académicas.

Huaraz, julio de 2018.

© M 10316242
DR ZYaR GENERAL (o}




CRECCION REGIONAL DE EQUCA
1 Cr Y .
DIRECCION DE CESTION DEDAUOG/}EEA )

N* 005239

SEGISTRN DE CERT/HCADO POR CAPACITACION

GOBIEEAO REGIONAL DE ANCASH
IONAL DE goU N

Mg. Rar‘offa Sanchez Coello
U.rPctar de Gestion Pedagégica (e)
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