HOJA DE VIDA
I.  GENERALIDADES:

- Nombres y Apellidos Facundo A.GUTIERREZ CASTILLO

-CPPe N° . 0531670487
- DNI : 31670487
- N° Cta. Ahorros . 6223149303756
- Edad 51
- Domicilio -Jr. Los Quisuares 110. Urb. Los Eucaliptos
- Ruc : 10316704871
- Teléfonos : 999404784
Il. ESTUDIOS
- Superior : Especialidad: Matematica.
- Universitario : Licenciado en Educacion — Matematica e Informatica.
- Post- Grado - Magister en Administracién de la Educacién

lll.  CURSOS DE CAPACITACION, ESPECIALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO
PROFESIONAL

- Segunda Especialidad en Tecnologia e informatica Educativa.
- Especializacion: Didactica de Ia Matematica

IV. CURSOS DE CAPACITACION ESPECIALIZACION CURSOS.
\—l\

- Centro de Capacitacién y Eventos Académicos D° CARRION Didactica en ia
Ensefianza de las Matematicas

- UGEL Huaraz “Procesos Pedagogicos y Uso de las Tecnologias del Aprendizaje
y el Conocimiento”

- DIFOID “Tecnologias de la Informacion y Comunicacion TIC”

- UGEL Huaraz “Uso y Creacion de Plataformas Digitales y Otras Herramientas
Tecnolégicas”

- Derrama Magisterial Aprendizaje y Evaluacién por Competencias en el Aula”

- UGEL Huaraz “Aprendizaje Basado en Competencias y Evaluacién Formativa”

V. EXPERIENCIA COMO DOCENTE.
* Resolucion Directoral regional N° 0524 del 02/03/2026 al 31/12/2026

* Resolucién Directoral regional N° 1599 del 09/05/2025 al 31/12/2025
* Resolucion Directoral regional N° 1364 del 22/04/2024 g 31/12/2024
* Resolucién Directoral regional N° 2440 del 06/10/2023 a| 31/12/2023
* Resolucion Directoral regional N° 1234 del 24/04/2023 al 31/07/2023
* Resolucion Directoral regional N° 1938 del 30/09/2022 al 31/12/2022
¢ Resolucion Directoral regional N° 1080 del 27/05/2022 al 31/07/2022
¢ Resolucion Directoral Regional N° 0301 del 26/03/2021 al 31/12/2021
* Resolucion Directoral regional N° 0702 del 01/03/2020 al 31/12/2020
» Resolucién Directoral regional N° 1614 del 01/03/2019 a| 31/12/2019



V. EXPERIENCIA LABORAL.

» Constancia de trabajo de UGEL Huaraz del 05/10/2018 al 31/12/2018. Cargo
Acompaiiante Pedagoégico de Matematica SRN.

» Constancia de prestacion N° 2242-2018-MINEDU/SG-OGA-OL del 01/05/2017
al 31/12/2017) cargo especialista regional

» Constancia de trabajo de UGEL Huaylas del 01/04/2016 al 30/04/2017. Cargo
Acompariante de Soporte Pedagdgico intercultural — Matematica. :

» Constancia de UGEL Antonio Raimondi del 03/01/2012 al 20/07/2015 cargo
Especialista en Educacién Secundaria Area de Matematica

Huaraz, 14 de setiembre del 2026.

FACUNDO AN L’ﬁJTlERREZ CASTILLO
DNIN°® 31670487






DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

Ministerio
de Educacion

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ"
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

PLANTILLA - HOJA DE VIDA DOCUMENTADA

Completar un formato por cada gestor y por cada docente

A. Identificacién y vinculo institucional Apiicabie & todos

Apellidos y nombres Gutierrez Castillo Facundo Angel

DNI/CE 31670487

Correo electrénico / celular facundogutierrezcastillo/999404784

Condicién del perfil O] Gestor(a) X Docente [J] Gestor(a) y docente
Cargo / puesto actual [Docente Formador]

Programa(s) de estudios / érea
Condicién laboral

Jornada / dedicacién

Documento que sustenta el vinculo

Vigencia del vinculo

[Educacién Secundaria especialidad Matematica)

[J Nombrado(a) X Contratado(a) [J Encargado(a) TJOtra:
40 horas semanales / tiempo completo

Contrato Docente N° 0524 - 2026 /Resolucién de contrato

Desde 02/03/2026 hasta 31/12/2026 /

B. Formacién académica Registrar solo titulos y grados concluidos ydocumentados

lalidad o

Espec

Grado / titulo
mencion

Institucion

Registro Documento / Anexo-Folio

Matemética e

Universidad Nacional

SUNEDU

1 Licenciado en Educacion iitohnktica Santiago Antunez de Mayolo 24/08/2027 registrado E-01/folios 01-02
2 Grado de maestro Aummigtracnén gels Universidad César Vallejo 05/12/12 SUNEDU E-02/ folios 03-04
Educacioén registrado

C. Formacién complementarla relevante ~riorizar capacitacion vinculada al cargo, programa o cursos asignados

N Denominacion Entidad

Ano

Horas

Pertinencia Documento / Anexo-Folio

Didéctica en la Ensefianza

1 Curso D "Carri6n 2021 240 de las Matematicas. E-03 /folio 5
2 Universidad Nacional de Didactica de la
i ; - 6
2 Especializacion Educacién EGyV 2025 1200 Matemética E-04/folio
IESP Publico "Huaraz" | Hoja de vida documentada * | MV 56 |CBCV|5.2.1 |



DIRECCION REGIONAL

S PGS  DE EDUCACION ANCASH

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ"
"Alma mater del Magisterio Ancashino”

PLANTILLA - EXPERIENCIA Y TRAYECTORIA

Registrar periodos que

D. Experiencia profesional general 4piicanie a todos

Entidad C > / fur Inicio

1 UGEL Huaraz

E. Experiencia docente en educacién superior Obligatoria para docentes y para gestores cuando el requisito del puesto la exige

Institucion Programa Curso / moédulo Periodo Jornada Documento / Anexo-Folio

puedan ser acreditados

Duracion
Documento / Anexo-Folio
acreditada

Docente 01/04/2003 31/12/2009 04 afos 07 meses E-05/ Informe escalatonario N° 1824

1 [ESP Pablico Igngcno 4 Formacion General Investigacién Educativa 20191-2019 40h E-06/ Resolucion de Contrato
Amado Ramos Olivera [}
; i ial . I- :
2 IESP Publico “Huaraz” EQ o0 Especm foad Investigacion Educativa 202012020 40h E-07/ Resolucion de Contrato
Matemética ]
P n ) : 2021 1-2021
3 :BEBSJME'leazar Suzmd Formacion General Logico Matematico I Al 40 E-08/ Resolucion de Contrato
et ' 20221-2024
4 ESFA PUblica Ancash Formacién General Matematica | i 40 E-09/ Resoluciones de Contratos
5 IESP PUblico *Huaraz” SLZt::::a:!!iE::eclahdau Res. Prob, Matematicos II ﬁ025 I=202¢ 40h E-10/ Resoluciones de Contratos

F. Experlencia en gestién Completar si ocupa o postula a un puesto de gestion

N.*® Institucion Cargo / puesto Inicio Fin

Duracion

Documento / Anexo-Folio

IESP Publico “Huaraz" | Hoja de vida documentada * | MV 56 |CBCV|5.2.1 |




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PERO | Ministerio nm':::ﬁ:?c":slu PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
de Educacion "Alma mater del Magisterio Ancashino”

PLANTILLA - INFORMACION ESPECIFICA

Docencia, investigacién y trazabilidad documental

G. Asignacién académica actual Completar para docentes; si es gestor-docente, también corresponde

N " Curso / modulo siclo Periodo Horas Modalidad Documento / Anexo-Folio

1 Educacién Inicial Resolucion de Problemas Matematicos Il 1l 2026 ) 04h presencial E-11/ Cuadro de Horas

Educacion Inicial

2 Intercultural Blingde Resolucién de Problemas Mateméticos Il II 2026 1 04h presencial E-12/ Cuadro de Horas

Educacién Secundaria
3 especialidad
Matemética

Principios de la Didactica de la

s [} 2026 1 04h presencial E-13/ Cuadro de Horas
Matematica

Educacién Secundaria
4 especialidad Electivo 2 Vi 2026 04h presencial E-14/ Cuadro de Horas
Matematica

Educacion Secundaria
5 especialidad
Matemdtica

Variacién y sus fundamentos para el

aprendizajey la ensefanza Il Vi 2026 11 06h presencial E-15/ Cuadro de Horas

I. Resumen para lectura répida del expediente No es una evaluacion: resume lo declarado en el CV

Grado académico més alto Maestro
Afios acreditados de docencia en 08 afios
educacién superior

Anos acreditados de experiencia 18 afios
profesional general

Anos acreditados de experiencia en 00 afios
gestién

Experiencia en investigacién / 02 afios
innovacién

N.° total de documentos de sustento 15

). Indice de documentos de sustento Debe coincidir exactamente con los c6digos usados en el CV

Codigo Documento sustentatorio Ubicacion en el legajo

E-01 Titulo de Licenciado en Educacién 02/PDF
E-02 Titulo de Magister 02/ PDF
E-03 Certificado 01/PDF
E-04 Diploma 01/PDF
'E-05 Informe Escalafonario 02/PDF
E-06 Resolucién de contrato 02/PDF
E-07 Resolucién de contrato 02/PDF
E-08 Resolucién de contrato 02/PDF
E-09 Resoluciones de contratos 09/PDF
E-10 Resoluciones de contratos 04/PDF

Declaracién del titular del CV: Declaro que la informacidn consignada corresponde a mi trayectoria y que los documentos sefialados

permiten verificarla. Autorizo su uso Ins%%dines de revisién y licenciamiento.
Fecha: 11/09/2026  Firma: Nombres y apellidos: Facundo Angel Gutierrez Castillo

=

IESP Publico “Huaraz” | Hoja de vida documentada * | MV 56 |CBCV | 5.2.1 |



Lo

pERU Ministeric de Educacion

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

GRADUADO GRADO O TiTULO INSTITUCION
BACHILLER EN EDUCACION
gACUNR::i:;:PLLO' EDUCACION UNIVERSIDAD NACIONAL
DNI 31670487 SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO
Fecha de Diploma:06/02/2006
SEGUNDA ESPECIALIDAD
GUTIERREZ CASTILLO, CON MENCION EN TECNOLOGIA E
FACUNDO ANGEL INFORMATICA EDUCATIVA :3:: EG':LS'SQD NACIONAL PEDRO
DNI 31670487
Fecha de Diploma:27/04/2011
MAGISTER EN ADMINISTRACION DE LA
GUTIERREZ CASTILLO, EDUCACION UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR
FACUNDO ANGEL
DNI 31670487 VALLEJO
Fecha de Diploma:05/12/2012
LICENCIADO EN EDUCACION
S:gf:: z:g::m.o. ESP. MATEMATICA E INFORMATICA UNIVERSIDAD NACIONAL
DNI 31670487 SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO
Fecha de Diploma:24/08/17
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DIRECCION REGIONAL DE CENTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS ACADEMICOS

EDUCACION DE ANCASH Inscrita en la SUNARP Rubro A-00001 Partida N° 02011702 Rubro B-0001
conveniq de (t!:op:racién . . . 2 0 '
Foncx vexamion GBS0 dle Acfuallzacion y Capacliacion

Meteméticas

1ON DE LA Convenio de Cooperacién Interinstitucional DREA - DCARRION RDR N° 189-2021-DREA

 Introduccion. Didactica de las
| Matematicas. Cultura matematica.

_ "I'msposnclon didéctica. Calidad en
I la Educacion de las Matematicas
'l DISERO DE UNA UNIDAD
'l DIDACTICA DE MATEMATICAS
| 1. En qué consiste el disefio de m” "

una unidad didéctica de ﬁ@’m a:
‘matematicas
2. Presentacion de la unidad

e e FACUNDO ANGEL GUTIERREZ CASTILLO

didactica de matematicas
4. Eleccign de la metodologia para
la realizacion de la unidad

didactica , Por su Participacion en calidad de Asistente  en el curso de Actualizacién y Capacitacién en
9. Eleccion del tema a trabajar para - M ATEMATICAS - DIDACTICA EN LA ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS, llevado a cabo del 01 de
realizar la unidad didéctica de Febrero al 04 de Abril del 2021, en su etapa Virtual y Modular. Organizado por DCarrién “centro de

Mateméticas capacitacién y eventos ocodemucos con el Auspicio de la Direccién Regional de Educacién de Ancash

6. Creacion de la unidad didéctica ~ ppR N° 189-2021-DREA
de matematicas '

7. Presentacion de la unidad
didactica de matematicas

8. Aplicacion en el aula de la ;

unidad didactica de matematicas Huaraz, Abril del 2021.
9. Evaluacion de la unidad
didactica de matematicas

10. El algebra de lo cotidiano

11. El célculo y sus aplicaciones
practicas

12. De la geometria euclidiana a la
analitica

3. Probabilidad y estadistica

Valor Curricular: 240 horas pedagdgicas.

CERNTRO DE CAPACITACION Y EVENTOS
ACADEMICOS, DIPLOMADOS.
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EXPEDIENTE : N° 017880-2018
FECHA : 18-05-2018
CONCEPTO : Tranute administrativo
! Apellidos ¥ Nombres t GUTIERREZ CASTILLO Facundo Anpel
2 Codigo Modular 1 O3 1670487
3 Lugar v Fecha de Nacimiento 14111974
] Tiulo pedagogico tPE Secundana N° OO ARPDRI A 117
5 Especialidad : Matemstica
6 GCorndo de Tnstruccion T Supenos
7 Jornada Laboral : 30 Horas
X Escala Magisterial : Segunda Escaln
v Cargo Actual : Prolesor por horas
1 Ub, de Centro de Teabujo tIE N®86133 de Pampon-Huouraz
I Nivel y/o Modalidad : FBR-Secundara
12 Sede Administrativa : LGEL-Huaraz
13 Tiempo de Servicios. Afos Meses | Dias A f
Servici docente nombrado 0K (1)} 1 al 010622018
F—‘\—u:lr\l‘lu Afos de Contrato o ..4— S u? T 08 1 + ]
Licencia sin Goce y/o suspension m e 7 E 6 - ;
Total Tiempo de Servicios Generales 10 02 22 al 01-06-2018 1
14, Resolucion de Nombramiento ¢ RD UGEL-AR N® 076 (09.02-2010). Nombrar a partir def 01-03-2010 como
profesor de (24) horas pedagogicas de la |E “Victor Andrés Belaunde” de
Chacas-Antonio Raimondi
15 Cargos Desempeiados:
. RD UGE-Hz N 01269 (25.06-2003), Conpitar 108 servicios comeo profesar de (243 horas del colegio “San Jeramme’ de
Pampas Grande-Huarz. o purtr del 0104 gl 40032003
. RD UGE-Hz N® 0421 (31-07.2003), Ampliar of cottrtto como profesor de (241 horas del colego “San derommo’” de Pampas
Grande. a partir del 0106 al 31-12-2003
. RD UGEL-Mz N° | 3od (09207.2064) como profesor de (24) homs de I IE N°
86127 “San José” de Chacchan-Pariacoto-Huuraz. o parti del 0305 al 27-06-2004.
. RD UGEL-Hz N* 1678 {26-08-2004). 2 como profesor de (24) horas de 1n LE N® 86127 “San Jos¢™ de
Chacch aglly 0 parti del 0607 g 06-08-2004
. RD UGPL-M, 1845 (13-10-2004). Amplisr ¢} contrate como profesor de (24) horas de la I E N® 86137 “San José” de
Chaechiun. oo, i partir del U6-08 al 06-10-2004
. RI ELHy NT 0830 (21-10-2004), Conteatar come protesor de (24 horas de T | E NG VT de Huarmes. s partire del 20.
Al 34 12-2004
- RD UGEL-Hz N* H882 (25.05-20015) Conrgiar ¢ome Profesorn de (240 hovas oe Ja 1 N X806 de Cochabamba- ) fuaraz o
parter ded 0104 al 31-12.2008
’* RD UGEL-Hz N* 0780 (15-05.2000), Contrawar como profesor de aula de 1 LE N° 86061 de Coctiabamba-Huaraz, a parir
rd del 23-03 gl 31-12-2006
. RD UGEL-Hz N* 2099 (17- 12006, como profesor de (24) horas de ln | F N° 86127
“San Jose” de Chacchan-Paracoto, n partir del 1 3-08 al 15-09:2006
. RD UGEL-Hz N” (12272 (07-1 1-2000), Ampling el conteanto en la L E N 86127 “Sun Jos¢™ de Chacchan-Panacoto, a partis
del 1309 ai 15.10.2000 @
. RD UGEL-Hz N* 02340 (16-11-2006), ¢ reconocimiento de los SCIVICIQY como
profesor de (24) horas en la LE N" 86127 “San José™ de Chacchan-Panacoto. o partir def 15-10 al 1511 2006 F
. RD UGEL-Hz N* 02698 (29-12-2006) Amipliar_solo_pura_electos de pago of reconocimiento de los sem cios como
profesor de (24) homs en la | E N° 86127 Sun Juse” de Chacchan-Pangcoto o parnr ded TS0 gl 31122008
. RD UGEL-B N 0260 (23-03-2007). Contratiir como profesor de ¢ 17 horas en la LB N7 Se290 de Twllos, o paiti dJet 12-03
ol 31-12-2007
. RD UGEL-Chz N 0189 (13-03-2008). Contratar los servicios como profesor de (12) horas de la LE “Fermin Camion
Matos™ de Pampamaca a partir del 103-03 al 31-12-2008
. RD UGEL-Hy N 0430 (24-04.2008), Aprobar ¢l contizto por servicios personales como protesor de (24) horas de la | F
Inca Garcilazo de la Vega™ de Huarmey, a partic del 08-04 al 31-12-2008
. RD UGEL-Hy N° G746 (27-08-2008). Ampliar los alcances de la RD GEL-Hy N° (430-2008. ¢n ¢l extremo de su jormada
labural. debe ser contmtar como profesor de 126 ) horas
. RIY UGEL-Huan N* 0287 (23-03-2009). Aprobar ¢ ¢ontrto por sen iwios personales como protesor de (240 horas de 1a |
Gorgomo Huaman  de UcosMuar, & partir dol 02-03 g 314122000
. RD UGEL-AR N* 0258 (16-04-20000 1 1) Facargar of vargo de diectin salo P Clevtos de Sresiein, SUPCIyIsion §
sustento de mantenimento comective de locales esoolares de la UGEL Antomie Raimondi o partir de fe fecha de la presente
resolucion al 31-4 22040
. RD UGEL-AR N° 0356 (30-06-2010), Destacar y encargar por necesidad de ser icto. partir del O1-06 al 31122010, como
especialista en educacton secundatia-Matematica de AGP de ls UGEL Antonio Rammond
. RD UGEL-AR N* 0118 (17-05-201 1), Encargar ¢l cargo de director solo para efectos de ejacucion SUpervIsion v sustento de
mantenmients correctivo de locales escolares de la UGEL Antonio Raimonds
. RD UGEL-AR N7 066 (19-01-2012), Destacar ¥ encargin por necesidad de servicio, a partir del 0301 al 31-12-2012 como

especialista en educacon secundan de AGP de la UGEL Antonio Raimond)




. RD UGEL-AR N* 006 (04-01-2013). Amplinr destague por necesidud de servicio partr det 0101 a1 31.12.2013. comao
Especialests en educacion secundaria (Matemutica) de fa | JGEL Antomo Rammonds

. RD UGEL-AR N° 0009 (13-01-2014), Ampiar destaque por necesidad de servicio a partur del 0101 31 31-03-2014. como
Especsalista en educacion secundaria de la UGEL Antono Rumondi

. RD UGEL-Ar N7 0053 (20-02-2014), Amphar destaque por necesidad de servicio 3 partir del 0104 al 31-12-2014. como
Especialisza en educacion secundaria de la LGEL Amtonio Rarmond)

. RD UGEL-AR N° 004 (06-01-2015), Destacar v cncargar a partie del G1-01 al 31-12-2018, ¢ cargo de especiulista en
educacion de ks UGEL Antonio Rimond

. RE UGEL-Hz N* 04265 (30-00.2013), Reassgnar por interés personal a parti del 01-03-2016, como profesor de (24) horas
de 3 1E N® 36133 de Pampan-Parmcoto-Muarsz, con mas de (03) afos de servicios, segunda escala magisierial
Especiahidin! & dwctar Mutematicn

. RD UGEL-AR N® 0062 (20-07.2015), Desigaur # partir del 21072015 miemtras dure ¢ carga de conliunzn v/o hasty <l
31-12-2015. como Directon de Ststennt Adiministrative H-defe de Area Admimistrativa de Iy L GEL Antomo Rasmuonds

. RD UGEL-Hz N* 04554 (15-10-2015). Rectiticar ¢l ernor matenal incurmdo @n al RD UGEL-Hz N* (4265.2015, en ol
extremo del primer apelhdo Debe decir Gutierrez Castillo Facundo Angel

. RD UGEL-Hz N* 06428 (15-12-2016), Incrementar & partir del 01-09-2016, ¢n (02) horas de jornada laboral de (28) g (30)

horas
16, Antecedentes ( Meritos) £ Si Registra
*  No Registra
17, Antecedentes (Demeritos) : No Registra
18 Otros estudios y/o titulos 1 51 Registra

Grado Acadeniico de Bachiller en Educacion

Grado Academico de Magister en Admunisiracion de la Fducacion

Tnulo de Segunds Especialidud, con mencion en fecnologia ¢ Informatics Educaiiva N* SE-1520
Profesional Teenico en Computacion ¢ Informarca N° 034 T4A-DREA-HRZ

TOTAL TIEMPO DE SERVICIOS EN CALIDAD DE ¢ ONTRATADO RECONOCIDOS SEGUN RD UIGEL-HZ N° 02286-2018

% . i TIEMPO DE SERVICIOS
) ANO PERIODO Y/0 VIGENCIA e MESES | DIAS
2003 | Del 01-04-2003 al 31-12-2003 —— e T (17}
2004 De 20-09-2004 al 31-12-2004 o 00 03 1
008 Del 01-04-2005 01 31122008 N ) i) L
2006 Del 23-03-20006 al 14-08-2006 ‘ 60| o | 1
2007 Del 12-03-2007 al 3)-12-2007 [ i3 i
2008 Del (3-03-2008 al 31-12-200K R (TN T
2009 Del U2-03-20089 al 31-12-2009 ) 00 W 29 |
Total tiempo de servicios en calidad de contratado 04 u? o8
Observaciones:

= Segun el Articulo 134° del DS N* 004-2013-ED, Reglamento de ia Ley N¥ 20944, Loy Rc‘u Magisterial, procede el
reconocimiento por los servicios prestados como contratado POr Servicios personales, stempre estos havan sido por servicios
docentes con jormada de rabajo gual 0 mayor a doce (12) horss semanal-mensual  No son consider. las resoluciones por
feconocimiento de pago. los prestados en mstituciones oducatn as particulares. servicios ad-honoren i los Wstados oMo personal
administrtive v
En el afo 2004 se le reconocio. al servidor. 1os servicios de contrata de Lo sigwiente maners. Mediante RD UGET HZ NS 1364, 1678 |
(845-2004, 3¢ I reconoce los servictos s electos de pago, los cuales no le fugron computados por ser 5
Asimismo, mediante RD UGEL-Huaylas N* 0830-2004 s¢ le contrata los servicios coma profesor de (24)
horas, a partir del 2009 al 31-) 2-2004, haciendo un total de (03) meses y (11) dins, las que e fueron reconocidos en dicho a
En el afto 2006, el servidor presto sus servicios de fo “igwente manera: Mediante RD UGEL-Hz N® 0780-2006, se fe contmat los
Servicios como profesor de sukt (301 homs a partie del 23:03 al 31-12:2006 Asimismo ese mismo aflo mediante las RD UGEL-Hz N°s
2099-2006, 2272-2006, 2340-2006 y 2698-2006. se le reconoce, de mes en mes, los servicios solo para efectos de pago hasta el 31-12-
2009, las mismas que o Je fueron computados por ser servigios FE v . por 1o que en dicho ano solo se
le recanocio sus servicios prestados a partir del 23-03 ul 1 4-08-2006 (Fecha a partic del cual se le contrata sus servicios SOLO PARA
FFECTOS DE PAGY ’
= Por lo antes refendo. los (04) afos (071 moses v (U8) thax de servieios reconovidion meduinte RD DGET - Haarar N 2286-2018 fueron
comectamenie computados. salve mejor parece de su doespacho
RD UGEL-HZ N* 02285 (240420081 1" DECLARAR IMPROCEDENTE LA SOLICITUD REFERIDA Al PAGO DF 1A
BONIFICACION  ESPECIAL  POR PREFARACION DE CLASE Y FVALUACION EQUIVALENTE AL 3% DE 1A
REMUNERACION TOTAI
RD UGEL-HZ N* 12286 (24-04-2018), 1" DECLARAR PROCEDEN TE, LA PETICION DE RECONOCIMIENTO DE TIEMPO DF
SERVICIOS PRESTADOS AL ESTADO EN CALIDAD DE CONTRATADO, EN CONSECUENCIA ACUMULESE A SU TIEMPO
DE SERVICIOS OFICIALES (04) ANOS, (07) MESES Y (08%) DIAS DE SERVICIOS 2¢ ACUMULAR, A SU TIEMPO DF
SERVICIOS OFICIALES PRESTADOS Al FSTADO EN CALIDAD DE CONTRATADO (04) ANOS, (07) MESES Y (0%) DIAS DE
SERVICIOS
RD UGEL-HZ N" 104517 (09.08-2018) 1* DENEGAKR. LI CONCESORIO DE LA APEL ACION. SOLICITADO CONTRA 18 ®D
UGLEL-HZ N" 02286-2018, Al HABER SIDO INTERFUESTA DI MANERA EXT1 MPORANEA | INCUMPLIR FI RI (A} 7’“)
ESTABLECIDO EN EL ART 216° NUMERAL 2162 DEL DS N"U06-201 7-JUS 2% | STABLECER. QUE 1A RD UGEL-HZ N
02286-2018. HA ADQUIRIDO LA CALIDAD DI ACTO FIRME, NO RESULTA POSIBLE SL' IMPL JGNACKON N INSTANCIA
ADMINISTRATIVA

.

Huaraz, 30 de mayo de 2018
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Resolucion Directoral Regional
NP 1614

Huaiez, o 6 JUN 2018

Visto, el Expediente N°06893-2019, y demas documentos que se

acompanian en 43 folios
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento,
regimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas
de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera pablica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Publico
de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-
MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos
de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos
Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Tecnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion
de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes regulares, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Tecnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU,
se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion
docente en Institutos de Educacion Superior Pedagogica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios
técnicos y procedimientos para realizar el concurso publico de contratacion docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagogica publicos, en el marco de lo-establecido en la Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU;

, Que, estando a lo informado por el Comité de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto
por la Direccion Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
y las Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1.  DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 31670487
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/11/1974
CODIGO MODULAR 1031670487
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PROFUTURO
CUISSP 573451FGCIT7 F.AFIL. :11/05/1999
FORMACION ACADEMICA LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIALIDAD MATEMATICA E INFORMATICA
1.2.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA .LE.S.P. PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" —
YUNGAY
CODIGO DE PLAZA 625218814512
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE: BELLO AYALA, WALDEMAR
ALSIDES
1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 06893-2019 N° DE FOLIOS - 43
REFERENCIA SEMESTRE 2019 - |
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019

NIVELGRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

Equivalente a la categoria 2 de IES
40 Hrs. Cronologicas

~ ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
N° 30880 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO]

Mg. ROBERT HUGO MEDINA GAMBOA
Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion

ANCASH
06 JUN 2019
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Resolucion Directoral Regional

N°_0702
Huarsz § 5 JUN 2020

Visto, el Expediente N° 05213 - 2020, y demas documentos que
se acompanan en (56) folios Utiles; roo

CONSIDERANDO

Superior y de lz Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision Y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior
publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada ‘Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-
MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagbgica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnologico y Escuelas Superiores de Formacic‘)n Arislica,

r O'ue _Mediante I Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprob6 la Norma Técni€a denominadz Dlsposmlones que regulan los procesos oe seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos’, la misma que establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y conlratacion de docentes regulares, con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando 2
dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU;

Que, mediante lz Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU,
se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los
Institutos de Educacion Superior Pedagogicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrolio del proceso de seleccion y conlratacion de docenles, con el proposito de garantizar el
servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la
Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
por Resolucion de Secretaria General N°® 040-2017-MINEDU. modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU,

n »

UUAI V1 QUb Iados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en
la Décima Primera Disposicion- Complememana_lransnona.da la Ley N° 30512 y Iz Vigésima Sétima Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, mediante el Expediente N° 05231, de fecha 06 de marzo del
2020 el Director del |.E.S.P Publico "Huaraz", informa el Proceso de Evaluacion de Contrato de Docentes para el afio
2020;

Que. estando a lo informado por el Comité de Contratacion,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la
Direccion Regional de Educacion de Ancash y;




De conformidad con la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512, la Resolucion Ministerisl N® 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDU.

SE RESUELVE:
.
1° APROBAR EL CONTRATO, por servicio personal suscrito

por Ia Direccion Regional de Educacion de Ancash y el personal que a continuacion indica.

.

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 31670487
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 14/1111974
CODIGO MODULAR 1031670427
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P.PROFUTURO
FORMACION ACADEMICA LICENCIADO EN EDUCACION
1.2. DATOS DE LA PLAZA
NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA I.E.S.P. PUBLICO "HUARAZ" - HUARAZ
CODIGO DE PLAZA 625221819911
CODIGO AIRHSP 000493
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE VACANTE CAP
1.3. DATOS DEL CONTRATO
VIGENCIA DE CONTRATO DESDE EL 02/03/2020 HASTA EL 31/12/2020
JORNADA LABORAL 40 HORAS CRONOLOGICAS

2° AFECTESE, 2 la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Decreto Urgencia N© 014-2018, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

3° DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de la

Direccion Regional de Educacion de Ancash, notificar la presente resolucion al(z la) interesado (2), para su conocimiento y
acciones de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ORIGINAL FIRMADO

Prof. JOSE MAURINO MEJIA SOLORZANO
Director de Programa Sectorial [V
Direccion Regional de Educacion

ANCASH
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Huaraz,
Visto, el expediente N°2701-2021 y demas documentos que se acompanan en (51) folios dtiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior pdblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica
denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Plblicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,
Resclucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en
cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnologico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobdé la Norma Técnica
denominada “"Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial
N 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion
y contratacion de docentes. asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Puablicos”, la cual
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de decentes, asistentes y auxiliares y de
renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante,
Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion
Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de
Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion
‘de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Dispasicion Complementaria Transitoria de la Ley N® 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, y;

Que, de conformidad con la Ley N” 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU
y N® 100-2017-MINEDU;
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Resolucion Ozrectora[ Regional
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO EXCEPCIONAL, en plaza vacante docente del
Instituto de Educacion Superior Tecnologico por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el
personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES  : GUTIERREZ CASTILLO FACUNDO ANGEL

DOC. DE IDENTIDAD - D.N.I. N° 31670487
FECHA DE NACIMIENTO  : 14/11/1974
CODIGO MODULAR : 1031670487

REGIMEN PENSIONARIO  : AFP PROFUTURO
FORMACION ACADEMICA  : LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIOS : EMPLEABILIDAD

1.2. DATCS DE LA PLAZA:

MIVEL : Superior Tecnologico

INSTITUCION EDUCATIVA  : IESTP “ELEAZAR GUZMAN BARRON”
CODIGO DE PLAZA : 625241816917

CARGO - DOCENTE

MOTIVO DE LA VACANTE  : SEGUN CAP VIGENTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 26/03/2021 hasta el 31/07/2021
GRUPO REMUNERATIVO  : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo dispuesto

en el articulo 103, de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagogicas

‘ ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo ai Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuestc N°31084, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2021.

Registrese, comuniquese y archivese,

ORIGINAL FIRMADO!

Mag. MARCO ANTONIO FLORES BLAS
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

Ancash
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Direccién Regional de Educacion ANCASH
""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
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Resolucion Directoral Regional N° 1080 -2022
Huaraz, [ 8 JUN 2022

Vistos, el expediente administrativo N°® 06561-2022, y demas documentos que se
acompanian;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados; asi
como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los
Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos
en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial
N° 005-2013-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptta a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica
publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2013-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y
contratacion de docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2013-MINEDU y exceptta a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogica piblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el
concurso plblico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la
revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion
0 quien haga sus veces debe emitir |as resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512y la
Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
005-2018-MINEDU;




1.1, DATOS PERSONALES:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto

de Educacion Superior Artistica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 31670487

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 1411111974

CODIGO MODULAR 1031670487

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PROFUTURO

CUISSP 573451FGCIT7 F.AFIL 11/05/1999
FORMACION ACADEMICA LIC. EN EDUCACION

PROGRAMA DE ESTUDIO MATEMATICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Artistica
INSTITUCION EDUCATIVA DE FORMACION ARTISTICA

CODIGO DE LA PLAZA C01R0210401E

CARGO DOCENTE REGULAR

MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2022

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 06561-2022 N°DEFOLIOS : 50

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 27/05/2022 hasta el 31/07/2022

GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la
Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 8 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2022.

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mag. FLORES BLAS MARCO ANTONIO
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion ANCASH

DREA/MAFB
OA/RVOP
EAII/OLDA
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Resolucion Directoral Regional

N°_ 1938
Huaraz, 29 DIC 2022

Visto el expediente N°11115-2022 y deméas documentos que se acompaiian en (53) folios
utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Oficio N°30-2022-ESFAP-ANCASH-CMT/CONTR-P, el Jefe de Unidad
Académica de la Escuela Superior de Formacion Artistica Publica “Ancash” remite el expediente
de GUTIERREZ CASTILLO FACUNDO ANGEL, DNIN°31670487, para su reconocimiento de pago
como docente de Matemética por 12 horas pedagdgicas con vigencia desde el 30/09/2022 al
31112/2022;

Que, el Art. 23° de la Constitucion Politica del Estado, establece taxativamente “Nadie esta
obligada a prestar trabajo sin retribucion o sin su libre consentimiento”;

Estando a lo dispuesto por la Direccion Regional de Educacion, decretado por la Oficina
de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional; y

De conformidad con el D.S. N° 005-90-PCM, D.S. N° 005-90-PCM, Art. 23° de la
Constitucién Politica del Estado, Ley N° 28411, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales, modificada por las Leyes Nos. 27902 y 28013, D.S. N° 011-2012-ED, D.S. N° 015-
2002-ED;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER, el pago de remuneraciones a favor de
GUTIERREZ CASTILLO FACUNDO ANGEL, DNI N°31670487, por 12 horas pedagogicas, con
vigencia a partir del 30/09/2022 al 31/12/2022, como docente de Matemética en la Escuela de
Educacion Superior de Formacion Artistica Publica “Ancash”; por las consideraciones expuestas
precedentemente.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario de la
Direccion Regional de Educacion de Ancash, notifique la presente resolucion a la parte interesada
y a las instancias administrativas correspondientes para su conocimiento y demas fines.

Registrese, comuniquese y archivese,

ORIGINAL FIRMADO

Dr. GROBERTI ALFREDO MEDINA CORCUERA 29 DIC 20
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regi:::;ﬁe Educacion e e e e
DREA!GAMC .......................................
EANDLDA Elba R'"'Alvarez Trujlllo
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Direccion Regional de Educacién ANCASH
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

(EFUBLICADEL pg

Resolucion Directoral Regional N° 1234 -2023

Huaraz, | 3 JUN 2023

Vistos, el expediente administrativo N°07593-2023, y demas documentos
que se acompafian en (53) folios dtiles, y;

CONSIDERANDO:

: Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Plblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior piblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprob la Norma Técnica denominada *Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos". Modificada por Resolucién de Secretarfa General N° 045-2017-MINEDU, Resolucion de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo
el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos' (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucin Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica plblicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se
aprob6 el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica piblicos' el mismo que establece condiciones, criterios técnicos,
procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de contratacién con el propésito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica pablicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 326-
2021-MINEDU;

Que, el proceso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512; asimismo de acuerdo con el referido Documento
Normativo, la Direccién Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de Ancash,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU.,




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto de Educacion Superior Artistica Publico por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 31670487

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 14/11/1974

CODIGO MODULAR 1031670487

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P.PROFUTURO

CUSSPP 573451FGCIT7

FECHA DE AFILIACION 11/05/1999

FORMACION ACADEMICA LIC. EN EDUCACION: MATEMATICA E INFORMATICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Artistica

NOMBRE DE IES FORMACION ARTISTICA

PROVINCIA HUARAZ

DISTRITO HUARAZ

CODIGO DE LA PLAZA C01R0110501E

CARGO DOCENTE REGULAR

PROGRAMA DE ESTUDIO MATEMATICA

MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2023

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 24/04/2023 hasta el 31/07/2023
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 del IES.
JORNADA LABORAL 16 Horas Pedagogicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2023.

Registrese, comuniquese y archivese.

| ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion ANCASH

DREA/NEDA
OA/YROE
EAI/OLDA
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Direccidn Regional de Educacion ANCASH
""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

'."“lm DEL Peg ”

Resolucion Directoral Regional N° 2440 -2023

Huaraz, |7 NOV 2003

Vistos, el expediente administrativo N°16387-2023, y demas documentos
que se acomparian en (57) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Piblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacion Superior piblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada "Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacién Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de
Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd
el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica plblicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptUa a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica plblicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se
aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica piblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos,
procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso plblico de contratacion con el propésito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica plblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el proceso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512; asimismo de acuerdo con el referido Documento
Normativo, la Direccién Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Estando a lo dispuesto por la Directora Regional de Educacion de Ancash,
decretado por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU.




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del

Instituto de Educacion Superior Artistica Publico por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 31670487

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 141111974

CODIGO MODULAR 1031670487

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P.PROFUTURO

CUSSPP 573451FGCIT7

FECHA DE AFILIACION 11/05/1999

FORMACION ACADEMICA LIC. EN EDUCACION: MATEMATICA E INFORMATICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Artistica

NOMBRE DE |ES FORMACION ARTISTICA

PROVINCIA HUARAZ

DISTRITO HUARAZ

CODIGO DE LA PLAZA C01R0710501E

CARGO DOCENTE REGULAR

PROGRAMA DE ESTUDIO MATEMATICA

MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2023

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 6/10/2023 hasta el 31/12/2023
GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 del IES.
JORNADA LABORAL 10 Horas Pedagégicas

DREA/NEDA
OA(e)/YROE
EAII/OLDA

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023.

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion ANCASH

17 NOV 2003
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Resolucién Directoral Regional
a° 1364
Huaraz, 1 3 JUN- 202‘0

Visto, el expediente N° 8995-2024, 8128-2024, y deméas documentos que se acompaiian en sesenta
(60) folios dtiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sefala que el Ministerio de Educacion
es el drgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion,
recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior piblicos y privados,
asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N°30512 que, la encargatura es la accion de personal que consiste
en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de caracter
temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo
ser renovado, procediendo unicamente entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su
Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la seleccion y
designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones
de los IEST, IESP, IES y EES pubicos, dicho proceso se rige por las normas que emite el Minedu para el proceso
de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 162-2020-MINEDU aprob6 el documento normativo denominado
"Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion
pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologica y Pedagégica Publica”,

Que, mediante el Oficio N° 08-2024-ME/GRA/DREA/ESFAP-PCED/FTM.- de fecha 22 de abril de 2024,
el Director General del Instituto de la Escuela Superior de Formacion Artistica “Ancash” remite esta instancia
administrativa la propuesta de contrato del docente Gutierrez Castillo Facundo Angel cargo de Docente Regular;

Estando a lo dispuesto por la Directora Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, y,

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512
y su modificatoria Decreto Supremo N°016-2021-MINEDU; y la Resolucién Viceministerial N° 162-2022-MINEDU.



1:1.

1.2

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Contrato, en plaza vacante docente del Instituto /
Escuela de Educacion Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DEL PUESTO/PLAZA:

NIVEL
NOMBRE DE IES

CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

. GUTIERREZ CASTILLO FACUNDO ANGEL

. DNIN® 31670487

. MASCULINO

- 141111974

. 1031670487

. AF.P. PROFUTURO

. ST3451FGCIT7

. 11/05/1999

. TITULADO EN MATEMATICA E INFORMATICA

. LICENCIADO EN EDUCACION ESP. MATEMATICA E INFORMATICA

: EDUCACION SUPERIOR ARTISTICA

. ESCUELA SUPERIOR DE FORMACION ARTISTICA PUBLICA DE
“ANCASH”

: BOLSA DE HORAS

- DOCENTE REGULAR

. CUADRO DE HORAS APROBADO 2024

: 8128-2024 N° DE FOLIOS : 60

- OFICIO N° 08-2024-ME/GRA/DREA/ESFAP-PCEID/FTM
: Desde el 22/04/2024 al 31/12/2024

: 20 Horas Pedagogicas

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de la Direccion
Regional de Educacion de Ancash, nofificar la presente resolucion a la parte interesada y a las instancias administrativas
correspondientes para su conocimiento y demas fines.

DREA/NEDA
OA/YROE
EAII/OYDJ

Registrese, comuniquese y archivese,

ORIGINAL FIRMADO

Dra. NANCY ELOISA DOLORES ANAYA
Directora de Programa Sectorial |V
Direccion Regional de Educacion
Ancash

13 JUN. 2024

&u::m.mbowu para su y demés fines
Elba R Alvargz TrujI"O

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO 1l
ORGANO DE DIRECCION - TRAMITE DOC - DREA




Direccion Regional de Educacién ANCASH

"Aiio de la recuperacion y consolidacion de Ia economia peruana™

(EPVICA DL gy

Resolucion Directoral Regional N° 1599 -2025
Huaraz. 10 ]UL, 2025

Vistos, el expediente administrativo N* 11661-2025, que se acompania, y:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Plblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos:

Que, segln el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados
de los Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacion Superior plblicos pueden ser regulares, altamente
especializados y extraordinarios:

Que, literal a) de! numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la
Ley N°30512 sefiala que el Minedu establece la politica y las normas que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y
los procesos de contratacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE,
IESyEES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, se
aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion de docentes regularas en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas”. cuyo objetivo es establecer las condicionss, criterios
técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el proceso de contratacion de docentes regulares en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagagica publicos; con la finalidad de que a través de un concurso piblico
se seleccione a los docentes idoneos que cubran las necesidades de los programas de estudios de la formacion
inicial docente, asimismo  deroga la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas
mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Que, el numeral 521.1.11 de la norma técnica establece que
concluida la adjudicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso
el cual incluye la relacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los
hubiere y cualquier otro tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas
de adjudicacion de los docentes ganadores:

Que. el numeral 5.2.1.1.12 de la norma técnica establece que la DRE
una vez recibido el informe consolidado con los expadientes y actas de adjudicacion de los docentes ganadores, emite
las resoluciones directorales que aprueban los contratos, en el tiempo estipulado en el cronograma, lo que constituye
condicion indispensable para que el contratado inicie sus labores y se asegure el pago oportuno de su remungracion;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Inslitutos vy
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N 010-2017-
MINEDU que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N® 024-2025-MINEDU.




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacante docente del
Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por |a unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL

D.N.I. N° 31670487

MASCULINO

141111974

1031670487

AF.P.HABITAT

573451FGCIT7

11/05/1999

LIC. EN EDUCACION: MATEMATICA E INFORMATICA
MATEMATICA

Educacion Superior Pedagégica

HUARAZ

625201819914

DOCENTE ESTABLE

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:RUEDA MENA, LINO ANTONIO, Expediente
N°21117-2024, Informe:

11661-2025 N°DEFOLIOS : 72
AFECTACION PRESUPUESTAL

Desde el 8/05/2025 hasta el 31/12/2025

1 Categoria EES

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al

Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el ano fiscal 2025

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO |

Lic. EDVER ROMAN PAREDES MILLA
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH

DREA/ERPM
OAlLR
EAI/OYDJ

et 0JUL. 2025

Elba RC.MAil(\)lsa'gze;gag’rujillo
ESPECIALISTA ADMINI
ORGANO DE DIRECCION - mfm ggc"- DREA




Direccién Regional de Educacion ANCASH
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

»

(SPUBICA DEL gy

-

Resolucién Directoral Regional N° 0524  -2026
Hrz, 13 MAR, 2026

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes regulares y el expediente administrativo N° 03586-2026, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera ptblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, seguin el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacion Superior publicos pueden ser regulares, altamente especializados y
extraordinarios;

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°
30512 sefiala que el Minedu establece la politica y las normas que regulan los procesos de evaluacién para la CPD y los procesos de
contratacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la
norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacién y renovacién de docentes regulares en Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica pUblicas” en el marco de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU,
asimismo deroga la Resolucién Viceministerial N°024-2025-MINEDU;

Que, el numeral 5.2.2.12 de la norma técnica establece que, concluida la
adjudicacién, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
relacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro
tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes
ganadores;

Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolucién directoral respectiva, que es notificada al docente contratado.

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; ei Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 100-2025-MINEDU.




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacante docente del
Instituto/ Escuela de Educacién Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : GUTIERREZ CASTILLO, FACUNDO ANGEL

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 31670487

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO o 141111974

CODIGO MODULAR . 1031670487

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO

CUSSPP . ST3451FGCIT7

FECHA DE AFILIACION : 11/05/1999

FORMACION ACADEMICA . LIC. EN EDUCACION: MATEMATICA E INFORMATICA
PROGRAMA DE ESTUDIO : MATEMATICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL . Educacién Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA : HUARAZ

CODIGO DE LA PLAZA © 625201819914

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE :  ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:RUEDA MENA, LINO ANTONIO, Expediente

N° -, Informe: 25509-2025

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 03586-2026 N°DEFOLIOS : 60
REFERENCIA . 03586-2026

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 2/03/2026 hasta el 31/12/2026
GRUPO REMUNERATIVO : 1Categoria EES

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 32513, Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el afio fiscal 2026.

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Lic. ELIAS GIRALDO QUIROZ AGUIRRE
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacién

ANCASH

DREA/EGQA
OA/FSVLL
EAIl/OYDJ




