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4 PERU | go Educacion

DECLARACION JURADA

NO TENER IMPEDIMENTOS PARA EL EJERCICIO
PROFESIONAL DOCENTE

Yo, Cruz Lirio Cecilia Collas, identificado con DNI N° 40095798, Docente
Formador del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “Huaraz”, en mi
condicion Formador Docente para el periodo académico 2024.

DECLARO BAJO JURAMENTO no estar implicado en los considerandos
previstos en el articulo 1 de la Ley N°® 29988, que establece no poseer “sentencia
consentida o ejecutoriada condenatoria por cualquiera de los delitos de terrorismo
previstos en el Decreto Ley 25475, por el delito de apologia al terrorismo tipificado en el
inciso 2 del articulo 316 del Cédigo Penal, por cualquiera de los delitos de violacion de
la libertad sexual previstos en el Capitulo IX del Titulo IV del Libro Segundo del Codigo
Penal o por los delitos de trafico ilicito de drogas”™.

En caso de comprobarse lo contrario, me someto a las sanciones administrativas
y penales contempladas por el DS N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley de
Educacion Superior N° 30512.

Es todo cuanto declaro en honor a la verdad.

Huaraz, 29 de marzo de 2024.

Cruz Lirio Cecilia

DNI: 40095798
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deEducaclon

DECLARACION JURADA

NO TENER IMPEDIMENTOS PARA EL EJERCICIO
PROFESIONALDOCENTE

Yo, Cruz Lirio Cecilia Collas, identificado con DNI N° 40095798, Docente
Formador del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Huaraz”, en mi
condicion Formador Docente para el periodo académico 2024.

DECLARO BAJO JURAMENTO no haber sido condenado en los considerandos
previstos en el articulo 2 de la Ley N° 30901, por los prescritos en el Libro Segundo del
Cdédigo Penal:

a) Titulo I: Capitulo I: Homicidio simple (articulo 106), Parricidio (articulo 107),
Homicidio calificado (articulo 108) y Feminicidio (articulo 108-B).

b) Titulo I: Capitulo III: Lesiones graves (articulo 121) y Lesiones graves por violencia
contra las mujeres e integrantes del grupo familiar (articulo 121-B).

¢) Titulo IV: Capitulo I: Trata de personas (articulo 153), Formas agravadas de la trata
de personas (articulo 153-A), Explotacion sexual (articulo 153-B) y Esclavitud y
otras formas de explotacion (articulo 153-C), Capitulo IX: Violacion sexual (articulo
170), Violacién de persona en estado de inconsciencia o en la imposibilidad de
resistir (articulo 171), Violacién de persona en incapacidad de dar su libre
consentimiento (articulo 172), Violacion sexual de menor de edad (articulo 173),
Violacion de persona bajo autoridad o vigilancia (articulo 174), Violacién sexual
mediante engafio (articulo 175), Tocamientos, actos de connotacion sexual o actos
libidinosos sin consentimiento (articulo 176), Tocamientos, actos de connotacién
sexual o actos libidinosos en agravio de menores (articulo 176-A), Capitulo X
(Proxenetismo) y Capitulo XI (Ofensas al pudor publico).

En caso de comprobarse lo contrario, me someto a las sanciones administrativas
y penales contempladas por el DS N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley de
Educacion Superior N° 30512.

Es todo cuanto declaro en honor a la verdad.

Huaraz, 29 de marzo de 2024.

Cruz Lirio Cecilia
DNI: 40095798
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Tustatuto de Educacidn Superior
Pedagdgico Piiblico Huaraz

“Calidsd ontis, magen s cas

DECLARACION JURADA

Yo, Cruz Lirio Cecilia Collas, Identificado (a) con D.N.I. N°® 40095798, y domicilio actual en

Prolongacion Recuay N? 314, correo electrénico institucional Cecilia. Cruz@iespphuaraz.edu.pe y

teléfono 944892470

DECLARO BAJO JURAMENTO: La veracidad de la informacion y de la documentacion que

adjunto en copia simple

Firmo la presente Declaracion Jurada de conformidad con lo establecido en el articulo 51 del Texto

Unico Ordenado-de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
(“ ™ me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con

el articulo 34 del TUO antes mencionado.

Dado en la ciudad de Huaraz a los 09 dias del mes de julio del 2023

(Firma)

Huella digital
) DNI: 40095798 (indice derecho)
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__ UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
- ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Alma Mater del Magisterio Nacional

Resolucion N° 1977 - 2022 - D - FCSYH

CONVENIO CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION
PROFESIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION”
Registro N° 039 - DIGETE-2008-MED

ESPECIALIZACION

Por Cuanto:
La Facultad de CienciasSociales y Humanidades de a Universidad Nacional de ducacidn "Envique Guzmdny Valle'
con a Resolucion N 1977- 2022 - D - FSYH, de Auspiio Académico con la Corporacion Educativa de Extension
 Profesional "Daniel Alcides Carvion” y de acuerdo a las Normas Academicas vigentes confieren A:
CRUZ LIRIO CECILIA COLLAS

Por haber concluido satisfactoriomente sus estudios correspondientes
en:

EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE

POR TANTO: S expide el presente DIPLOMA para que se le reconozea como fal.

Registro  : 40CLC98 Duracién : 12 Meses
Codigo As : 31GEST34 Horas : 1,200 Horas Academicas
Inicio :11/02/2022 Créditos : 38

JOSE OLARO MARTINEZ
DECANOQ DE L& FACULTAD DE CIENCIAS & E GENERAL
SOCIALES Y HUMANIDADES - UN.E CEEPRODAC
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POR CUANTO:

ESTE DOCUMENTO CUENTA CON LA APROBACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION “ENRIQUE GUZMAN Y VALLE", D |
REGLAMENTO ESPECIFICO EN CONCORDANCIA CON LA RESOLUCIQN (4
N° 1977-2022-D-FCSYH, DE AUSPICIO ACADEMICO CON LA CORPORACION '
EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL “ DANIEL ALCIDES CARRION" -
CEEPRODAC Y DE ACUERDO A LAS NORMAS ACADEMICAS VIGENTES.

E CONFORMIDAD AL

La
Varificacidn dei
prasante
decumento podrd
efectuarse en la
Corporacién Educativa
Daniel Alcides Carricn
Jr. Carabaya 1117
Of. 1er piso
Teif.: 427-0953
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Resolucion Directoral Regional
| N°_0141

Huaraz, g % WMAR et

Visto, el expediente virtual N°2394-2021 y demés documentos, que se acompafian en (104) folios
dtiles; y, ‘

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y st Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, regulan la creacian,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superiar publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica
denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Pblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Publicos”, modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU,
Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en
cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica; ' :

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan los procesos de-seleccidn y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos” modificada por Resolucion Viceministerial
N® 005-2019-MINEDU, madificando su denominacién a "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion
y. contratacién de docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos de Educacion Superior ptiblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucién de Secretarfa General N* 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica
denominada "Disposiciones que Regulan el Concurso Piblico de Contratacion Docente en los Institutos de
Fducacién Superior Pedagogicos Publicos”, la- misma que establece los requisitos, procedimientos y
responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de docentes, con el propésito de
garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos
. puiblicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptiia a dichos institutos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,
modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N°* 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento

Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los
Institutos v Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica piblicos” el mismo que establece condiciones,
criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
propdsito-de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N°® 0335-2019-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N® 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emisién de la resolucion correspondiente;




Resolucion Directoral Regional
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Estando a lo dispuesto por el Director Regional de Educacion de Ancash, decretado por la Oficina de
Administracion, factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, v;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
la Ley N° 30512, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Rescluciones
de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N® 100-2017-MINEDU, ]

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto de

Educacion Superior Pedagégica por servicios parsonales suscritos por la unidad ejecutora v el personal gue &

continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

DATOS DE LA'PLAZA:

NIVEL
INSTITUCION. EDUCATIVA
CcODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.2

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

" . CRUZ LIRIO CECILIA COLLAS®
: D.N.I. N° 40095798
: 23M11/1978
: 1040095798
: D.L. N°19990
. PROFESORA
: EDUCACION PRIMARIA

. Superior Pedagogica

IESPP “HUARAZ”

1625221819316 s e

. DOCENTE

: Cese Erasmo Cochachin Mendoza, RDR N° 627-2015

: Desde el 17/03/2021 hasta el 31/12/2021 ‘
: Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtn lo dispuesto

en el articulo 103, de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato

: 40 Horas Pedagogicas

' ARTICULO SEGUNDO: Aféctese a la cadena [jresupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°31084, Ley de -
Presupuesto del Sector Ptiblico para el afio fiscal 2021.

DREA/MAFS
OARHMC
EAINOLDA

Registrese, comuniquese y archivese,

ORIGINAL FIRMADO

ffag. MARCO ANTONIO FLORES BLAS
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion
Ancash
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Resolucién Directoral Regional

A° 1059
Huaraz [} 6 NOV 2020

Visto, el Expedients N° 06048 — 2020, y deméas documentos que
se acompanan en (85) folios Utiles;

CONSIDERANDO

Que, la Ley N° 30512, Ley“de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de-la Carrera Publica dé sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuslas de Educacion
Superior pUblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacian
Superior y Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, mediante Resolucidn de Secretarla General N° 040-2017-
MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de
Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagagica,
los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuelas Superiores de Farmacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprob¢ la Norma Técnica denommada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de
docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacién Superior Piblicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion
Superior pablicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-
MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Plblico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superor Pedagdgicos Piblicos', la misma que establece los
requisitos, procedlm ntos y y responsab|l|dades para el desarrollo del proceso de seleccion-y contratacion de
docentes, con el propdslto de garanhzar el serwmo educati\?o de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Pedagdgicos. ptiblicos; a su vez deroga la Reso!ucmn Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptla a
dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-
MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido
en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Seétima Disposicion
Complementaria Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-
MINEDU;

" Que, estaqdq_? lo informado por el Comité de Contratacién,

decretado por la Oficina dg Admmlstracmn fachblhzado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la
Direccion Regional de Educacién de Ancash Y5

_De' conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior. y de Ia Carrera Piblica de"sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-




MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; |a Resolucién Ministerial N° 005- 2018-MINEDU,

modificada por la Resolucién Viceministerial N° 005-2019- MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-

MINEDU; fa Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de
Secretaria General N* 046-2017-MINEDU y N° 100-2017- MINEDU. :

SE RESUELVE:

i i APROBAR EL CONTRATO, por servicia personal suscrilo
por la Direccién Regional de Educacloq de Ancash y el personal que a conlinuacién indica:

14,

T2

DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES

CRUZ LIRIO CECILIA COLLAS

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L N° 40095798

SEXO ~ FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 23111978

CODIGO MODULAR 1040095798

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL /O MODALIDAD

EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA I.E.S.P. PUBLICO "HUARAZ" -~ HUARAZ

CODIGO DE PLAZA 625261819916

CARGO DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE VACANTE CESE A SOLICITUD DE: COCHACHIN MENDOZA, ERASMO
1.3. DATOS DEL CONTRATO

VIGENCIA DE CONTRATO DESDE EL 01/05/2020 HASTA EL 31/12/2020

JORNADA LABORAL 40 HORAS CRONOLOGICAS

22 AFECTESE a la cadena presupuestal correspendiente de
acuerdo al Decrelo Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

T30 DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario de |a

Direccion Regional de Educacion de Ancash, nolificar la presente resolucion al(a la) interesado (a ( ), para su conocimiento y
acciones de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ORIGINAL FIRMADO

Mg. MARCO ANTONIO FLORES BLAS
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion

ANCASH
DREA/MAFS
A
Huaraz ﬂ 5 NOV 2{]2@

LG que transcribo a Uid, para su conommmn'to‘} demds fines

«  Eiba R Alvares’ Trajifio
- 1031625320
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Resolucion Administrativa

- Y24 o
e 0313 - 2019-DREA-OA

Fe

Huaraz, {4 NOV 20]9‘ _ , -

Vistos, &l expediente N°15275-2019, y demés documentos que se
acompafian en 72 folios.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N°008-2017-GRA/CR, se aprcbo
el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Reg:onal de Ancash, publicado en el diario
Oficial El Peruano el 20 de diciembre del 2017, la misma que entro en vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacion, siendo de aplicacion obligatoria para todos los 6rganos dependientes del Gobierno Regional de Ancash,
dicha norma establece compatencias, funciones y ¢rganas de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo Social;

' Que, el numeral 1.1) del articulo 1V) del Titulo Preliminar del Texto
Unico Ordenado de la Ley N* 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, sefala: “Que por el Principio de Legalidad: las autoridades administrativas deben actuar con
respecto a |a Constitucion, la Ley y el derecho dentro de las facultades gue |e estén alribuidas y de acuerdo con los
fines para los que les fueron conferidas”; en ese sentido, la actuacion: de la. Autoridad-Administrativa (Oficina de
Personal), debe cedirse dentro de los margenes que establece la normatividad vigente, con la finalidad de observar
inexorablemente sus alcances, por cuanto este principio busca que la administracion plblica respete y cumpla las
normas legales al moemento de ser aplicadas en los casos materia de competencia;

Que, el articulo 76° de la Ordenanza Regional N° 008-2017-
GRA/CR, establece las funciones de la Direccion Regional de Educacion, donde en el literal w) sefiala: “Resolver en
segunda y Gltima instancia administrativa los recursos de apelacion interpuestos contra los actos administrativos y:de
administracion dictados en primera instancia por los 6rganos que dependen Jerarqmcamente de ella” concordante con
el ROF de la Direccion Regional de Educacion de Ancash en su articulo 5° literal w) aprobado medlante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 0165-2008-REGION ANCASH/PRE, por lo cual la DRE — Ancash vendria a ser la segunda’y
Ultima instancia administrativa, y la Oficina de Administracion por intermedio de sus 6rganos,_ de Ilnea prlmera
instancia admlnlstrahva

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

“Que, mediante Ta Resolucion de Sécretaria General N° 040- 2017

MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion
Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos’, modificada por Resolucion de Secretaria General
N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-
MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagagica, los Institutos de
Educaciori Supetior Tecnologma los Inshtutos Superlores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de
Formacion Artistica; =

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de

.. docentes ragulares, .asistentes y.auxiliares en Institutos de Educacian Suparior Piblisos”, la misma-que estableca los..

requisitos, procedimientos y cnteros técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes
regulares, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior
publicos; exceptuando a dichos” insfitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de
Secretarla Generai N°® 040-2017- MINEDU

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°® 023-2018-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagogica pulblicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso plblico de conlratacién docente en los Institutos de Educacion Superior




Pedagdgica plblicas, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Diéposfcién Complementaria Transitoria de
la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU; excepluando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por

- Resolucion de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU;

Que, estando a o dispués_td por el Director del Sistema
Administrativo |1 de 1a Oficina de Administracion de la Direccién Regional de Educacion de Ancash, factibilizado por la
Direccién de Gestion Institucional, y a lo decretado por el Especiahsta del Personal ;

De conformldad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Supenor y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que, ..
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las®
Resoluciones Ministeriales N® 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU, Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacanle, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

T DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CRUZLIRIO CECILIA COLLAS
DOC, DE IDENTIDAD " D.N.L N° 40095798 _ ( :
SEXO .1 FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 2311111978
CODIGO MODULAR : 1040095798
REGIMEN PENSIONARIO . D.L.N° 19990
FORMACION ACADEMICA . PROF. DE EDUC. PRIMARIA N°014173-P-DREA-HZ-ISPP"
HUARAZ"
ESPECIALIDAD e

1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : LE.S.P. PUBLICO "HUARAZ" ~ HUARAZ
CARGO - :  DOCENTE CONTRATADRO

MOTIVO DE LA VACANTE : BOLSA DE HORAS

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE . 15275-2019 * ° 'N°DEFOLIOS: 72
REFERENCIA . SEMESTRE 2019 -1!

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 06/08/2019 hasta el 31/12/2019
JORNADA LABORAL . 22 Hrs. pedagbdgicas

ARTICULO 2° DISPONER a la Oficina de Administracién de la
Direcuitn Regienal-de Educacion de-Ancash, rotifique a presente resolucion alinteresade (a) def LE.S.P. Piblize. -
“Huaraz" — Huaraz, para su conocimiento y demas fines conforme a Ley;

Registrese comuniquese y archivese

ORIGIRAL FIRMADO

-Mg. Jestis Lopez Redriguez.
Director del Sistema Administrativa Il
Oficina de Administracion
Direccion Regional de Educacion
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Resolucion Directoral Q{égiom[
N 1387

Huaraz, U 3 JUN 2[”9 L

Visto, el expediente administrativo N° 07027-2019, que se
acomparian en 88 folios

CONSIDERANDO:

. _ Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docenfes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento,
regimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas
de Educacion Superior piblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera plblica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos:

: Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprob la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico
de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-
MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos
de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica, los Institutos
Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion
de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes regulares, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

L7 Que; imediante 13 Résolucin Ministerial N° 023-2018-MINEDU,

se aprobd la Norma Técnica denominada “‘Disposiciones tiie regulan el connureo niblice de contratacién -

a

~ docente en Institutos de Educacion Superior Pedagdgica pliblicos”, la cual establece los requisitos, criterios
técnicos y procedimientos para realizar el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos de
Educacion Superior Pedagégica publicos, en el marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos
institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretarfa General N° 040-
2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el-Comité de Contratacién,
dacretado porla Oficina de Administracitn, factibilizado por ia Direccion de Gestion institucional, dispuesto |
por la Direccion Regional de Educacion dé Ancash y; ool

] : "k s g De conformidad conla Ley.N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas

. de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes: el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,

* que aprueba el Reglamento de la Ley N°30512;la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;
y las Resoluciones Ministeriales N° 005-201 S-MINE__D_U_ y 023-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente
vacante, por servicios personales susarito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

14,  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . CRUZ LIRIO CECILIA COLLAS
DOC. DE IDENTIDAD ©: D.NJN° 40095798

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO .- = - @, 23/1111978
CODIGOMODULAR 1040095798

REGIMEN PENSIONARIO ~~~ * "1 19990

FORMACION ACADEMICA : LICENCIADA EN EDUCACION
ESPECIALIDAD . PRIMARIA

12 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCAGION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA © LES.P “PUBLICO” - HUARAZ
CODIGO DE PLAZA . BOLSA DE HORAS (22 HORAS)
CARGO \ .. DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE S

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 07027-2019 N° DE FOLIOS 189

REFERENCIA : SEMESTRE 2019 -1

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 03/04/2019 hasta el 31/07/2018
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 2 de |ES
JORNADA LABORAL . 22 Hrs. Cronologicas

~ ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
N° 30880 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2019.

Reglstrese y comuniquese,

ORIGINAL FIRMADO

Mg. ROBERT HUGO MEDINA GAMBOA
Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion
ANCASH

g3 Jun e

..........

Lo que transaribo a Ud. para su conocimiento y demds fines

DRENRHMG
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Resolucion Directoral Regional
N° 1977

Huaraz, {} 4 JUN 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso plblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°05441-2018, que se acompafian en 104 folias;

CONSIDERANDO:

43 Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior.y Escuelas de Educacion Superior publicos;

- Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Insfitutos de Educacion Superior
Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobo
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Plblicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion
Superior plblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; '

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada "Disposiciones que regulan el concurso pliblico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superior Pedagégica publicos”, la cual establece los requisitos, criterios técnicos y
procedimientos para realizar el concurso pblico de contratacion docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgica publicos, en el marco de lo establecido en la Decima Primera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccién de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancash y;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

par servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

14,

1.2,

1.3.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO -
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

CRUZ LIRIO, CECILIA COLLAS
D.NLI. N° 40095798

FEMENINO

23/11/1978

1040095798

~ D.L.N° 19820

PROF. DE EDUC. PRIMARIA N°014173-P-DREA-HZ-ISPP"HUARAZ"

EDUCACION SUPERIOR

1.5.E.PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" - YUNGAY
625258811511

DOCENTE CONTRATADO

CESE A SOLICITUD DE: ALVARADO RAMIREZ, FILOMENO

05441-2018  N°DEFOLIOS : 104
SEMESTRE 2018 - 1

Desde el 08/03/2018 hasta el 31/07/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2018.

DREANCC
OA(e)/NAMP
EA.II/OLDA
PAlyfat

Registrese y comuniquese.

ORIGIVAL FIRMADO)

LIC. JAIME CUPE CABEZAS
Director de Programa Sectorial [V
Direccion Regional de Educacion

ANCASH

04 JUN 20

Huaraz, ...

Lo que ‘franscribo a lid. para 0l conosimiento v “demés fines

C.M. 1031 EZ‘.:
ESPECIALISTA ADHIN:?RATIVO f
ORGANO DE DIRECCION - TRALITE DOC. DREA




BLICA DEL
e Pegy,

Resolucién Directoral Regional
A° 3713

Huaraz, 15 OCT 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso plblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°16458-2018, que se acompafian en 86 folios;

CONSIDERANDO:

5 Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, en adelante |a Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen
‘académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Insfitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior plblicos y privados; asi como, el desarrallo de la carrera piiblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos; '

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de
Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion
Ministerial 005-2018-MINEDU, dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los
Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobo
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes
regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos”, la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes regulares, con el propésito de garantizar el senvicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion
Superior pliblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion

de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; .

. -Oue, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominﬂadg_“)D_ispgsjgignps que regulan el.concurso plblico de contratacion docente en
Institutos de Educacion Superiér:_.fgadagégjgagp_@blico,s”,.,la cual egf_amece los requisitos, criterios técnicos y

procedimientos para realizar el conéUr_‘s_b’;[f)\ﬂh,l’lé:_bdﬁe.,édﬁtfatacién docente en los Institutos de Educacion Superior
Pedagogica piblicos, en,el marco de lo establecido-ertia Décima Prifera Disposicion Complementaria Transitoria
de la Ley y la Vigésima Setima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica

aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, estando a lo informado por el Comite de Contratacion, decretado
por la Oficina de Administracion, factibilizado por la Direccion de Gestion Institucional, dispuesto por la Direccion
Regional de Educacion de Ancashy; " &

e { b L indiobi 14 Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de la Ley No/3051 '

la:Resolucion-de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las
Resoluciones Ministeriales N° 005-2018:MINEDY y-023:2018-




por servicios personales suscrito por

1.1,

1.2.

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

CRUZ LIRIO, GECILIA COLLAS

D.N.I. N° 40095798

FEMENINO

2311111978

1040095798

D.L. N° 19990

PROF. DE EDUC. PRIVARIA N°014173-P-DREA-HZ-ISPP"HUARAZ"

EDUCACION SUPERIOR

LE.S.P. PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" - YUNGAY
625258811511

DOCENTE CONTRATADO

CESE A SOLICITUD DE: ALVARADO RAMIREZ, FILOMENO, Resolucion N°

RDR. N° 1269-2012

16458-2018 Ne DE FOLIOS @ 86
SEMESTRE 2018 - I

Desde el 01/08/2018 hasta el 31/12/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuérdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N 30693 Ley de

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

DREA/HJCHT
OA(e)/BARP
EA.I/OLDA
PAJyfat

Registrese, comuniquese y archivese.

ORIGINAL FIRMADO

Huaraz,
Lo que transcribo a Ud. para su corocimiento y demds fi

LIC. HUGO JAIME CHAUCA TINOCO

Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacion
ANCASH

15 0CT 2018
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DRE Ancash

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano™
& QRUEA BEL p oy

Reso[ucwn Directoral Q{egzona[ w1574
Huarez” 2 7 ABR 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en

Educacién Superior en folios Utiles, v:
CONSIDERANDO:

‘ Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencia la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Esclielas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la misma que
regula el desarrollo de la carrera publica docente de los IES y EES publicos;

Que, la Décima Primera Disposicin Complementaria Transitoria de la
citada Ley N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior
Pedagagicos plblicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles
para completar su plan de estudios, a través de concurso ptiblico de contratacion docente realizado por la direccion
regional de educacion o la que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Educacion;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprueba la "Norma Técnica que regula el Concurso Plblico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar
hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al
registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de
resultados, respectivamente; asi como, se pueda resmplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1
de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la
presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion
presencial,

__Que, de acuerdo con_los literales c) y g) del numeral 5.3.1 de la
referida Norma Técnica, corresponde a Ias dlrecmones reglonales de educacion convocar al concurso piblico de
contratacion docente y ap{obar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato,
respectivamente; asimismo, de acuerdo con el literal c) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de
Educacion Superior informar-a la DRE la relacién de los miembros fitulares, y alternos del Comité de Contratacion,
en un plazo maximo de tres (3) dias de emitida la Resolucion D‘rectoral desu conformacion;

Que, en el I.E.S.P. PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA"
YUNGAY es necesario cubrir por.contrato las plazas vacantes y horas disponibles aprobadas en el Presupuesto
Analitico de Personal - PAP vigente, las cuales cuentan con el fi nanmamlegtg correspondlente
4

Estando a lo informado..por. el'_-Comlte de Contratamon del 1.E.S.P.
PUBLICO "IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" - YUNGAY; y, s




De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Piblico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Plblicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente

vacante, por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
BONIFACIO, JAIME LUIS, Resolucion N° -

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

CRUZ LIRIO, CECILIA COLLAS
D.N.L N° 40095798
FEMENINO
23111/1978
1040095798

D.L. N° 19990
PROF. DE EDUC. PRIMARIA N°014173-P-DREA-HZ-ISPP"HUARAZ"

EDUCACION SUPERIOR
LE.S.P. PUBLICO “IGNACIO AMADEO RAMOS OLIVERA" - YUNGAY
625218814513

DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE:SORIANO

09209-2017 N°DEFOLIOS . 78
OFICIO N° 070-2017-R-A-DRE-A/ISEP."IARC"Y-DG
Desde el 31/03/2G17 hasta el 31/07/2017

- EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512

40 Hrs. Cronol6gicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017.

DREA/WELLA
OA(e)/LCVP
EA.II/OLDA
PA/marb

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL FIRMADO

Mg. WILLAM EDISON LLAJARUNA AMPUERO

Director de Programa Sectorial IV
DRE Ancash
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Resolucion Directoral Regional
qe 1885 *
Huarz, 15 JUL 2013

Vistos el Expediente N° 14321-2013 y demas

documentos que se adjunta en (80) folios utiles;
CONSIDERANDO:

Que, es propbsito de la Direccién Regional
de Educacién de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas
programadas para el afio 2013 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Prblicos del ambito jurisdiccional; ' -

- ) Que, segin R.M. N° 0503-2012-ED, de
fecha'11 de diciembre de 2012, se aprueba la Directiva N° 018-2012-MINEDU/SG-OGA-
UPER, “Normas para la Contrataciéon de Personal Docente en los Institutos y Escuelas de
Educaci6n Superior Publicos™, :
' Que, mediante R.M. N° 046-2013-ED, de

fecha 05 de febrero de 2013, se aprueba la Directiva N° 002-2013-MINEDU/VMGP-
- DIGESUTP-DESP “Normas y Orientaciones Nacionales para el Desarrollo de las Actividades
Académicas durante el afio 2013 en Institutos y Escuelas de Educacién Superior de
Formaci6n Docente y Artistica a nivel nacional”; 4 i
, Que, la Direccién del Instituto Superior de
Educacién Ptiblico de Huaraz, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la Directiva antes
mencionada, propone el contrato de los Docentes selecci(_%nados para laborar durante el
Semestre Académico 2013-1, siendo procedente la emision de la respectiva resolucién para los

efectos de pago correspondiente;
' Estando a lo dispuesto por la Diteccion

Regional de Educacién, aprobado por la Comisién de Contratacién de Personal Docente en
los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos, factibilizado por la Direccién de
Gesti6n Institucional, decretado por la Oficina de Administracion; '

N , " De conformidad con la Ley N° 28044, D:S.
N° 039-85-ED, Ley N° 29951, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, RM. N° 023-2010-ED,
R.D. N° 0234-2010-ED, R.-M. N° 046-2013-ED que aprueba la Directiva N° 002-2013-
MINEDU/VMGP-DIGESUTP-DESP, RM. N° 0503-2012-ED, que aprucba la Directiva N°
018-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
modificado por las Leyes Nos. 27902 y 28013, D.S. N° 015-02-ED, D.S. 01 1-2012-ED;

SE RESUELVE:

_ ) ARTICULO 1° APROBAR EL
CONTRATO, por los servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacién se indica: -

1. APELLIDOS Y NOMBRES : CRUZ LIRIO Cecilia Collas

FECHA DE NACIMIENTO : 1978/11/23,; .
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40095798
N° DE EXPEDIENTE - ©o 14321-2013

CODIGO MODULAR _ : 1040095798




TITULO
ESPECIALIDAD :
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADALABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

SECTOR
PLIEGO
UNIDAD EJECUTORA
CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD
FUNCION
DIV. FUNCIONAL

- GRUPO FUNCIONAL
PRESUPUESTO
SEC. FUNCIONAL
FUENTE DE FINANCIAM’[ENTO
RUBRO
CATEGORIA DE GASTO
TIPO DE TRANSACCION
GENERICA DEL GASTO
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 02 -

15 JuL 2013
DREA/JABM
S ﬁ?ﬁmuap,m:ugm@m,m 5y

TA. Il ndsq
cachiasaradeanes anmesmoone

Elba R Aware:z TruJIHo

EEECWu'mAnM HISTRATIVO 1
OREARO DE DIRECCLYTHAMITIE DOCUMEHTARID

PEP. N°014173-P-DREA-HZ-ISPP de Huaraz
[T Nivel Remunerativo

Docente por Horas

12 Horas

Instituto Superior de Educacion Pubhco de
Huaraz

Por licencia sin goce de remuneraciones del
Titular Prof. Timoteo PADILLA MONTES
116111E431R4 '

A partir del 2013-05-02 al 2013-07-31

D.1. 19990 :

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

99

441

300
APNOP-
9002
5000672
22

048
0108
2013
0067

Registrese y comuniquese;

[ORIGINAL - FRIUADO

Prof. JAIME AQUILES BRITO MALLQUI
Director de Programa Sectorial IV
Direccion Regional de Educacién

ANCASH




Resolucion (Dn’ectom[ Regional
Qe 3138

Hl_.laraz, E ] NUV 2[”3

documentos que se adjunta en (75) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

" Que, es propdsito de la Direccién Regional de
Educacién de Ancash, garantizar el normal desarrollo de las labores educativas programiadas para el
afio 2013 en los diferentes Institutos y Escuelas de Educacién Superior Piblicos del ambito
jurisdiccional'

Que, segin Resolucién. Ministerial N° 0503-
2012—ED de fecha 11 de diciembre de 2012, se aprueba la Directiva N° 018-2012-MINEDU/SG-
- OGA-UPER, “Normas para la Contratacién de Personal Docente en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Piblicos™;

Que, mediante R.M. N° 046- 2013 -ED, de fecha
05 de febrero de 2013, se aprueba la Directiva N° 002-2013-MINEDU/VMGP-DIGESUTP-DESP
“Normas y Onentacmnas Nacionales para el Desarrollo de las Actividades Académicas durante el afio
2013 en Institutos y Escuelas de Educacién Superior de Formacién Docente y Artistica a nivel
nacmnal i

Que, la Direccion del- Iﬂstituto Superior de
Educacién Publico “Huaraz” de Huaraz, luego del proceso de evaluacién de acuerdo a la-Directiva
antes mencionada, propone el contrato de la Docente que se éspeciﬁda en ld parte resolutiva cuyo
reconocumento de pago es procedente por la disponibilidad presupuestal existente;

Estando a lo d1spuesto por la Direccion Reglonal
de Educaci6n, aprobado por la Comisién de Contratacién de Personal Docente en los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Publicos, factibilizado por la Direccién de Gestién Institucional,
decretado por la Oﬁcma de Admmlsh acion;

De conformidad con la Ley N° 28044, D.S. N°
039-85 ED, ey N° 29951 Ley N" 29394 D.S. N° 004-2010-ED, RM. N° 023-2010-ED, R.D. N°
0234~20 _dLED R.M, 'N° 046- 2013 ED que aprueba la Directiva N° 002-2013-MINEDU/VMGP-
DIGESUTP-DESP RIM..Ne: 0503-29]2 ED, que aprueba la Directiva N° 018-2012-MINEDU/SG-

OGA-UPER, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificado por las Leyes Nos.

27902y 28013, D.S. N° 015-02-ED, D.S. N° 011-2013-ED;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO,
por los servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica;

- APELLIDOS Y NOMBRES : CRUZ LIRIO Cecilia Collas
FECHA DE NACIMIENTO : 1978/11/23
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40095798
N° DE EXPEDIENTE : 29952-2013

CODIGO MODULAR ) 1040095798
i : PEA.N°014173-P- DREA-HZ-ISPP Hz
IIT Nivel Remunerativo
Docente por Horas _
40 Horas, 18 Lectivas y 22 no Lectivas

Visto el Expediente N° 29952-2013, y demés




CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANTE

L

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION O AFP

SECTOR
PLIEGO
UNIDAD EJECUTORA
CATEGORIA PRESUPUESTAL
PROGRAMA PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD
FUNCION

"DIV. FUNCIONAL
GRUPO FUNCIONAL
PRESUPUESTO
SEC. FUNCIONAL
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RUBRO
CATEGORIA DE GASTO
TIPO DE TRANSACCION
GENERICA DEL GASTO
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 01
SUB GENERICA DEL GASTO NIVEL 02
ESPECIFICA DEL GASTO NIVEL 01
ESPECIFICA DEL GASTO N1VEL 02

DREA/JABM
OA/IRSR (&)
EAII/RRV (¢)
TA. Oms

Instituto Superior de Educacién Plblico de
Huaraz - ;
Por Cese de- la Profesora Metodia
VIZCARRA -

116111E451R2

A partir del 14-10-2013 al 31-12-2013

D.L. 19990

Aféctese al Presupuesto Anual Vigente:

99

441

300
APNOP
9002
5000672
22

048
0108
2013
0067

1

00

B o— B o— — B Ln

Registrese y comuniquese;

"ORIGEiNALanRm@

Prof. JAIME AQUILES BRITO MALLQUL - -
Director de Programa Sectorial IV

Direccion Regional de Educacion
ANCASH '

11NV 203

Husr
Lo que transcribo a Ud. péra su conodimiento y demés fines

ik Bnﬁ‘ D\;a . "lf’ﬁ.'l'jTITc'i ....... v
.M. 1031625330

s ESPEQAUSTA ADMINISTRATIVO
ORGANO DE DIRECCIGN - TRAMITE nocngNTAalp
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- 2L VICAPAGITACION/DOCENTE: -

-SITUPER]@RG@

W PUBLICOHUARI I S
o RUBIICO VAR,

R e e e

Huari, 15 de enero de 2009

El que suscribe, Jefe del PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y
CAPACI“[{_\CION PERMANENTE - 2008 Item 01 — S, Huari - Antonio

CERTIFICA

Que, la Profesora-Cecilia Collas, CRUZ LIRIO, Ha desempefado el
cargo de Docente Capacitador y Monitora en el area de Ed_ucacién_para el
- Trabajo, en el PRONAFCAP — 2008, Item 01 — S, Huari — Antonio Raymondi:

, \

Es necesario remarcar que la referida docente ocupo el cargo previo |

concurso, habiéndose desempernado con responsabilidad y eficiencia |
profesional. '

Se expide el presente para los fines pertinehtes.




TnaGestidna srvicio aﬂ@ ;@&@5 -

"CAiio de la Promocion de la Fndustria Responsable p del Campromiso Climdtico”
"Decenio de tas GPersonas con Discapacidad en ef Perii 2007 - 2016°

EL DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL IV - DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION DE ANCASH, QUE AL FINAL SUSCRIBE, OTORGA LA
PRESENTE:

CONSTANCIA D

La Srta. CECILIA COLLAS CRUZ LIRIO, identificada con DNI N°
40095798, profesional que ha sido designado por el MINISTERIO DE
EDUCACION, ha venido desarrollando labores, en el ambito de la Unidad
de Gestion Educativa Local de Huaylas como PROMOTORA BE

MATERIALES EDUCATIVOS, quien realizé actividades enfocadas al Uso
Pedagdgico, Gestién de la Distribucién, Promociéon y Difusién de los
Materiales Educativos dotados por el Ministerio de Educacién a las’
~ instituciones educativas de EBR y Programa No Escolarizado (PRONOEI), de
la Regidn Ancash. Dicho trabajo se realiz6 desde el mes de abril de 2012 a
setiembre de 2014, en coordinacién con la Unidad ‘de Gestién Educativa Local
de Huaylas y la Direccion Regional de Educacién Ancash.

La docente mencionada ha demostrado puntualidad, responsabilidad, eficacia
y eficiencia durante su permanencia en la zona asignada y en los afios
sefalados.

)
o~

Se expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada para los
fines que estime conveniente.

/ 6. ANTORIO0 WILFREDO TUYA JARA
8% Djctor dc Programs Sectorial IV
Direcesn Regional de Educacifin de Ancash-Huarez

DREA/AWT].

Hz. Nov. 2014

Jr. José de Sucre N°731- Huaraz-Ancash/Telf.043 - 421541- Fax 043- 421091
Visita: www.dreancash.gob.pe - email: drea_ancash@hotmail.com




UNIVERSIDAD NACIONAL
“SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO"

Facultad de Ciencias Sociales, Educacion y de la Comunicacion
IRSTITUCION RE FORMAGCION POTCEATE (IFD)

TERCERO.- MONTO DEL SERVICIO POR LOCACION

De acuerdo a la Propuesta Técnica-Econémica, aprobada por el Convenio N° 138-2014-MINEDU, con fecha 31 de
Julio de 2014, las partes acuerdan que el monto del servicio, es por la suma de S/. 3,000.00 (Tres Mil y 00/100
nuevos soles) incluido los impuestos. Los pagos se realizaran de la siguiente manera:

El pago de los honorarios sera mensual, previa Conformidad del Coordinador General del Programa y la
presentacion del Recibo por Honorarios a nombre de la Universidad Nacional "Santiago Antiinez de Mayolo”, por EL
LOCADOR.

CUARTA.- DEL PLAZO DEL SERVICIO POR LOCACION
El plazo del servicio de locacion sera del 04 de Mayo de 2015 al 31 de Enero del Ejercicio Fiscal 2016:

El periodo de tiempo no laborado por situaciones imprevistas sera reemplazado por el igual periodo de tiempo.

QUINTO.- DE LAS ACCIONES DIRECTAS DE LA UNIVERSIDAD

Siendo LA UNIVERSIDAD una Institucion, autonoma, legal, administrativa y economica, dedicada a la ensefianza,
investigacion y proyeccion a la comunidad, EL LOCADOR se obliga en no realizar actos que contravengan a las
Normas, Reglamentos y Disposiciones que rigen o que emanen de sus autoridades.

LA UNIVERSIDAD se reserva el derecho de efectuar el control y seguimiento de los servicios de EL LOCADOR
mediante acciones que se considere pértinentes, para ello se encargara de coerdinar las reuniones de trabajo'y
coordinacion con el Coordinador General del Programa.

EL LOCADOR debera proporcionar toda la informacion necesaria para tal efecto y brindar las facilidades a los
funcionarios de LA UNIVERSIDAD. _

SEXTO.- DE LAS GARANTIAS
EL LOCADOR presentara una Declaracicn Jurada de Fiel Cumplimiento del Contrato.

SEPTIMO.- DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO

Las obligaciones incumplidas por parte del LOCADOR, conllevan a la DISOLUCION DEL CONTRATO entre las
partes. EL LOCADOR esta obligado a concurrir a la Oficina de la IFD-UNASAM, donde se imparten las directivas y
. se realizan reuniones de gestion del Programa.

FL LOCADOR esta obligado a cumplir con las funciones y responsabilidades estipuladas en la clausula segunda; en
caso de pretender dejar sin efecio el contrato EL LOCADOR debera renunciar notarialmente, cuya carta sera
remitida con 30 dias de anticipacion a la IFD-UNASAM.

OCTAVO.- DE LAS COMUNICACIONES DOMICILIARIAS

Los domicilios donde se cursaran las comunicaciones a que hubiera lugar para EL LOCADOR sera el sefialado en la
introduccion de este contrato y para LA UNIVERSIDAD se conviene que sea simultaneamente a dos lugares: una a la
dependencia donde realizo el servicio y otra en la Secretaria General de la Universidad.

NOVENO.- DE LA JURISDICCION
Las partes convienen que en caso de conflictos se sometan expresamente al Poder Judicial de Huaraz.

En sefial de conformidad las partes contratantes firman el presente contrato por duplicado.

Huaraz, 13 de mayo de 2015

ab(

EL LOCADOR

FCERRECTOR ACADEMICS
RECTOR ¢}
UNASAM

= I’Abcllorni“ﬂ’ 2" ‘r’m) Cmdad I mvcrsxtan a- Shq nLden
Teléfono (043) 426916




UNIVERSIDAD NACIONAL
“SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO"

Facultad de Ciencias Sociales, Educacion y de la Comunicaciéon
INSTITUCION DE FORMACION DOCENTE (IFP)

CONTRATO POR LOCACION DE.SERVICIO

Conste por el presente documento, el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS que celebran de una parte la
Universidad Nacional "Santiago Antinez de Mayolo®, con R.U.C. N° 201665650239, debidamente representada por el
Sefior Rector Dr. Guillermo Jacinto, Gomero Camones, identificado con DNI N° 31672274 domiciliado en la Av.
Centenario N® 200 - Distrito de Independencia de la provincia de Huaraz, a quien en adelante se le denominara LA
UNIVERSIDAD y de ofra parte la Sra. CRUZ LIRIO Cecilia Collas, identificada con D.N.I. N°*40095798, R.U.C. N°
10400957989 domiciliada en ‘la Prolongacion Recuay N° 314 - Independencia - Huaraz - Ancash, a quien en
adelante se le denominara EL LOCADOR en los términos y condiciones siguientes.

PRIMERO.- OBJETO DEL CONTRATO -

La Universidad Nacional “Santiago Antlnez de Mayolo” es una Institucion Publica que se rige por la Ley N° 30220, y
disposiciones especificas contenidas en la Ley de Presupuesto Publico para el afio 2015, Ley N° 30281, asi como
las Normas pertinentes del Cadigo Civil vigente.

LA UNIVERSIDAD ha previsto CONTRATAR EL™SERVICIO- al LOCADOR, como COORDINADOR DE
INSTITUCION EDUCATIVA del PROGRAMA DE ACTUALIZACION DOCENTE EN DIDACTICA 2015, quien debera
dar cuenta de su labor al Coordinador General.

La estructura debera adecuarse a la Propuesta Técnica-Econdmica, aprobada segun Convenio N° 138-2014-
MINEDU. T

SEGUNDO.~NATURALEZA DEL CONTRATO

Por el presente Contrato, LA UNIVERSIDAD contrata los servicios de EL LOCADOR como Coordinador de™

Institucion Educativa del Pregrama de Actualizacion Docente en Didéactica, financiado por. el Ministerio de
Educacion, estos servicios comprenderan todo lo relacionado con las actividades que deben desarrollar para cumplir
con los objetivos del servicio indicado en la clausula anterior, cumpliendo las funciones y responsabilidades:

e -Apoya la identificacion y coordina la ejecucion del servicio de filmacion de las buenas practicas
pedagogicas de los participantes.

= |mplementa actividades de promocion y fidelizacion con los Programas: comunica e informa a los docentes
y directivos sobre las actividades de los programas y brinda apoyo para garantizar la continuidad de los
participantes; informa y coordina con los directores de las instituciones educativas, formadores y
Coordinador Pedagogico sobre la permanencia de los docentes participantes del Programa; promueve el
desarrollo de los programas en cada escuela.
“Realiza el seguimiento a la entrega de actividades y trabajos de los participantes por escuela e informa al
rmador a cargo, las dificultades encontradas,
erifica e informa a la IFD acerca de las condiciones para el desarrollo de las actividades formativas de los
Programas, las condiciones de infraestructura adecuada (ambientes, PC, conectividad, limpieza, entre
ofras), las condiciones para el desarrollo de los circulos de inter-aprendizaje y las actividades de los
formadores en la IE.

= Recoge y sistematiza percepciones y requerimientos de los docentes, sobre el proceso formativo y el

desarrollo del Programa, a lo largo de los cuatro médulos.

= Organiza reuniones de coordinacion con los formadores y les informa sobre las dificultades encontradas en
_ las escuelas a su cargo.

o Elabora reportes de las actividades realizadas en el marco de sus funciones.

s Otras tareas especificas vinculadas con su funcion que surjan en la ejecucion del Programa.

LA UNIVERSIDAD se reserva el derecho a iniciar las acciones legales pertinentes para el resarcimiento de los
danos y perjuicios gue se irrogue por deficiencias de los servicios prestados.
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Ministe‘rih de -

Educacion

0470357837380269913954

ez O AR AR

CONSTANCIA

DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

La Direccion General de Educacidn Bésica Alternativa, Intercultural Bilingiie y de Servicios Educativas en
el Ambito Rural (DIGEIBIRA), a través de la Direccién de Educacién Intercultural Bilingiie (DEIB), por la
presente, hace constar que el(la) docente:

CRUZ LIRIO CECILIA COLLAS

Identiﬁcado(a]- con DNI N° 8' ha participado del proceso de eva[uamon del nivel de dominio de

lengua originaria, desarrollado en coordinacién con la 0 ;_000
la Resolucidn Ministerial N° 630-2013 MINEDU,

De los resultados de la evaluacidn realizada, se tiene que el/la referido/a docente ha sido incorporado/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el
siguiente nivel de dominio:

enel 2022, en el marco de

Lengua originaria : QUECHUA CENTRAL

QUECHUA ANCASH, QUECHUA HUANUCO, QUECHUA PASCO Y

QUECHUA WANKA
Oral . AVANZADO
Escrito : INTERMEDIO

Esta constancia es valida hasta el 31 de agosto del 2025,

Ditectorde Edicac :‘Imer»cmtu ral E!fhrwue

Importante: El presente documento quedard anulado automaticamente si, el/la docente titular, antes de concluir el perfodo de validez
[mes de agosto del 2025), se presenta a un nuevo proceso de evaluacién de dominio de la lengua originaria; en cuyo caso, la
respectiva Constancia reemplazard en todos sus extremos a ésta.

La falsificacidn, adulteracién o modificacidn de esta constancia, en su totalidad o en parte, es un delito contra la fe piblica,
en la modalidad de falsificacion de documentos, conforme lo establece el articulo 427° del Cédigo Penal, por tal motivo
cualquier instancia se encuentra facultada a lnterpcner la denuncia respectiva ante el organo judicial competente.




‘Ao del Buew Senvicio al (Ciadadane”

INTERESADO)
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Yungay, 05 de diciembre de 2018

Visto, el Informe N° 0026-2018-ME/GRA/DRE-A/UGELY-AGP-E-
ASEC, que se adjunta en ciento cuarenta (140) folios dtiles y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, se
aprueba la descentralizacién de las Regiones y mediante Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales, modificada por la Ley N° 27902 se establece la normatividad y las facultades de los
Gobiernos Regionales y mediante R.S. N° 205-2002-ED, se aprueba el Organigrama Estructural de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Yungay y mediante D.S. N° 043-2006-PCM, aprueban los
lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF por
parte de las entidades de la Administracion Publica;

Quex es polltrca de la Unidad de Gestion Educativa Local de la
Provincia de Yungay- Ancash, est:mulgr Ia Iabor sobresahente del personal docente de las Instituciones

Educativas, Especialistas y personal admmlstratwo 'de la* sede instituciorial comprometidos a los desafios

y retos del desarrollo educativo, que demuestren innovacion ¥ apoyo en equipo intersectorial para
promover acciones orientadas a elevar la calidad educativa ¢on equidad e impulsar una sociedad que
educa a sus ciudadanos con actitud de cambio y transformacion permanente para el desarrollo integral y
sostenible de su localidad; con dedicaci@ﬂ,: solidaridad, respeto y responsabilidad;

Que, la Ley N° 29944 “Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento
D.S. 004- 2013, establecen los lineamientos Generales de Educacion y del Sistema Educativo Peruano,
que el Ministerio de Educacion a través de la autoridad competente reconocen el sobresaliente ejercicio
de la funcién docente o directivo mediante resoluciones directorales;

Que, el Art. 76° del .D.S N° 004-2013-ED, precisa que el Profesor
tiene derecho a premios y estimulos cuando (...) Realiza acciones sobresalientes en beneficio de Ia
Instancia de Gestion Educativa Descentralizada o de la comunidad educativa a la que perienece y dichas
~acciones sean respaldadas por el CONEI correspondiente o el que haga sus veces;

Asimismo, el Art. 24° del D. Leg. N° 276, en su inciso i) estipula que
entre los derechos de los servidores publicos se encuentre el de "Recibir menciones, distinciones y
condecoraciones de acuerdo a los méritos personales... ”; La misma que es concordante con el D.S. N°
005-90-PCM que en el Cap. XI, DEL BIENESTAR E INCENTIVOS, en su Art. 1479, inciso a), establece
que “el reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad extraordinaria relacionada directamente o
no con las funciones desempenadas a saber: 1. Agradecimiento o felicitacién escrita,...";

Que, con Informe N° 26-2018-ME/GRA/DRE-A/UGELY/DGP-E-ASEC,
la Prof. Catalina Virginia CRUZ LIRIO, Asistente de Servicio Educatives —ASEC, informa sobre el
desarrollo de la XIX COMPARZA FOLKLORICA Y PASACALLE MAGISTERIAL 2018 organizado por la
Unidad de Gestion Educativa Local de Yungay en el marco de festejos por el CXIV Aniversario de
Creacion Politica de la Provincia de Yungay, el mismo que se llevé a cabo el dia viernes 26 de octubre de
2018; asimismo, informa que en dicha actividad hubo una masiva participacién del personal docente y

~ administrativos de las diferentes Instituciones Educativas Publicas en diferentes niveles; por lo que solicita
se emita el acto administrativo de felicitacion para cada participante asi, como a los trabajadores de esta
sede administrativa que apoyaron en la arganizacion y desarrollo del referido evento,-en el marco de la
Directiva N° 13-2018-ME/RA/DRE-A/UGEL-Y-DGP-E-ASEC; '

Estando a lo informado por la Especialista Asistente de Servicios
Educativos - ASEC, revisado por el Especialista Administrativo | — Personal, decretado por el Director del
Area de Administracion, y autorizado por el Director de la UGEL Yungay vy,

De conformidad con la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial;
D.S.004-2013, D. Leg. N° 276;

-
———



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER Y FELICITAR, al Personal Docente y
administrativo de la sede administrativa de la UGEL Yungay y de las Instituciones Educativas Publicas en
diferentes niveles de esta jurisdiccion, por su participacion activa. e innovadora en la XIX COMPARSA
FOLKLORICA Y PASACALLE MAGISTERIAL 2018 organizado por la Unidad de Gestion Educativa
Local de Yungay en el marco de los festejos por el CXIV Aniversario de Creacion Politica de la Provincia
de Yungay, el mismo que se llevd a cabo el dia viernes 26 de octubre de 2018, conforme al detalle

siguiente:

Il RELACION DE PARTICIPANTES DE LA JURISDICCION DE LA UGEL ~YUNGAY

2.842. CRUZ LIRIO Cecilia Collas, con DNI 40095798, Docente del Instituto Superior
Pedagégico “ITARO” Yungay, por su participacion activa.

ARTICULO 2°- DISPONER, la notificacién del presente acto
resalutivo, a los respectivos interesados, en el plazo, modo y forma, que establece la Ley N° 27444, para
su reconacimiento como tal, asimismo la insercién de la presente a su carpeta escalafonaria.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

(ORIGINAL - FIRMADO

Prof. JOSE CORAL VALENCIA
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Yungay

05 DIC. 2018 _

YUNGay, .eeevenmracacararanes et AR
Lo que transcribo a Ud. para su conocimijetito
y demds fines.

DUGELYLICV :
DAG/RSMT Prof. Guillermina H, Meza de Montariez
D ACAEGHT Espgcml'intaéA{:‘ngnistr.ellﬁvaI
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Unidad c_!e- Gestion Educativa Local de Hué}/as-

BESOLUCION DIRECTORAL ﬁﬁ ° U065 5 -2073-UGE-RY

Caraz, 23 MAY 2013

Visto, el Memorando N° 303-2013-
ME/RA/DREA/UGELHy-D, en un total de (51) folios ttiles y demas documentos adjuntos:

CONSIDERANDO:

Que, enel Art. 146 y 147 del Reglamento de la Ley de la

Carrera Admmlstmtwa del Decreto Legislativo 276, prescribe “Los Programas de incentivos
atenderan los siguientes aspectos”, a) Reconocimiento de acciones excepcionales o de
" calidad exfraordinarias relacionada directamente o no con las funciones desempefiadas A
SABER Agradecimiento o Felicitacion escrita, diploma o medalla al Mérito, la orden de

servicio Civil en sus diferentes grados.

Que, mediante el Memorando N° 303-2013-

ME/RA/DREA/UGELHY -D, la Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local de la
Provincia de Huaylas, solicita la emisién de la Resolucién de FELICITACION para todo el

Personal de la SEDE de la UGEL Huaylas, por la labor cumplida eficientemente a favor de la
Institucién, durante el primer trimestre del afio 2013.

; Estando a lo dispuesto por la Directora de la UGEL
Huavylas y decretado por el Director del Area de Administracién; y

De conformidad con la Ley General de Educacién N°
28044; D. Leqg. 276, Ley N° 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2013; y demés normas vigentes.

SE RESUELVE:

PRIMIERO.- FELICITAR, al Personal Administrativo de
la Unidad de Gestién Educativa Local de Huaylas, por haber demostrado, eficiencia,
responsabilidad e identidad con la institucién, asi como en su desempefio laboral durante la
evaluacion del primer trimestre del presente afio, al personal que a confinuacién se

menciona.

ORGANO DE DIRECCION

1. Lic. Violeta Marlene LUCAR RIOS, Especialista Administrativo I - Tramite
Documentario de la UGEL Huaylas.

2. Abog. Jimy GOMEZ RAMOS, Asesor Legal de la UGEL Huaylas

Lic. Robert GOMEZ TORRES, Relacionista Piiblico de la UGEL Huaylas

Sra. Yojane Lourdes VELASQUEZ DAVILA, Secretaria Il (E) de la UGEL Huaylas

w00




AREA DE GESTION PEDAGOGICA

0

10.
11.

12.

Prof. ]'éime Lauro CABALLERO CADENAS, Director de Programa Sectorial II — Areade -

Gestién Pedagdgica de la UGEL-Huaylas.

Prof. Constantino Zenon MACEDO MACEDO, Especialista en Educacién Primaria de la
UGEL Huaylas.

Prof. Raul Amarildo CAMONES RONDAN, Especialista en Educacién Primaria de la
UGEL Huaylas.

Prof. Elena Arleth GIL FORONDA, Especialista en Educacién Inicial de la UGEL
Huaylas.

Prof. Elizabeth Melina ]ARA MONTALVO, Especialistda en Educacién Secundaria
(Comunicacidén) de la UGEL Huaylas.

Prof. Rohoy Richard JARA REGALADO, Especialista en Educacién Secundaria

(Matematica) de la UGEL Huaylas.

Prof. Wilfredo Celestino MEDINA CACERES Especialista de CETPRO, CEBA Y
PRONAMA de la UGEL Huaylas.

Prof. Nélida Bacilia ANAYA BENITES, Espec1a11sta en TUTORIA de la UGEL Huaylas.
Prof. Adela Catalina DE LA CRUZ ULLOA, ASISte"lta en Educacion y Cultura de la UGEL

Huaylas.

Prof. Pedro Antonio CASTRO DUENAS, Espec1a11sta en RED I de la UGEL Huaylas.

Sr. Juan Roméan CALLAN LOPEZ Secretario I - Area de Gestién Pedagdgica de la UGEL
Huaylas. ‘

Prof. Maximo GONZALES LOLI, Especialista PREVAED 068 “Escuela Segura” de la
UGEL Huaylas.

Prof. Cecilia Collas CRUZ LIRIO, Promotora Educatwa de Materlales Educativas.

13.

AREA DE GESTION INS‘I‘ITUCIONAL.

L.

Prof Richard MAZA TARAZONA Director de Sistema Admlmstratxvo I — Area de
Gestion Institucional de la UGEL Huaylas.

Ing. Jessica Karim VILLANUEVA FIGUEROA, Estadistico I — de la UGEL Huaylas

Ing. José Antonio MORALES VELASQUEZ, Especialista en Finanzas de la UGEL
Huaylas.

Sra. Milagro Soledad CERNA. CAMACHOQO, Planificador [ — de la UGEL Huaylas.

Ing. Rémulo OCROSPOMA PRUDENCIO, Ingeniero [ - UGEL Huaylas.

Sra. Digna Teresita MORALES MENA, Secretaria I - UGEL Huaylas

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

e

C P.C. Luis Alfredo SILVA LUJAN, Director del Organo de Control Institucional de la
UGEL Huaylas.

Abog. Roberto MOYA GONZALES, Espec1ahsta en Inspectoria I — de la UGEL Huaylas
Sra. Gladis Liliam ROMERO GUTIERREZ, Secretaria I - UGEL Huaylas

'AREA DE GESTION ADMINISTRATIVE

—
"

G

&

Abog. Enrique Antonio ROSALES MANRIQUE, Director de Sistema Administrativo II —
Area de Administracién de la UGEL Huaylas.

Prof. Maria TRANCA PEREZ, Especialista Administrativo I — UGEL Huaylas.

C.P.C. Aurelia GARCIA ENCARNACION, Contador I - UGEL Huaylas

C.P.C. Elizabeth MALLQUI TAFUR, Tesorero I —- UGEL Huaylas

Sr. Lucio Severo HENOSTROZA APARICIO, Técnico Administrativo I — Abastec1m1ento
de la UGEL Huaylas.

Sr. Ronal Enrique ROBLES GARRO, Técnico Administrativo I — Control Patnmomal de
la UGEL Huaylas




Sr. Juan Darfo ALCEDO TORO, Técnico Administrativo I - Planillas de la UGEL Huaylas.
8. Prof. Martha TRUJILLO DOMINGUEZ, Técnico Administrativo I — Escalafon de la UGEL
Huaylas. :
9. Prof. Marlene Del Carmen 'PAREDES -SARMIENTO, Técnico Administrativo I —
Movimiento en Personal de la UGEL Huaylas.
10. Prof. Nilda REYES LUCERO, Cajero I - UGEL Huaylas.
11. St. Robert SEGURA ROMERO, Chofer I - UGEL Huaylas
-12. 8r. Freddy Lev VASQUEZ ANGELES, Operador PAD — UCGEL Huaylas
-13. Sr. José Antonio FIGUEROA VILLANUEVA, Personal de Servicio de la UGEL Huaylas.

=

COORDINADORES DE PRONOEL

. 1. Prof. Maria Elena FIGUEROA. CRUZ, Coordinador de PRONOEI de la UGEL Huaylas.
2. Prof. Florentino YANAC SALAZAR, Coordinador de PRONOEI de la UGEL Huaylas.

PERSONAL DE APOYO:

1. Francisco GIRALDO MENDOZA, (Personal de Apoyo) en Tramite Documeéntario de la
- UGEL Huaylas.
2. Prof:Mirtha Cristina CAMPOMANEZ MAZE, Personal de Apoyo (Asesoria Legal) de la
UGEL Huaylas. . A
3. Sra: Maria Del Carmen Mirella AGAMA TAMAYO, Personal de Apoyo (Escalafén) de la
* UGEL Huaylas.
Sr. William JUSTO MELO, Personal de Apoyo (Personal) de la UGEL Huaylas.
5. Sr. Tomas MORENO HERNANDEZ, Personal de Apoyo (Administracién) de la UGEL

Huaylas.

SEGUNDO.- ENOTAR, como merito en la ficha
escalafonario del personal inmerso en la presente resolucion.

TERCERO.-NOTIFICAR la presenfe Resolucién
Directoral en la forma y modo que la ley sefiala.

Y COMUNIQUESE

Mg. Jacqueline Lucila HUAMAN JAIMES

Director De Programa Sectorial Ill %
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUAYLAS ‘Z% “m zm
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e o SOLUCION DIRECTORAL = 5y 4 4~
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-HUAYLAS No'* * L4 9013

Caraz, 22 .QGQ 23'33

P, que se acomparia con 24 foligs ttiles; y
CONSIDERANDO:

Que, en el Titulo 11l — Deberes, Derechos Estimulos, Sanciones y
Termino de la Carrera — Capitulo VIII- Deberes Derechos y Estimulos - del Reglamento de | Ley N° 29944- Ley

de Reforma Magisterial-D.S. 004-201 3-ED; en el Art. 76° Premios y Estimulos y 76.1. El Profesor Tiene Derecho
a percibir premios y estimulos cuando: a) Representa de manera destacada a Ia Institucién Educativa o a I3 instancia

correspondientes en certimenes culturales, cientificos tecnoldgicos o deportivos a nivel provincial, regional,
nacional o internacional. i :

e afio; Por haber participado en [a
construccién de nuevos ambientes con el presupuesto de los aflos 2005 y 2006, de la I.E. N° 86500 “Virgen de

las Mercedes” de Racracallan - Huata; por haber desempefado su funcida como Dacente en [a LE. N° 86473

+ ’ o
 "MST”- CEBA, con mucha responsabilidad y en beneficio de los estudiantes de Ciclo Avanzado sin percibir
siendo procedente emitir [a presente resolucidn.

remuneracion o compensacién ecendémica alguna,
Que, estando a o informado por I3 Comisién de Premios y Estimulos

de la UGEL Huaylas, dispuesto por [a Directora de la Unidad de Gestign Educativa Local de Ia Provincia de
Huaylas y decretado por el Director de Administracidn; y

De conformidad con Ia Ley No 28044 Ley General de Educacién,
Ley 29944 — Ley de Reforma Magisterial; D.S. 004 - 2013 - ED, Decreto Legislativo. N® 276 ¥ su Reglamento
por el D. S. 005-90-PCM y demds normas vigentes

SE RESUELVE:

I.- FELICITAR; al personal Docenta y Administrativo por haber
cumplido las acciones en la-Feria Liidico ~ Educativo, evento realizado el dia 29 de mayo del presente afio;  Por

haber participado en la construccidn de nuevos ambientes con el prestpuesto de [os afics 2005 y 2006, delal.E.
N° 86500 “Virgen de las Mercedes” de Racracallan — Huata; Por haber desempeiiado su funcién como Docenta
en la LE. N° B6473 "MST”- CEBA, con mucha responsabilidad y en beneficio de los estudiantes de Ciclo
Avanzado sin percibir remuneracién o compensacion econdimica alguna, al personal que a continuacién se indica:

COMISION EJECUTIVA:

1.-Mg. Jacqueline Lucila HUAMAN JAIMES - Directora de la Unidad de Gestion Educativa Loca - Huaylas.
2.-Lic.Jaime Lauro CABALLERO CADENAS - Director del Area de Gestion Pedagdgica de la UGEL ~ Hy.
3.- Lic. Cecilia Collas CRUZ LIRIO- Promotora Educativa de Materiales Educatives ~-MED
4.- Prof. Elena Arleth GIL FORONDA — Especialista de Educacidn Inicial.
5.- Prof. Constantino Zenén MACEDO MACEDO- Especiaiista de Educacién Primaria
6.- Prof. Nelida Bacilia ANAYA BENITES - Especialista de Tutorfa
7.- Prof. Raul Amarildo CAMONES RONDAN - Especialista de Educacidén Primaria
8.- Prof. Rohoy Richard JARA REGALADO — Especialista en Matemitica
9.- Lic. Robert Gilmer GOMEZ TORRES — Refacienista Publico
10-Lic. Elizabeth Melina JARA MONTALVO- Especialista de Comunicacién
I'1-Lic. Adefa Catalina DE LA CRUZ ULLOA — ASEC de [a UGEL Hy.
1 2-Prof. Javier Julidn ESPINOZA LEANDRO-Personal de apoyo

Visto, el Informe N° 021 - 2013-ME/RA/DREA/UGEL Hy/CPE”.




DIRECTORES Y DOCENTES PARTICIPANTES:
1.- I. E. N° 86486- Victor Flores Cortez.
- FLORES ANGELES Amador

- TORRES MAGUINA Edgar

- URBANO MORALES Isabel

- CALLAN ASENCIO Lidia

- ARTEAGA SARMIENTO Casilda

- MARTINEZ DURAN Videlmira

- ESPINOZA MAUTINO Fiorella

- LOZANO FLORES Yeni

- ALZAMORA MILLA Christian

- TORO ESTRADA, Benjamin

2.-1. E. N° 87009 de Hualcayan
- MORALES TORO Judith

3.- L E. . N° 280 — “Nuestra Sefiora de las Mercedes”- Caraz
- POZO VELASQUEZ Violeta

- CHINCHAY LUCANO Rosario del Pilar

- GONZALES VILLARAN Carmen

- ANGELES ALEGRE Asuncidn

4.- LE.I. N® 409 “Marfa Auxiliadora” - Caraz

- MALASPINA TAMARIZ DE AGAMA Ana Abigail
- CERNA AYALA Berith =~~~ ~

- TRUJILLO POLO Luisa

5.- LLE. N° 86802 de Conopa
- ANGELES REYES Jakeline

6.- I.E.N® 86483 “ Constantino Pedro Jaramillo ”de Nueva Victoria - Caraz
- JARA JUSTINO MANUEL

- SOLIS MAYHUAY Liliana Eusebia

7.- LE.N® B6499 “Luis Torres Salazar” - Huata
- VILLANUEVA CANCAN Roger

- PINEDA MIRANDA Nelly

- HUERTA AVELINO Martha -

- TREJO MARQUEZ Rubela Juana

PERSONAL DE APOYOQ
- GIRALDO MENDOZA Francisco
- QUIJANO CCNDOR Orlindo

DOCENTES DE LA I.LE N° 86500 de Racracallan — 2006
- ROJAS REYES Georgina

- TAMARA SALAZAR Paquita Soledad

- LUNA CARRASCO Alberto Esteban

- CARRANZA CABALLERO Fresia Maribel
- MONTANEZ ALBA Crisanto lgnacio

- PEREZ HUEZA Jestis Mariano

- VEGA GUERRERQ Flor de Marfa

- CASTILLO SORIA Elizabeth

- MORENO FLORES Edwar Omar

- GONZALO ECHEVARRIA Lizardo Paulino
- GOMEZ ALBINAGORTA Dario Fernanda




b

DOCENTES DE LA I.E. N° 86500 de Racracallan — 2005

- ROJAS REYES Georgina

- MONTANEZ ALBA Crisanto Ignacio
- TAMARA SALAZAR Paquita Soledad

- PEREZ HUEZA Jestis Mariano

- LUNA CARRASCO Alberto Esteban

- CARRANZA CABALLERO Fresia Maribel
- QUILLAY HUERTA Edgar Roger.

[.LE. N° 864_73- “Micelino Sandoval Torres” — CEBA
-Rvdo. NUNEZ RODRIGUEZ Ricardo Martin

2.- DISPONER, al Area de Administracidn, a través del Técnico
Administrativo | (Escalafén) de la UGEL Huaylas, ANOTAR como MERITO en su respectiva Ficha Escalafonaria
del personal inmerso en [a presente resolucion.

3.- ENCARGAR, a la Especialista Administrativo [ -

Trdmite

Documentar[o de la UGEL Huaylas, notifique al personal inmerso en la resolucién, en la forma y plazo establecido

de acuerdo a Ley.

BUGEHYALH]
DAL EARM
EArMTr
TArrs

" Registrese y Comum’quese
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=FZTTATAIEE LA FHUATHAN=TARES
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL I1I
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUAYLAS - CARAZ.

22 ACO 2013

Caraz:

ESPECIALISTA ADMIRISTRATIVO | (E)
TRAMITE DOCURENTARIQ ¢
UGEL - HUAYLAS
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Resolucion @mectom[ Regional
N°_ 0332
Huaraz; 04 FEB 2011

Visto el Expediente N° 22408-2010 y demaés
documentos que se adjunta en (05) folios utiles;

CONSIDERANDO:

1 Que, mediante R.D.R. N° 2050-2010, se
conforma la Comisién de Revisién y Aprobacién de los Cuadros de Horas de los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Tecnol6gicos y Pedagdgicos Publicos y Privados con Convenio
del 4mbito jurisdiccional de la Direccién Regional de Educacién de Ancash;

Que, el Instituto de Educacién Superior
Tecqologlco Publico de San Marcos, ha presentado el Cuadro de Distribucién de Horas
correspondiente al IT Semestre Académico 2010-II, proponiendo la encargatura de los cargos
Directivos y Jerarquicos a favor de los docentes que se indica en la parte resolutiva; siendo
procedente la emision de la respectiva resolucién en via de regularizacion,

. Estando a lo dispuesto por la Direccidn
Regional, aprobado por la Comisién de Cuadro de Horas, factibilizado por la Direccion de
Gestion Ins ) 'al decretado por la Oficina de Administracion; y

‘De conformidad con la Ley N° 28044, Ley N°
24029 su Modlﬁcatona N° 25212 D.S. N° 019-90-ED, D.S. N° 039-85-ED, Ley N° 29626, D.S.
N° 009-2005-ED, Ley N° 29394, D.S. N° 004-2010-ED, RM. N° 023-2010-ED, R.D. N° 0234-

2010-ED, Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales modificado por Leyes Nos: -

27902 y 28013, D.S. N° 015-02-ED;
SE RESUELVE

~ ENCARGAR, en via de regularizacién las
funciones de los cargos Directivos y/o Jerarquicos del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico
Piblico de San Marcos al personal que a continuacién se indica, a partir del 2010-08-16 al 2010-12-
31 R
.;I- i'.;: 5w

APELLIDOS Y NOMEBRES, C.M. ; JORN H_QRAS |7 CARGO JERARQUICO
TITULO, CARGO, TIEMPO DE : Vil $.c

SERVICIOS LAB DICT.

01. HENOSTROZA RODRIGUEZ, - | - 40 217 |'ENCARGAR, las funciones de la
Gina Liz C.M. 1041329080, Ingeniero Unidad Académica y la Jefatura
Agrénomo N° A827929-ANR- del  Area  Académica  del
UNASAM, Docente por Horas ) Produccién Agropecuaria
Contratada.

02. CRUZ LIRIO Cecilia Collas, CM. 40 |20 ENCARGAR, las funciones de la
1040095798, Prof. Téc. en Jefatura de la Unidad
Agropecuaria N° 03800-A-DREA- Hz- : Administrativa

IST”EGB”-Hz, Docente por Horas

Contratada.

S



03. PENADILLO BAZAN Urcino, 40 | -- ENCARGAR, las funciones de la
CM. 1032304050, Docente Estable, con de la Secretaria Académica

mas de 26 afios de servicios. ‘

04. ZUMAETA GONZALES Miguel 40 | -- ENCARGAR, las funciones de la
Angel, CM. 1007731344, Docente 3 Jefatura del Area de Produccion
Estable, con mas de 04 afios de servicios

05. MAMANI -JORGE Guido David,| 40 |19 ENCARGAR, las funciones de la
CM. 1023980826, Ing® ‘Mecéanico N° Jefatura del Area Académica de
A886343, Docente por Horas Contratado Produccién

06. MALLQUI ONCOY Maximo 40 | 21 ENCARGAR, las funciones de la
Oscar, CM. 1031683100, PEST. N° Jefatura del Area Académica de
08792-P-DREA-Hz, Especialidad: Computacion e Informatica
Computacién e Informatica, Docente por

Horas Contratado

El egreso que origine la presente resolucion

afectara al Sector: 99, Pliego: 441, Unidad Ejecutora: 300, Funcién: 22, Programa Funcional:
048, Sub Programa Funcional: 0108, Actividad/Proyecto: 1 000197, Componente: 3 000498,
Meta: 00003, Neménico: 0079, Fuente de Financiamiento: 1, Rubro: 00 Categoria de Gasto: 5,

Tipo de Transaccién: 2, Genérica :
Presupuesto vigente.

1, Sub-Gl: 1, Sub-G-2: 2, Espc-1: 1, Espec-2: 1 del

Registrese y comuniquese,

[ORIGINAL - FIRIADO

- Mg. JOB FELIX AGUIRRE ESPINOZA

Director de Programa Sectorial IV
Direccién Regional de Educacién
ANCASH

DREA/IFAE
OA/EMRA (¢)
EA.I/FBFB (e)
TA.Il mdsg

4 FEB 2011

e T Ty L e T TR e
Lo que franaeriioa o Ud, FeA Bu Lol RBNTo y darmis lnes

Elba R. Alvarez Trujillo
C.M, 1031826330

ESPECIALIS TA ADMINISTRATIVO It
ORGANG DE DIRECCION - TRAMITE DOCUMENTARIO - OREA
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RESOLUCION DIRECTORAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-HUAYLAS N~ 301281

Caraz, 23 NOV 20?2 _
Visto, el Exp. N° 0012724 .y 0010703 — 2012, el mismo gue se
acomparia 12 folios dtiles; y : b= :

CONSIDERANDO:

Que, es poh’ﬁca de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huaylas
otorgar los estimulos de agradecimiento y felicitacion a los docentes Yy administrativos del
ambito Provincial por las acciones sobresalientes y eficientes en las tareas o comisiones

encargadas:por el Sector Educacion.

Que, mediante el Art. 108 del D.S. N° 019-90-ED, Reglamento de /a
Ley N° 25212, establece: los estimulos de agradecimiento y felicitacion se oforgaran al
profesorado, cuando la autoridad educativa conozca de acciones excepcionales” en
beneficio de la educacién y la cultura nacional promovidas y ejecutadas para estas o por

el cumplimiento altamente eficiente de las tareas o comisiones encargadas por el -

Ministerio de Educacion, concordante con el Art. 117 de la Norma antes invocada,
asimismo el Art. 146 y 147 del Reglamento de la Ley Bases de la Carrera Administrativa
del D. Leg. N° 276, prescribe: “Los Programas de incentivos atenderdn los siguientes
aspectos’, a) Reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad extraordinaria
relacionada directamente o no con las funciones desemperiadas, A SABER:
Agradecimiento o' Felicitacion escrita, diploma o medalla al Mérito, la orden de servicio
Civil en sus diferentes grados. ) :

R Que, de acuerdo al INFORME N° 007-2012-ME/RA/DREA/UGEL-Hy-
PE.- y el exp. N° 0012724 — 2012, la promotora educativa Lic. Cecilia C. CRUZ LIRIO,
Promotora Educativa — MINEDU solicita Resolucién de Felicitacion para todos los
participantes en la Campafia materiales oportunos y bien usados, aprendizajes logrados;
desarrollado el dia 08 de junio del presente ario, en nuestra Frovincia de Huaylas.

_Estando a lo informado por la Comisién de Premios y Estimulos, y
Dispuesto por la Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local — Huaylas — Caraz.

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley
‘del Profesorado N° 24029 modificada por la Ley N° 25212 y' R.M. N° 622-2011-Ed
aprueba “Directiva para el Desarrollo del Afio Escolar 2012” en [a Instituciones Educativas
de Educacion Basica y Técnico Productiva, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, el D.S. N° 009-2005-ED Reglamento de Gestién del Sistema
Educativo y demés normas vigentes.




SE RESUELVE:

"1.= FELICITAR; a la comisién orgamzadora y al personal Docente

que participaron en la Feria Educativa de la Camparia Materiales Oportunos y bien
utilizados, aprendizajes logrados desarrollada el dia 08 de junio del presente ario,
gue a continuacion se detalla:

i
?'i:
ik

COMISION EJECUTIVA
Prof. Maria Elena, FIGUEROA CRUZ; Directora de Ia UGEL — Huaylas.
Mg. - Nelvi Doris, MENDEZ VELESVILLE: Directora del Area de Gestion

Pedagogica UGEL — Huaylas.
Lic. Cecilia Collas CRUZ LIRIO Promotora de Educac:on - MINEDU

Prof. Constantino Zenén MACEDO MACEDO Especrahsta de Educacion Primaria

UGEL Hy.
Lic. Robert Gilmer GOMEZ TORRES Relacionista Pubhca de la UGEL Huaylas

DOCENTES DE DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS

* 1.E.l. N° 260 “NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES” - CARAZ
» Teresa Violeta POZO VELASQUEZ

» Carmen GONZALES VILLARAN
> Armida Asuncién ANGELES ALEGRE
» Rosario Pilar CHINCHAY LUCANO

*.E.l. N° 355 “JUAN MARTINEZ VARGAS” - CARAZ -
. » Amanda LUNA AVILA

" » Lysbef CULLCUSH MARINO

* |LE.I. N° 409 "MARIA AUXILIADORA” - CARAZ
»  Ana Abigail MALASPINA TAMARIZ DE AGAMA

> Bedit Asuncion CERNA AYALA

A | E. N° 86487 “SIMON BOLIVAR PALACIOS" [SCAP — SANTO TORIBIO
- Alejo'Ledn ESQUIVEL AGUILAR A . . PR e

Luis Ramiro MILLA GAVIOLA

Andrés Juan VILLAFANA MORALES
Josué Marcelo HUAYANEY SALAZAR
Eulogio Bemardino TAPIA MORALES
Santa Aﬁa FRUCTUOSA NORABUENA
Pablo José HARO ONCOY

Guillermina Olimpia MORALES ALVA
Yudith MORALES TORO

Hugo Mario ASENCIOS NIETO

Edith Yuhana FLORES CARANZA
Santiago DOMINGUEZ MORALES
Pilar Vicky RETUERTO SANCHEZ
Mereci Lupe MOR! PALERO

Mirta Herlinda BETETA CASTILLO _

* |.E. N°® 86495 “SAN JUAN BAUTISTA" — CATUCANCHA — PUEBLO LIBRE
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Susana ORIHUELA MILLA
Teresa LINO HUERTA

Beatriz TORRES LOPEZ
Julién VELASQUEZ RAMIREZ
Reynaldo JAMANCA ARANDA
Dario MUNOZ ALVAREZ

* |.E. N°86487 "ESTENIO TORRES RAMOS"

53??{’Vvvvvv
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Carlos Roger ORTIZ CAMONES
Rosa AGUILAR REYES

Maria PARIACHI CADENAS
Juana-Yolanda ZELAYA TRUJILLO
Victor David VASQUEZ MEZA
Dimas MORALES MILLA

Marisol ESPINOZA PAJUELO

. Yrina Noemi ORVEGOSO LARA
Rosario CORDERO MELENDEZ.
Elizabeth MELGAREJO MACAYO
Julio GARCIA NOLBERTO

Zaida Liliana OBREGON RODRIGUEZ
Edwin CONDOR BERROSP!
Miriam QUISPE VASQUEZ

Amador FLORES ANGELES
Julio Manuel ROJAS HUANCA

* |.LE. N° 86523 "SAN MIGUEL ARCANGEL"
>

Oscar Edilberto ESPINOZA RAMIREZ
Gladys Maritza AGUILAR SARMIENTO
Yanet Lily ANGELES ROSAS

Gladys Lidia ALONSO AVILES

Sonia Beatriz DEXTRE MEJIA

- ~Alegjandro Marcos MORALES ACOSTA

Nelly Ysabel COCHACHIN BRONCANO
Rosa Violeta ROJAS LOPEZ

Sara Maria CUADROS CABALLERO
Marlene Betty HUAMAN MILLA™ -+
Tatia Paola LEON TANARE &

Noé Armando DIAZ- R@E)R!GUEZJ
Reinaldo Chelo SANTOS MIRANDA
Je.s‘us Emiliano VILLA NERY '

3 ‘  'Aure[ro Feliciano BOTELLO ALEGRE

»

£NO 86830 "SEN@R DE MAYO" —

Johnn 04 RIChEFd GERONIMO PAREDES

YURACOTO - CARAZ

ANTASH — CARAZ .

—~ LLACSHU - CARAZ

— Tzactza — Santa Cruz

— —  —



¥ Florencio LOARTE CRUZATE

> Nelly TOLEDO HUAMAN

* |.E. N° 86930 — CULLASHPAMPA - CARAZ
»  Marild CASTILLO PAJUELO

* LE. N° 86549 “DORA MARIA RIVERA PACHECO” — ULLPAN PAMPAROMAS
> Consuelo BAILON ROJAS

»  Fredy Dorofeo CHIQUIAN FLORES

* |.E. N° 86486 “VICTOR FLORES-CORTEZ" — SANTO TORIBIO
Antonia CORREA AGUILAR ' :

Casilda ARTEAGA SARMIENTO
Lidia CALLAN ASENCJO
Videlmina MARTINEZ DURAN
Jestis JARA BRAVO

Ronald CARDENAS MENDEZ
Benjamin TORO ESTRADA

* |.E. N° 86898 "HUACAY" — PUEBLO LIBRE
» Antenor Zosimo VEGA VEGA

*|.E. N° 86501 “Andrés Avelino Caceres" — YURACMARCA
Julia Mercedes CUPITAN TADEO

Carmen CUPITA OCHOA
Maria Epifania CORAL SAAVEDRA
Neri LOPEZ NURUVERO
Jesus Crisolo PINEDA NUNUVERO
Tedfilo Agripino MAZA DOLORES
Moisés Alberto MEZA MORENO
Feliciana Magdalena TOLEDO NEDINA
2.- ANOTAR, como mérito en la ficha escalafonaria del personal
inmerso en la presente resolucion. - -~ - o eeae e o s G i e Wi
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3.- ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario para que
notifique dentro del plazo establecido de acuerdo a Ley. B _

Registrese y Comuniquese,

PROF. MARIA ELENA FIGUEROA CRUZ
DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL 11 3 201*2
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 2 NOV
HUAYLAS - CARAZ '

o




Resolucion Directoral Regional
| AP 3676
Huaraz, 30 ch 2010

Visto el expediente N° 24325-2010, la Resolucién Directoral
Regional N® 3127-2010 y et INFORME N° 071-2010- ME/RA /DREA/DGP y demas documentos, los mismos
que se acompafian en dieciocho (1-8) folios titiles;

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 56° de la Ley General de Educacién N°28044,
establece que’ el profesor es agente fundamental del proceso educativo y tiene como misién contribuir
eficazmente en la formacién de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo-humano, le corrésponde
de acuerdo al-literal e) del mismo articulo, recibir incentivos y honores registrados en el escalafén magisterial,
por su buen desempeiio profesional y pos sus aportes a la innovacién educativa,

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de Ancash,
en-el marco de la propuesta del Proyecto Educativo Regional, garantizar que los trabajadores del Sector
Educacién tengan un desempefio innovador, propositivo y que responda de manera comprometida a los desafios
y retos del Desarrollo Regional; asegurar una gestibn democrética, descentralizada y eficaz del Sistema

Educativo.

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de
Ancash, en el marco de lasnormas legales vigentes estimular, felicitar y agradecer a los profesionales e
Instituciones Educativas del Sector Educacidn, que en acciones excepcionales promuevan el desarrollo de las
capacidades de los profesionales y estudiantes de los Institutos de Educacién Superior-y Técnico Productivo a

través de la ejecucién de eventos de envergadura como el “VI Congreso Regional de Institutos de
Educacién Superior Tecnoldgicos de Ancash-2010", realizado los dias 24, 25 y 26 de
noviembre de 2010 en la ciudad de Recuay, coorganizado por la Direccién Regional de Educacién de
Ancash —Area de educacién Superior Tecnolégica —DRE A y con una duracién de ochenta (80) horas
académicas.

Que, la Direccién Regional de Educacién de- Ancash, a través de la
Direccién de Gestién Pedagdgica y el Area de Educacién Superior Tecnolégica, efectuaron las acciones
de monitoreo. seguimiento y evaluacién, vigilando que la temética se desarrolle dentro de los
lineamientos de politica educativa regional y nacional.

_ De acuerdo a la Ley N° 28044, Ley General de Educacién; Ley N°
29062, Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Piblica Magisterial; Ley N° 27867,
Ley Orgénica de Gobiernos Regionales el D.S. N° 009- 2005-ED, Reglamento de Gestidn del Sistema
‘Educativo, R.D. N° 0234-2010-ED, Orientaciones y Normas Nacicnales para el desarrollo de las actividades

educativas en el afio. 2010 en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior que desarrollan carreras

Tecnoldgicas, Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Educacién de Ancash
R.E.R. N°0165- ZOOSIGRA/P R.E, R.D.R N° 1035, aprueba el Manual de Organizacién y Funciones.

SE RESUELVE:

; 1°.- AGRADECER Y FELICITAR a los funcionarios de la DRE
Ancash, en su condicién de coorganizadores, asi como a los organizadores: al Director General,- Personal
Jerdrquico; docentes, administrativos y estudiantes del IEST Publico de Recuay. A los Directores Generales,
docentes, administrativos y estudiantes de los Institutos de Educacién Superior Tecnolégicos Publicos vy
Privados, en su condicién de participantes. A autoridades y personalidades y otros que contribuyeron a la
realizacién del VT Congreso Regional de Institutos de Echicacién Superior Tecnoldgicos de Ancash-
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2010", realizado los dias 24, 25 y 26 de noviembre de 2010 en la ciudad de Recuay . con una duracién
de ochenta (80) horas académicas; y en el orden siguiente:

RELAE_IIDN DE FUNCIOMARIOS, DIRECTIVOS, PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y ESTUDIANTES ORGANIZADORES DEL CONGRESO REGIONAL

A

VI CONGRESO REGIONAL DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS DE LA REGION ANCASH

Ne NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
01 | MAG. JOB FELIX AGUIRRE ESPINOZA DRE — ANCASH
02 | MAG. RONALD HUGO GUADALUPE ALVAREZ DRE — ANCASH
03 | LIC. MIGUEL ANGEL BRAVO DIAZ DRE — ANCASH
04 | CARLOS OSWALDO ESQUIVEL TAPIA |ESTP — RECUAY
05 | JULIO MAXIMO RODRIGUEZ ARMAS IESTP ~ RECUAY
06 | PEDRO PABLO LARICO CCUNO IESTP — RECUAY
07 | JENNER CLINIO OSTOS ANDAHUA IESTP — RECUAY
08 | JORGE EDUARDO YEGAS POZO I[ESTP — RECUAY
09 | ROMAN AGUIRRE ORTIZ IESTP —RECUAY
10 | CARLOS ALBERTO DURAN CUEVA IESTP —RECUAY
11 | OSWALDO RUBEN BLACIDO GONZALES IESTP — RECUAY .
12 | CARMEN KARINA CRUZ PADILLA IESTP — RECUAY
13 | FERRER ANDRES CELESTINO VALDEZ IESTP —RECUAY
14 | SANDRO AMBROCIO SILIO DIAZ IESTP — RECUAY
15 | LILI ESTEFANY CHANG VIACAVA IESTP — RECUAY
16 | PEDRO EUSEBIO ORTEGA ARIAS IESTP — RECUAY
17 | IRMA JUANA GOMEZ HERRERA IESTP — RECUAY
18 | MARGARITA REYES JULCA IESTP —RECUAY
19 | GREGORIO PEDRO TORRE PICON IESTP — RECUAY
20 | AQUILINO RUFO LUGO MEJIA IESTP —~RECUAY
21 | MARCO ANTONIO RODRIGUEZ CARRILLO [ESTP — RECUAY
92 | ISAAC DEUNICIO ALVARADO LUNA IESTP — RECUAY
23 | HECTOR BONIFACIO ALEJO LEON IESTP —RECUAY
24 | LUIS JULIO HUERTA HERRERA IESTP —RECUAY
25- | WALTER EDMUNDO REVILLA CANCAN IESTP — RECUAY
26 | ENRIQUE MAURO MOLINA MOLINA IESTP — RECUAY
27 | ELEUTERIO LEON VILLANUEVA CHAVEZ IESTP - RECUAY
28 | WALDIR SANTINI VERGARA CHUCHO IESTP — RECUAY
29 | VLADIMIR AVELINO LOCK PAUCAR IESTP — RECUAY
30 | CESAR DAVID AGUIRRE RAMIREZ IESTP — RECUAY
31 | ELDER KIKO MENDOZA SOTO IESTP —REGUAY
32 | WILDER BENJAMIN BALAREZO VILLANUEVA IESTP — RECUAY
33 | RUBEN ROOSWELT SALAZAR VARGAS IESTP — RECUAY
34 | FELIX PRESENTACION ARANDA MARCELO IESTP - RECUAY
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RELACION DE DOCENTES PARTICIPANTES

VI CONGRESO REGIONAL DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS DE LA REGION ANCASH

m NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION EDUCATIVA OBSERVACIONES
01 | SILIO EDILBERTO RAMOS GUARDIA IEST "DON BOSCO" - CHACAS Profesional
02 | GUSTAVO PABLO OLIVOS GONZALES | IEST "DON BOSCO" - CHACAS Profesional
03 | DIOSDADO VILCA SALAZAR IEST "GRAN CHAVIN® - HUARAZ Profesional
04 | LUZ AMPARO VALDEZ GACHA IEST PUBLICO DE CHACAS Profesional
05 | MELANIA JULIA CRUZ LIRIO IEST PUBLICO DE CHACAS Profesional
06 | EDGAR IVAN GONZALEZ NOLASCO IEST PUBLICO DE CHACAS Profesional
07 | YORLLET G{,\’EY REYES NORABUENA IEST PUBLICO DE CHACAS Profesional
08 | EDGAR IVAN GONZALES NOLASCO IEST PUBLICO DE CHACAS Profesional
09 |JUANITA SAiE:NZ SALVADOR [EST "HIPOLITO UNANUE" - HUARAZ Profesional
10 | MARIANELA RENEE ESQUIVES OBESO IEST "LATINOAMERICANO" - CHIMBOTE Profesional
11 | ISAIAS PINEDO VALENCIA IEST "SENOR DE PUMALLUCAY" - HUARI Profesional
12 | MARCOTULIO MENDOZA CADILLO IEST "SENOR DE PUMALLUCAY" - HUARI Profesional
13 | TEOFILO ALBINO ARANDA AYALA [ESTP SAN LUIS Profesional
14 | ELIZABETH AURELIA TORRES HUAMAN IESTP SAN LUIS Profesional
15 | ERICA JESSICA GONZALES ALFARO IESTP SAN LUIS Profesional
16 | VANESSA JACKELINE MENDEZ LEON IESTP SAN LUIS Profesional
17 | EVALUCIA RONDAN ANDRADE ‘ IESTP SANLUIS Profesiona
18 | NARCISO ANTONIO FIGUEROA ORELLANO IESTP - ALJA Profesional
19| FELIX BENJAMIN FARROMEQUE PENADILLO - IESTP - ALJA Profesional

.20 | MARTIN FELIX HUERTA PRUDENCIO IESTP - AlJA Profesional -
21 | CRISTINA KARINA ANDRADE ALVARADO IESTP - ALJA Profesional
22 | RUTH NOEMI ANTUNEZ MEJIA IESTP - ANA Profesional
23 | MARGOT MARLENE FIGUEROA MEDINA IESTP - AlJA Profesional
24 | PABLO FORTUNATO BEDON PAJUELO IESTP - AJA Profesional
25 | FELIPE AQUINO LUCANO IESTP PISCOBAMBA
26 | HILDA TERESA TITO VERA [ESTP - CABANA Profesional
27 | ELMER RAFAEL ZAVALETA VARGAS IESTP - CABANA Profesional
28 | CRISTINA ANGELICA GURRIONERO MATIAS IESTP - CABANA Profesional
29 | ERIKA CALDAS CABRERA IESTP - CABANA Profesional
30 | JESSIELIDA CONDOR VILLANUEVA IESTP - CARHUAZ Profesional
31 | MAXIMO MOISES SANCHEZ IESTP - CARHUAZ Profesional
32 | GLADYS ADRIANA PAJUELO FELIPE . IESTP - CARHUAZ Profesional
33 | PEPE EDGARDO QUIROZ GOMERO IESTP - CARHUAZ Profesional
34 | CARLOS OSWALDO FLORES BONILLA IESTP - CARHUAZ Profesional
35 | MADELEINE SONIA MARTINEZ MACEDO ESTP - CARHUAZ PR
36 | NIVARDO ALEJANDRO ROMERO HUAYTA IESTP - CARHUAZ Profesional
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37 | LUIS ALBERTO ROJAS VALVERDE IESTP - CARHUAZ Profesional
33 | CLAUDIO ROBERTD RONDAN MEZA IESTP - CASMA Profesional
39 | VANESSA BRISEIDA CHAVEZ MEJIA IESTP - CASMA Profesional
40 | BETSABE JEANNETT PEREZ ROCA IESTP - CASMA Profesional
41 | JANNINA BRIGITTE MARQUEZ MIRANDA IESTP - CASMA Profesional
42 | JUANA ANA CHAVEZ MEJIA IESTP - CASMA Profesional
43 | MOISES ALFREDO CORDERQ BELTRAN IESTP - CASMA Profesional
44 | NEIL STIPP FLORES BLAS IESTP - LLAMELLIN Profesional
45 | BERNARDO ROLANDO PEREZ RAMIREZ IESTP - LLAPO - PALLASCA Profesional
46 | WILLIAMS TEODORO VALENTIN OBREGON [ESTP - LLAPQ - PALLASCA Profesional
47 | HERNANDO CAMILO CASTILLO MONTOYA IESTP - NEPERA Profesional
48 | KUTEISCHIKOVA CATACORA LOPEZ IESTP - OCROS Profesional
49 | ENRIQUETA YANINA MANRIQUE TORRE IESTP - OCROS Profesional
50 | ELFRIDA MARINA GARCIA PASTOR IESTP - OCROS Profesional
51 | ENRIQUE MARINO CARRASCO GIRALDO IESTP - OCROS Profesional
52 | MARIC ELVA ARDILES VILLANUEVA IESTP - OCROS Profesional
53 | ROMAN AGUIRRE ORTIZ _|IESTP - RECUAY Profesional
54 | CARLOS ALBERTO DURAN CUEVA IESTP - RECUAY Profesional -
55 | WALTER EDMUNDO REVILLA CANCAN IESTP - RECUAY " Profesional
56 | JORGE EDUARDO VEGAS POZO IESTP -RECUAY Profesional
57 | MIGUEL ANGEL ZUMAETA GONZALES [ESTP - SAN MARCOS ' Profesional
58 | CECILIA GOLLAS CRUZ LIRIO IESTP - SAN MARCOS Profesional
59 | GINALIZ HENOSTROZA RODRIGUEZ IESTP - SAN MARCOS Profesional
0 | FLORENCIO PABLO LOZANO TAMARIZ IESTP - TUMPA Profesional -
61 | MARGARITA IRIS VARGAS ROMERO IESTP - TUMPA © Profesional
62 | MARUJA ELICINDA GERONIMO JIMENEZ IESTP - TUMPA ~ Profesional
63 | JACQUELIN CAROL ACOSTA MILLA IESTP - TUMPA Profesional
B4 | HERMOGENES JORGE RODRIGUEZ LOAYZA IESTP - TUMPA Profesional
65 | MARILYN MENDOZA RIVAS IESTP - YANAMA - Profesional
66 | ALAN YBAREZ GARCIA DEXTRE IESTP - YANAMA Profesional
67 | FREDY ALVA SOLORZANO IESTP - YANAMA Profesional
68 | PAVEL ARQUIMEDES QUIROZ SAENZ IESTP - YANAMA Profesional
69 | FLAVIO CLEMENTE CHILCA BALTAZAR IESTP - YANAMA Profesional
70 | MICHEL JESUS AGUILAR CASTILLO IESTP - YANAMA Profesional
71 | ALBINO ADRIANO ANDAGUA ROCA IESTP - YANAMA Profesional
72 | LUZ BERTHA RODRIGUEZ BENAVIDES IESTP "CSR* - CHIMBOTE Profesional
73 | ROSA MARIA TIRADO RENGIFO IESTP "CSR" - CHIMBOTE Profesional
74 | DIANA VICTORIA GURRIONERO MATIAS IESTP "CSR" - CHIMBOTE Profesional
75 | NANCY LILIANA PALACIOS GOMEZ IESTP "EGB" - HUARAZ Profesional
76 | EDWIN ALEX SANCHEZ RIOS IESTP "EGB" - HUARAZ Profesional
77 | MIGUEL ANGEL SILVA ZAPATA IESTP "EGB" - HUARAZ Profesional
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78 | EMERSON ELI CHAVEZ ANGELES IESTP "EGB" - HUARAZ Profesional
79 | YOVANA DIRIDRIANA NORABUENA ESPINOZA ISPP "HUARAZ' Profesional
80 | ROSARIO CONSUELO RAMOS FERNANDEZ IESTP HUARMEY Profesional
81 | OLGER OLGUIN TORRE GANO IESTP — DV- GARAZ Profesionl
82 | CARMEN DEL ROSARIO ROMERO GUTIERREZ IESTP - DV- CARAZ Profesionsl
83 | MARIA DEL ROSARIO CABELLO MILLA IESTP - DV- CARAZ Profesional
84 |LUIS FERNANDO AGUILAR CASTELLANOS IESTP — DV- CARAZ Profesional
85 | FLORIAN JOFFRE ARIAS HUAMAN IESTP - RECUAY Estudiante
86 | YANETH PILAR JARAMILLO DAMIAN IESTP - RECUAY Estudiane
87 | STEFANY LORENA CONDORI CERNA IESTP - RECUAY Estudiante
88 | CARLA MARIA ESPINOZA DE TAFUR IESTP - RECUAY Estudiante
89 | ROSARIO ESTHER COCHACHIN IRIGOYEN IESTP - RECUAY Estudiante
S0 | NANCY KARIKA VALDIVIANO AMADO IESTP - RECUAY Estudiante
| o1 | GRACIELA NELA VALENZUELA TRINIDAD IESTP - RECUAY Estudiante
92 | WILMER RAFAEL LOPEZ PABLO IESTP - RECUAY Estudianle
93 | ALEXIS HILDEBRAND CORAL TORRE IESTP - RECUAY Estudiante
94 | JUAN DIEGO MORENO RAMIREZ IESTP - RECUAY Estudiante
85 | RICHARD HECTOR ALEJO TREJO IESTP - RECUAY _ Estudianle
96 | JAQUELINE CARMIN ALEJO TREJO IESTP - RECUAY Estudiante
97 | ROSMERY PERLA GAMARRA LEIVA IESTP.- RECUAY Estudiante
98 | GIOVANNA DIANA MORALES SOTO [ESTP - RECUAY " Estudiante
99 | RONAL CARLOS CACHA MAGUINA IESTP - RECUAY Estudiante
100 | GARLO MICHAEL TORRE CACHA IESTP - RECUAY Estudiante
101 | RONEL EDGAR SIMEON SALVADOR IESTP - RECUAY Estudiante
102 | ROSSINI ADOLFO ALBORNOZ CARO IESTP - RECUAY Estudiante
103 | JOSEPH FRANZ GOMEZ CHAVEZ IESTP - RECUAY Estudiante -
104 | EDITH ZELENA LLOCLLA TORRE IESTP “EGB’ - HUARAZ Estudianle
RELACION DE AUSPICIADORES .
VI CONGRESO REGIONAL DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS DE LA REGION ANCASH
Ne NOMERES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
01 | DR. MILTON DUCK LEON VERGARA ALGALDE DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE RECUAY
02 | PROF. PEDRO COCHACHIN ORTIZ ALCALDE DEL GOBIERNO DISTRITAL DE TICAPAMPA
03 | ING. EDUARDO HERRERA HUAMAN ALCALDE DEL GOBIERNO DISTRITAL DE CATAC
04 | VICTOR PALOMINO CHAVEZ FABRICA DE MARMOLES, LOSETAS Y ARTESANIAS FINAS - RECUAY
05 | TEC. PERCY VEGA LUGO G&T VEGAS
06 | ING. JUAN PERARRIETA DE CORDOVA GLOBAL MAPPING
07 | LIC. FERNANDO ESCUDERO MAZA INICTEC
08 | PROF. DONATO QUINONES POMA MULTISERVICIOS CONCEPCION
09 | TELESFORO RONDAN ESQUIVEL CIA. MINERA HUANGAPETI SAC
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10 | ING. CARLOS ALBERTO DURAN CUEVA SOFTWARE FAGTORY
11 | CAFAE-SE CAFAE-SE
12 | GEN— SIDESP CEN - SIDESP
13 | ANIBAL BAZAN ROJAS EX ALUMNO DEL [ESTP — RECUAY
14 | PERCY VEGA LUGO EX ALUMNO DEL IESTP - RECUAY (Aniamina)
15 | FAUSTO VEGA LUGO EX ALUMNO DEL [ESTP - RECUAY (Antamina)
16 | OMAR MENA ITA EX ALUMNO DEL IESTP - RECUAY (Antamina)
17 | RONALD ICHO NIETO EX ALUMNO DEL [ESTP - RECUAY (Antamina)
18 | WALTER ESCUDERO MAZA EX ALUMNO DEL IESTP - RECUAY (Antamina)
19 | LIC. CARMEN KARINA CRUZ PADILLA DOCENTE DEL IESTP — RECUAY
20 | ING. JORGE EDUARDO VEGAS POZO DOGENTE DEL [ESTP - RECUAY
21 | ING. WALTER EDMUNDO REVILLA CANCAN DOCENTE DEL IESTP - RECUAY
22 | ING. SANDRO AMBROCIO SILIO DIAZ DOCENTE DEL IESTP — RECUAY
23 | ING. VLADIMIR AVELINO LOCK PAUCAR DOGENTE DEL [ESTP ~ RECUAY
RELACION DE ALUMNOS QUE COLABORARON EN LA RECEPCION Y ATENCION
Ne NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
01 | YUMAR LUIS CHAUPIS RONDAN ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
02 ANGEL ISAIAS ALVA MONTES ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
03 | EVELYN DENIS GOMEZ TOLENTINO ESTUDIANTE - IESTP — RECUAY
04 | LIZBETH YANET CAMONES RONDAN ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
05 | FRANZ RENZO HUERTA YOCYA ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
06 | ZULEMA MERGEDES TORRES MENDOZA ESTUDIANTE - IESTP - RECUAY
07 | LUDMIR MILENA CHAVEZ ALVARADO ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
08 | MAGALY CASTILLO AGUIRRE ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
09 | YESENIA TAMARA CASTILLO ESTUDIANTE - [ESTP — RECUAY
10 | NANCY VALDIVIANO AMADO ESTUDIANTE - IESTP — RECUAY
ELACION DE PONENTES
VI CONGRESO REGIONAL DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS DE LA REGION ANCASH
Ne NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
01 | LIC. JULIO CRUZ ESCALANTE MED
02 | ING. JUAN PENARRIETA DE CORDOVA GLOBAL MAPPING. )
03 | LIC. FERNANDO ESCUDERO MAZA INICTEC. ,
04 | LIC. MIGUEL ANGEL BRAVO DIAZ TRE ARG L IR RR
05 | LIC. HUGO JAIME CHAUCA TINOGCO DRE ANCASH.
06 | ING. RICHARD FREDDY BRIONES PEREYRA OUCRBINADOR ACQEE“F”,E:SREO“_E LA DNWERSIDAD
07 | Lic. OFELIA MACHUCA CONEACE.
D8 | LIC. ISAIAS QUEVEDO CONEACE.
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09 | ING. GIOVANNI MAGUINA CRUZ UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS.

10- | DR. ELIAZAR MALLQUI MOLINA DOCENTE UP SAN PEDRO.

-7 | TIC. MIGUEL ANGEL ZUMAETA GONZALES JEFE DEL CENTRO DE PRODUCCION DEL IESTP SAN
MARCOS.

12 | LIC. LUIS ARMANDO DIAZ CASTILLO PRESIDENTE CEN - SIDESP.

13 | MAG. ALBINO ADRIANO ANDAHUA ROCA S B G IRECTORES:-

2°.- ANOTESE como mérito en las fichas escalafonarias respectivas.
- COMUNICAR el presente acto Resolutivo a las diferentes

instancias de la Dlrecmon Regional de Educac:on de Ancash, de los Institutos de Educacién Superior
Tecnoldgicos Publicos v Privados correspondientes; asi como a la parte interesada.

Registrese y comuniquese

[orisivAL - FRiADo)

Mag. Job Félix Aguirre Espinoza
Director de Programa Sectorial 1V
Direccién Regional de Educacién de Ancash
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CERTIFICADO DE DEPOSITO LEGAL @Eﬁ‘%{

Ley N2 26903, modilicada pov Ley N° 28377, Reglamento D.S. N° 017-98-ED e

DEPOSITO LEGAL N° 2007 — 04696

DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE)

NOMBRE: : Cecilia Collas Cruz Lirio

DOC. DE IDENTIDAD: DNI: 40095798

DIRECCION: Prolongacion Recuay N° 314
Ancash — Independencia — Huaraz

TELEFONO: 9904990

CALIDAD DEL DEPOSITANTE; Autor |

TIPO DE ENTIDAD: Sector Privado

DATOS DE LA PUBLICACION

TIPO DE PUBLICACION: Monograffa : Libro , _
TITULC DE LA OBRA: Estrategias cognitivas para desarrollar la

\ ) ~ comprension lectora
NUMERO EDICION / REIMPRESION 12, Ed.

PAGINAS / TOMOS 78 p. .
AUTOR (ES): Hugo Victor Tinoco Henostroza: Cecilia Collas
Cruz Lirio :
EDITORIAL (ES): Ediciones Ancash S.R.Ltda.
IMPRESOR (IMPRENTA): Ediciones Ancash S.R. Ltda..
LUGAR Y FECHA DE IMPRESION:  Ancash-Huaraz- Mayo, 2007
'N° EJEMPLARES: ' 10 —— 1
OBSERVACIONES: - T

Lima, 30 de mayo de 2007°

3I1IBLIOTECA
DIRECCIN ZLECUTIV

............................................

~Norma Arnao Gutierrez
CIRECTORA SISTUTIVA (&)

Ll presente cervtificado se otorga al amparo del Articulo 8vo. de la Ley N° 26905




LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“HUARAZ”, QUE AL FINAL SUSCRIBE:

profesnonal de Educac:1on lm'CIaI

M. 1033525549

IESPP"Hz" C.M.
DIRECTOR GENERAL

APRG/D.G.(e)
YPACISEC.




INSTITUTO DE EDUCACGION SUPERIOR PUBLICO
“IGNCIO AMMADEO RAMOS OLIVERAYUNGAY-
ANCASH

“Afio de la universalizacion de Ia salud”

EL DIRECTOR GENERAIL, DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “IGNACIO AMADEO RAMOS
OLIVERA” DE YUNGAY, QUE SUSCRIBE, EXPIDE LLA PRESENTE:

CONSTANCIA

A favor de la profesora Cecilia Collas CRUZ LIRIO; quien ha laborado
como docente contratada en el IESPP “IARO”, durante los semestres 2017-1,
2018-1 'y 2018-1l, desarrollando las siguientes arcas:

2017-I:

- Curriculo y Gestion 11T, Educacion Primaria EIB-111.

- Curriculo y Gestion IV, Educacion Inicial EIB — V.

- Naturaleza y Sociedad I1I, Educacion Inicial EIB-III.

- Naturaleza y Sociedad III, Educacién Primaria EIB-II1.
- Comunicacion y Sociedad I, Educacion Inicial EIB-1.

- Curriculo y Gestion I, Educacién Inicial EIB-I.

- Curriculo y Gestion I, Educacion Primaria EIB-]1.

2018-1:

- Curriculo y Gestion V, Educacion Primaria EIB-V.

- Curriculo y Gestion VI, Educacion Inicial EIB-VI.

- Naturaleza y Sociedad VI. Educacion Inicial EIB VI.

- Naturaleza y sociedad V, Educacion Primaria EIB-V.

- Comunicacién y Sociedad I, Educacién Primaria E1B-1,
- Curriculo y Gestion 11T, Educacion Inicial EIB-III.

- Curriculo y Gestion ITI, Educacion Primaria EIB-III.

2018-11:

- Curriculo y Gestion VII, Educacion Inicial EIB-VII.
- Curriculo y Gestion I'V, Educacion Inicial EIB-TV.




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO
“IGRNCIO ANIADEO RAMOS OLIVERAYUNGAY-
ANCASH

- Curriculo y Gestion IV, Educacion Primaria EIB-IV.

- Curriculo y Gestion VI, Educacion Primaria EIB-VI.

- Naturaleza, Sociedad y Curriculo VII, Educacién Inicial EIB VII.
- Naturaleza, Sociedad y Curriculo VI, Educacion Primaria EIB V1.
- Practica Il, Educacion Primaria EIB 1I.

- Practica IV, Educacion Primaria EIB V.

Asi consta en los archivos de las actas, asi como en el repositorio del SIGES del
MINEDU.

Se expide la presente constancia a solicitud verbal, en honor
a la verdad, para los fines que estime por conveniente.

Yungay, 20 de febrero de 2020.

GODE LG INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIGR

) S\ PEDAGYGICO, UBLICO “IAKO" « YUND AY

........




INSTITUTO DE EDUCACIGN SUPERIOR PUBLICO
“IGNCIO AMADEO RAMOS OLIVERAYUNGAY-
ANCASH

“Afio de Ia universalizacion de Ia salud”

EL DIRECTOR GENERAI, DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “IGNACIO AMADEO RAMOS
OLIVERA” DE YUNGAY, QUE SUSCRIBE, EXPIDE LA PRESENTE:

CONSTANCIA

A favor de la profesora Cecilia Collas CRUZ LIRIO; quien ha laborado
como docente contratada en el IESPP “TARO”, durante los semestres 2017-1,
2018-1'y 2018-1I, desarrollando 1as siguientes areas:

2017-I:

- Curriculo y Gestién III, Educacion Primaria EIB-II1.

- Curriculo y Gestion IV, Educacion Inicial EIB —IV.

- Naturaleza y Sociedad ITI, Educacion Inicial EIB-III.

- Naturaleza y Sociedad III, Educacién Primaria EIB-II1.
- Comunicacion y Sociedad I, Educacion Inicial EIB-1.

- Curriculo y Gestion I, Educacion Inicial EIB-I.

- Curriculo y Gestion I, Educaciéon Primaria EIB-I.

: 2018-1:

- Curriculo y Gestion V, Educacion Primaria EIB-V.

- Curriculo y Gestion VI, Educacién Inicial EIB-VT.

- Naturaleza y Sociedad VI. Educacion Inicial EIB VI.

- Naturaleza y sociedad V, Educacion Primaria EIB-V.

- Comunicacion y Sociedad I, Educacion Primaria EIB-I.
- Curriculo y Gestion 11T, Educacion Inicial EIB-III.

- Curriculo y Gestion 111, Educacion Primaria EIB-III.

2018-1I:

- Curriculo y Gestion VII, Educacion Inicial EIB-VII.
- Curriculo y Gestion IV, Educacion Inicial EIB-TV.




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICO
“IGNCIO AMADEC RAMOS OLIVERAYUNGAY-
ANCASH

- Curiculo y Gestion [V, Educacion Primaria EIB-1V.

- Curriculo y Gestion VI, Educacion Primaria EIB-VL

- Naturaleza, Sociedad y Curriculo VII, Educacion Inicial EIB VII.
- Naturaleza, Sociedad y Curriculo VI, Educacion Primaria EIB VI.
- Préctica II, Educacion Primaria FIB 1I.

- Practica IV, Educacion Primaria EIB I'V.

Asi consta en los archivos de las actas, asi como en el repositorio del SIGES del
MINEDU.

£

Se expide la presente constancia a solicitud verbal, en honor
a la verdad, para los fines que estime por conveniente.

Yungay, 20 de febrero de 2020.

INSTITUTO DE EDUCACIEN SUPERIOR
=\, PEDAGOGICO, unuco"%;}'.wlm'r

Dr. Luis André¥Caditlo Alfare
DIRECTOR GENERAL
C.M. M 1032021741




