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e\ 1 MINISTERIO DE DIRECCION GENERAL DE " DIRECCION REGIONAL

EDUCACION EDUCACION SUPERIOR B L
PEDAGOGICO PROFESIONAL D= EDUCACION DEANCASH

N°® 08-83-ED, Renovado por D.S. N° 09-94-ED y R.D. N° 0339-2010-ED

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
RESOLUCION DIRECTORAL LE.S.P.P. "Hz” N°... 8 30.3
Huaraz, 1 6 ABR. 2026

Visto el expediente N° 2 ©5 3de fecha 15 de abril de 2026, que contiene el informe técnico
N° 02-2026-ME/RA/DREA/IESPP“HZ”CAPP, suscrito por el Dr. Lino Antonio Rueda Mena, coordinador
del 4rea de Practica Preprofesional e Investigacion del Instituto de Educacién Superior
Pedagogico Publico “Huaraz”, quien solicita la aprobaci6n del Plan de Practica Preprofesional, documento
normativo para el desarrollo de la practica como parte formativa de los futuros profesionales, mediante
resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica de la Direccién General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Publico “Huaraz”, conforme a la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, el desarrollo de la practica preprofesional, es esencial para garantizar
el perfil de egreso de los futuros profesionales de la educacion;

Que, mediante R.V.M. N° 097-2022-MINEDU, se establecen las Condiciones Basicas de
Calidad (CBC) para el Licenciamiento Institucional, donde la gestién de la préctica constituye un medio de
verificacién que exige normativas institucionales actualizadas y operativas;

Que, las recientes normas RVM N° 244-2025-MINEDU y RVM N° 130-2025-MINEDU
imponen nuevos estandares, exigiendo que el proceso de la practica e investigacion aseguren el desarrollo
de las competencias profesionales de los estudiantes en su Formacién Inicial Docente.

Estando a lo informado por el responsable de la Coordinacién del Area de Préctica
Preprofesional e Investigacion y en uso de las atribuciones legales conferidas a esta Direccion General,

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley N° 28044, Ley General de
Educacién y su Reglamento aprobado’ "por ‘Decreto’'Supremo/N° 011-2012-ED., Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior,y de la’Carrera Publica de sus Docentes; y, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N°010-2017- MINEDU, y-su modificatoria aprobado con D.S. N° 016-
23012-MINEDU, Ley N° 31653, Ley que modifica Ley-deInstitutos y Escuelas de Educacién Superior y la
Carrera Publica de sus Docentes, Resolucion Viceministerial Ne 097-2022-MINEDU. que aprueba las
Condiciones Basicas de Calidad para el Procedimiento de Licenciamiento de las Escuelas de Educacién
Superior Pedagogica, RVM N° 123-2022-MINEDU, que aprueba el documento normativo denominado
“Disposiciones para la evaluaciéon formativa de los aprendizajes de estudiantes de Formacién Inicial
Docente de las Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica”, RVM N° 076-2020-MINEDU, que aprueba
el “Disefio Curricular Basico Nacional de la Formacién Inicial Docente - Programa de Estudios de
Educacién Secundaria. Especialidad Matematica”, RVM N° 089-2020-MINEDU, que aprueba el “Disefio
Curricular Basico Nacional de la Formacién Inicial Docente - Programa de Estudios de Educacién en
Idiomas, especialidad inglesa”, RVM N° 143-2020-MINEDU, que aprueba el “Disefio Curricular Basico
Nacional de la Formacién Inicial Docente- Programa de Estudios de Educacién Secundaria. Especialidad
Comunicacién”, RVM N° 147-2020-MINEDU, que aprueba el “Disefio Curricular Basico Nacional de la
Formacién Inicial Docente - Programa de Estudios de Educacion Fisica”, RVM N° 252-2019-MINEDU,
que aprueba el “Disefio Curricular Basico Nacional de la Formacion Inicial Docente - Programa de Estudios
de Educacién Inicial Intercultural Bilingiie”, reglamento institucional y demés normas legales vigentes;

® Av. Las Flores s/n. - 1ra. Cuadra - Nicrupampa - Independencia - Huaraz - Celular: 994135485
www.ispphuaraz.edu.pe - ispphuaraz_1983@hotmail.com - ispp_huaraz1983@hotmail.com



MINISTERIO DE DIRECCION GENERAL DE DIRECCION REGIONAL

EDUCACION EDUCACION SUPERIOR )
PEDAGOGICO PROFESIONAL DF EPUCACION DE ANGASH

Creado por D.S. N° 08-83-ED, Renovado por D.S. N° 09-94-ED y R.D. N° 0339-2010-ED

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR, ¢l "PLAN DE PRACTICA PREPROFESIONAL- 2026, el
cual forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2.- ENCARGAR, al Coordinador del Area de Practica Preprofesional e
Investigacion la difusién y monitoreo del cumplimiento del presente Plan por parte del personal docente a
cargo del médulo de Préctica Investigacién y los estudiantes de todos los Programas de Estudio de la
institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

IESPP "HZ"
DSM/DG
Isec.

Av. Las Flores s/n. - 1ra. Cuadra - Nicrupampa - Independencia - Huaraz - Celular: 994135485
www.ispphuaraz.edu.pe - ispphuaraz_1983@hotmail.com - ispp_huaraz1983@hotmail.com
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INSTITUTQ DE EDl!CACI()N SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
“Alma mater del Magisterio Ancashino”

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

Ministerio
de Educacion

COORDINACION DEL AREA DE PRACTICA PREPROFESIONAL E INVESTIGACION

e,

I de Educacion Superior
s ihlico “Huaraz”

INFORME N° 02-2026-ME/RA/DREA/IESPP“HZ”CAPPI.

AL : Mag. Diomedes SANCHEZ MORENO i 40

DIRECTOR GENERAL (e) DEL INSTITUTO DE o Y
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “HUARZE#= & ¥4 0 2 3

DEL : Dr. Lino Antonio RUEDA MENA.

COORDINADOR DEL AREA DE PRACTICA PREPROFESIONAL
E INVESTIGACION

ASUNTO : INFORMA ELABORACION DE PLAN DE PRACTICAS PREPROFESIONALES.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a la vez informarle
que, se ha elaborado el Plan de Practicas Preprofesionales, con la finalidad de:

a) Garantizar la plena formacién profesional de los estudiantes de todos los Programas de
Estudios del IESPP “Huaraz’, mediante la adquisicion y construccién de nuevos
conocimientos, uso de estrategias metodolégicas y materiales educativos adecuados, que
les permita actuar de acuerdo a los ultimos avances de la ciencia y la pedagogia.

b) Asegurar una formacién ética y deontolégica de los futuros docentes, de tal forma que la
practica de valores sea una norma del ejercicio profesional.

c) Establecer el marco normativo y procedimental para regular la Practica y la Investigacion de
los estudiantes del IESPP “Huaraz”.

d) Formar docentes criticos- reflexivos y con alto espiritu investigativo, capaces de transformar
la realidad y aplicar eficientemente los dominios establecidos en el DCBN de los diferentes
Programas de Estudios y el Marco del Buen Desempeiio Docente.

Por lo expuesto, solicito a Ud. la aprobacién mediante la Resolucién Directoral del
Reglamento de Préctica e Investigacion cuya vigencia seré desde el 09 de abril de 2026 hasta el 31
de diciembre de 2026.

Es todo cuanto informo respecto a la ejecucion de la actividad.

Atentamente,

s/ Dr. Lino A. Rueda Mena
COORD#NADOR DEL AREA DE PRACTICA
PRE PROFESIONAL E INVESTIGACION
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|. DATOS GENERALES

DENOMINACION PLAN DE PRACTICA PREPROFESIONAL

INSTITUCION Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico "Huaraz"
AREA Coordinacion del Area de Practica Preprofesional e Investigacion
DRE Direccion Regional de Educacion Ancash

PERIODO 2026 - Semestres | y Il {Ciclos | al X)

PROGRAMAS DE  Educacion Inicial | EIIB | Educacion Secundaria: Matematica, Comunicacion, Educacion
ESTUDIOS Fisica e Inglés ‘

RESPONSABLE Coordinador del Area de Practica Preprofesional e Investigacion
VIGENCIA Afio académico 2026
Il. PRESENTACION

El presente Plan de Préactica Preprofesional constituye el instrumento de gestion que orienta, organizay articula
el conjunto de acciones de planificacion, ejecucién, monitoreo, acompafiamiento y evaluacion de la Practica e
Investigacion en el Instituto de Educacion Superior Pedagadgico Publico "Huaraz", durante el afio académico 2026, en
el marco del Reglamento de Practica e Investigacion vigente.

La nueva perspectiva de la Formacion Inicial Docente (FID) asume a la préctica como un espacio investigativo
en el que los estudiantes comprenden la realidad educativa y formulan propuestas de mejora sobre la base de una
reflexion critica, evidenciando sus competencias profesionales docentes durante su formacion. Bajo esta concepeion,
el modulo de Préctica e Investigacién se desarrolla de manera articulada a lo largo de los diez (10) ciclos de los
diferentes Programas de Estudios, en forma progresiva, integradora, investigativa e innovadora.

Este Plan tiene como propésito central establecer con claridad los lineamientos institucionales para el
desarrollo de la practica preprofesional e investigacion formativa, garantizando que los estudiantes de FID del IESPP
"Huaraz" cuenten con diversas oportunidades para involucrarse con la realidad educativa, reflexionar sobre su
quehacer pedagogico, aplicar técnicas e instrumentos de recojo de datos, analizar e interpretar la informacion recogida
y proponer alternativas innovadoras de solucion.

lll. BASE LEGAL

«  Ley N°® 28044, Ley General de Educacion y su Reglamento.

¢ Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

+  Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes.

+  LEY N° 31653, que modifica la Ley N°® 30512.

+  D.S. N° 009-2020-MINEDU, Proyecto Educativo Nacional al 2036.

«  R.M. N° 570-2018-MINEDU, Modelo de Servicio Educativo para las Escuelas de Educacion Superior
Pedagégica.

+  R.M.N° 130-2025-MINEDU. Lineamientos Académicos Generales para las Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica Publicas y Privadas.

«  R.M. N° 244-2025-MINEDU. Disposiciones que regulan la gestion de los servicios y procesos académicos
en las Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicas y privadas.

©«  D.S.N°010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512.
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¢ R.V.M.N®123-2022-MINEDU. Disposiciones para la evaluacion formativa de los aprendizajes de estudiani
de FID.

* R.V.Nros. 202-2019, 252-2019, 089-2020, 076-2020, 143-2020 y 147-2020-MINEDU: Disefios Curriculares
Basicos Nacionales (DCBN) de los Programas de Estudios.

+  Oficio Multiple N° 00075-2020-MINEDU/NMGP-DIGEDD e Informe N° 01393-2020-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIFOID. Orientaciones para la Implementacion de los modulos de Practica e Investigacion.

+  Proyecto Educativo Institucional del IESPP "Huaraz" 2024-2028.

¢+ Reglamento Institucional del IESPP "Huaraz".

»  Proyecto Curricular Institucional del IESPP "Huaraz".

+  Reglamento de Préactica e Investigacion del IESPP "Huaraz" — 2026-2029.

IV. DIAGNOSTICO Y FUNDAMENTACION

4.1. Concepcion de la Practica Preprofesional

La practica se concibe como un espacio investigativo para observar, reflexionar y evaluar el desempefio
pedagbgico en contextos reales y de participacion institucional, propiciando el contacto inicial del estudiante de
FID con el Centro de Practica a través de un proceso de inmersion y ayudantia; luego, en forma progresiva, la
! planificacion, ejecucion y evaluacién de sesiones de aprendizaje reales.

4.2, Articulacion Practica e Investigacion

La practica y la investigacion se conciben como un eje articulador transversal que establece una creciente
complejidad a lo largo del proceso formativo. La investigacién cobra mayor significatividad en la medida en que
se concreta en la mejora de situaciones efectivas de aprendizaje que confluyen en el desarrollo de las
competencias del perfil de egreso. A su vez, la practica es el espacio en que el estudiante de FID construye su
saber pedagoégico a partir de la reflexion y analisis de su propia experiencia mediante herramientas
metodoldgicas que la investigacion le proporciona.

4.3. Caracteristicas de la Practica Preprofesional ‘
+ Integradora: Se sustenta en la apropiacion y transformacion de los aportes de los espacios formativos
generales y especificos del curriculo de FID.
i +  Progresiva: Brinda experiencias concretas de contacto e intervencion progresiva en la realidad educativa,
( estableciendo una creciente complejidad a lo largo del proceso formativo.
P » Investigativa: Brinda herramientas para el registro, organizacion, analisis y comprension de la realidad;
considera la practica como un espacio investigativo para mejorar la realidad educativa.

« Innovadora: Aporta al desarrollo de la formacion docente para aprender a través de la indagacion y la
. produccién de conocimientos mediante proyectos integradores en contextos reales.

¢ 4.4, Articulacion con el Proyecto Integrador Anual (PIA) ,

¢ Los Proyectos Integradores Anuales (PIAs) constituyen el eje estructurador para buscar evidencias del
{ desarrollo de las competencias profesionales docentes del Perfil de egreso. El modulo de Practica e Investigacion
P proporciona el escenario real donde trabajar las situaciones profesionales auténticas que motivan el desarrollo
J} ;‘ de cada PIA, permite integrar competencias afio a afio y fortalece la actitud investigadora del estudiante.

e V. OBJETIVOS

O
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5.1. Objetivo general L./
Planificar, organizar, ejecutar, monitorear, acompaiiar y evaluar el desarrollo de la Préctica Preprofesion 9%,
e Investigacion de los estudiantes de los Programas de Estudios del IESPP "Huaraz", durante el afio académico
2026, en concordancia con el Reglamento de Practica e Investigacion vigente y las normas emitidas por el
MINEDU, garantizando una formacion integral, ética y reflexiva de los futuros docentes.

5.2. Objetivos especificos

+  Coordinar con los directores y docentes de los Centros de Practica la firma de convenios interinstitucionales
para el desarrollo de la practica preprofesional e investigacion de los estudiantes, preferentemente en los
meses de marzo y agosto de 2026.

+  Orientar a los docentes del modulo de Préactica e Investigacion en la elaboracion de los silabos, Guias de
Practica y el "Plan de Desarrollo y Monitoreo de la Practica Preprofesional de los Estudiantes”, como
condicion previa al inicio de las practicas.

» Implementar la "Comisién de Préactica e Investigacion" como comision institucional permanente, con
reuniones sistematicas y trabajo colegiado entre docentes del modulo en cada ciclo académico.

«  Organizar y ejecutar el monitoreo y acompafamiento pedagégico de los estudiantes practicantes en los
Centros de Practica, mediante la Comision de Monitoreo y Acompariamiento y los docentes del médulo.

+  Promover la articulacion de la practica preprofesional con los Proyectos Integradores Anuales (PIAs) de cada
ciclo y Programa de Estudios, fortaleciendo el trabajo colegiado de los docentes formadores.

«  Orientar el desarrollo progresivo del Proyecto de Investigacion Aplicada en los ciclos VIII, IXy X, desde su
elaboracion hasta la sustentacion del informe final (tesis).

¢ «  Elaborar y elevar un informe consolidado al término de cada ciclo académico sobre los logros, dificultades y

' propuestas de mejora en el desarrollo de la Préactica e Investigacion.

+  Organizar talleres de actualizacion para los docentes del médulo de Practica e Investigacion, en coordinacion
con la Unidad de Formacion Continua.

{ VI. METAS
N° DESCRIPCION DE LA META HMIEAD B CANTIDAD | PLAZO
MEDIDA
Convenios interinstitucionales firmados con Centros . 100% de los requeridos por
L de Practica Convenia ciclo
{ Docentes del mddulo con "Plan de Desarrollo y
{ 0,
,i\ O 02  Monitoreo de la Practica” aprobado antes del inicio de Plan ,1“0: dﬁ’l ode 108 dacenies 08l
B précticas
! 03 Sesiones de monitoreo y acompafiamiento a los Visita Minimo 01 visita por
| { practicantes en los Centros de Préctica estudiante por ciclo
1 O 04 Talleres de sistematizacion realizados con los Taller Minimo 02 por ciclo por
1 /) estudiantes practicantes - Programa de Estudios
j O 05 Reuniones colegiadas quincenales de los docentes del o 02 por mes durante el ciclo
| ( mddulo de Préctica e Investigacion académico
‘ 06 Exposiciones de Proyectos Integradores Anuales Evento 01 por Programa de
O (PIAs) al término de ciclos pares Estudios por ciclo par ‘
© Sustentaciones de Pro igaci B i ‘
. yectos de Investigacion y 100% de estudiantes del
® 97 aplicada (vl ciclo) Sustentacion | yyy sl
U <
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Sustentaciones de Informes Finales de Investigacion - 100% de estudiantes Deg

08 Tesis (X ciclo) SUSIGDIROIOE | g

Informe semestral consolidado presentado a la Unidad 02 informes anuales (uno
09 ot Informe

Académica por semestre)
10 Talleres de actualizacion para docentes del modulo de Taller Minimo 01 por semestre

Practica e Investigacion académico

VIl. ORGANIZACION PROGRESIVA DE LA PRACTICA PREPROFESIONAL POR CICLOS

El desarrolio de la Practica Preprofesional es progresivo a lo largo de los diez (10) ciclos de formacion
docente. La complejidad de la intervencion aumenta gradualmente desde la observacion del contexto hasta la
conduccion auténoma de sesiones de aprendizaje reales, la participacion en la gestion institucional y el desarrollo
de investigacion aplicada. A continuacion, se describe la organizacion por ciclo y Programa de Estudios,

j

00 O

conforme al Reglamento de Practica e Investigacion vigente.

7.1. Programas de Estudios: Matematica, Comunicacién, Educacion Fisica e Inglés

CICLO ETAPA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD
Observacion de la dindmica e interaccion de la comunidad
I Inmersién educativa en la IE, utilizando cuaderno de campo, Guia de 05 dias
Observacion y Guia de Entrevista.
Bvudantia . Participacion como adjunto del docente de area, elaborando
Il d())lcente ds fres material didactico, interviniendo en situaciones de aprendizaje 08 sesiones
y liderando actividades especificas de la sesion.
Inmersion + Proceso de inmersion (05 dias), ayudantia al docente de area 05d inmersion +
Ayudantia + (05 dias) y disefio, ejecucion y evaluacion de 01 actividad de 0

1] . gl -, 05d ayudantia +
Actividad de aprendizaje en el marco de una sesion real, en 02 02 actividades
aprendizaje oportunidades durante el ciclo.

v Ayudantia + Sesion  Ayudantia al docente de area (05 dias) y ejecucion de 01 05 dias + 01
real sesion de aprendizaje real en el Centro de Préctica. sesion real
- . Proceso de inmersion (05 dias), ayudantia al docente de area

v | Avudantia N (05 dias) y ejecucion de 02 sesiones de aprendizaje reales. 05d + 05d + 02
Sg‘siones —— Capacidad para planificar experiencias a corto, mediano y = sesiones reales

largo plazo.
‘ Ayudantia al docente de area (08 sesiones) y ejecucion de 02 |
Vi Ayudantia + sesiones de aprendizaje reales. Planificacion de experiencias 08 sesiones +02
- Sesiones reales a corto, mediano y largo plazo. Preferiblemente en contexto  sesiones reales
distinto al ciclo anterior.
Inmersion + . . ; Sy
; Proceso de inmersién (05 dias) y ejecucion de 16 a 18
Vil 2233'33:3 heles. + sesiones de aprendizaje reales. Se inicia el trabajo con la 2ggio;es1?e§e;8
rsfifiipional comunidad y la participacion en la gestion institucional.
| Ejecucion de 20 a 24 sesiones de aprendizaje reales. Continta
Sesiones reales + trabajo conla comunidad y la gestion institucional. Elaboracion =~ 20 a 24 sesiones
Vil Proyecto de y sustentacion del Proyecto de Investigacion Aplicada + Proyecto de
Investigacion (individual o en equipo de maximo 02 integrantes). Distribucion  Inv.

seguin trabajos de investigacion.

Coordinacién del Area de Préctica Preprofesional e Investigacion | Pég. 5 de 12
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Sesiones reales +

- Aplicacion del
Proyecto de
Investigacion

Sesiones reales +
de

Informe Final
Investigacion
(Tesis)

Ejecucion de 54 a 58 sesiones de aprendizaje reales.
Aplicacion del Proyecto de Investigacion: validacion de
instrumentos, trabajo de campo, aplicacion de Plan de Accion
y andlisis de resultados. Inicio desde el mes de marzo. Jornada
de fortalecimiento de competencias pedagdgicas previa al
inicio.

Ejecucion de 54 a 58 sesiones de aprendizaje reales
(distribuidas con el IX ciclo). Redaccion del informe final (tesis)
con normas APA. Exposicion y defensa del informe final de
Investigacion Aplicada. Fortalecen trabajo con la comunidad y
gestion institucional.

7.2. Programas de Estudios: Educacion Inicial y ElIB

CICLO

vi

Vil

vill

( X=X

ETAPA

Inmersion

Ayudantia al
docente de aula

Inmersion +
Ayudantia +
Actividad de
aprendizaje

Ayudantia + Sesion
real

Inmersion +
Ayudantia +
Sesiones reales

) Ayudantia +
Sesiones reales

Inmersion +
Sesiones reales +
Gestion
institucional

Sesiones reales +
Proyecto de
Investigacion

Sesiones reales +
Investigacion
Aplicada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Observacion de la dinamica e interaccion de la comunidad
educativa en la IE, utilizando cuaderno de campo, Guia de
Observacion y Guia de Entrevista.

Participacion como adjunto del docente de aula, elaborando
material didactico, interviniendo en situaciones de aprendizaje
(dentro y fuera del aula), liderando actividades y apoyando al
docente titular.

Proceso de inmersion (05 dias) y ayudantia al docente de aula
(05 dias); luego disefio, ejecucion y evaluacion de 01 actividad
de aprendizaje en el marco de una sesién, en 02 oportunidades
en el ciclo.

Ayudantia al docente de aula (05 dias) y ejecucion de 01 dia
de sesion de aprendizaje real en su Centro de Practica.

Inmersion (05 dias), ayudantia al docente de aula (05 dias) y
ejecucion de 02 dias de sesiones de aprendizaje reales.
Capacidad de planificar experiencias a corto, mediano y largo
plazo.

Ayudantia al docente de aula (08 dias) y ejecucion de 02 dias
de sesiones de aprendizaje reales. Capacidad de planificar
experiencias a corto, mediano y largo plazo.

Proceso de inmersion (05 dias) y ejecucion de 10 a 12 dias de
sesiones de aprendizaje reales. Se inicia el frabajo con la
comunidad y la participacion en la gestion institucional.

Ejecucion de 10 a 12 dias de sesiones de aprendizaje reales.
Contintia trabajo con la comunidad y la gestion institucional.
Elaboracion y sustentacion del Proyecto de Investigacion
Aplicada.

Ejecucion de 40 a 45 dias de sesiones de aprendizaje reales
(distribuidos en ambos ciclos). IX Ciclo: aplicacion del Proyecto
de Investigacion (trabajo de campo, andlisis de resultados). X
Ciclo: redaccion del informe final (tesis) y sustentacion. Inicio
desde el mes de marzo.

- “% TRy
54 a 58 ses;\n‘g--l- ":
reales +

Aplicacion  del
Proyecto

54-58 sesiones +
Sustentacion de
Tesis

CANTIDAD

05 dias

08 dias

05d inmersion +
05d ayudantia +
02 actividades

05 dias +01 dia
sesion real

05d + 05d + 02
dias sesiones
" reales

. 08 dias + 02 dias
sesiones reales

0hd+10a12
dias sesiones
reales

10 a 12 dias +
Proyecto de Inv.

40 a 45 dias
totales + Tesis
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VIil. ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE LA PRACTICA PREPROFESIONAL
8.1. Estrategias de la Practica Situada
El desarrollo de la Practica Preprofesional se lleva a cabo a través de las siguientes estrategias principales,

LA el

=)

farsy

que se implementan de manera progresiva y articulada segun el ciclo de estudios:

ESTRATEGIA

Inmersion en la |E

Ayudantia al docente
de aula o area

Planificacion,
ejecucion y
evaluacion de
sesiones de
aprendizaje

Participacion en la
gestion institucional
y comunidad

DESCRIPCION Y PROCEDIMIENTOS

El estudiante de FID asiste al Centro de Practica durante toda la jornada escolar para
conocer in situ la dindmica e interaccion de la comunidad educativa. Emplea cuaderno de
campo, Guia de Observacion y Guia de Entrevista, registrando sistematicamente la
informacidn.

El estudiante participa como adjunto del docente titular, asistiendole en el desarrollo de
actividades o situaciones de aprendizaje: elaborando material didactico, interviniendo en
situaciones, liderando alguna actividad o apoyando en acciones especificas. Se realizan
primero en ddos y luego en forma individual.

Se realiza gradualmente, en base a los aprendizajes obtenidos durante la inmersion y los
cursos de formacion general y especifica. El disefio, ejecucion y evaluacion se enmarca
en las orientaciones del Curriculo Nacional de EB vigente y cuenta con el aporte
disciplinar, pedagégico y curricular del DCBN.

A partir del VIl ciclo, los estudiantes participan en actividades de gestién institucional
(planificacion y evaluacién de documentos de gestion), trabajan con la comunidad
educativa, promueven la convivencia democratica e intercultural y desarrollan proyectos
de proyeccion social.

8.2. Herramientas para la Reflexién sobre la Practica

HERRAMIENTA

Portafolio del
Practicante

Diario de Campo

Autodiagnéstico

Observacion entre
Pares

Talleres | de
Sistematizacion

DESCRIPCION

Conjunto de evidencias, trabajos y reflexiones de los conocimientos adquiridos y valores
cultivados. Organizado en cuatro dominios del Perfil de Egreso: preparacion para el
aprendizaje, ensefianza para el aprendizaje, participacion en la gestion e identidad
docente.

Herramienta de reflexién critica y registro sistematico de las experiencias de practica.
Promueve la apropiacion del conocimiento, la metacognicion v el sentido critico. Se
elabora luego de cada experiencia de practica preprofesional.

Estrategia de anélisis critico por parte del estudiante para valorar su propia experiencia de |
practica mediante criterios predefinidos, identificando aciertos, desaciertos,
potencialidades y debilidades.

Estrategia que permite al estudiante situarse como observador y observado, reflexionando
sobre las estrategias del ofro y cuestionando su propia préctica a partir de la
retroalimentacion recibida.

Espacios de anélisis, critica y reflexion sobre el desempefio en la préctica. Contribuyen al
desarrollo de habilidades investigativas, se realizan al término de cada unidad programada
en el silabo y concluyen con la elaboracion de un Informe de Sistematizacién por parte del
estudiante.

IX. DESARROLLO DE LA INVESTIGACION APLICADA
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ACTIVIDAD DE INVESTIGACION APLICADA

Elaboracion y conclusion del Proyecto de Investigacion Aplicada (individual o en equipo de maximo
02 integrantes), conforme a la estructura establecida por el IESPP "Huaraz". Al finalizar la dltima
Unidad del modulo, el estudiante realiza la sustentacion del Proyecto. La calificacion obtenida forma
parte de la evaluacion del modulo.

Aplicacion del Proyecto de Investigacion: validacion de instrumentos de recojo de informacion,
trabajo de campo y/o desarrollo de la parte experimental, aplicacion de instrumentos y/o Plan de
Accion, y analisis e interpretacion de resultados obtenidos durante el trabajo de campo, empleando
herramientas y aplicaciones tecnologicas.

Redaccion del informe final (tesis) de investigacion, considerando la estructura establecida por el
IESPP "Huaraz" y normas APA de Gltima edicion. El estudiante contrasta los resultados con el marco
tedrico y los antecedentes, y plantea los aportes para la mejora de la practica docente. Al finalizar la
ultima Unidad, realiza la exposicion y defensa del informe final (tesis). La calificacion obtenida forma
parte de la evaluacién del médulo.

Los tipos de investigacion que puede desarrollar el estudiante son: Investigacion Cuantitativa, Investigacion

Cualitativa, Investigacion Accion (especialmente en ElIB) o Proyecto de Innovacion Pedagogica, conforme a las
estructuras establecidas por el [IESPP "Huaraz".

X. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES

10.1. Coordinacion del Area de Practica Preprofesional e Investigacion

Coordinar con los directores y/o docentes de los Centros de Préactica la ejecucion de la practica e
investigacion de los estudiantes.

Trabajar en forma colaborativa con los docentes del modulo para la adecuacion o elaboracion de los silabos,
la Guia de Practica y el "Plan de Desarrollo y Monitoreo de la Practica Preprofesional de los Estudiantes®,
asi como las fichas de monitoreo.

Implementar y presidir la "Comision de Préctica e Investigacion” como comision institucional permanente.
Realizar el monitoreo a los docentes que estan a cargo del médulo de Préctica e Investigacion.

Construir y/o mejorar con los docentes del modulo las guias de observacion, guias de entrevista y otros
instrumentos para la practica.

Elaborar y evaluar periddicamente las orientaciones para la préactica preprofesional.

Geqe_rar espacios de dialogo dentro de las horas no lectivas para la coordinacion entre docentes de Practica
e Investigacion.

Organizar talleres de actualizacion para docentes del modulo en coordinacion con la Unidad de Formacion
Continua.

Coordinar fa planificacion, ejecucion y exposicion de los PIAs por cada ciclo par y Programa de Estudios.
Elaborar, al finalizar cada ciclo académico, un informe consolidado de las acciones cumplidas en el modulo,
indicando el nivel de logro de los estandares de FID, los problemas detectados y las propuestas de solucion,
y presentarlo a la Unidad Académica.

Elevar un informe a la Direccion General para la resolucion de felicitacion a los estudiantes practicantes
destacados.

10.2. Docente del Modulo de Practica e Investigacion

Elaborar y presentar oportunamente el "Plan de Desarrollo y Monitoreo de la Préctica Preprofesional de los
Estudiantes" a la Coordinacion del Area de Practica Preprofesional e Investigacion, como condicion previa al
inicio de las préacticas.
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Brindar orientaciones precisas a los estudiantes practicantes sobre presentacion personal, puntuali <2
responsabilidad y valores institucionales.
Orientar y monitorear la elaboracion de los diferentes documentos para la ejecucion de la practica (sesiones
de aprendizaje, instrumentos de recojo de informacion, actividades, diario de campo, portafolio, etc.) de
acuerdo al ciclo de estudios.

Revisar y aprobar las sesiones de aprendizaje, sus instrumentos de evaluacion y otros documentos
elaborados por el practicante antes de entregar al docente de aula o area del Centro de Practica.

Realizar el monitoreo y acompadamiento pedagdgico de la ejecucion de las sesiones de aprendizaje en el
Centro de Préctica.

Realizar Talleres de Sistematizacion para evaluar y retroalimentar el desarrollo de la practica preprofesional
al término de cada unidad.

Desarrollar simulaciones de sesiones de aprendizaje con los estudiantes en las aulas del IESPP "Huaraz",
planificadas en el silabo.

Presentar un informe final del semestre académico al Coordinador del Area de Practica Preprofesional e
Investigacion sobre los procesos de cada practicante, detaliando las lecciones aprendidas.

10.3. Comision de Monitoreo y Acompaiamiento

Monitorear y acompafiar la ejecucion de la practica e investigacion de los estudiantes en sus diferentes
etapas en los Centros de Préactica.

Presentar un informe de monitoreo y acompafamiento al Coordinador del Area de Practica Preprofesional e
Investigacién.

Brindar retroalimentacion a los estudiantes para el logro de los estandares de FID segin su ciclo académico.
Verificar la asistencia y puntualidad de los practicantes a su respectivo Centro de Practica.

Derivar con informe al docente de Practica e Investigacion los casos de falta o dificultades en el
desenvolvimiento del practicante, para tratamiento oportuno.

10.4. Docente de Aula o Area del Centro de Practica

Informar la asistencia y puntualidad del practicante e informar a la direccion y a la Comision de Monitoreo
cuando se solicite.

Brindar progresivamente al practicante las facilidades en el proceso de inmersion, ayudantia, disefio,
ejecucion y evaluacion de sesiones de aprendizaje.

Evaluar en forma permanente el desarrollo de la sesion o experiencia de aprendizaje del practicante.
Acompanar y sugerir al practicante en la elaboracion de su Portafolio del Practicante.

Informar sobre los logros y dificultades observados en el desenvolvimiento del practicante.

XI. EVALUACION DE LOS MODULOS DE PRACTICA E INVESTIGACION

La evaluacion de la Préctica Preprofesional es formativa y considera las competencias enfatizadas en cada

modulo y el nivel del estandar respectivo. El niimero de competencias priorizadas se incrementa en funcion a la
complejidad de la intervencion en la realidad educativa a lo largo de la trayectoria formativa.

Para el ingreso de calificaciones al sistema, se priorizan las 03 (tres) competencias méas significativas que se

desarrollan en cada ciclo de estudios, referidas a: Dominio Disciplinar, Gestion Pedagdgica e Investigacion. La
calificacion cualitativa se obtiene conforme a la R.V.M. N° 123-2022-MINEDU:
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R arEnmy.  CALIFICACION DESCRIPCION
1a19 PREVIO AL INICIO  Desempefio muy limitado.
2a29 INICIO Desempefio incipiente.
3a39 EN PROCESO Desempefio adecuado.
4249 LOGRADO Desempefio competente.
5 DESTACADO Desempefio sobresaliente y eficiente.

Los principales instrumentos de evaluacion formativa a emplear son: Rabrica de Evaluacion, Escala de
Estimacion y Lista de Cotejo, elaborados conforme a los modelos establecidos por la Coordinacion del Area de

Préctica Preprofesional e Investigacion.

Reconocimientos y Sanciones

Los estudiantes practicantes que demuestren un desempefio eficiente y destacado podran recibir un Diploma
al Merito o una Resolucion Directoral de Felicitacion, previo informe del docente del modulo y de la Coordinacion del
Area. Las faltas (leves, graves y muy graves) se sancionan conforme al Capitulo lll del Reglamento de Préctica e
Investigacion vigente, desde una amonestacion verbal hasta la separacion definitiva del IESPP "Huaraz".

Xil. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

- Ne°

01

02

03

04

05

06

07

08
09

10

"

12

13

ACTIVIDAD

Coordinacion y firma de convenios con Centros de Practica
(Semestre )

Elaboracion y aprobacion de Planes de Desarrollo y
Monitoreo por docentes del modulo

Inicio de Practicas Preprofesionales — Ciclos IX y X (desde
marzo)

- Desarrollo de Précticas Preprofesionales — Semestre 2026-

| (todos los ciclos)

. Reuniones quincenales de la Comision de Practica e

Investigacion

Monitoreo y acompafiamiento a practicantes en los Centros
de Practica — Sem. |

Talleres de sistematizacion con estudiantes practicantes ~
Semestre 2026-|

Exposicion de avance deal PIA (fin de ciclo impar — )
Taller de actualizacion para docentes del modulo (Sem. 1)

Desarrollo de Practicas Preprofesionales - Sernestre 2026-
Il (todos los ciclos)

Monitoreo y acompafiamiento a practicantes en los Centros
de Practica — Sem. Il

Talleres de sistematizacion con estudiantes practicantes —
Semestre 2026-11

Exposicion final del PIA (fin de ciclo par — 1)

ANO ACADEMICO 2026
Al M E AL S O N D

X X X
X X
X
X
X X X
X X
X
X
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Xill. GESTION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “HUARAZ”
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DIRECCIGN REGIONAL
DE EDUCACION ANCASH

Ly

Sustentacion del Proyecto de Investigacion Aplicada — Vil
Ciclo

Informe semestral de la Coordinacion a la Unidad
Académica — Sem. |l

Publicacion de sistematizacion en EL Portal Institucional del
IESPP "Huaraz"

Para el desarrolio de la Practica Preprofesional e Investigacion, el JESPP "Huaraz" firma Convenios de

Cooperacion Interinstitucional con las instituciones educativas de Educacion Basica que actian como Centros de
Practica. La gestion de dichos convenios sigue el siguiente proceso:

La Coordinacién del Area de Practica Preprofesional e Investigacion, en coordinacion con la Direccion General,
la Jefatura de Unidad Académica y la Coordinacién Académica, coordina con los directores de las instituciones
educativas para la firma de los convenios.

Los docentes del modulo de Practica e Investigacion recaban los datos de la IE mediante el "Formato de Datos
de la Institucion Educativa para la Firma de Convenio® y lo entregan a la Coordinacion del Area.

La eleccion de los Centros de Practica se realiza preferentemente en el mes de marzo y/o agosto de cada afo.
El convenio tiene vigencia anual y es renovable previa evaluacion del cumplimiento de los compromisos de
ambas partes.

La distribucién de los estudiantes practicantes a los Centros de Practica, a partir del VIl ciclo, se realiza
prioritariamente segun sus trabajos de investigacion.

La practica no se iniciara mientras no haya autorizacion del Coordinador del Area de Préactica Preprofesional e
Investigacion, previa presentacion del "Plan de Desarrollo y Monitoreo de la Préctica Preprofesional de los
Estudiantes” por parte del docente formador.

Todo el proceso de coordinacion sigue el Flujograma de Acciones establecido y socializado por la Coordinacion
del Area de Practica Preprofesional e Investigacion.

XIV. RECURSOS Y PRESUPUESTO REFERENCIAL
14.1. Recursos Humanos

ROL DESCRIPCION

Goordinador(a)

; Gestion, coordinacién, monitoreo y evaluacion del plan
del Area + MO ¥ evaluscion del pia

Docentes  del  Planificacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion de la préactica

modulo por ciclo y Programa de Estudios
Com_isi()n de| Visitas de acompafiamiento a los Centros de Préactica
Monitoreo

Directores de IE
/ Docentes de

. de Practica
aula o area

14.2. Recursos Materiales y Financieros

N° DESCRIPCION DEL RECURSO / ACTIVIDAD UNIDAD

RESPONSABLE

Coordinador(a) del Area de
Practica Preprofesional e
Investigacion

Docentes formadores del
médulo de Préactica e
Investigacion

Comision designada por la
Jefatura de Unidad
Académica

Fagilitar el desarrollo de la practica preprofesional en los Centros  Centros de Practica

convenidos

CANTIDAD FUENTE
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Impresion de Guias de Practica, silabos, planes, fichas

01 - de monitoreo y otros documentos para la gestion de la Conjunto Por ciclo Recursos propios
practica preprofesional
02 Movilidad para visitas de monitoreo y acompafiamiento Visita Segun Recu‘rjzc;:tﬂigplos {
de la Comision a los Centros de Préactica programacion dmibileinatia
Material de escritorio para reuniones de coordinacion . 2 por .
03 y talleres de sistematizacion K semestre RAEGUTSG Frapibs
04 Material para talleres de actualizacion de docentes del Tellet 2 por afio ;9 ;:%Ziigi
modulo de Préactica e Investigacion Continua
Segun
05 Impresion y anillado de Proyectos de Investigacion Eiemolar ggtrsgirgntesde Autofinanciamiento
Aplicada e Informes Finales de Investigacion (Tesis) 1emp del VIl y X del estudiante
ciclo |

Nota: El presupuesto detallado sera elaborado por la Jefatura Administrativa en coordinacion con la Coordinacion del
Area de Practica Preprofesional e Investigacion, conforme al Plan de Actividades aprobado para cada semestre
academico.

XV. EVALUACION Y MEJORA CONTINUA DEL PLAN

La evaluacion del presente Plan de Practica Preprofesional es un proceso continuo que permite identificar los
avances y dificultades en su implementacion, con el fin de realizar los ajustes necesarios para garantizar la mejora
continua. Para ello, se consideran los siguientes mecanismos:

MECANISMO DESCRIPCION FRECUENCIA RESPONSABLE
) ; Coordinacion e implementacion de la practica A
Reuniones  colegiadas - ’ g Coordinacion del
da.docerntas del wibdilo :Te:;;zgn de avances del PIA y acuerdos de Quincenal hrad
. o - . Comision de
. Sistematizacion de las visitas realizadas a los . .
Informe de monitoreo y - : ” Por vigita Monitoreo y
acompafiamiento gfgggiciaie Practica,  retroalimentacién y realizada Docentes del
modulo ‘
Evaluacion reflexiva del desempefio de los o
| T.alleres. iy 4 practicantes y de la efectividad de las estrategias Altr o gs | Docentes el
sistematizacion metodolégicas cada unidad  modulo
, Consolidado de las acciones cumplidas, nivel de S
l(r;;%rrrgiias;g]estral uB 18 logro de los estandares de FID, problemas Semestral E\):)ec;rdlnacton o
detectados y propuestas de solucion
N .. Difusion de la sistematizacion de experiencias  Periddica (al o
Eiﬁ“&iﬂsggﬁ PAgINa  formativas  del modulo de Practica e  menos 1 por groec;rdmacuon el
Investigacion semestre)
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